ZARZĄDZENIE

Rektora Akademii Ekonomicznej w Krakowie

nr R-0121-38/2007

z dnia 31 maja 2007 roku

w sprawie 

zmian w Regulaminie pracy w Akademii Ekonomicznej w Krakowie
Działając na podstawie art.66 ust.1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz.U. nr 164 poz. 1365, z późn. zm.), art.104-1043 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (Dz.U. z 1998r. nr 21 poz. 94, z późn. zm.) oraz §31 ust.2 Statutu Akademii Ekonomicznej w Krakowie, w uzgodnieniu ze związkami zawodowymi, zarządza się, co następuje:

§1

W Regulaminie pracy Akademii Ekonomicznej w Krakowie, stanowiącym załącznik do Zarządzenia Rektora Akademii Ekonomicznej w Krakowie nr R-0121-54/2005 z dnia 13 października 2005r., zmienionym Zarządzeniem Rektora Akademii Ekonomicznej w Krakowie nr R-0121-67/2006 z dnia 23 października 2006 roku w sprawie zmiany w Regulaminie pracy oraz zarządzeniem Rektora Akademii Ekonomicznej w Krakowie nr    R-0121-25/2007 z dnia 20 kwietnia 2007r. w sprawie zmiany w Regulaminie pracy wprowadza się następujące zmiany:

1) W §4 ust.1 pkt 7 otrzymuje brzmienie:

„7. prawo o szkolnictwie wyższym, oznacza – Ustawę z dnia 27 lipca 2005r. Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz. U. nr 164, poz. 1365 z późn. zm.).”

2) skreśla się §4 ust.1 pkt8 oraz wszelkie inne uregulowania odnoszące się do ustawy o szkolnictwie wyższym (Dz. U. nr 65 z 1990 r., poz. 385 z późn. zm.),

3) skreśla się §11 ust.9,

4) § 12 otrzymuje brzmienie: 

„§12

1. Podstawowy czas pracy pracowników nie będących nauczycielami akademickimi nie może przekroczyć 8 godzin na dobę i przeciętnie 40 godzin w 5-dniowym tygodniu pracy w 4-miesięcznym okresie rozliczeniowym, z wyłączeniem pracowników zatrudnionych w systemie równoważnego czasu pracy na stanowiskach: portier, portier-operator, strażnik ochrony mienia, do których stosuje się 3-miesięczny okres rozliczeniowy. 

2. Czas pracy dyplomowanych bibliotekarzy oraz dyplomowanych pracowników dokumentacji i informacji naukowej zatrudnionych na stanowiskach: 

1) starszego kustosza dyplomowanego, starszego dokumentalisty dyplomowanego,

2) kustosza dyplomowanego, dokumentalisty dyplomowanego,

3) adiunkta bibliotecznego, adiunkta dokumentacji i informacji naukowej,

4) asystenta bibliotecznego, asystenta dokumentacji i informacji naukowej,

oraz czas pracy pracowników bibliotecznych oraz pracowników dokumentacji i informacji naukowej, zatrudnionych na stanowiskach kustosza bibliotecznego, starszego bibliotekarza i starszego dokumentalisty wynosi 36 godzin w pięciodniowym tygodniu pracy.

3. Tydzień pracy obejmuje dni od poniedziałku do piątku, z wyjątkiem przypadków określonych w §14 oraz w § 17. Jeżeli święto przypada w sobotę, pracodawca ustala inny dzień wolny od pracy”.

4) nadaje się nowe brzmienie §13 ust.1:

„§13

1. Podstawowy rozkład czasu pracy pracowników nie będących nauczycielami akademickimi obejmuje godziny od 7:30 do 15:30. W uzasadnionych przypadkach, za zgodą bezpośredniego przełożonego i  wiedzą kierownika jednostki organizacyjnej, dopuszcza się zmianę rozkładu czasu pracy, przy czym praca powinna rozpoczynać się między godziną 7:00 a 9:00, a kończyć między godziną 15:00 a 17:00”.

5) §14 otrzymuje brzmienie:

„§14

Zmiany rozkładu czasu pracy, związane z udzieleniem dodatkowych dni wolnych od pracy oraz obowiązek ich odpracowania, ustalane są w drodze zarządzenia Rektora”.

6) §37 otrzymuje brzmienie:

„§37

Za czas urlopu pracownikowi przysługuje wynagrodzenie, jakie by otrzymał, gdyby w tym czasie pracował. Zmienne składniki wynagrodzenia dla pracowników nie będących nauczycielami akademickimi są obliczane na podstawie przeciętnego wynagrodzenia z okresu 3 miesięcy poprzedzających miesiąc rozpoczęcia urlopu, a dla nauczycieli akademickich z okresu 12 miesięcy poprzedzających miesiąc rozpoczęcia urlopu. W przypadkach znacznego wahania wysokości wynagrodzenia pracowników nie będących nauczycielami akademickimi Rektor okres ten może przedłużyć do 12 miesięcy”.

7) §65 ust.2 otrzymuje brzmienie:

„§65

2. Odpowiedzialność dyscyplinarna nauczycieli akademickich uregulowana jest przepisami Rozdziału 4 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz. U. nr 164, poz. 1365 z późn. zm.)”.

§2

1. Zarządzenie wchodzi w życie po upływie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomości pracowników, tj. z dniem 14 czerwca 2007 roku, z tym, że zmiana dotycząca §12 ust.1 Regulaminu pracy wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2008r., 

2. Podanie treści zmiany w Regulaminie pracy do wiadomości pracowników nastąpi poprzez umieszczenie niniejszego zarządzenia na stronie internetowej Uczelni: www.ae.krakow.pl (link:  Kancelaria Rektora/ Akty prawne/ Zarządzenia) oraz poprzez przekazanie kopii zarządzenia kierownikom wszystkich jednostek organizacyjnych, którzy zobowiązani są do zapoznania podległych im pracowników z treścią dokonanej w Regulaminie pracy zmiany.

§3

Traci moc zarządzenie Rektora Akademii Ekonomicznej w Krakowie nr R-0121-25/2007 z dnia 20 kwietnia 2007r. w sprawie zmian w Regulaminie pracy w Akademii Ekonomicznej w Krakowie.
         Rektor

Prof. dr hab. Ryszard Borowiecki
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