ZARZĄDZENIE

nr  R-0121-54/2007
 Rektora Akademii Ekonomicznej w Krakowie

z dnia 4 lipca 2007 roku


w sprawie

trybu postępowania przypadku dodatkowego zatrudnienia

 lub prowadzenia działalności gospodarczej przez nauczycieli akademickich

Na podstawie art. 66 ust. 1, art. 129 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z późniejszymi zmianami) oraz § 31 w związku z § 58 ust.1 i 2  Statutu Akademii Ekonomicznej w Krakowie zarządza się, co następuje:

§ 1

Zarządzenie reguluje tryb postępowania w przypadku podejmowania przez nauczycieli akademickich Akademii Ekonomicznej w Krakowie dodatkowego zatrudnienia poza Uczelnią oraz z rozpoczęcia prowadzenia działalności gospodarczej. 

§ 2

1. Nauczyciel akademicki, który podjął dodatkowe zatrudnienie w ramach stosunku pracy  (u jednego pracodawcy) lub prowadzi działalność gospodarczą, zobowiązany jest w terminie 7 dni od podjęcia dodatkowego zatrudnienia lub rozpoczęcia działalności gospodarczej zawiadomić o tym fakcie Rektora. Wzór zawiadomienia stanowi Załącznik  Nr 1 do niniejszego zarządzenia.

2. Nauczyciel akademicki, który zamierza wykonywać dodatkowe zatrudnienie w ramach stosunku pracy u więcej niż jednego dodatkowego pracodawcy lub zamierza prowadzić działalność gospodarczą łącznie z jednym dodatkowym zatrudnieniem, musi wcześniej uzyskać zgodę Rektora. Wzór wniosku stanowi Załącznik Nr 2 do niniejszego zarządzenia.

3. Wykonywanie przez nauczyciela akademickiego więcej niż jednego dodatkowego zatrudnienia lub prowadzenie działalności gospodarczej łącznie z jednym dodatkowym zatrudnieniem w ramach stosunku pracy, bez uzyskania wcześniejszej zgody Rektora, stanowi podstawę rozwiązania stosunku pracy za wypowiedzeniem, jeżeli Akademia Ekonomiczna w Krakowie jest podstawowym miejscem pracy nauczyciela akademickiego.

4. Nauczyciel akademicki, będący organem jednoosobowym uczelni publicznej lub jego zastępcą, który zamierza podjąć dodatkowe zatrudnienie w ramach stosunku pracy lub zamierza prowadzić działalność gospodarczą, musi uzyskać wcześniej zgodę Senatu (Rektor, Prorektor) lub Rady Wydziału (Dziekan, Prodziekan). Wzór wniosku stanowi Załącznik Nr 3 do niniejszego zarządzenia. 

Wykonywanie dodatkowego zatrudnienia w ramach stosunku pracy lub prowadzenie działalności gospodarczej bez zgody Senatu lub Rady Wydziału, powoduje wygaśniecie mandatu organu jednoosobowego uczelni publicznej lub jego zastępcy.

5. W przypadku, gdy mianowany nauczyciel akademicki, zatrudniony w Akademii Ekonomicznej  w Krakowie jako podstawowym miejscu pracy, nie zawiadomi Rektora, w terminie określonym w ust.1, o podjęciu dodatkowego zatrudnienia w ramach stosunku pracy lub prowadzeniu działalności gospodarczej, Rektor może rozwiązać z nim stosunek pracy z zachowaniem okresu wypowiedzenia. 

§ 3

Wymogów określonych w §2 ust. 1-4 niniejszego zarządzenia, nie stosuje się do nauczycieli akademickich podejmujących zatrudnienie w ramach stosunku pracy:

1) w urzędach, o których mowa w art. 1 ust. 1 i ust. 2 pkt 1, 2, 4 i 4a ustawy z dnia 16 września 1982 r. o pracownikach urzędów państwowych (tekst jednolity z 2001 r.: Dz. U. Nr 86, poz. 953, z późniejszymi zmianami), to jest w:

a) Kancelarii Sejmu,

b) Kancelarii Senatu,

c) Kancelarii Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej,

d) Sadzie Najwyższym,

e) Biurze Trybunału Konstytucyjnego,

f) Biurze Rzecznika Praw Obywatelskich,

g) Biurze Rzecznika Praw Dziecka,

h) Biurze Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji,

i) Prokuratorii Generalnej Skarbu Państwa w sprawach nieuregulowanych w odrębnych przepisach, 

j) Krajowym Biurze Wyborczym,

k) regionalnych izbach obrachunkowych,

l) Biurze Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych,

m) Instytucie Pamięci Narodowej - Komisji Ścigania Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu,

n) Kancelarii Prezesa Rady Ministrów,

o) urzędach ministrów i przewodniczących komitetów wchodzących w skład Rady Ministrów oraz urzędach centralnych organów administracji rządowej,

p) Rządowym Centrum Legislacji,

2) w organach towarzystw naukowych i zawodowych,

3)  w organach wymiaru sprawiedliwości,

4) w instytucjach kultury,

5) we władzach Polskiej Akademii Nauk i Polskiej Akademii Umiejętności.

§ 4

1. Informacje o dodatkowym zatrudnieniu lub prowadzeniu działalności gospodarczej przez nauczyciela akademickiego przekazywane są drogą służbową do Działu Spraw Pracowniczych, po kompletnym wypełnieniu zawiadomienia lub wniosku, stanowiących załączniki nr 1 i 2 do niniejszego zarządzenia.

2. Prośba o wyrażenie zgody na podjęcie dodatkowego zatrudnienia w ramach stosunku pracy lub rozpoczęcie prowadzenia działalności gospodarczej, po wypełnieniu zgodnie  z wzorem stanowiącym załącznik nr 3 do zarządzenia, kierowana jest do:

1) Kancelarii Rektora – w przypadku, prośby kierowanej do Senatu,

2) odpowiedniego Dziekanatu Wydziału – w przypadku prośby kierowanej do Rady Wydziału.

3. Po wydaniu decyzji przez Senat lub Radę Wydziału pismo z prośbą, o której mowa w ust. 2, kierowane jest do Działu Spraw Pracowniczych.

§ 5

 Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

