ZARZĄDZENIE
Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie
nr  R-0121-103/2007
 z dnia 17 grudnia 2007 roku

w sprawie

wprowadzenia Zasad zatrudnienia i awansu naukowego

w Uniwersytecie Ekonomicznym w Krakowie
Działając na podstawie art.66 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. Prawo o szkolnictwie wyższym (Dz.U. nr 164 poz.1365, z późn. zm.) oraz §31  i  §32  ust.6 Statutu Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, zarządza się, co następuje:

§1

Wprowadza się Zasady zatrudnienia i awansu naukowego w Uniwersytecie Ekonomicznym w Krakowie w brzmieniu stanowiącym załącznik do Uchwały Kolegium Rektorskiego Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie nr 1/2007 z dnia 26 listopada 2007r. w sprawie wprowadzenia Zasad zatrudnienia i awansu naukowego w Uniwersytecie Ekonomicznym
w Krakowie.

§2

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
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