załącznik 

Komórka ds. Kontroli Wewnętrznej (RW) podlega Rektorowi, działa na jego upoważnienie i zajmuje się przeprowadzaniem kontroli wewnętrznych we wszystkich jednostkach struktur organizacyjnych Akademii Ekonomicznej w Krakowie.

Komórka ds. Kontroli Wewnętrznej ma prawo do:

a) wstępu do pomieszczeń i obiektów kontrolowanych jednostek organizacyjnych,

b) wglądu do dokumentacji i ewidencji,

c) żądania pisemnych lub ustnych wyjaśnień oraz sporządzania odpisów lub wyciągów z dokumentów,

d) zabezpieczania dokumentów lub innych dowodów będących dowodami przestępstwa.

Komórka ds. Kontroli Wewnętrznej jest odpowiedzialna za prawidłowe, rzetelne  i terminowe wykonywanie kontroli.

 W szczególności do jej zadań należy:
1. W zakresie kontroli:

1) opracowywanie planu kontroli na każdy rok kalendarzowy, obejmującego kontrole planowe, okresowe lub problemowe oraz kontrole sprawdzające,
2) ustalanie tematyki kontroli i opracowywanie programu czynności kontrolnych,

3) sporządzanie dokumentacji dotyczącej planowania i przeprowadzania kontroli,

4) przeprowadzanie doraźnych kontroli w przypadku uzyskania informacji                   o możliwości zaistnienia nieprawidłowości,

5) branie udziału w kontrolach przeprowadzanych na Akademii Ekonomicznej przez inne organy kontroli, na wniosek tych organów i po akceptacji Władz Akademii Ekonomicznej.

2. W zakresie postępowania pokontrolnego:

1) sporządzanie dokumentacji wynikowej z przeprowadzonych kontroli oraz projektu zaleceń pokontrolnych, zbieranie materiałów dowodowych oraz organizacja dalszych czynności mających na celu ustalanie osób, które dopuściły się do powstania nieprawidłowości i postawienia wniosków  w sprawie wyrównania poniesionej przez Akademię Ekonomiczną szkody,

2) organizowanie i przeprowadzanie narad pokontrolnych z udziałem zainteresowanych osób,

3) opracowywanie i przekazywanie Władzom Akademii Ekonomicznej informacji w zakresie stwierdzonych nieprawidłowości,

4) kontrola wykonania zaleceń pokontrolnych oraz opracowywanie  i przekazywanie Władzom Akademii Ekonomicznej informacji z ich wykonania.

3. W pozostałym zakresie:

1) instruowanie pracowników kontrolowanych jednostek organizacyjnych                     o obowiązkach prawidłowego stosowania przepisów prawnych oraz aktów wewnętrznych Akademii Ekonomicznej,

2) opracowywanie wniosków zmian organizacyjnych mających na celu zapobieganie powstawaniu nieprawidłowości,

3) ocena, w miarę potrzeb,  projektów przepisów wewnętrznych,

4) opracowywanie obowiązującej sprawozdawczości i innych informacji dla potrzeb władz Akademii Ekonomicznej.,

5) ewidencja, przechowywanie i zabezpieczanie materiałów z przeprowadzanych kontroli, jak również pozostałej dokumentacji i korespondencji,

6) stałe doskonalenie systemu i metod przeprowadzania kontroli,

7) inne prace doraźnie  zlecane przez władze uczelni,
8) współpraca z:

a) władzami Akademii Ekonomicznej w zakresie ustalania kierunków kontroli,    przekazywania informacji o stwierdzonych nieprawidłowościach, wynikach kontroli oraz postępowania pokontrolnego,

b) wszystkimi jednostkami organizacyjnymi Akademii Ekonomicznej  w zakresie przeprowadzanych kontroli,

c) radcą prawnym w zakresie interpretacji i aktualizacji przepisów prawnych oraz postępowania pokontrolnego,

d) audytorem wewnętrznym.

