ZARZĄDZENIE

nr  R-0121-41/2005
Rektora  Akademii Ekonomicznej w Krakowie

z dnia 27.07.2005 r.

w sprawie

zwolnienia z obowiązku świadczenia pracy

Działając zgodnie z art. 15 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. (Dz. U. nr 21 z 1998 r., poz. 94 z późn. zm.), Rozdziałem IV Regulaminu Pracy Akademii Ekonomicznej w Krakowie oraz § 1 Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 15 maja 1996 r. w sprawie usprawiedliwiania nieobecności w pracy oraz udzielania pracownikom zwolnień od pracy, zarządza się, co następuje:                                           

§1

W dniach 27.07.2005 r. – 04.08.2005 r. zwalnia się z obowiązku świadczenia pracy pracowników Akademii Ekonomicznej w Krakowie, wykonujących pracę na terenie Kampusu Uczelni w Krakowie przy ul. Rakowickiej 27, z wyłączeniem części pracowników świadczących pracę w Budynku Głównym i pełniących wyznaczone przez osobę wskazaną w § 4, dyżury.

§ 2

Pracownicy za czas zwolnienia od obowiązku świadczenia pracy, o którym mowa w § 1,  zachowują prawo do wynagrodzenia ustalonego w sposób określony w przepisach wydanych na podstawie art. 297 Kodeksu pracy.

§ 3

Przyczyną usprawiedliwiającą nieobecność w pracy dla pracowników, o których mowa w § 1 jest niemożność zapewnienia przez pracodawcę bezpiecznych warunków pracy.

§ 4

Realizację Zarządzenia, tj. powiadomienie pracowników powierza się Zastępcy Dyrektora Administracyjnego ds. Technicznych.

§ 5

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
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Rektor
Prof. drab. Ryszard Borowiecki
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