UCHWAŁA

Senatu Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie

nr 37/2008

z dnia 27 października 2008 roku

w sprawie 

zakresów działania stałych komisji senackich 
Działając na podstawie § 30 Statutu Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, Senat Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie uchwala, co następuje:

§ 1

1. Do podstawowych zadań poszczególnych komisji senackich należą:
1) Komisja ds. Akredytacji: 

a) uzgadnianie polityki akredytacyjnej z władzami Uczelni i Wydziałów,

b) opiniowanie planów i działań Wydziałów dotyczących przygotowań raportów akredytacyjnych,

c) monitorowanie prac nad raportami akredytacyjnymi oraz prac dotyczących realizacji zaleceń pokontrolnych,

d) koordynowanie wymiany doświadczeń między zespołami kierunkowymi,

2) Komisja ds. Badań Naukowych:

a) przedstawienie Rektorowi propozycji działań sprzyjających rozwojowi badań naukowych w Uczelni i współpraca w tym zakresie z innymi komisjami senackimi i rektorskimi.

b) przygotowanie opinii w sprawie rozwiązań systemowych (ustawowych) dotyczących badań naukowych.

c) ustalanie i przedstawianie Rektorowi do akceptacji zasady przyznawania grantów doktorskich, habilitacyjnych i książek „profesorskich”,

d) przedstawianie Rektorowi propozycji regulaminu rozdziału środków i odbioru prac naukowo-badawczych realizowanych w Uczelni,

e) przedstawianie Rektorowi propozycji regulaminu przyznawania nagrody Rektora za działalność naukową oraz propozycji zasad opiniowania wniosków 
o przyznanie nagród ministra ds. szkolnictwa wyższego oraz innych organów państwowych i samorządowych, 

f) opiniowanie rozdziału środków na badania własne,

g) opiniowanie wniosków o granty doktorskie, habilitacyjne i książki „profesorskie”,

h) opiniowanie wniosków o przyznanie nagrody Rektora za osiągnięcia naukowe,

i) opiniowanie wniosków o przyznanie nagrody ministra właściwego  ds. szkolnictwa wyższego za działalność naukową oraz innych organów państwowych i samorządowych, wymagających opinii Senatu,

j) opiniowanie rozliczenia wydatkowania środków z rezerwy, będących 
w dyspozycji prorektora właściwego ds. badań naukowych,

3) Komisja ds. Etyki Zawodowej:

a) opiniowanie dokumentów wymagających opinii Senatu, a dotyczących szeroko rozumianej etyki zawodowej pracowników naukowo-dydaktycznych oraz administracyjnych,

b) inicjowanie w środowisku Uczelni dyskusji na temat praktycznych problemów natury etycznej, występujących w pracy naukowej, dydaktycznej oraz administracyjnej,

c) popularyzacja dokumentów wypracowanych w środowisku nauki i szkolnictwa wyższego, dotyczących etyki zawodowej, 

d) rozpatrywanie spraw wniesionych przez władze Uczelni oraz grupy pracownicze,

4) Komisja ds. Dydaktyki:

a) inicjowanie i opiniowanie wszelkich rozwiązań dotyczących poprawy i doskonalenia procesu nauczania i jakości kształcenia w Uczelni,

b) wyrażanie opinii w sprawie rozwiązań systemowych dotyczących jakości kształcenia (wprowadzanie nowych kierunków i specjalności, zwiększanie elastyczności studiów, wyznaczanie ścieżek edukacyjnych, uelastycznianie Wydziałów),

c) koordynacja wydziałowych przedsięwzięć dydaktycznych w ramach Uczelni,

d) współpraca z pełnomocnikiem ds. jakości kształcenia oraz z komisjami senackimi w zakresie procesu nauczania,

e) podejmowanie działań zmierzających do podnoszenia kwalifikacji dydaktycznych nauczycieli akademickich, 

f) analizowanie ocen pracowników dokonanych przez studentów i przekazywanie stosownych informacji władzom Uczelni oraz kierownikom katedr, 

g) inspirowanie powstawania i propagowanie publikacji o charakterze dydaktycznym,

h) opiniowanie projektów aktów normatywnych w zakresie dydaktyki,

i) przygotowanie propozycji dotyczących dyscyplinowania i nagradzania pracowników dydaktycznych,

j) opiniowanie  wniosków o przyznanie nagród i wyróżnień za osiągnięcia dydaktyczne pracowników Uczelni,

5) Komisja ds. Finansów:
a) opiniowanie propozycji zmian oraz nowych rozwiązań w zakresie gospodarki finansowej Uczelni,

b) opiniowanie uchwał w sprawie rocznego sprawozdania finansowego, planu rzeczowo-finansowego Uczelni, wysokości rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe, wysokości odpisu na uczelniany fundusz stypendialny,

c) opiniowanie uchwał dotyczących nabywania, zbywania i obciążania papierów wartościowych w zakresie nieuregulowanym w przepisach o finansach publicznych oraz o obrocie instrumentami finansowymi,

d) opiniowanie projektów uchwał dotyczących nabycia, zbycia lub obciążenia  mienia o wartości przekraczającej 30-krotność maksymalnej stawki miesięcznego wynagrodzenia zasadniczego profesora zwyczajnego, określonej w obowiązującym rozporządzeniu ministra właściwego do spraw szkolnictwa wyższego w sprawie wynagradzania nauczycieli akademickich,

e) opiniowanie uchwał dotyczących przystąpienia do spółki, spółdzielni lub innej organizacji gospodarczej oraz utworzenie spółki lub fundacji,

f) opiniowanie aktów prawnych i propozycji władz Uczelni wywołujących dla Uczelni skutki finansowe,

g) podejmowanie inicjatyw dotyczących poprawy kondycji finansowej Uczelni,

h) współpraca z pozostałymi komisjami senackimi w zakresie finansów Uczelni,

i) opiniowanie spraw dotyczących zachowania dyscypliny finansowej Uczelni jako jednostki sektora finansów publicznych,

6) Komisja ds. Organizacji i Rozwoju:
a) opiniowanie projektów uchwał, a także projektów innych dokumentów i innych spraw wymagających opinii Senatu, dotyczących spraw organizacji i rozwoju, 

b) opiniowanie wniosków i projektów uchwał w sprawie utworzenia Wydziału, Katedry, jednostki zamiejscowej o zadaniach dydaktycznych, jednostki międzyuczelnianej,

c) opiniowanie wniosków i projektów uchwał o utworzenie jednostki międzywydziałowej, pozawydziałowej i ogólnouczelnianej,

d) opiniowanie projektów uchwał w sprawie uchwalenia statutu lub zmian w statucie,

e) opiniowanie strategii rozwoju Uczelni,

f) opiniowanie projektów uchwał w sprawie ustalania głównych kierunków działalności Uczelni,

g) opiniowanie projektów uchwał w sprawie wyrażenia zgody na utworzenie akademickiego inkubatora przedsiębiorczości lub centrum transferu technologii w formie przewidzianej ustawą Prawo o szkolnictwie wyższym,

h) współpraca z pozostałymi komisjami senackimi w zakresie organizacji i rozwoju,

7) Komisja ds. Rozwoju Kadr Naukowych:

a) opiniowanie projektów uchwał dotyczących kierunków polityki kadrowej Uczelni oraz systemu oceny pracowników naukowo-dydaktycznych,

b) rozpatrywanie odwołań od ocen pracowników dokonywanych przez komisje wydziałowe i jednostki międzywydziałowe, 

c) opiniowanie wniosków o przyznanie nowych etatów nauczycieli akademickich mających wpływ na wzrost zatrudnienia,

d) bieżąca analiza rozwoju nauczycieli akademickich w zakresie uzyskiwania stopni i tytułów naukowych,

e) przeprowadzanie oceny okresowej samodzielnych pracowników naukowo-dydaktycznych,

f) opiniowanie wniosków o przyznanie nagród Rektora za osiągnięcia organizacyjne,

g) opiniowanie wniosków o przyznanie nagród za całokształt dorobku pracownikom przechodzącym na emeryturę,

h) opiniowanie wniosków o nadanie orderów i odznaczeń,

8) Komisja ds. Współpracy z Zagranicą:

a) opiniowanie kierunków i form współpracy międzynarodowej Uczelni,

b) opiniowanie strategii promocji międzynarodowej,

c) opiniowanie umów o współpracy z podmiotami zagranicznymi w zakresie związanym ze świadczeniem usług edukacyjnych dla studentów i doktorantów, zawieranych przez Rektora oraz rekomendowanie ich Senatowi do zatwierdzenia,

d) opiniowanie spraw dotyczących działalności międzynarodowej Uczelni, w tym kwestii związanych z wewnętrznymi aktami normatywnymi - na prośbę władz Rektorskich lub Senatu,

e) inicjowanie działalności Uczelni, związanej z aktywnością międzynarodową,

9) Komisja ds. Wydawnictw:

a) opiniowanie planów wydawniczych Uczelni,

b) opiniowanie spraw związanych z działalnością wydawniczą Uczelni, 
w szczególności dotyczących recenzji wydawniczych, redakcji naukowej, przyjęcia utworów do publikacji,

c) redakcja naukowa prac złożonych do publikacji,

d) opiniowanie stawek wynagrodzeń autorskich i wynagrodzeń za prace związane z publikacją wydawnictw,

e) opracowanie zmiany formuły Zeszytów Naukowych.

f) opiniowanie i ocena efektywności działań promocyjnych wydawnictw uczelnianych

2. Senat lub Rektor mogą przedstawiać komisjom, o których mowa w ust.1 zadania doraźne, nie ujęte w zadaniach podstawowych.

§ 2

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

         Przewodniczący Senatu

Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie










      REKTOR

   
      Prof. dr hab. Roman Niestrój
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