Załącznik  nr 1 do Uchwały Senatu nr 5/2005

KARTA INFORMACYJNA

kandydata na stanowisko asystenta

	1. 
	Imię i Nazwisko
	

	2. 
	Data urodzenia
	

	3. 
	Ukończone studia wyższe:

· Tytuł zawodowy i rok uzyskania dyplomu

· Uczelnia, Wydział

· Kierunek studiów, specjalność

· Forma (tryb) studiów
	.................................................................

..................................................................

...................................................................

.....................................................................



	4. 
	Promotor pracy magisterskiej


	

	5. 
	Średnia ocen (egz.) z całego okresu studiów
	

	6. 
	Ocena końcowa na dyplomie
	

	7. 
	Znajomość języków obcych (język i stopień znajomości: biegła, dobra, słaba)
	

	8. 
	Aktywność w studenckim ruchu naukowym (prace, publikacje itp)
	

	9. 
	Dodatkowe kwalifikacje (kursy pedagogiczne, inne szkolenia itp. potwierdzone certyfikatami)
	

	10. 
	Doświadczenie praktyczne (praktyki studenckie, staże, praca zawodowa itp)
	

	11. 
	Pisemne rekomendacje i opinie (promotora, wykładowców, przełożonych itp.)
	

	12. 
	Inne (np. studia na innych kierunkach, aktywność społeczna, sportowa itp.)
	


..........................................................................








Data i podpis kandydata
