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ZARZADZENIE
nr R-0121-43/ 2004
REKTORA
AKADEMI| EKONOMICZNEJ YW KRAKOWIE
z dnia 3 grudnia 2004 roku

W spraWIe czasu pracy oraz dodatkowych dni wolnych od pracy w 2005 roku
- dla pracownikdw nie bedgcych nauczycielami akademickimi

§ 1

Stosownie do ust. 2 rozdzialu IV Regulaminu Pracy Akademii Ekonomicznej
w Krakowie - dla pracownikdw nie bedacych nauczycielami akademickimi ustala sig
co nastepuje:

1. Dla pracownikéw Administracyjnych, Ekonomicznych, Inzynieryjno-Technicznych,
Biblioteki Gtownej (z wyjatkiem mianowanych), Obstugi, Robotnikéw ktérych,
obowigzuje 40 godzinny tydzien pracy, czas pracy wynosi:

Dni Sobota llosé dni llo§€ godzin
wolne od pracy pracujaca roboczych do przepracowania
/8 godz/
STYCZEN 22.01 22 176
08, 15, 29
LUTY 26.02 21 168
05,12, 19
MARZEC - 22 176
05, 12, 19, 26
KWIECIEN 23.04 22 176
02,09, 186, 30
MAJ 14.05 19 152
02, 07, 21, 27, 28
CZERWIEC - 22 176
04, 11,18, 25
LIPIEC - 21 168
02,09, 16, 23, 30
SIERPIEN - 22 176
06, 13, 20, 27
WRZESIEN 10.09 23 184
03,17, 24
PAZDZIERNIK 08.10 21 168
01, 15, 22, 29, 31
LISTOPAD - 21 168
05,12, 19, 26
GRUDZIEN - 17 136
03,10, 17, 24, 27, 28,
29, 30, 31




2. Dla mianowanych pracownikow Biblioteki Gtéwnej, ktérych obowigzuje
36 godzinny tydzien pracy, czas pracy wynosi:

Dni Sobota llos¢ dni llos¢ godzin
wolne od pracy pracujgca roboczych do przepracowania
/7,2 godz/
STYCZEN 22.01 22 158,40 158 |
08, 15, 29 .
LUTY 26.02 21 151,20 152 |
05, 12, 19 |
MARZEC - 22 158,40 158
05,12, 19, 26
KWIECIEN 23.04 22 158,40 158
02, 09, 16, 30
MAJ 14.05 19 136,80 137
02, 07, 21, 27, 28
CZERWIEC " 22 158,40 158
04,11, 18, 25
LIPIEC 4 21 151,20 152 I
02, 09, 16, 23, 30
SIERPIEN . 22 158,40 158
06, 13, 20, 27
WRZESIEN 10.09 23 165,60 165
03, 17, 24
PAZDZIERNIK 08.10 21 151,20 151
01, 15, 22, 29, 31
LISTOPAD - 21 151,20 152
05, 12, 19, 26
GRUDZIEN . 17 122,40 123
03, 10, 17, 24, 27, 28,
29, 30, 31
§2

Kierownicy jednostek organizacyjnych dostosowujg czas pracy podlegtej sobie
jednostki organizacyjnej, badZ pojedynczych pracownikow do realizacji biezgcych
zadan z zachowaniem obowigzujgcych norm czasu pracy.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2005 roku.
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Prof. dr hab. Ryszard Borowiecki
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