Zarzgdzenie
nr R-0121-49/2004

REKTORA
Akademii Ekonomicznej w Krakowie
z dnia 21 grudnia 2004 roku

w sprawie zmian w Regulaminie pracy
Akademii Ekonomicznej w Krakowie

na podstawie art. 104,104', 1042 § 1 oraz 104* § 1 Kodeksu pracy zarzgdzam, co
nastepuje:

§1

W uzgodnieniu z organizacjami zwigzkowymi wprowadzam zmiany

w Rozdziale V ,Regulaminu pracy” w Akademii Ekonomicznej w Krakowie:

1

pkt. 2 otrzymuje brzmienie ,Obecno$¢ w pracy pracownicy nie bedacy
nauczycielami  akademickimi, dokumentujg za pomocg imiennych
identyfikatorow w elektronicznym systemie rejestracji czasu pracy. Czytniki
znajdujg sie przy portierniach w: Budynku Gtéwnym, Paw. ABC, Paw.
Wydziatu Finansow, Paw. Dydaktyczno-Sportowym, Bibliotece Gtownej, Paw.
Ustronie.

Pracownicy, ktérzy wykonuja swoje obowigzki poza Campusem
Uczelni, obecnos¢ w pracy dokumentujg podpisami na liscie obecnosci.
Kierownicy jednostek organizacyjnych prowadza ewidencje godzin
nadliczbowych oraz czasu nie przepracowanego w zwigzku ze zwolnieniami
dla zatatwienia prywatnych spraw. Ewidencja zwolniern od pracy celem
zatatwienia spraw prywatnych winna réwniez zawiera¢ godziny odpracowania
tej nieobecnosci. Odpracowanie czasu przeznaczonego nha zatatwienia
prywatnych spraw winno odby¢ sie w tym samym lub nastepnym tygodniu.”

pkt. 3 otrzymuje brzmienie ,W przypadku awarii elektronicznego systemu
rejestracji czasu pracy, pracownicy podpisujg liste obecnosci w jednostce
organizacyjnej. Kierownicy jednostek organizacyjnych przekazujg listy
obecnosci do Dziatu Spraw Pracowniczych.”

§2

Zobowigzuje kierownikébw wszystkich jednostek organizacyjnych do

zapoznania podleglych im pracownikéw z trescig niniejszego zarzadzenia,
a pracownikéw do jego przestrzegania.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 2 tygodni od dnia podania go do
wiadomosci pracownikow, tj. z dniem 1 lutego 2005 roku.
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