Zatgeznik do zarzadzenia R-014/15/2001 z dn. 24.04.2001.

Regulamin oceny projektow
i odbioru prac naukowo-badawczych

1. Oceny i odbioru grantéw uczelnianych dokonuje Senacka Komisja

ds. Badan Naukowych.

2. Oceny i odbioru grantdéw wydziatowych dokonuje Wydziatowa Komisja

ds. Badan Naukowych.

3. W Akademii Ekonomicznej w Krakowie powolywane s nastgpujace

Wydziatowe Komisje ds. Badah Naukowych:

Wydziatu Ekonomii,
Wydziatu Zarzgdzania,
Wydziatu Towaroznawstwa.

4. Do zadan Komisji nalezy :

ocena projektéw badawczych zgtaszanych w ramach badan statutowych

i wtasnych,

odbiér prac wykonanych przez pracownikéw Uczelni w ramach badan

statutowych.

5. QOdbiér wynikow prac naukowo-badawczych odbywa sie na podstawie

nastepujacych materiatow :

szczegbtowego opracowania wynikow badan (1 egzemplarz),
recenzji pracy,
sprawozdania o objetosci ok. 2-3 stron,

syntezy (okotlo 1 strony), ktéra powinna zawieraé istotne wyniki

przeprowadzonych badan,

wykazu rozwazanych problemoéw (w punktach),
metryczki,

kalkulacji finansowej,

wypetnionego formularza Synaby.




6. Odbioru grantu dokonujg Komisje stosownie do rodzaju badan (uczelniane,
wydziatowe). W posiedzeniach Komisji dokonujgcej odbioru grantu bierze udziat
kierownik pracy. Za zgoda Przewodniczgcego Komisji przy odbiorze pracy moze by¢
obecny takze inny cztonek Zespotu realizujacego projekt. W wyjatkowych wypadkach
i za zgodg Przewodniczacego Komisji podczas odbioru pracy zamiast kierownika
moze wystepowa¢ wyznaczony przez niego czionek zespotu badawczego

realizujgcego projekt.

7. Szczegdtowe opracowanie wynikow badan po przyjeciu przez Komisje
przekazywane jest do Biblioteki Gtéwnej, gdzie moze byé udostepniane na ogélnych
zasadach pracownikom i studentom, ale przy zachowaniu wymogdw wynikajgcych

z praw autorskich.

8. Warunkiem przyjecia i rozliczenia zakohczonego grantu badawczego
(lub jego etapu) Jest pozytywna recenzja, konczaca sie jednoznacznie
sformutowanym wnioskiem o przyjecie pracy. W pismie do recenzenta nalezy
zawrze¢ prosbe o jednoznaczng ocene pracy. W przypadku oceny negatywnej, po
zapoznaniu sie ze stanowiskiem recenzenta, Komisja moze prace odrzuci¢, lub tez
zaleci¢ dokonanie uzupetnien | poprawek, zwtaszcza w zakresie proponowanym
przez recenzenta. Ustalenie, czy Kierownik tematu spetnit wymagania, aby praca

byta przyjeta podlega kompetencji Komisji.

9. Kierownikowi tematu, ktéry nie zgadza sie z przedstawiong recenzjg pracy,
przystuguje prawo do odwotania w ciggu 14 dni od decyzji Komisji do
Prorektora ds. Nauki w przypadku projektéw uczelnianych, albo do Dziekana —
w przypadku projektéw wydziatowych. Prorektor ds. Nauki w porozumieniu
z Przewodniczacym Komisji moze powolac innego recenzenta. Ostateczng instancjg
odwotawczg dla projektéw wydziatowych jest Prorektor ds. Nauki. W przypadku
nieprzyjecia pracy wykonawca zobowigzany jest do zwrotu do dyspozycji Dziekana

sprzetu zakupionego ze srodkéw przyznanych na realizacje tematu.

10. Wykonana praca jest kierowana do recenzji do samodzielnego

pracownika naukowego spoza Akademii Ekonomicznej w Krakowie.

11. Recenzentoéw pracy (co najmniej dwoch) proponuje kierownik pracy.
Wyboru recenzenta dokonuje Prorektor ds. Nauki. Prorektor ds. Nauki ustala tez
wynagrodzenie za recenzje, kierujac sie obowigzujaca wysokoscig stawek za

recenzje wydawnicze. Koszty recenzji obcigzaja temat.




12. Prace realizowane w ramach grantéw wydziaiowych, ktorych wykonanie
wigze sie z poniesieniem kalkulowanych wynagrodzen osobowych i bezosobowych
nie przekraczajacych okreslonej kwoty, podlegaja recenzji wewnetrznej. Kwota ta
okreslana jest corocznie decyzjg Prorektora ds. Nauki na wniosek Senackiej Komisji
ds. Badan Naukowych w formie aneksu do niniejszego Regufaminu. Przewodniczacy
Komisji na posiedzeniu wyznacza czionka Komisji odpowiedzialnego za wykonanie
recenzji. Za wykonanie recenzji czionek Komisji otrzymuje zryczaitowane

wynagrodzenie ustalane corocznie przez Prorektora ds. Nauki.

13. Szczegdtowe opracowanie wynikdw i sprawozdanie z badan winno

zawiera¢ nastepujace punkty :
- koncepcja badan, procedury badawcze, Zrodfa informadii,
- stopien realizacji gtdwnego celu tematu i celow czgstkowych,

- relacja wynikow badan do metodologii i dotychczasowego stanu wiedzy,
a w szczegolnosci do badan prowadzonych poprzednio lub w tym samym czasie

w ramach innych form finansowania przez dany zespdt wykonawcow,

- wplyw na podniesienie kwalifikacji kadry naukowej (doktoraty, habilitacje)

oraz na doskonalenie dydaktyki,

- wplyw na rozwéj i unowoczesnienie potencjatu badawczego (aparatura, materiaty

eksploatacyjne, ksiegozbiér itp.),
- wplyw na rozwoj wspdipracy z zagranica,
- sposéb upowszechnienia wynikow badan (publikacje, referaty),
- wplyw badan na integracje srodowisk i zespotow badawczych,

- nowe problemy badawcze, jakie nalezafoby podja¢ w wyniku zakorniczonego

tematu,
- inne niewymienione a istotne dla wykonanych prac zagadnienia.

14,  Obowiazkiem kierownika tematu jest przedstawienie informacii

o ewentualnych innych zrodiach finansowania realizowanego grantu.

15. Przyjmuje sie zasade, ze z przyznanych S$rodkow finansowych na
realizacje danego tematu moze by¢ zaliczkowo zakupywany jedynie sprzet i moga
byé ponoszone inne niezbedne koszty realizacji projektu (np. koszty zwigzane ze

zbieraniem danych).
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16. Wyptata wynagrodzenia za realizowany projekt moze nastgpi¢ wytgcznie
PO przyjeciu pracy.
17. Za udziat w posiedzeniach Komisji zwigzanych z odbiorami prac naukowo-

badawczych cztonkowie oraz jej sekretarz otrzymujg zryczattowane wynagrodzenie

ustalane co roku przez Prorektora ds. Nauki.

18. Komisje obstuguje od strony administracyjnej Dziat Nauki, Badan

Naukowych i Wdrozen.

19.  Wpykonawcy realizujgcy badania statutowe zobowigzani sg
do przedstawienia dokumentacji jak w pkt. 5. Regulaminu niezaleznie od sposobu
rozdysponowania $rodkow finansowych (takze w przypadku przeznaczenia catosci

lub wiekszej ich cze$ci na zakupy aparatury).

20. Rozliczenie $rodkdw przyznanych na realizacje badan statutowych moze
nastgpi¢ dopiero w chwili odbioru pracy, udokumentowanym protokotem odbioru

zaakceptowanym przez Komisje.

21. Zwalnia sie z odbioru przed Komisjg prace realizowane w ramach badan

wiasnych.

22. Zamiast szczegdtowego opracowania wynikdw badan i recenzji
zewnetrznej mozna przedstawic opracowanie opublikowane w wydawnictwie
naukowym wraz z recenzjg wydawniczg, bedgce wynikiem przeprowadzonych

badan.

23. Formalnym terminem ztozenia pracy jest 15 grudnia biezgcego roku,
jednak w uzasadnionych przypadkach termin ten moze by¢ przedtuzony

0 3 miesiace.

24. Sprawy nie uregulowane postanowieniami niniejszego Regulaminu
rozpatrywane bedg przez Prorektora ds. Nauki w oparciu o przedtozong

dokumentacje.




