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AKADEMII EKONOMICZNEJ ZARZADZENIE
w Krakowie nrR-014 /34 /2001
REKTORA

AKADEMII EKONOMICZNEJ
z dnia 1 pazdziernika 2001r

W sprawie powolania Akademickiego Centrum Kariery przy Akademii
Ekonomicznej w Krakowie

Na podstawie Uchwaty Senatu Akademii Ekonomicznej w Krakowie z dnia 28
wrzeénia 2001 roku zarzgdza sie co nastepuje:

1. Z dniem 1 pazdziernika 2001 roku tworzy sie jednostke organizacyjng
administracji Akademii Ekonomicznej w Krakowie pod nazwg Akademickie
Centrum Kariery.

2. Organizacyjnie Akademickie Centrum Kar'iery podporzadkowane jest Prorektorowi
odpowiedzialnemu za promocje na Akademii Ekonomicznej w Krakowie. Za
organizacje pracy Akademickiego Centrum Kariery odpowiada kierownik powotany
przez Rektora na wniosek Prorektora odpowiedzialnego za promocje na Akademii
Ekonomicznej w Krakowie.

3. W skiad sekcji wchodzi kierownik oraz podporzgdkowani mu organizacyjnie
pracownicy w liczbie od dwoéch do pieciu

4. Do podstawowych zadan Akademickiego Centrum Kariery nalezy:

a. organizacja praktyk i stazy dla studentow we wspotpracy z firmami i instytucjami
edukacyjnymi w Polsce oraz za granicg;

b. pozyskiwanie ofert praktyk i pracy poprzez nawigzywanie kontaktéw z
potencjalnymi pracodawcami,

c. organizacja naboru studentdw na praktyki w firmach polskich oraz
zagranicznych;

d. prowadzenie bazy danych studentow i absolwentéw poszukujgcych praktyk lub
pracy;

e. udostepnianie studentom i absolwentom Uczelni informacji o sytuacji na rynku
pracy oraz ofert bedacych w dyspozycji Akademickiego Centrum Kariery;

f. organizacja szkolen przygotowujgcych studentow i absolwentéw do wejscia na
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g. gromadzenie oraz udostepnianie informacji o kursach i szkoleniach
zawodowych;

h. uczestnictwo w targach pracy;,

i. udziat w konferencjach i szkoleniach organizowanych przez urzedy pracy,
zrzeszenia pracodawcow i Biura Karier innych wyzszych uczelni;

j. prowadzenie strony internetowej Akademickiego Centrum Kariery;,

k. opracowywanie projektdw przedsiewzie¢ finansowanych z funduszy
zewnetrznych;

|. wspodtpraca z wojewodzkimi oraz powiatowymi Urzedami Pracy;

m.wspotpraca z Biurami Karier i pokrewnymi instytucjami w kraju i za granica.

5. Kierownik Akademickiego Centrum Kariery przedktada corocznie Rektorowi do
zatwierdzenia plan dziatan na rok nastepny oraz budzet na jego realizacje.

6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2001 roku.

Rekior

Prof. dr hab. usz Grabinski




