Na podstawic art. 101 ust. 2 do 4 ustawy o szkolnictwie wyzszym z dnia 12.09,1990 r.

UCHWALA nr 16/2004

Senatu Akademii Ekonomicznej w Krakowie

z dnia 24 czerwea 2004 r.

w sprawie wysokos$ci pensum i rodzaju zaj¢¢ dydaktycznych

rozliczanych w ramach pensum

w Akademii Ekonomicznej w Krakowie

w roku akademickim 2004/2005

Dz. U. 65, poz. 385 z pdzniejszymi zmianami Senat Akademii Ekonomicznej uchwala:

1. Ustala si¢ nastepujacy roczny wymiar pensuimn dla pracownikédw naukowo-
dydaktycznych i dydaktycznych:

roczny
pracownicy zatrudnieni na stanowisku wymiar pensum
w godzinach
a) |profesora zwyczajnego,
profesora nadzwyczajnego z tytulem naukowym 150
b) |profesora nadzwyczajnego bez tytulu naukowego,
docenta, 180
adiunkta ze stopniem naukowym doktora habilitowanego
c) [|adiunkta bez stopnia naukowego doktora
habilitowanego, 210
asystenta
d) |starszego wykladowcy 300
e) |wykladowcy 360
f) |lektora 510
g) |instruktora 540
h) |asystenta w pierwszym roku zatrudnienia maksymalnie
120*

*Asystent w pierwszym roku zatrudnienia nie moze by¢ zobligowany do prowadzenia zajgé
dydaktycznych powyzej obowigzujacego pensum, natomiast na uzasadniony wniosek kierownika
katedry pensum asystenta w pierwszym roku zatrudnienia moze zostaé obnizone maksymalnie do
50% .

2. Do zajgé rozliczanych w ramach pensum zalicza si¢ kolejno

a) wyklady, éwiczenia, konwersatoria, proseminaria, seminaria oraz inne zajecia lekcyjne w

wysokosci faktycznie wykonane na:

1/ studiach dziennych

2/ zajgciach prowadzonych w jezyku obcym

3/ studiach wieczorowych

4/ studiach zaocznych w Krakowie { od poniedziatku do piatku)
5/ studiach zaocznych w Krakowie (soboty i niedziele)

6/ studiach poza Krakowem ( od poniedziatku do piatku)

7/ studiach poza Krakowem (soboty , niedziele —do 80 km )

8/ studiach poza Krakowem (soboty , niedziele — powyzej 80 ki )




2/3 pensum ma by¢ realizowane w formie zaj¢¢ audytoryjnych wymienionych w
powyzszym podpunkcie.

W przypadku nie wypelnienia 2/3 pensum zajeciami audytoryjnymi pracownik nie moze ofrzymacé
wynagrodzenia z tytulu dodatkéw, o ktérych mowa w punkeie 3.

b) zajecia zwiazane z wykonywaniem funkcji promotora prac dyplomowych i magisterskich
studentéw studiow dziennych i zaocznych (indywidualne konsultacje, sprawdzanie i
recenzowanie prac itp.) w wysokosci 8 godzin za kazda prace po zlozeniu recenzji, nie
wigeej niz 48 osob w roku akademickim,

¢) pelnienie funkcji recenzenta prac dyplomowych i magisterskich - w wysokosci 1 godziny za
kazdg pracg,

d) przewodniczenie dziekanéw i prodziekanéw egzaminom magisterskim i dyplomowym
wedlug przeliczenia: 1 godzina za S obron prac dyplomowych

e) egzaminowanie studentow wedlug przeliczenia: 1 godzina za 3-ciu egzaminowanych
studentéw powyzej 100 oséb w roku akademickim,

/) konsultacje zakoniczone egzaminem doktorskim z przedmiotéw: ekonomia, nauki

o zarzadzaniu, filozofia, jezyk obcy, towaroznawstwo wedlug przeliczenia:

- przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego:4 godziny za 1 doktoranta
- czlonek zespolu egzaminacyjnego: | godzina za 1 doktoranta

g) pelnienie funkcji opiekuna kota naukowego — w wysokosci 15 godzin w roku akademickim

3. W przypadku zajeé wykonywanych w ramach pensum na studiach dziennych, zaocznych
i wieczorowych zawodowych i studiach uzupeliajgcych magisterskich z wyjatkiem zajg¢ WF
realizowanych w formie wyjazdowych obozow sportowych, wynagrodzenie nauczyciela
akademickiego wzrasta o;
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4. Realizacja godzin ponadwymiarowych jest mozliwa tylko wowezas, jezeli wszyscy
pracownicy Katedry uprawnieni do prowadzenia okreslonych zajeé, w poszezegélnych grupach
nauczycieli akademickich, maja wyczerpane pensum.
Wymiar godzin efektywnych dla danego pracownika w semestrze nie moze przekracza¢ 390
godzin. Obcigzenia nalezy bilansowaé¢ w Katedrach.

5. Uchwata obowigzuje od 1 pazdziernika 2004 r.

Prof. @:l/c%b Ryszmd BOROWIECKI

REKTOR




