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UNIWERSYTET
EKONOMICZNY Rektor
W KRAKOWIE dr hab. Stanistaw Mazur, prof. UEK

KOMUNIKAT

Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie
z dnia 30 grudnia 2021 roku
W sprawie

okreslenia kryteriow oceny okresowej nauczycieli akademickich dla poszczegolnych grup
pracownikéw i rodzajow stanowisk

Dziatajac na podstawie art. 128 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 478, z pdzn. zm.) oraz wykonujgc dyspozycje §59 ust. 4 Statutu
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie przyjmuje sie kryteria oceny okresowej nauczycieli
akademickich zatrudnionych w Uniwersytecie Ekonomicznym w Krakowie wskazane w ponizszej tabeli,

stanowigcej integralng czes¢ niniejszego komunikatu.

REKTOR
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie
dr hab. Stanistaw Mazur, prof. UEK

/ — podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/

Podpisany certyfikatem wystawionym dla Stanistaw Mazur (Certyfikat kwalifikowany).

Utworzony w dniu: 2021-12-30 14:11:25 +0100

Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie, ul. Rakowicka 27, 31-510 Krakéw
tel. 12 293 54 20, 12 293 54 21, e-mail: rektor@uek.krakow.pl
www.uek.krakow.pl



Kryteria oceny okresowej nauczycieli akademickich Uniwersytetu Ekonomicznego W Krakowie

. . - . Pracownic
Pracownicy badawczo-dydaktyczni Pracownicy dydaktyczni v
badawczy
. starszy
I:)bszary Kryteria (:)ceny w ramach wykladowca,
aktywnosci obszarow . rofesor kfad ) rofesor wszystkie
y asystent adiunkt P . profesor WyKIadowea, |- o giunkt P . profesor v .
uczelni lektor, uczelni stanowiska
instruktor,
asystent
1.1. Obciazenia dydaktyczne v v v v v v v v
talnosé 1.2. Udziat w dyplomowaniu studentéw v v v v v v v v
]; [;Z:ztacr;?;c 1.3. Opinia studencka v v v v v v v v
v v 1.4. Wynik hospitacji zaje¢ v v v v v v v v
1.5. Pozostate aktywnosci/osiggniecia v v v v v v v v
2.1. Dorobek naukowy (publikacje) v v v v v v v v v
2.2. Projekty badawcze v v v v v v v v v
2. Dziatalnosé [ 23 Cvtowa'nloéé — v v v v v v v v v
2.4. Komercjalizacja wynikow badan i
badawcza
wspdtpraca z otoczeniem gospodarczym i v v v v v v v v v
administracyjnym
2.5. Pozostate aktywnosci/osiagniecia v v v v v v v v v
3. Ksztatcenie | 3.1. Ksztatcenie doktorantéw* v v v v v
kadry naukowej | 3.2. Udziat w postepowaniach* v v v v v
4. Podnoszerlle 4.1. Aktywnosci/osiggniecia v v v v v
kompetencji
5.1. Dziatalno$¢ organizacyjna w v v v v v
Uniwersytecie Ekonomicznym w Krakowie
5.2. Dziatalnos$¢/aktywnos$¢ organizacyjna —
5. Dziatalno$¢ | krajowa (towarzystwa naukowe, instytucje v v v v v v v v v
organizacyjna | przedstawicielskie itd.)
5.3. Dziatalnos$¢/aktywnos$¢ organizacyjna —
miedzynarodowa (towarzystwa naukowe, v v v v v v v v v
instytucje przedstawicielskie itd.)

* obligatoryjne w przypadku nauczycieli akademickich ze stopniem doktora habilitowanego oraz tytutem profesora

Wyniki uzyskane w ramach powyzszych kryteridw stanowig 90% wyniku oceny. Pozostate 10% stanowi ocena bezposredniego przetozonego. Integralna
czescig oceny jest osSwiadczenie nauczyciela akademickiego w zakresie przestrzegania prawa autorskiego, praw pokrewnych i prawa wtasnosci
przemystowe;j.
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