PROGRAM STUDIOW

INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa kierunku studiow Administracja

Poziom ksztatcenia studia pierwszego stopnia (PRK 6)
Profil ksztatcenia ogolnoakademicki

Jezyk studiéw polski

Forma studiow stacjonarne i niestacjonarne
Liczba semestrow 6

Tytut zawodowy nadawany licencjat

absolwentom

Specjalnosci (jezeli dotyczy)

PRZYPORZADKOWANIE KIERUNKU DO DZIEDZINY ORAZ DYSCYPLIN

Dziedzina nauki Nauki spoteczne

Dyscyplina (dyscypliny) naukowe: . Punkt

Dyscyplina (dyscypliny) nat - Dyscyplina Y| % ECTS

jesli kierunek studiow zwigzany jest z dwoma lub wiecej ECTS

dyscyplinami, wymagane jest takze okreslenie Nauki o polityce i administracji

procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla kazdej z (dyscyplina wiodgca) 111 63%

dyscyplin w tgcznej liczbie punktéw ECTS koniecznej do yscyp q

ukorczenia studiéw - ze wskazaniem dyscypliny wiodacej Nauki prawne 37 21%
Ekonomia i finanse 29 16%
Inne 12 —

CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU

koncepcje i cele ksztatcenia / zwigzek z misjg i strategig Uczelni / potrzeby spoteczno-gospodarcze

Ksztatcenie na kierunku Administracja wpisuje sie w misje, wizje i cele Uniwersytetu Ekonomicznego w
Krakowie (UEK). Tres¢ misji UEK wyraza sentencja: Rerum cognoscere causas et valorem — , Poznawacd
przyczyny i wartosci rzeczy”. Program kierunku ma na celu dawac uniwersalne wyksztatcenie; taczyé
wiedze zawodowa i wiedzg ogdlng o charakterze metodologicznym i teoretycznym z umiejetnosciami
sprawnego dziatania i krytycznego myslenia.

Program studiéw obejmuje te przedmioty, ktérych zakres merytoryczny umozliwia ksztatcenie wysoko
wykwalifikowanych kadr w dziedzinie nauk spotecznych oraz sprzyja wychowywaniu w duchu
poszanowania prawa, patriotyzmu, demokracji i odpowiedzialnosci za losy spoteczenstwa i panstwa,
przez co pozostaje w zgodzie z misjg Uczelni. Zwigzek programu ksztatcenia ze strategig rozwoju
Uniwersytetu przejawia sie w dostosowaniu oferty dydaktycznej kierunku Administracja do wymogow
administracji publicznej, gospodarki i dynamiki zmian otoczenia oraz dyscyplin naukowych Uczelni.
Zwigzek ten widoczny jest takze w mozliwosci elastycznego ksztattowania toku nauczania poprzez
mozliwos$¢ wyboru przedmiotow; sprzyjanie wyjazdom na uczelnie partnerskie.




Celem ksztatcenia na kierunku Administracja jest wszechstronne przygotowanie absolwenta do
wykonywania zadan pracowniczych oraz petnienia funkcji menedzerskich w szeroko rozumianej
administracji. Studia przygotowujg do sprawnego zarzadzania i wykonywania zadan zwigzanych z
administrowaniem zaréwno w sferze administracji publicznej, jak i w sferze podmiotéw prywatnych.
Kierunek Administracja przygotowuje kompetentng i etyczng kadre, znajacg przepisy prawa i
posiadajgcg wiedze ekonomiczng. Absolwentéw studidéw kierunku Administracja charakteryzuje
znajomos$¢ zagadnien z: administracji, prawa, ekonomii, nauk politycznych i zarzgdzania. Posiadajg oni
umiejetnosci analitycznego myslenia oraz doswiadczenia w zespotowym rozwigzywania probleméw. W
pracy zawodowej potrafig skutecznie postugiwaé sie nowoczesnymi technikami informatycznymi.
Potrafig kierowaé niewielkimi zespotami, jak tez podejmowac i prowadzi¢ samodzielnie dziatalno$¢
gospodarcza.

Program studidw pierwszego stopnia na kierunku Administracja ma pozwoli¢ na zdobycie wiedzy i
umiejetnosci z obszaru nauk spotecznych w zakresie koniecznym do sSwiadomego, sprawnego i
efektywnego wykonywania przydzielonych zdan na stanowisku pracy, zgodnie z obowigzujgcymi
regulacjami prawnymi.

Z uwagi na unikatowe potaczenie wiedzy z zakresu réznych nauk, ksztatcenie w ramach pierwszego
stopnia studiéw na kierunku Administracja stanowi atrakcyjng oferte dla absolwentdw réznych profili i
form ksztatcenia szkét srednich; stanowi takze ciekawg, uzupetniajgcg oferte dla studiujgcych na innych
kierunkach studiow.

Absolwenci tych studidw znajdujg zatrudnienie zaréwno w ramach struktur administracji publicznej, jak
i administracji prywatnej w sektorze przedsiebiorstw oraz trzeciego sektora.

LICZBA GODZIN ZAJEC

taczna liczba godzin zajeé 1800 + 60 (praktyki) / 1020 + 60 (praktyki)

LICZBA PUNKTOW ECTS:

konieczna do ukonczenia studiéw 189 (st. stacjonarne) / 180 (st. niestacjonarne)

ktorg student musi uzyskaé w ramach zajec
z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia

97 (st. stacjonarne) / 92 (st. niestacjonarne)

ktorg student musi uzyskaé w ramach praktyk

3 (st. stacj 3 (st. niestacj
zawodowych (jezeli dotyczy) (st. stacjonarne) / 3 (st. niestacjonarne)

ktorg student musi uzyskaé w ramach zajec z

. ) 18 (st. stacjonarne) / 9 (st. niestacjonarne)
zakresu nauki jezykéw obcych

ktdra moze by¢ uzyskana w ramach ksztatcenia
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia 135 (st. stacjonarne) / 135 (st. niestacjonarne)
na odlegtosc

PRAKTYKI ZAWODOWE (jezeli dotyczy):

Wymiar (godziny lekcyjne) 60

Pozwala przygotowaé do pracy zawodowej oraz umozliwia rozwdj

Cel
€ kompetencji miekkich.




Zasady i forma odbywania

Zasady realizacji praktyk reguluje Zarzgdzeniem Rektora R.0211.16.2022

Zasady i forma zaliczania

Praktyke mozna realizowac w okresie wakacyjnym lub w trakcie semestru
(zaje¢ dydaktycznych). Fakt odbywania praktyki nie moze byé powodem
nieobecnosci na zajeciach dydaktycznych.

Praktyke student odbywa w podmiocie, ktdrego dziatalnos¢ jest
bezposrednio lub posrednio zwigzana z kierunkiem Administracja.
Forma odbywania praktyki uzgadniana jest indywidualnie z kazdym
pracodawcg, co do zakresu obowigzkéw i dziennej ilosci godzin.
Praktyka moze by¢ realizowana w siedzibie pracodawcy (stacjonarnie), w
kraju lub za granica.

Praktyki nalezy zaliczy¢ do konca trwania Il roku studiéw (tj. do konca
trwania letniej sesji poprawkowej IV semestru).

Niezbedne dokumenty do prawidlowego zaliczenia obowigzkowych

praktyk studenckich okreslajg regulacje wewnetrzne UEK.

EFEKTY UCZENIA SIE

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji 6
Odniesienie do
Symbol charakterystyk efektow
efektu ] B L. uczenia sie (uniwersalnych
.. Opis efektow uczenia sie . ]
uczenia sie pierwszego stopnia oraz
dla kierunku charakterystyk drugiego
stopnia)
P_W (WIEDZA) Absolwent zna i rozumie:
wo1 w zaawansowanym stopniu wybrane fakty, obiekty i| P6S_WG
zjawiska oraz dotyczace ich teorie, pojecia i instytucje
prawne wyjasniajgce lub okreslajgce ztozone zaleznosci
miedzy nimi, stanowigce podstawowa wiedze ogdlng z
zakresu nauk o polityce i administracji, prawa oraz
ekonomii i finanséw, tworzacych podstawy teoretyczne
oraz wybrane zagadnienia z zakresu wiedzy
szczegotowej — wiasciwe dla programu studidow na
kierunku Administracja.
w02 teorie oraz ogdlng metodologie badan w zakresie nauk| P6S_WG
o polityce i administracji, prawa oraz ekonomii i
finansow.
W03 charakter, miejsce i znaczenie nauk spotecznych i| P6S_WG
poszczegdlnych dyscyplin w systemie nauk oraz ich
relacje do innych nauk w zakresie objetym programem
studiéw na kierunku Administracja.




wo4

cechy cztowieka jako twodrcy kultury i podmiotu
konstytuujgcego struktury ustrojowo-organizacyjne i
spoteczno-gospodarcze, oraz zna i rozumie zasady ich
funkcjonowania.

P6S_WG

W05

fundamentalne dylematy wspétczesnej cywilizacji;
prawne, ekonomiczne i inne podstawowe
uwarunkowania réznych rodzajow dziatan
wykonywanych przez organy witadzy publicznej lub
podejmowanych w ramach swojej dziatalnosci, w tym
podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony
wtasnosci przemystowej i prawa autorskiego.

P6S_WK

W06

zasady zarzadzania zasobami  materialnymi i
niematerialnymi, w tym zasady zarzadzania i ochrony
wtasnosci przemystowej i prawa autorskiego oraz formy
tworzenia i rozwoju indywidualnej przedsiebiorczosci.

P6S_WK

P_U (UMIEJETNOSCI) Absolwent potrafi:

uo1

formutowa¢ i rozwigzywaé ztozone i nietypowe
problemy, przed ktérymi mogg stangé organy
administracji publicznej i inne podmioty zaréwno
sektora publicznego, jak i prywatnego oraz wykonywac
zadania w warunkach nie w petni przewidywalnych
przez:

a) wihasciwy dobér zrédet oraz informacji i danych z
nich pochodzacych, a nastepnie dokonywanie oceny,
krytycznej analizy i syntezy tych informacji i danych,

b) dobdr oraz stosowanie witasciwych metod
(ilosciowych, jakosciowych), technik i narzedzi, w tym
zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych.

P6S_UW

uo2

identyfikowac i interpretowac¢ podstawowe zjawiska,
stany faktyczne i procesy spoteczne z wykorzystaniem
wiedzy z zakresu nauk o polityce i administracji, prawa
oraz ekonomii i finansow.

P6S_UW

uo3

analizowaé¢ i prognozowac¢ zwigzki przyczynowo-
skutkowe procesdw i zjawisk oraz standow faktycznych i
odnoszacych sie do nich norm, z wykorzystaniem
standardowych metod i narzedzi z zakresu nauk o
polityce i administracji, prawa oraz ekonomii i finansow.

P6S_UW

uo4

prawidtowo postugiwaé sie systemami normatywnymi
(prawnymi i innymi) w celu rozwigzania zadania z
zakresu dziatania organéw wtadzy publicznej i innych
podmiotéw.

P6S_UW

uo5

komunikowa¢ sie z uzyciem  specjalistycznej
terminologii oraz bra¢ udziat w debacie — przedstawiac i
oceniac rézne opinie i stanowiska oraz dyskutowaé o
nich; przygotowywac prace pisemne i wystgpienia
ustne, dotyczace zagadnien szczegdtowych zwigzanych

P6S_UK




z programem studidw Administracja, z wykorzystaniem
podstawowych ujec teoretycznych i réznych zrdédet.

uo6 postugiwac¢ sie jezykiem obcym na poziomie B2| P6S_UK
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.
uo7 planowac i organizowaé prace — indywidualng oraz w| P6S_UO

zespole; wspodtdziatac z innymi osobami w ramach prac
zespotowych, w tym takze o charakterze
interdyscyplinarnym.

uos samodzielnie planowac i realizowa¢ wtasne uczenie sie| P6S_UU
przez cate zycie.

P_K (KOMPETENCIJE SPOLECZNE) Absolwent jest gotow:

K01 do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych| P6S_KK
tresci (informacji, danych); jest gotéw do uznawania
znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw
poznawczych (teoretycznych) i praktycznych oraz
zasiegania opinii ekspertéw w przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwigzaniem problemu.

K02 do wypetniania zobowigzan spotecznych, | P6S_KO
wspotorganizowania dziatan na rzecz $rodowiska
spotecznego, m.in. poprzez przygotowanie projektow
spotecznych; do inicjowania dziatania na rzecz interesu
publicznego; do myslenia i dziatania w sposéb
przedsiebiorczy.

K03 do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych, w tym:| P6S_KR

a) przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania
tego od innych,

b) dbatosci o dorobek i tradycje zawodu.

Objasnienia oznaczen:

e W —kategoria wiedzy

e U —kategoria umiejetnosci

e K -—kategoria kompetencji spotecznych
01, 02, 03 i kolejne — numer efektu uczenia sie

Objasnienia oznaczen w odniesieniach do charakterystyk efektéw uczenia sie
e P —poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK)
e P6S — charakterystyka drugiego stopnia poziomu 6 PRK

P6U_W — charakterystyka uniwersalna (WIEDZA):
e P6S WG — zakres i gtebia - kompletnos¢ perspektywy poznawczej i zaleznosci
e P6S_WK — kontekst - uwarunkowania, skutki

P6U_U — charakterystyka uniwersalna (UMIEJETNOSCI):
e P6S_UW — wykorzystanie wiedzy - rozwigzywane problemy i wykonywane zadania
e P6S_UK-komunikowanie sie - odbieranie i tworzenie wypowiedzi, upowszechnianie wiedzy w
Srodowisku naukowym i postugiwanie sie jezykiem obcym
e P6S_UO — organizacja pracy - planowanie i praca zespotowa
e P6S_UU - uczenie sie - planowanie wtasnego rozwoju i rozwoju innych oséb




P6U_K — charakterystyka uniwersalna (KOMPETENCJE SPOLECZNE):
e P6S_KK-—oceny - krytyczne podejscie
e P6S_KO — odpowiedzialnosé - wypetnianie zobowigzan spotecznych, dziatanie na rzecz interesu
publicznego
e P6S KR —rola zawodowa - niezaleznosc¢ i rozwéj etosu



OPIS PROCESU PROWADZACEGO DO UZYSKANIA EFEKTOW UCZENIA SIE

PLAN STUDIOW!

Rok studidw: Pierwszy
Semestr studiéw: | pierwszy
taczna liczba godzin zaje¢: | 330 (stacjonarne) / 174 (niestacjonarne)
taczna liczba punktéw ECTS: | 32 /30
Liczba godzin Forma | Liczba ECTS/dyscyplina(-y) Zajecia
. Forma . . obowigzkowe
Lp. Przedmiot (nazwa) zajed dydaktycznych zaliczenia | pkt. (0)
i /ni i NPA NP EF INNE
(stacj./niestacj.) przed. ECTS / do wyboru (W)
1 | Wstep do prawoznawstwa w 30 18 E 4 2 2 0
2 | Podstawy organizacji i zarzadzania w/¢W | 15/15 9/9 E 4 2 2 0]
3 | Podstawy ekonomii wW/CW | 30/30 18/18 E 4 1 3 0
4 | Informatyka w administracji K 30 18 Z 4 1 3 0]
5 | Historia administracji K 30 18 Z 4 4 0
6 | Socjologia organizacji W 30 18 E 4 2 2 0
7 | Historia gospodarcza W 30 18 E 4 2 2 0
8 | Jezyk obcy | éw 30 30 Z 2 1 1 ow
9 | Jezyk obey I cw 30 0 V4 2 1 1 oW
10 | Wychowanie fizyczne cw 30 0 Z 0 0 0]

EF - Ekonomia i finanse
NZJ - Nauki o zarzadzaniu i jakosci
NPA - Nauki o polityce i administracji

L' W przypadku przyporzadkowania kierunku do wiecej niz jednej dyscypliny, przedmioty wskazane w planie studiow jako zajecia obowigzkowe muszg zapewnia¢ osiggniecie w ramach dyscypliny
wiodgcej co najmniej potowy efektéw uczenia sig (co najmniej 51% punktéw ECTS koniecznych do ukonczenia kierunku).




Rok studiow:
Semestr studiow:
taczna liczba godzin zajec:
taczna liczba punktéw ECTS:

Pierwszy

drugi

345 (stacjonarne) / 183 (niestacjonarne)
32/30

Liczba godzin Forma | Liczba ECTS/dyscyplina(-y) Zajecia
. Forma . . obowiazkowe
Lp. Przedmiot (nazwa) zaje dydaktycznych zaliczenia | pkt. (0)
i /ni i NPA NP EF INNE
(stacj./niestac;j.) przed. ECTS / do wyboru (W)

1 | Nauka administracji w 30 18 E 5 5 0

Prawo administracyjne i wspdlnot .
2 W/CW 45/30 27/18 E 6 1 5 0]

samorzgdowych
3 | Konstytucyjny system organdéw panstwowych K 30 18 YA 5 5 0]
4 | Rachunkowos¢ w/¢Ew 30/30 18/18 E 4 1 2 1 0]
5 | Prawo i instytucje UE w 30 18 E 4 2 2 0]
6 | Gospodarka publiczna w/CwW | 15/15 9/9 E 4 3 1 0
7 | Jezyk obey | cw 30 30 Z 2 1 1 ow
8 | Jezyk obcy Il cw 30 0 V4 2 1 1 ow
9 | Wychowanie fizyczne cw 30 0 Z 0 0 0]




Rok studiow:
Semestr studiow:
taczna liczba godzin zajec:

Drugi
trzeci

330 (stacjonarne) / 192 (niestacjonarne)

taczna liczba punktow ECTS: | 32/30
Liczba godzin Forma | Lliczba ECTS/dyscyplina(-y) Za!'ecia
. Forma . . obowigzkowe
Lp. Przedmiot (nazwa) zaje dydaktycznych zaliczenia | pkt. (0)
i/ni i NPA NP EF INNE
(stacj./niestac;j.) przed. ECTS / do wyboru (W)

Post ie administ —

1 0s epowanile.a m|n.|s racyjne i K 30 18 e 3 3 0
sgdowoadministracyjne

2 | Politologia i podstawy wiedzy o panstwie w 30 18 E 4 4 0]

3 | Prawo cywilne w administracji K 30 18 E 3 1 2 0]

4 | Techniki legislacyjne K 30 18 Z 3 2 1 0]
Zamodwienia publiczne K 30 18 Z 3 1 2 0]

6 | Filozofia z elementami etyki zawodowej w 30 18 E 3 3 0]

7 | Podstawy przedsiebiorczosci W/CW | 15/15 9/9 E 3 1 2 0
Przedmiot d boru 1 P lub

8 rz.e mio 9wy oru 1 (z grupy Prawo lu K 30 18 7 3 1 5 W
Unia Europejska)
Przedmiot d boru 2 P lub

9 rz.e mio 9wy oru 2 (z grupy Prawo lu K 30 18 7 3 1 5 W
Unia Europejska)

10 | Jezyk obcy | cw 30 30 y4 2 1 1 ow

11| Jezyk obcy II cw 30 0 y4 2 1 1 ow




Rok studiow:
Semestr studidw:
taczna liczba godzin zajec:
taczna liczba punktéw ECTS:

Drugi

czwarty

290 (stacjonarne) / 168 (niestacjonarne) + 60 (praktyki)
33/30

Liczba godzin Forma | Lliczba ECTS/dyscyplina(-y) Za!'ecia
. Forma . . obowigzkowe
Lp. Przedmiot (nazwa) zaje dydaktycznych zaliczenia | pkt. (0)
i/ni i NPA NP EF INNE
(stacj./niestac;j.) przed. ECTS / do wyboru (W)
1 | Prawo gospodarcze publiczne w/¢w | 30/30 18/18 E 4 1 3 0
2 | Metody iloSciowe w administracji w/Cw | 15/15 9/9 E 4 2 2 0]
3 | Rozwdj lokalny i regionalny w/Cw | 15/15 9/9 E 3 3 0
4 | Zarzadzanie publiczne w 30 18 E 4 4 0]
Przedmiot do wyboru 1 (z grupy Metody
ilosci lizach d h,
c iloSciowe w ana |za.1c gospo arczyc o K 30 18 7 3 5 1 W
Samorzad, Komunikacja rynkowa oraz Polityki
publiczne)
Przedmiot do wyboru 2 (z grupy Metody
6 ilosciowe w analiz:?lch gospodarczych, o K 30 18 7 3 5 1 W
Samorzad, Komunikacja rynkowa oraz Polityki
publiczne)
7 | Seminarium dyplomowe S 20 12 VA 3 3 ow
8 | Jezyk obcy | cw 30 30 E 3 2 1 ow
9 | Jezyk obcy Il cw 30 0 E 3 2 1 ow
10| Praktyka zawodowa P 60 60 Z 3 3 ow

10



Rok studiow:
Semestr studiow:

taczna liczba godzin zajec:
taczna liczba punktéw ECTS:

Trzeci

piaty

275 (stacjonarne) / 165 (niestacjonarne)
30/30

Liczba godzin Forma | Lliczba ECTS/dyscyplina(-y) Za!'ecia
. Forma . . obowigzkowe
Lp. Przedmiot (nazwa) zaje dydaktycznych zaliczenia | pkt. (0)
i /ni i NPA NP. EF INNE
(stacj./niestac;j.) przed. ECTS / do wyboru (W)
1 | Analiza polityk publicznych w/CwW | 15/15 9/9 E 4 4 o]
2 | Ochrona wtasnosci intelektualnej K 15 9 z 2 1 1 ]
3 | Materialne prawo podatkowe w 30 18 E 3 3 0]
4 | Egzekucja w administracji W/CW 15/15 9/9 E 3 1 2 0
Prawo pracy W 30 18 E 3 3 0]
6 | Metodologia nauk spotecznych K 30 18 Z 3 3 0]
7 | Finanse publiczne w/¢w | 15/15 18 E 3 1 2 0
Przedmiot d boru 3 P lub
8 rz.e mio 9wy oru 3 (z grupy Prawo lu K 30 18 7 3 1 5 W
Unia Europejska)
Przedmiot do wyboru 4 (z gr Prawo lub
g | Przedmiot dowyboru 4 (z grupy Prawo lu K 30 18 z 3 1 2 W
Unia Europejska)
10 | Seminarium dyplomowe S 20 12 z 3 3 ow

11




Rok studiow:
Semestr studiow:

taczna liczba godzin zajec:

Trzeci
szosty

230 (stacjonarne) / 138 (niestacjonarne)

taczna liczba punktéw ECTS: | 30/ 30
Liczba godzin Forma | Liczba ECTS/dyscyplina(-y) Zajeca
. Forma . . obowigzkowe
Lp. Przedmiot (nazwa) zaje dydaktycznych zaliczenia | pkt. (0)
i/ni i NPA NP EF INNE
(stacj./niestac;j.) przed. ECTS / do wyboru (W)
1 | Techniki negocjacyjne K 30 18 E 4 3 1 0
2 | Rynek pracy w/¢w | 15/15 9/9 E 4 3 1 0
3 | Organizacje pozarzagdowe K 30 18 E 4 4 0]
Przedmiot do wyboru 3 (z grupy Metody
4 ilosciowe w anallz:?lch gospodarczych, o K 30 18 7 3 ’ 1 W
Samorzad, Komunikacja rynkowa oraz Polityki
publiczne)
Przedmiot do wyboru 4 (z grupy Metody
iloSciowe w analizach gospodarczych,
5 | losclowe wanalizach gospodarczy K 30 18 z 3 2 1 W
Samorzad, Komunikacja rynkowa oraz Polityki
publiczne)
Przedmiot do wyboru 5 (z grupy Metody
ilosci lizach h
6 iloSciowe w ana |z:?1c gospodarczyc , o K 30 18 Z 3 5 1 W
Samorzad, Komunikacja rynkowa oraz Polityki
publiczne)
Przedmiot do wyboru 6 (z grupy Metody
ilosci lizach d h
2 iloSciowe w ana |ze.1c gospo arczych, o K 30 18 7 3 5 1 W
Samorzad, Komunikacja rynkowa oraz Polityki
publiczne)
8 | Seminarium S 20 12 VA 6 6 ow
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Grupy przedmiotéw do wyboru
Bloki semestru zimowego:

Modut ,Prawo”:
e Prawo technologii informacyjnych i komunikacyjnych
e Postepowanie cywilne
e Elementy prawa wyborczego

Modut ,,Unia Europejska”:
e Polityka spdjnosci UE
e Migration law and International Cooperation
e System ochrony prawnej UE

Bloki semestru letniego:

Modut: ,,Metody ilosciowe w analizach gospodarczych":
e Statystyka z demografig
e Metody oceny projektdw gospodarczych
o Arytmetyka finansowa
e Corporate governance

Modut: ,,Samorzad”:
e Metody oceny funkcjonowania administracji publicznej
e Organizacja i funkcjonowanie jednostek samorzadu terytorialnego
e Zarzadzanie w jednostkach samorzadu terytorialnego

Modut: ,Komunikacja rynkowa”:
e Marketing wewnatrzorganizacyjny
e Marketing interpersonalny
e Marketing zewnetrzny (PR i Komunikacja zewnetrzna)

Modut: Polityki publiczne:
e Polityka gospodarcza
e Polityka spoteczna
e Ekonomika zdrowia



SPOSOB WERYFIKACJI | OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE

Weryfikowanie i dokumentowanie osigganych przez studentéw efektédw uczenia sie odbywa sie
poprzez:

— w zakresie wiedzy - prace zaliczeniowe i egzaminacyjne, prace projektowe, prezentacje
(dokumentacja elektroniczna), prace pisemne reflective writing (wymagajgce krytycznej
analizy literatury tematu skonfrontowanej z wtasnymi doswiadczeniami), teksty referatu.
Oceny z zaliczen przedmiotow sg dokumentowane w protokotach egzaminacyjnych /
zaliczeniowych.

— w zakresie umiejetnosci - prace projektowe, raporty wykonania zadan, arkusze wynikdéw
zadan indywidualnych i zbiorowych, case study, opracowywane eseje (weryfikujgce
umiejetnos¢ gromadzenia, selekcji i krytycznej analizy zrodtowej, umiejetnosé wykorzystania
wiedzy teoretycznej w praktyce, umiejetnos¢ zastosowania poznanych narzedzi w praktyce),
konspekty prac grupowych, takze protokoty egzaminacyjne / zaliczeniowe.

— w zakresie kompetencji spotecznych - prace projektowe, prezentacje (dokumentacja
elektroniczna dokumentujgca stosunek studentéw do analizowanych zjawisk, procesow,
problemdw, zdolnosci komunikacyjne i spoteczne), arkusze punktacji za aktywnos$¢ na
zajeciach (sposéb komunikowania sie, zaangazowanie we wspotdziatanie, jakos¢ stosowanej
argumentacji i uzasadnien), prace pisemne reflective writing.

Nalezy odnotowac, ze w systemie PRK okre$la sie naktad pracy przecietnego studenta potrzebny do
osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie; okresla sie wage (znaczenie) efektow z zakresu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych. W przypadku przedmiotéw prowadzanych w rdéznych
formach (wyktad i éwiczenia) ocene koricowa tworza oceny czastkowe z poszczegdlnych form zajeg, z
uwzglednieniem wag (znaczenia) okreslonych przez osobe prowadzacg zajecia wyktadowe.
Informacje te wraz z informacjami o wymogach i kryteriach zaliczenia przedmiotu sg przekazywane
przed zajeciami, w szczegdlnosci poprzez udostepnienie sylabusa przedmiotu.

Tak wiec, podstawg oceny realizacji efektdw uczenia sg w szczegdlnosci rézne formy prac
czastkowych (referaty, raporty, case study), zaliczeniowych i egzaminacyjnych oraz umiejetnosé
dyskusji, interpretacji, doboru argumentéw itd. Oceny z zaliczen i egzamindéw sg zapisywane w
systemie elektronicznym. Nie jest akceptowane zaliczenie wytgcznie na podstawie obecnosci
studenta na zajeciach.

Szczegdlnego rodzaju miernikiem realizacji zaktadanych efektéw ksztatcenia na studiach drugiego
stopnia Administracja jest praca magisterska i przeprowadzony egzamin koricowy. W celu weryfikacji
samodzielnosSci napisanej pracy, w tym pracy magisterskiej stosowany jest system antyplagiatowy.
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EFEKTY UCZENIASIE | TRESCI PROGRAMOWE PRZYPISANE DO ZAJEC
(sporzadzane dla przedmiotéw wskazanych w planie studiéw)

Nazwa przedmiotu

Materialne prawo podatkowe

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektéw)

E.1. Ogdlna znajomos¢ podstawowych regulacji materialnego prawa podatkowego.
W01 (P6S_WG)
W02 (P6S_WG)
W03 (P6S_WHK)

E.2. Nabycie umiejetnosci klasyfikacji fiskalnych instrumentéw ksztattowania polityki spotecznej i
gospodarcze;j.

U01 (P6S_UW)

U02 (P6S_UW)

U03 (P6S_UW)

E. 3. Nabycie umiejetnosci obliczania naleznego podatku z uwzglednieniem ulg i zwolnien
podatkowych w prostych stanach faktycznoprawnych.

K01 (P6S_KK)

K02 (P6S_KO)

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Prawnofinansowa instytucja podatku.

2. Podstawowe instytucje prawa podatkowego.
3. Zobowigzania podatkowe.

4. Podatki i optaty.
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1| Nazwa przedmiotu
Prawo cywilne w administracji

2| Jezyk prowadzenia zajec
Polski

3| Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)
E.1. Student powinien prawidtowo identyfikowad i rozstrzyga¢ dylematy zwigzane z relacjami w
obrocie cywilnoprawnym, w szczegdlnosci przy zawieraniu umow przez podmioty administracji
publicznej, wykazujgc poszanowanie dla norm prawnych.
W01 (P6S_WG)
W02 (P6S_WG)
W03 (P6S_WK)
E.2. Student potrafi prawidtowo postugiwaé sie systemem norm prawnych z zakresu prawa
cywilnego w celu rozwigzania konkretnych problemoéw o charakterze prawnym, w szczegdlnosci
odnalezé witasciwe i aktualne przepisy i umiec je zinterpretowac w podstawowym zakresie, tak aby
rozwigzac konkretny problem pojawiajacy sie w pracy zawodowej, potrafi konstruowac najczesciej
spotykane w administracji oraz w obrocie cywilnoprawnym umowy.
Uo01 (P6S_UW)
U02 (P6S_UW)
U03 (P6S_UW)
E. 3. Ma wiedze o normach i regutach prawnych oraz organizacyjnych dotyczgcych podstawowych
instytucji z zakresu prawa cywilnego, w tym prawa rzeczowego i prawa zobowigzan, rzgdzacych
nimi prawidtowosciach oraz o ich Zrédtach, naturze, zmianach i sposobach funkcjonowania, ma
wiedze w przedmiocie najczesciej spotykanych w administracji oraz w obrocie cywilnoprawnym
umow.
KO1 (P6S_KK)

4| Tresci programowe przedmiotu

1. Wprowadzenie do przedmiotu prawa cywilnego.
Podstawowe zasady prawa cywilnego.
Zagadnienia czesci ogoélnej prawa cywilnego.
Prawa rzeczowe.

Zobowigzania.

Umowy w administracji.

o uhkwnN
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Nazwa przedmiotu

Ochrona wtasnosci intelektualne;j

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektéw)

E.1. Rozumienie zasad podejmowania dziatalnosci gospodarczej i uzasadnienia zréznicowania jej
form organizacyjno-prawnych. Zdobycie wiedzy na temat funkcji administracji gospodarcze;.
Zapoznanie sie z prawem ochrony konkurencji.

W01 (P6S_WG)

W02 (P6S_WG)

E.2. Wyksztatcenie umiejetnosci postugiwania sie aktami normatywnymi i dokonywania
interpretacji prawnych.

U01 (P6S_UW)

U02 (P6S_UW)

E. 3. Wyksztatcenie postawy poszanowania prawa, etycznego zachowania w dziatalnosci
gospodarczej oraz wzajemnego poszanowania uczestnikédw obrotu prawnego.

K01 (P6S_KK)

K02 (P6S_KO)

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Pojecie wiasnosci intelektualnej, débr intelektualnych, praw autorskich i praw wtasnosci
przemystowe;.

Prawa autorskie i prawa pokrewne.

Eksploatacja utworu.

Wtasnos¢ przemystowa.

Znaki towarowe. Topografie uktadéw scalonych.

Urzad Patentowy RP, rzecznicy patentowi.

Miedzynarodowe organizacje w zakresie wtasnosci intelektualnej.

No Uk wWwN
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Nazwa przedmiotu

Prawo gospodarcze publiczne

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektéw)

E.1. Rozumienie zasad podejmowania dziatalnosci gospodarczej i uzasadnienia zréznicowania jej
form organizacyjno-prawnych. Zdobycie wiedzy na temat funkcji administracji gospodarczej.
Zapoznanie sie z prawem ochrony konkurencji.

W01 (P6S_WG)

W02 (P6S_WG)

W03 (P6S_WG)

W04 (P6S_WK)

E.2. Wyksztatcenie umiejetnosci postugiwania sie aktami normatywnymi i dokonywania
interpretacji prawnych.

U01 (P6S_UW)

U02 (P6S_UW)

U03 (P6S_UW)

E. 3. Wyksztatcenie postawy poszanowania prawa, etycznego zachowania w dziatalnosci
gospodarczej oraz wzajemnego poszanowania uczestnikdw obrotu prawnego.

K01 (P6S_KK)

K02 (P6S_KO)

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Zrédta, zasady i pojecia podstawowe publicznego prawa gospodarczego.

Pojecie przedsiebiorcy w orzecznictwie polskim i Trybunatu Sprawiedliwosci UE.
Dziatalnos$¢ gospodarcza.

Funkcje administracji gospodarczej.

Reglamentacja podejmowania i prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.

Ochrona konkurencji i konsumentéw.

Nowe wyzwania dla instytucji nadzorczych na rynku finansowym.

Publiczna dziatalnos¢ gospodarcza.

. Zezwolenia na prowadzenie dziatalnosci.

10. Praktyki naruszajace zbiorowe interesy konsumentéw. Nieuczciwe praktyki rynkowe.

© o NOU A WN
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Nazwa przedmiotu

Prawo pracy

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)

E.1. Zapoznanie studentéw z zasadami prawa pracy i jego gtéwnymi elementami, rodzajami uméw
0 prace, sposobami nawigzywania i rozwigzywania stosunku pracy oraz podstawowymi prawami i
obowigzkami stron stosunku pracy. Zapoznanie studentédw z najwazniejszymi regulacjami z zakresu
prawa urzedniczego.

W01 (P6S_WG)

W02 (P6S_WG)

W03 (P6S_WG)

W04 (P65_WK)

E.2. Wyksztatcenie umiejetnosci odnajdywania i interpretacji wtasciwych przepisow prawa i
umiejetnosci wykorzystania ich w relacjach pracowniczych i urzedniczych.

U01 (P6S_UW)

U02 (P6S_UW)

U03 (P6S_UW)

E. 3. Wyksztatcenie postawy poszanowania dla prawa oraz wzajemnego poszanowania stron
stosunku pracy

K01 (P6S_KK)

K02 (P6S_KO)

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Zagadnienia ogdlne prawa pracy.

Umowa o prace.

Prawa i obowigzki pracodawcy oraz pracownika.
Wynagrodzenie za prace i inne Swiadczenia zwigzane z praca.
Czas pracy, urlopy.

Odpowiedzialnos¢.

Uprawnienia pracownikéw zwigzane z rodzicielstwem.
Swiadectwa pracy

N~ WwN
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1| Nazwa przedmiotu
Prawo technologii informacyjnych i komunikacyjnych
2| Jezyk prowadzenia zajec
Polski
3| Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)
E.1. Rozumienie w zaawansowanym stopniu wybrane regulacje prawne dotyczgce zachowan w
sferze wirtualnej, w szczegdlnosci zna skutki prawne podejmowanych czynnosci w postaci
elektroniczne;j.
WO01 (P6S_WG)
W02 (P6S_WG)
WO03 (P6S_WG)
W04 (P6S_WK)
E.2. ldentyfikowanie, analizowanie i interpretacja dziatania w sferze wirtualnej jako dziatania
zgodne z prawem i/lub wywotujgce okreslone skutki prawne albo jako dziatania naruszajgcego
prawo. Student potrafi rozwigzywaé ztozone i nietypowe problemy faktyczne stosujgc wtasciwe
przepisy prawne.
U01 (P6S_UW)
U02 (P6S_UW)
Uo03 (P6S_UW)
E. 3. Swiadomo$¢ znaczenia ciggtego pogtebiania wiedzy i doskonalenia nabywanych umiejetnosci
z zakresu prawa technologii informacyjnych i komunikacyjnych.
K01 (P6S_KK)
K02 (P6S_KO)
4| Tresci programowe przedmiotu

1. Podstawowe zagadnienia z zakresu komunikacji elektronicznej i handlu elektronicznego.
Zawieranie transakcji elektronicznych.

Ochrona konsumenta i ustugodawcy (przedsiebiorcy) w transakcjach elektronicznych.
Informatyzacja administracji publicznej, wymiaru sprawiedliwosci.

Funkcjonowanie nowych technologii w innych dziedzinach zycia.

Prawo wtasnosci intelektualnej a Internet.

Sztuczna inteligencja - w kontekscie wtasnosci intelektualne;j.

NouhswnN
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1| Nazwa przedmiotu
Wstep do prawoznawstwa
2| Jezyk prowadzenia zajec
Polski
3| Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)
E.1. Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zagadnienia wspdlne dla nauk
dogmatyczno-prawnych oraz potrafi wymienic i scharakteryzowac podstawowe instytucje prawne
wybranych gatezi prawa.
W01 (P6S_WG)
W02 (P6S_WG)
W03 (P6S_WG)
W04 (P6S_WK)
E.2. Student potrafi prawidtowo okredli¢ zaistniate zdarzenie prawne oraz wtasciwie zastosowac
odnoszace sie do niego przepisy prawne.
Uo1 (P6S_UW)
U02 (P6S_UW)
U03 (P6S_UW)
E. 3. Student jest swiadomy znaczenia ciggtego pogtebiania wiedzy i doskonalenia nabywanych
umiejetnosci, w szczegdlnosci w zakresie stosowania prawa.
K01 (P6S_KK)
K02 (P6S_KO)
4| Tresci programowe przedmiotu

1. Istota prawa. Kierunki i koncepcje prawno-doktrynalne.

Norma prawna i przepis prawny. Pozaprawne systemy normatywne.
Zdarzenia prawne i stosunki prawne.

Zrédta prawa miedzynarodowego, wspdlnotowego (unijnego) i krajowego.
Tworzenie prawa /technika prawodawcza, akt prawny i jego budowa/.
Wyktadnia prawa /pojecie, podziat, dyrektywy wyktadni/.

Elementy argumentacji prawniczej.

Systematyka prawa.

Obowigzywanie prawa, stosowanie i przestrzeganie prawa.

W N ULAE WN
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Nazwa przedmiotu

Prawo i instytucje UE

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)

E.1. Student rozumie proces integracji europejskiej, jego etapy, jednolite ramy instytucjonalne
oraz funkcje, kompetencje i zasady dziatania poszczegdlnych instytucji. Rozumie rdznice w
odniesieniu do prawa pierwotnego i pochodnego. Zna proces tworzenia prawa pochodnego,
zasady jego obowigzywania, stosowania i przestrzegania w prawie wewnetrznym panistwa
cztonkowskiego.
W01 (P6S_WG)
W02 (P6S_WG)
W03 (P6S_WG)
W05 (P6S_WK)

E.2. Student posiada umiejetnos¢ interpretacji aktéw prawa unijnego i potrafi powigzac przedmiot
regulacji z realizacjg zadan i celéw organizacji.

Uo01 (P6S_UW)

U02 (P6S_UW)

Uo3 (P6S_UW)

Uo4 (P6S_UW)

E. 3. Student ma swiadomos¢ koniecznosci ciggtego uczenia sie wynikajacg z procesu integracji,
tym samym rozwoju osobistego i rozumienia procesdw zachodzacych w otaczajacej go
rzeczywistosci.

K01 (P6S_KK)

K02 (P6S_KO)

K03 (P6S_KR)

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Wspdlne wartosci europejskie jako przestanka wspdlnych dziatan panstw cztonkowskich.

2. Historyczny rozwdj procesu integracji europejskiej.

3. Celeizadania UE. Kompetencje UE. Zakres zastosowania traktatow.

4. Kompetencje i status instytucji oraz organéw UE.

5. Podstawowe pojecia z zakresu zrédet prawa unijnego. Zasady stosowania prawa UE.

6. Charakter prawa UE (specyficzny porzadek prawny). Inicjatywa legislacyjna Komis;ji.
Posrednia inicjatywa legislacyjna PE i Rady oraz jej skutki prawne.

7. Rodzaje aktéw prawnych tworzonych w ramach UE.

8. Orzeczenia Trybunatu Sprawiedliwosci Unii Europejskiej.
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Nazwa przedmiotu

Polityka spojnosci UE

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)

E.1. Student ma wiedze o genezie polityki spdjnosci Unii Europejskiej oraz o jej wymiarach,
uwarunkowaniach i znaczeniu spoteczno-gospodarczym. Zna etapy ksztattowania polityki
spdjnosci oraz jej narzedzia.

W01 (P6S_WG)

E.2. Student potrafi uwzglednié instrumenty polityki spdjnosci Unii Europejskiej w rozwigzywaniu
problemdw spotecznych, gospodarczych i Srodowiskowo — przestrzennych.
Uo7 (P6S_UO)

E. 3.

Rozumie i docenia role partneréw spotecznych w rozpoznawaniu i rozwigzywaniu probleméw
spotecznych. Potrafi wspodtpracowaé w zespole przy opracowaniu projektu spotecznego
dofinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskie.

K02 (P6S_KO)

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Wprowadzenie do przedmiotu. Pojecie polityki strukturalnej (spojnosci) UE i jej wymiary
Integracja europejska — wymiary i filary.

Geneza polityki spéjnosci UE i jej obszary.

Zrdznicowanie rozwoju regionéw w UE.

Zasady i formy pomocy publicznej w UE.

Programowanie polityki spdjnosci UE.

Programy operacyjne wdrazajace polityke strukturalng UE.

Zasady opracowania i oceny projektu dofinansowanego ze srodkéw UE.

O N Uk WwWN
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Nazwa przedmiotu

System ochrony prawnej UE

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)

E.1. Student rozumie specyfike prawa Unii Europejskiej i zasade kompetencji powierzonych jako
podstawowq zasade prawa Unii Europejskiej. Zna organizacje i sposéb funkcjonowania Trybunatu
Sprawiedliwosci oraz wptyw jego orzeczen na prawo krajowe.

W01 (P6S_WG)

W02 (P6S_WG)

W03 (P6S_WG)

E.2. Student potrafi identyfikowac¢ rodzaje aktéw prawa Unii Europejskiej i ich relacje do prawa
krajowego. Prawidtowo potrafi wskaza¢ sposéb postepowania w razie stwierdzenia naruszenia
prawa Unii Europejskiej.

U02 (P6S_UW)

U03 (P6S_UW)

Uo4 (P6S_UW)

E. 3. Student jest gotow inicjowad dziatania na rzecz poszanowania prawa Unii Europejskiej.
KO1 (P6S_KK)

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Specyfika porzadku prawnego Unii Europejskie;.

2. Organizacja, kompetencje, postepowanie, konsekwencje wyrokéw Trybunatu
Sprawiedliwosci Unii Europejskiej.

3. Podziat kompetencji oraz relacji pomiedzy Trybunatem Sprawiedliwosci a sgdami
krajowymi.

4. Woyksztatcenie poszanowania dla prawa Unii Europejskiej.
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Nazwa przedmiotu

Metody ilosciowe w administracji publicznej

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)

E.1. Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu wybrane metody ilosciowe , ktére mozna
zastosowa¢ w administracji publicznej. Zna metodyke Cost/Benefit Analysis w praktyce
administracji publicznej.

W01 (P6S_WG)

W02 (P6S_WG)

W05 (P6S_WK)

E.2. Student potrafi zastosowaé wybrane algorytmy z zakresu metod ilosciowych do
rozwigzywania probleméw wystepujgcych w praktyce administracji publicznej. Posiada
umiejetnos¢ wykorzystania metodyki Cost/Benefit Analysis w praktyce administracji publicznej.
Uo1 (P6S_UW)

U02 (P6S_UW)

U03 (P6S_UW)

Uo7 (P6S_UO)

E. 3. Student jest oraz jest gotdw do pogtebiania swojej wiedzy z metod ilosciowych w administracji
publicznej.

K01 (P6S_KK)

KO3 (P6S_KR)

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Metody ilosciowe i ich zastosowanie w projektach realizowanych przez jednostki
administracji publiczne;j.

2. Wybrane problemy z zakresu optymalizacji decyzji w problemach rozwigzywanych przez
jednostki administracji publicznej (zarzadzanie projektem, optymalizacja kosztéw
operacyjnych, alokacja s$rodkéw finansowych oraz poszukiwanie optymalnej drogi
realizacji projektu).

3. Model ekonometryczny jako narzedzie predykgji.

4. Koncepcja oraz budowa aplikacji umozliwiajgcej analize COST/BENEFIT.

5. Woykorzystanie aplikacji z zakresu optymalizacji decyzji do rozwigzywania probleméw
praktycznych.

6. Budowa i zastosowanie modelu ekonometrycznego do rozwigzywania problemow
praktycznych.
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Nazwa przedmiotu

Podstawy ekonomii

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektéw)

E.1. Student rozréznia gtdéwne zjawiska gospodarcze, potrafi opisa¢ dziatanie mechanizmu
rynkowego oraz zawodnos¢ rynku i role paristwa w gospodarce. Student rozrdznia gtéwne czynniki
wptywajgce na zachowanie konsumentéw i przedsiebiorstw, potrafi opisaé rézne struktury
rynkowe i ich wptyw na decyzje podejmowane przez przedsiebiorstwa. Dysponuje wiedzg o
zaleznosciach miedzy podstawowymi kategoriami, zjawiskami i procesami makroekonomicznymi
na rynkach, a takze wiedzg na temat roli panstwa w gospodarce.

W01 (P6S_WG)

W03 (P6S_WG)

W02 (P6S_WG)

W05 (P6S_WK)

E.2. Student potrafi przeanalizowaé¢ wptyw réznych czynnikéw na zachowanie konsumentéw i
przedsiebiorstw, a takze wskazaé mozliwe rozwigzania zaistniatych problemdéw. Wykazuje
umiejetnos¢ poprawnego postugiwania sie podstawowymi agregatami makroekonomicznymi oraz
prawidtowo interpretuje przyczyny, przebieg oraz skutki zjawisk i proceséw zachodzacych w
gospodarce.

U01(P6S_UW)

U03(P6S_UW)

U02 (P6S_UW)

U05 (P6S_UK)

Uo7 (P6S_UO)

E. 3. Student ma swiadomos¢, ze kazda jednostka i kazde spoteczerstwo funkcjonuje w warunkach
ograniczonych zasoboéw i musi podejmowac decyzje o ich alokacji przy uwzglednianiu kosztow
alternatywnych. Potrafi identyfikowa¢ korzystne i niekorzystne zmiany w otoczeniu
makroekonomicznym, umiejetnie dobiera¢ argumenty w dyskusji nad zjawiskami spoteczno-
ekonomicznymi oraz wspétpracowac w grupie nad rozwigzywaniem problemoéw gospodarczych.
K01 (P6S_KK)

KO3 (P6S_KR)

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Wprowadzenie do ekonomii - szkoty ekonomiczne, Zrédta koniecznosci gospodarowania,
krzywa mozliwosci produkcyjnych, systemy gospodarcze. Teoria rynku: popyt, podaz,
rownowaga, rodzaje nierébwnowago rynkowej, jej skutki. Wybdér konsumenta: budzet,
krzywa uzytecznosci, efekt substytucyjny i dochodowy

2. Podstawy teorii przedsiebiorstwa: struktury rynkowe, optimum techniczne i ekonomiczne.
Koszty produkcji, utargi przedsiebiorstwa: rodzaje, czynniki wptywajgce na nie w réznych
strukturach rynkowych.

3. Wprowadzenie do makroekonomii i rachunek dochodu narodowego - podstawowe
agregaty makroekonomiczne, klasyfikacja podmiotéw gospodarczych, zasady mierzenia
produkcji globalnej, wady i zalety PKB jako miernika produkcji.

4. Rynek dobr i ustug: popyt zagregowany, produkcja i pojecie réwnowagi w modelu
krotkookresowym. Budzet i polityka fiskalna - narzedzia i rodzaje polityki fiskalnej, dziatanie
automatycznych stabilizatoréw koniunktury, pojecie deficytu cyklicznego, deficytu
pierwotnego i deficytu strukturalnego, mnoznik zrwnowazonego budzetu.
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Rynek pienigdza: cechy i funkcje pienigdza, popyt na pienigdz, podaz pienigdza i pojecie
rownowagi. Rola, zadania i instrumenty banku centralnego.

Model IS-LM - rynki finansowe a zagregowany popyt, determinanty popytu inwestycyjnego,
rownowaga na rynku pienigdza i rynku débr i ustug. Rynek pracy i bezrobocie - pojecie
popytu i podazy pracy, réwnowaga na rynku pracy, przyczyny i rodzaje bezrobocia, pojecie
naturalnej stopy bezrobocia, koszty i sposoby przeciwdziatania skutkom bezrobocia. Model
AS-AD i mechanizmy dostosowawcze - elastycznos¢ ptac i cen, pojecie produkcji
potencjalnej, mechanizm osiggania réwnowagi makroekonomicznej w dtugim okresie.
Skutki polityki fiskalnej i pienieznej w dtugim okresie. Inflacja - mierniki inflacji, przyczyny i
rodzaje inflacji, spoteczno-ekonomiczne skutki inflacji i sposoby jej ograniczania. Krzywa
Phillipsa.
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1| Nazwa przedmiotu
Podstawy przedsiebiorczosci

2| Jezyk prowadzenia zajec
Polski

3| Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)
E.1. Student zna i rozumie ogdlne zasady tworzenia i rozwoju firmy indywidualnej
przedsiebiorczosci. Zna specyfike prowadzenia dziatalnosci drobnej firmy i samodzielnie potrafi
skonsolidowac¢ rozproszone informacje z zakresu dziatalnosci gospodarczej. Zna podstawowe
zagadnienia dotyczace sektora MSP. Zna formy wspierania przedsiebiorczosci.
WO06 (P6S_WK)
E.2. Student potrafi samodzielnie postugiwac sie podstawowymi aktami prawnymi dotyczgcymi
indywidualnej i drobnej dziatalnosci gospodarczej. Potrafi dokona¢ podstawowej analizy wielkosci
sprzedazy, kosztéw oraz zagadnien ptynnosci finansowej w matym przedsiebiorstwie, rozréznia
podstawowe formy ewidencjonowania i wyliczania podatkéw w matym przedsiebiorstwie. Potrafi
budowac scenariusze tworzenia i rozwoju matego przedsiebiorstwa.
U02 (P6S_UW)
E. 3. Potrafi zdobywaé biezgce informacje dotyczace sytuacji mikro, matych i $rednich
przedsiebiorstw w gospodarce.
K01 (P6S_KK)

4| Tresci programowe przedmiotu

1. Wprowadzenie do przedmiotu. Podstawowe definicje, m.in. przedsiebiorczosci:
indywidualnej, sieciowej, wewnetrznej, zewnetrznej; korporacyjnej, spotecznej.
Przedsiebiorczo$¢ dobrowolna i przymusowa, wskazniki przedsiebiorczosci w
miedzynarodowych i krajowych badaniach poréwnawczych.

2. Teoria innowacji J. Schumpetera i P. Druckera, teoria przedsiebiorcy J.H.de Soto.

Przedsiebiorczos¢ a sektor MSP. Ewolucja i znaczenie sektora prywatnego w Polsce.

4. Cykl zycia przedsiebiorstwa, ryzyko podejmowanej dziatalnosci, wstep do analizy
finansowej i omdéwienie progu rentownosci, omdéwienie definicji, celéw i struktury planu
przedsiewziecia gospodarczego (czesci opisowej i finansowej).

5. Uwarunkowania prawne prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w Polsce.

6. Formy wspierania przedsiebiorczosci.

w

28




Nazwa przedmiotu

Rachunkowos¢

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektéw)

E.1. Student ma wiedze o normach i regutach prawnych funkcjonowania rachunkowosci jednostek
sektora finansdw publicznych. Ma podstawowg wiedze dotyczacy zatozen i praktycznych
aspektéw funkcjonowania systemu rachunkowosci jednostek sektora finansow publicznych

W01 (P6S_WG)

W02 (P6S_WG)

E.2. Student prawidtowo postuguje sie normami i regutami prawnymi charakterystycznymi dla
rachunkowosci budzetowej w celu rozwigzywania konkretnych zagadnien z zakresu ewidencji
podstawowych operacji dotyczgcych jednostek i zaktadéw budzetowych oraz potrafi przygotowac
podstawowe sprawozdania finansowe i wybrane sprawozdania budzetowe.

U02 (P6S_UW)

E. 3. Jest oraz jest gotéw do pogtebiania swojej wiedzy z rachunkowosci. Jest gotédw do
prawidtowego identyfikowania i rozwigzywania probleméw zwigzanych z problematyka
finansowo-ksiegowg jednostek i zaktadéw budzetowych.

KO1 (P6S_KK)

4

Tresci programowe przedmiotu

1. lIstota i podstawy prawne rachunkowosci sektora publicznego w Polsce i na Swiecie.
Zasady gospodarki finansowej jednostek budzetowych.

2. Jednolite plany kont jednostek sektora finanséw publicznych. Klasyfikacja budzetowa i
jej zastosowanie.

3. Ewidencja syntetyczna i analityczna dochoddw i wydatkdw jednostki budzetowej.

4. Metody ustalania odpiséw amortyzacyjnych i umorzeniowych podstawowych i
pozostatych srodkéw trwatych oraz wartosci niematerialnych i prawnych i ich ujecie
ewidencyjne.

5. Ustalanie i rozliczanie wyniku finansowego w jednostce budzetowej. Zasady
sporzadzania i rodzaje podstawowych sprawozdan jednostek organizacyjnych budzetu.
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Nazwa przedmiotu

Gospodarka publiczna

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektéw)

E.1. Student ma wiedze o mechanizmach funkcjonowania podmiotéw gospodarki publicznej i
potrafi dokonad ich kategoryzacji. Ma wiedze o dylematach programowania polityki publicznej w
sferze gospodarczej.

W01 (P6S_WG)

WO05 (P6S_WK)

E.2. Student potrafi prawidlowo ocenia¢ efektywnosé narzedzi adresowanych do sektora
gospodarki publiczne;j.

U01 (P6S_UW)

U03 (P6S_UW)

U05 (P6S_UK)

E. 3. Jest oraz jest gotow do pogtebiania swojej wiedzy. Ma kompetencje do pracy zespotowej
zwigzanej z opracowaniem zadanej analizy wybranego studium przypadku dotyczacego
probleméw zwigzanych z gospodarka publiczna.

K01 (P6S_KK)

K02 (P6S_KO)

KO3 (P6S_KR)

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Koncepcje oddziatywania panstwa na gospodarke.
Wprowadzenie do ekonomii dobrobytu.

Rola panstwa w procesie alokacji zasobow.
Konkurencyjna przewaga narodow.

Polityka ochrony konkurencji.

Nacjonalizacja i prywatyzacja.

Polityka proinnowacyjna.

NoOUAEWN
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Nazwa przedmiotu

Finanse publiczne

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektéw)

E.1. Student a ma zaawansowang wiedze o przepisach dotyczgcych systemu finanséw publicznych
w Polsce. Ma zaawansowang wiedze o przepisach dotyczgcych obowigzkowych danin publicznych.
W01 (P6S_WG)
W02 (P6S_WG)
W03 (P65_WG)
WO05 (P6S_WK)

E.2. Student potrafi prawidtowo interpretowac i wyjasniac zjawiska ekonomiczno-finansowe oraz
wzajemne relacje zachodzgce miedzy nimi.

Uo1 (P6S_UW)

U02 (P6S_UW)

U03 (P6S_UW)

E. 3. Jest gotdw do oceny proceséw zachodzgcych w sektorze finanséw publicznych, w tym do
krytycznej oceny istniejgcych rozwigzan w zakresie nowelizacji obowigzujgcych krajowych
przepisOw prawnych oraz harmonizacji i standaryzacji przepisdw miedzynarodowych.

K01 (P6S_KK)

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Przedmiot nauki i podstawowe pojecia stosowane w nauce o finansach publicznych.
2. Podstawy systemu finanséw publicznych w Polsce. Struktura systemu finansow
publicznych.

3. Podmioty systemu finanséw publicznych w Polsce.

4. Prawne aspekty polskiego systemu finanséw publicznych.

5. Budzet panstwa, Skarb Panstwa, cechy budzetu, zasady budzetowe, funkcje budzetu
panstwa. Planowanie budzetowe i budzet zadaniowy. Budzety jednostek samorzgdu
terytorialnego. Fundusze ubezpieczen spotecznych. Publiczne fundusze celowe.

6. Dochody publiczne.

7. Ekonomiczno-prawny aspekt podatkow.

8. Woydatki publiczne.

9. Rdéwnowaga budzetowa, deficyt budzetu, dtug publiczny, potrzeby pozyczkowe budzetu

Istota rGwnowagi budzetowej. Procedury ostroznosciowe i sanacyjne..
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Nazwa przedmiotu

Statystyka z demografia

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektéw)

E.1. Student zna i rozumie teorie oraz ogélng metodologie badan w zakresie nauk o polityce i
administracji, prawa oraz ekonomii i finanséw.
W02 (P6S_WG)

E.2. Student potrafi identyfikowaé i interpretowaé podstawowe zjawiska, stany faktyczne i
procesy spoteczne z wykorzystaniem wiedzy z zakresu nauk o polityce i administracji, prawa oraz
ekonomii i finansow.

U02 (P6S_UW)

E. 3. Student jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci (informacji,
danych); jest gotdw do uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemdéw poznawczych
(teoretycznych) i praktycznych oraz zasiegania opinii ekspertéw w przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwigzaniem problemu.

K01 (P6S_KK)

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Statystyka jak nauka.

Statystyczne metody analizy struktury populacji.
Wybrane metody analizy zwigzkdw miedzy zjawiskami.
Wybrane metody analizy dynamiki zjawisk.

Istota demografii.

Struktury demograficzne i ich przemiany.

Procesy demograficzne i ich spoteczno-ekonomiczne konsekwencje.
Analiza struktury populacji statystycznej.

Analiza wspoétzaleznosci i dynamiki zjawisk.

10 Analiza przemian struktury populacji wedtug wieku i ptci.
11. Analiza umieralnosci.

12. Analiza zachowania prokreacyjne.

©oO NV A WN
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Nazwa przedmiotu

Ekonomika zdrowia

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektéw)

E.1 Student ma wiedze o procesach zmian struktur i instytucji wchodzacych w sktad systemoéw
zdrowotnych oraz o przyczynach, przebiegu, skali i konsekwencjach zmian w nich zachodzgcych.
Legitymuje sie ogblng wiedzg z obszaru nauk spotecznych, a w szczegélnosci z ekonomii,
zarzadzania, finanséw i prawa umozliwiajgcg analizowanie rdéinych wymiaréw aktywnosci
panstwa w opiece zdrowotnej.

W01 (P6S_WG)

E.2. Student potrafi wtasciwie analizowac¢ przyczyny i przebieg proceséw oraz zjawisk w zakresie
zdrowotnosci populacji a takze funkcjonowania systemoéw zdrowotnych. Umie odpowiednio
okresli¢ priorytety stuzace realizacji okreslonych celdw w zakresie polityki zdrowotnej i zdrowia.
U0o1 (P6S_UW)

U02 (P6S_UW)

E. 3. Potrafi dba¢ o prozdrowotny styl zycia oraz jest gotéw do pogtebiania swojej wiedzy z zakresu
zamoéwien publicznych.

KO1 (P6S_KK)

K02 (P6S_KO)

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Pojecie zdrowia, ewolucja pojecia, pomiar.

Mikroekonomiczne aspekty opieki zdrowotne;.

Makroekonomiczne aspekty opieki zdrowotnej.

Modele systemdw opieki zdrowotnej.

Uwarunkowania i metody interwencji panstwa w sektorze zdrowotnym.
Idea i sposoby zapewnienia zabezpieczenia zdrowotnego.
Racjonowanie dostepu do opieki zdrowotnej.

Finansowanie swiadczen zdrowotnych w Polsce.

N~ wWwN
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Nazwa przedmiotu

Metody oceny projektow gospodarczych

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektéw)

E.1. Ma wiedze na temat spotecznych aspektdw proceséw gospodarczych, natury przyczynowosci
w badaniach zjawisk spoteczno-ekonomicznych, zwtaszcza w odniesieniu do efektéw
zewnetrznych (pozytywnych i negatywnych) gospodarczej dziatalnosci cztowieka.

W01 (P6S_WG)

E.2. Student analizuje proponowane rozwigzania konkretnych problemdw i proponuje w tym
zakresie odpowiednie rozstrzygniecia, dostrzega skutki podejmowanych dziatann gospodarczych
dla srodowiska i spoteczefdstwa co pozwala na dobdr wiasciwej metody oceny, prawidiowo
postuguje sie odpowiednimi wskaznikami w celu oceny efektywnosci projektdw gospodarczych z
prywatnego i spotecznego punktu widzenia.

U01 (P6S_UW)

U03 (P6S_UW)

E. 3. Potrafi uzupetnia¢ i doskonali¢ nabyty wiedze i umiejetnosci, poszukuje analogii, sprawnie
wykorzystuje wczesniej nabytg wiedze.
KO1 (P6S_KK)

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Istotaicechy projektéow oraz podstawowe pojecia. Klasyfikacje projektow inwestycyjnych.

2. Tradycyjne metody rachunkowe oceny optacalnosci projektéw inwestycyjnych. Koszt
alternatywny, koszt jawny, koszt pieniezny.

3. Analiza korzysci i kosztow (AKK). Wykorzystanie AKK do oceny projektu.

4. Metody rachunkowe (procedury obliczeniowe) i kryteria wyboru w AKK.

5. Obliczanie optacalnosci projektu przy uzyciu nie dyskontowych i dyskontowych metod
oceny (np. ksiegowa stopa zwrotu, wartos¢ zaktualizowana netto) i wybdr najlepszego
wariantu projektu.

6. Wybdr optymalnego wariantu projektu (publicznego, proekologicznego) przy
zastosowaniu wartosci zaktualizowanej netto oraz wskaznika korzysci/koszty.
Zastosowanie metody wyceny warunkowej do oceny optacalnosci projektu (publicznego,
proekologicznego). Zastosowanie metod obliczeniowych efektywnosci kosztowej do
wyboru najlepszego wariantu projektu inwestycyjnego w ochronie srodowiska (wskaznik
efektywnosci kosztowej uzyskania efektu ekologicznego).
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Nazwa przedmiotu

Techniki legislacyjne

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)

E1l. W posiadanie podstawowej wiedzy na temat drogi prawodawczej w Polsce oraz znajomos$é
podstaw techniki prawodawczej.

WO05 (P6S_WK)

W04 (P65_WK)

W02 (P6S_WG)

E2. U potrafi skonstruowac prosty projekt aktu prawnego.
U02 (P6S_UW)

U03 (P6S_UW)

U04 (P6S_UW)

U05 (P6S_UK)

E3. K potrafi wspétdziataé w grupie tworzac projekt aktu prawnego i jego uzasadnienie, posiada
umiejetnos¢ dyskusji i obrony prezentowanego stanowiska

K02 (P6S_KO)

K03 (P6S_KR)

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Wprowadzenie do techniki prawodawczej
Organy tworzgce prawo, legislator

Lobbing

Podstawowe zasady techniki prawodawczej
Tekst prawny - znaczenie, budowa
Ogfaszanie aktéw normatywnych

Praca nad projektem aktu prawnego

No Uk wnN
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Nazwa przedmiotu

Zamowienia publiczne

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektéw)

E.1. Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu wybrane pojecia i zagadnienia z zakresu
zamoéwien publicznych.

W01 (P6S_WG)

W02 (P6S_WG)

W05 (P6S_WK)

E.2. Student potrafi identyfikowac, analizowac i interpretowad konkretne stany faktyczne oraz
potrafi przygotowad i przeprowadzi¢ postepowanie o udzielenie zamdwienia publicznego.

U01 (P6S_UW)

U02 (P6S_UW)

U03 (P6S_UW)

U04 (P6S_UW)

E. 3. Jest Swiadomy istnienia zjawisk patologicznych w systemie zamdwien publicznych oraz jest
gotdw do pogtebiania swojej wiedzy z zakresu zamowien publicznych.

KO1 (P6S_KK)

K02 (P6S_KO)

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Podstawowe zagadnienia z zakresu zaméwien publicznych

2. Postepowanie o udzielenie zamdéwienia klasycznego o wartosci rownej lub przekraczajacej
progi unijne.

Postepowanie o udzielenie zamdwienia klasycznego o wartosci mniejszej niz progi unijne
Umowa w sprawie zamdwienia publicznego i jej wykonanie.

Srodki ochrony prawnej i pozasgdowe rozwigzywanie sporéw.

Kontrola udzielania zamoéwien

o u kW
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Nazwa przedmiotu

Rynek pracy

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)

E1l. Ma wiedze ogdlng z zakresu zjawisk ekonomicznych, spotecznych i politycznych oraz
wspotczesnego Swiata, ktdre zwigzane sg z funkcjonowaniem rynku pracy.
P6S_WG

E2 Ma wiedze o procesach zmian zachodzgcych na rynku pracy (w tym w zakresie instytucji
publicznych wptywajacych na sytuacje na rynku pracy), o przyczynach, przebiegu, skali i
konsekwencjach tych zmian.

P6S_WG

E3 Potrafi wtasciwie objasniac i analizowaé przyczyny oraz oceniaé przebieg konkretnych proceséw
i zjawisk wystepujacych na rynku pracy.
P6S_UW

E4 Potrafi uzupetnia¢ i doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetnosci w zakresie problematyki rynku

pracy.
P6S_KK

Tresci programowe przedmiotu

Wyktady
1. Podaz pracy i popyt na prace, réwnowaga na rynku pracy, modele i rodzaje rynkow
pracy
Charakterystyka zasobéw na rynku pracy - pracujacy, bezrobotni, bierni zawodowo
Wymiary pracy
Wskazniki rynku pracy
Dialog spoteczny na rynku pracy
Dyskryminacja na rynku pracy
Osoby mtode na rynku pracy
Rodzaje i przyczyny bezrobocia
Wspoiczesne teorie bezrobocia. Skutki bezrobocia
. Sytuacja na polskim rynku pracy — gtéwne problemy i wyzwania oraz analiza
poréownawcza na tle krajéw UE
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1| Nazwa przedmiotu
Organizacje pozarzagdowe

2| Jezyk prowadzenia zajec
Polski

3| Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)
El. Student ma wiedze o normach i regutach (prawnych, organizacyjnych, etycznych)
organizujgcych struktury i instytucje, sktadajace sie na sektor organizacji pozarzgdowych w Polsce
i na Swiecie, rzgdzacych nimi prawidtowosciach oraz o ich Zzrédfach, naturze, zmianach i sposobach
dziatania.
P6S_WG
E2 Student ma podstawowg wiedze o cztowieku, w szczegdlnosci jako podmiocie konstytuujgcym
struktury spoteczne i zasady ich funkcjonowania ksztattujgce sektor organizacji obywatelskich w
Polsce, a takze dziatajgcym w tych strukturach.
P6S_WG
E3 Student posiada umiejetnos¢ rozumienia i analizowania zjawisk spotecznych dot. dziatalnosci
organizacji obywatelskich w Polsce i na swiecie.
P6S_UW
E4 Student prezentuje opinie i sgdy w waznych sprawach spotecznych, gospodarczych oraz
Swiatopogladowych dot. dziatalnosci organizacji obywatelskich.
P6S_KO

4| Tresci programowe przedmiotu

1. Wprowadzenie do kursu: terminologia, definicje, cechy, typy organizacji pozarzagdowych.
2. Podstawy prawne dziatalnosci trzeciego sektora w Polsce.

3. Wspodtpraca organizacji pozarzadowych z rdéznymi grupami interesariuszy (sektor
komercyjny, obywatele).

Finansowanie dziatalnosci organizacji pozarzagdowych.

Wspotpraca organizacji pozarzagdowych z administracjg publiczng.

Funkcje organizacji pozarzagdowych w panstwie i spoteczeristwie.

Zarzadzanie organizacjami pozarzgdowymi.

Problemy i wyzwania w dziatalnos$ci organizacji pozarzagdowych w Polsce i na $wiecie.

©® N Uk
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Nazwa przedmiotu

Marketing wewnatrzorganizacyjny

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)

E.1 Student posiada znajomo$é podstawowych zasad marketingowych, instrumentéw marketing-
mix, zasad prowadzenia badahn marketingowych i tworzenia strategii marketingowych w|
instytucjach publicznych.

P6S WG

E.2 Student potrafi: analizowac¢ czynniki otoczenia wptywajgce na funkcjonowanie instytucji
publicznych, koordynowac wykorzystanie poszczegdlnych elementéw marketing-mix w dziatalnosci
instytucji publicznych, przygotowaé badanie marketingowe, wdrazaé¢ wyniki przeprowadzonych
badar/analiz.

P6S_UW

E.3 Rozumie potrzebe nieustannego doksztatcania sie i podnoszenia swoich umiejetnosci
zawodowych, rozumie potrzebe dzielenia sie wiedzg z innymi.
P6S_KK

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Od marketingu klasycznego do marketingu ustug publicznych.

2. Ustugi w gospodarce (pojecie ustug, klasyfikacja ustug, cechy ustug).

3. lIstota i znaczenie marketingu ustug publicznych.

4. Instrumenty realizacji marketingu w ustugach publicznych. Koncepcja instrumentéw,

marketingu-mix (4P, 5P, 7P).

Cena i dystrybucja ustug publicznych jako elementy marketingu-mix.

6. Instrumenty realizacji marketingu w ustugach publicznych. Ustuga publiczna jako produkt
marketingowy.

7. Promocja w marketingu ustug publicznych.

Proces obstugi klienta i jego elementy.

9. Badania marketingowe jako podstawa ksztattowania strategii marketingowe].
Marketingowy system informacji (MIS) w ustugach publicznych, istota i znaczenie badan
marketingowych - aspekt definicyjny.

10. Proces badan marketingowych i jego fazy. Faza przedprojektowa.

11. Proces badan marketingowych i jego fazy. Faza projektowa i realizacji.

v
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Nazwa przedmiotu

Polityka spoteczna

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)

E.1 Ma wiedze z zakresu polityki spoteczne;j.
P6S_WG

E.2 Potrafi wtasciwie analizowac i oceniaé zjawiska spoteczne w Polsce.
P6S_UW

E.3 Potrafi uzupetniaé swojg wiedze z zakresu wybranych zagadnien polityki spotecznej w Polsce i
Unii Europejskiej.
P6S_KK

Tresci programowe przedmiotu

Wyktady
1. Wprowadzenie do polityki spotecznej: definicje, kluczowe pojecia, cele, wartosci, zasady.
2. Uwarunkowania, style i modele polityki spoteczne.
3. Instrumenty, diagnoza i ewaluacja w polityce spotecznej.
4. Kwestie spoteczne w Polsce w okresie transformacji ustrojowo-systemowej i rola polityki
spotecznej w ich rozwigzywaniu.
Europejski model spoteczny. Polityka spoteczna w Unii Europejskiej.
Metody, mierniki i wskazniki oceny poziomu rozwoju spotecznego krajow.
7. Polityka spoteczna i pomoc spoteczna w Polsce. Rola polityki spotecznej w rozwigzywaniu
problemu bezrobocia.
8. Aktywna polityka spoteczna. Nierdwnosci spoteczne i sposoby ich przezwyciezania.

o w
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1| Nazwa przedmiotu
Polityka gospodarcza
2| Jezyk prowadzenia zajec
Polski
3| Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)
E.1.Ma wiedze z zakresu zasad i instrumentdw polityki ekonomicznej, rozumie przyczynowo-
skutkowe zaleznosci zachodzace w procesie rozwoju spoteczno-gospodarczego.
P6S_WG
E.2.Potrafi dokonywac interpretacji wydarzen spoteczno-gospodarczych zachodzacych w Polsce i
na $wiecie oraz dokonywac interpretacji i oceny realizowanej polityki gospodarczej.
P6S_UW
E.3.Jest gotdw do uznania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu réznych problemoéw polityki
gospodarcze;j.
P6S_KK
4| Tresci programowe przedmiotu

1. Teoretyczne zagadnienia polityki gospodarczej. Przedmiot polityki gospodarczej,
podmioty, cele, instrumenty, uktad instytucjonalny. Zwigzki polityki gospodarczej z
polityka spoteczng i innymi dyscyplinami naukowymi.

2. Funkcje polityki ekonomicznej. Modele polityki gospodarcze;j.

3. Transformacja systemowa w Polsce. Istota i przebieg transformacji systemowej oraz
realizowana polityka. Przeksztatcenia wtasnosciowe w gospodarce. Ocena transformacji
systemowej w Polsce. Spoteczne i ekonomiczne konsekwencje transformacji.

4. Polityka pieniezna. Cele i instrumenty polityki pienieznej. Polityka antyinflacyjna i
stabilizacyjna. Strategia bezposredniego celu inflacyjnego. Sposoby i cele utrzymania
stabilnej i przewidywalnej inflacji.

5. Polityka budzetowa. Cele i instrumenty polityki budzetowej. Finanse publiczne. Zrédta
dochodéw i struktura wydatkéw budzetowych.

6. Polityka przemystowa. Cele i instrumenty polityki przemystowej. Rola przemystu w
gospodarce.

7. Polityka innowacyjna. Istota i rola innowacji w gospodarce. Instrumenty polityki
wspierania innowacyjnosci.

8. Metody wspierania i rozwoju i innowacyjnosci przedsiebiorstw przemystowych.

9. Systemy innowacji. Ocena poziomu i wdrazania innowacyjnosci w Polsce.

41



Nazwa przedmiotu

Analiza polityk publicznych

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)

E.1. Student ma podstawowg wiedze na temat metod ilosciowych i jakosciowych
wykorzystywanych w nauce o polityce publicznej, w tym na temat metod opartych na standaryzacji
danych zna metody, narzedzia oraz techniki pozyskiwania danych, wtasciwe dla analizowania
polityk publicznych, pozwalajgce opisywaé struktury i instytucje spoteczne wtasciwe dla gospodarki
i administracji publicznej oraz procesy w nich i miedzy nimi zachodzace. Student ma wiedze na
temat natury przyczynowosci w badaniach zjawisk spoteczno-ekonomicznych.

W02 (P6S_WG)

WO03 (P6S_WG)

E.2. Student potrafi prawidtowo interpretowac zjawiska spoteczne (kulturowe, polityczne, prawne,
ekonomiczne) w zakresie nauki o polityce publicznej w celu analizowania problemoéw wtasciwych
dla gospodarki i administracji publicznej. Student potrafi wykorzysta¢ podstawowg wiedze
teoretyczng i pozyskiwaé dane do analizowania konkretnych proceséw i zjawisk spotecznych
(kulturowych, politycznych, prawnych, gospodarczych) w zakresie nauki o polityce publicznej w
celu analizowania problemdéw wiasciwych dla gospodarki i administracji publicznej.

U02 (P6S_UW)

Uo03 (P6S_UW)

E.3. Student potrafi wspdtdziataé i pracowaé w grupie, przyjmujagc w niej rézne role, jest
przeswiadczony o zasadnosci wspdtpracy w zespole.
K02 (P6S_KO)

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Polityka a polityka publiczna.

2. Typy polityk publicznych i metody ich badania.

3. Celeizastosowania analizy polityk publicznych.

4. Analiza przedsiewzie¢ publicznych poprzez identyfikacje zasobdw, produktéw, rezultatéw
oraz oddziatywania (studium przypadku). Podstawy tworzenia wskaznikdw obrazujacych
efektywnosc i skutecznosc polityk oraz programéw publicznych.

Zasady analizowania i wdrazania polityk publicznych.

Cykl polityk publicznych i inne sekwencje polityk publicznych oraz ich zastosowania.
Os$mioetapowa sciezka analizy polityk publicznych.

Modele implementacji polityk publicznych.

11. Elementy badan ewaluacyjnych.

Lo NWU
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1| Nazwa przedmiotu
Egzekucja w administracji

2| Jezyk prowadzenia zajec
Polski

3| Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)
E.1. Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zagadnienia z zakresu postepowania
egzekucyjnego w administracji. Zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady postepowania
egzekucyjnego. Zna wiasciwosé organdw egzekucyjnych i stosowanych przez nie srodkéow
egzekucyjnych.
WO01 (P6S_WG)
W02 (P6S_WG)
E.2. Student potrafi identyfikowaé, analizowac i interpretowac tresé regulacji prawnych z zakresu
egzekucji w administracji. Potrafi zastosowac wtasciwe metody, procedury i dobre praktyki w
realizacji zadan objetych postepowaniem egzekucyjnym. Potrafi rozwigza¢ konkretne problemy
zwigzane z postepowaniem egzekucyjnym w administracji.
Uo1 (P6S_UW)
U02 (P6S_UW)
Uo3 (P6S_UW)
U04 (P6S_UW)
E.3. Student jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci oraz jest gotow
do ciggtego podnoszenia swych kompetenc;ji.
K01 (P6S_KK)
K02 (P6S_KO)
KO3 (P6S_KR)

4| Tresci programowe przedmiotu

1. Zrédta prawa oraz ewolucja postepowania egzekucyjnego w administracji; zakres
przedmiotowy oraz podmiotowy ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.
Zagadnienia wprowadzajace.

2. Podmioty i uczestnicy postepowania egzekucyjnego w administracji.

3. Ograniczenia egzekucji: cel i rodzaje ograniczen.

4. Tok postepowania egzekucyjnego: wszczecie, przerwanie, postepowanie uproszczone,
zbieg egzekucji.

5. Srodki egzekucyjne stosowane w egzekucji administracyjnej: a) $rodki egzekucyjne przy
naleznosciach o charakterze pienieznym (egzekucja z pieniedzy, z wierzytelnosci
pienieznych, z innych praw majatkowych, z ruchomosci lub nieruchomosci); b) srodki
egzekucyjne przy naleznosciach o charakterze niepienieznym (grzywna w celu
przymuszenia, wykonanie zastepcze, odebranie rzeczy ruchomej, odebranie nieruchomosci,
przymus bezposredni).
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1| Nazwa przedmiotu
Postepowanie administracyjne i sgdowoadministracyjne

2| Jezyk prowadzenia zajec
Polski

3| Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)
E.1. Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu podstawowe pojecia oraz instytucje
postepowania administracyjnego i sgdowoadministracyjnego.
WO01 (P6S_WG)
E.2. Student potrafi identyfikowaé i interpretowaé instytucje prawne postepowania
administracyjnego i sgdowoadministracyjnego oraz dokonuje subsumpcji konkretnych stanow
faktycznych; potrafi napisac¢ decyzje administracyjng, postanowienie, odwotanie i skarge do WSA.
Uo1 (P6S_UW)
U02 (P6S_UW)
Uo3 (P6S_UW)
U04 (P6S_UW)
E.3. Student jest gotdw do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych oraz jest swiadomy
rozlegtosci regulacji prawnodministracyjnych.
K01 (P6S_KK)
KO3 (P6S_KR)

4| Tresci programowe przedmiotu

1. Pojecie ogdlnego postepowania jurysdykcyjnego. Postepowanie ogdlne a postepowania

szczegllne.

Tryby i stadia postepowania.

Geneza i rozwdj postepowania administracyjnego

Podstawowe formy dziatania administracji.

Zakres regulacji KPA. Zasady ogdlne postepowania administracyjnego.
Organy prowadzace postepowanie. Uczestnicy postepowania.

Ogdlne czynnosci techniczno-procesowe

Postepowanie przed organami | instancji.

Postepowanie odwotawcze i zazaleniowe.

. Postepowania nadzwyczajne.

. Postepowanie w sprawach wydawania zaswiadczen.

. Postepowanie w sprawie skarg i wnioskow.

. Postepowanie sgdowoadministracyjne: przestanki dopuszczalnosci postepowania
sgdowoadministracyjnego, postepowanie przed WSA, przestanki zaskarzalnosci wyrokdéw
WSA.

14. Postepowanie przed NSA.
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1| Nazwa przedmiotu
Prawo administracyjne i prawo wspdélnot samorzadowych

2| Jezyk prowadzenia zajec
Polski

3| Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)
E.1. Student zna i rozumie w pojecia oraz zagadnienia ogblnego prawa administracyjnego. Posiada
0gblng wiedze co do tresci aktdw tworzacych system prawa administracyjnego oraz co do
konstrukcji systemu organdw administracji publicznej; zna rodzaje struktur i instytucji publicznych,
charakteryzujac poszczegdlne rodzaje podmiotdw administrujgcych.
WO01 (P6S_WG)
WO02 (P6S_WG)
W03 (P6S_WG)
E.2. Student potrafi identyfikowac i analizowaé poszczegdlne instytucje prawa administracyjnego
w konkretnej regulacji prawnej (ustawie). Student potrafi wyodrebni¢ normy materialne,
ustrojowe oraz proceduralne. Student potrafi wykorzystaé wiedze do analizy ztozonych procesow
i zjawisk zachodzacych w administracji publicznej, potrafi analizowaé przyczyny i przebieg prostych
zjawisk zachodzgcych w administracji publiczne;j.
U01 (P6S_UW)
U02 (P6S_UW)
Uo03 (P6S_UW)
U04 (P6S_UW)
U05 (P6S_UK)
E.3. Student jest gotéw do ciggtego uczenia sie, m.in. w zakresie wyktadni przepiséw prawnych i
logicznego wypowiadania sie w sprawach z zakresu administracji publicznej posiadajgc zarazem
solidng wiedze jako podstawe, ktérg student bedzie mdégt wykorzystac pracujac w szczegdlnosci
nad ustawami prawa materialnego.
K01 (P6S_KK)

4| Tresci programowe przedmiotu

1. charakterystyka prawa administracyjnego.

podstawowe pojecia prawa administracyjnego

zasady prawa administracyjnego i organizacji administracji
podmioty administrujace

ustrdj administracji panstwowej

samorzad terytorialny — ujecie normatywne.

prawne formy dziatania administracji publicznej

kontrola administracji

. kontrola zarzadcza w jednostkach sektora finanséw publicznych
10. e-administracja

©oNOU A WN
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1| Nazwa przedmiotu
Podstawy organizacji i zarzagdzania
2| Jezyk prowadzenia zajec
Polski
3| Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)
E.1. Student zna i rozumie wiedze z zakresu zarzadzania poszczegdlnymi obszarami
funkcjonowania organizacji.
W04 (P6S_WG)
WO05 (P6S_WK)
E.2. Student potrafi praktycznie zastosowac posiadane informacje i wiedze w procesie zarzadzania
organizacjami.
U02 (P6S_UW)
U06 (P6S_UK)
Uo7 (P6S_UO)
E.3. Student jest gotéw wspdtpracowac w zespole.
K01 (P6S_KK)
4| Tresci programowe przedmiotu

1. Przedmiot nauk o zarzadzaniu. Podstawowe pojecia. Ewolucja teorii organizacji i
zarzadzania.

Organizacja w otoczeniu rynkowym jako obiekt zarzadzania.

Zarzadzanie strategiczne i operacyjne.

Funkcje zarzadzania: planowanie, organizowanie, motywowanie i przewodzenie, kontrola.
Procesy informacyjno-decyzyjne w zarzgdzaniu. Ocena sprawnosci dziatania.

Rozwdj i zarzgdzanie zmianami.

ok wnN
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1| Nazwa przedmiotu
Zarzadzanie publiczne

2| Jezyk prowadzenia zajec
Polski

3| Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)
E.1. Student ma podstawowg wiedze o rdéinych rodzajach struktur i instytucji spotecznych
(kulturowych, politycznych, prawnych, ekonomicznych), oraz o relacjach miedzy strukturami i
instytucjami spotecznymi w skali krajowej, miedzynarodowej i miedzykulturowe;.
WO05 (P6S_WK)
E.2. Student posiada umiejetnos¢ rozumienia, analizowania i oceny proceséw i zjawisk
spotecznych. Rozumie réwniez rdézne problemy administracyjne i potrafi proponowaé w tym
zakresie rozwigzania; potrafi zastosowac wiedze teoretyczng z zakresu ekonomii, zarzadzania,
prawa i finanséw w celu analizy, interpretacji i rozwigzania probleméw spotecznych. Student
potrafi rozpoznac¢ paradygmaty i modele administracji publicznej (od panstwa prawnego, poprzez
tradycyjng administracje publiczng, po nowe zarzgdzanie publiczne i wspdtzarzadzanie).
Uo1 (P6S_UW)
Uo3 (P6S_UW)
E.3. Student potrafi formutowac sgdy na temat funkcjonowania administracji publicznej. Sady
oparte sg o posiadang wiedze obiektywng oraz opinie subiektywne.
K02 (P6S_KO)

4| Tresci programowe przedmiotu

1. Administracja publiczna, sektor publiczny, zarzadzanie publiczne — podstawowe pojecia.

Perspektywy analizy administracji publicznej.

Etapy rozwoju administracji publicznej — od panfistwa prawnego do public governance.

Przestanki rozwoju nowego zarzgdzania publicznego.

Charakterystyka nowego zarzgdzania publicznego.

Reformy nowego zarzadzania publicznego w wybranych krajach.

Instrumenty nowego zarzadzania publicznego (od decentralizacji do doskonalenia

Swiadczenia ustug publicznych).

8. Instrumenty nowego zarzgdzania publicznego (od orientacji do klienta do stymulowania
rozliczalnosci).

9. Zarzadzanie wspotuczestniczace.

10. Zarzadzanie publiczne w Polsce.

11. Perspektywy ewolucji zarzadzania publicznego.

NoukswN
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1| Nazwa przedmiotu
Zarzgdzanie w administracji publicznej

2| Jezyk prowadzenia zajec
Polski

3| Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)
E.1. Student ma wiedze o normach i regutach organizacyjnych, determinujacych sposdb dziatania
administracji publicznej, ksztattujgcych jej struktury i instytucje oraz posiada wiedze na temat
zrédet oraz natury zmian w sposobach zorganizowania i dziatania administracji publicznej. Student
ma wiedze dotyczgcg uwarunkowan funkcjonowania administracji publicznej oraz konsekwencji
trenddw jakie wystepuja w jej otoczeniu.
WO01 (P6S_WG)
WO06 (P6S_WK)
E.2. Student potrafi logicznie formutowaé¢ wnioski na temat zjawisk i proceséw zwigzanych z
zarzadzaniem w administracji oraz formutowad wtasne opinie, korzystajac z kategorii pojeciowych
wiasciwych dla dyscyplin zajmujgcych sie badaniami nad administracjg publiczna.
Uo1 (P6S_UW)
U02 (P6S_UW)
E.3. Student potrafi aktualizowac oraz doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetnosci odnoszace sie do
zagadnien kluczowych dla badan nad zarzgdzaniem w administracji publicznej.
K01 (P6S_KK)

4| Tresci programowe przedmiotu

1. Uwarunkowania funkcjonowania podmiotéw administracji publicznej.

Rola i zadania podmiotéw administracji publiczne;j.

Koncepcje zarzgdzania w administracji publicznej. Od biurokracji do dobrego zarzadzania.
Strategia, struktura i kultura organizacji administracji publicznej.

Strategiczne aspekty zarzadzania kadrami w administracji publiczne;.

Pozyskiwanie i retencja kadr w administracji publicznej. Marka pracodawcy.
Psychologiczne aspekty zarzadzania kadrami w administracji publicznej. Wypalenie
zawodowe.

Zarzadzanie jakos$cig w administracji.

9. Wizerunek podmiotu administracji publiczne;j.

NoukswN
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Nazwa przedmiotu

Corporate governance

Jezyk prowadzenia zajec

Angielski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)

E.1 Student knows the rules and norms relating to the broadly understood organization
management.
W05 (P6S_WHK)

E.2. Student can use his knowledge to solve problems related to the management of an
organization, in particular in public companies.

U01 (PS6_UW)

U03 (PS6_UW)

E. 3. Student understands the need for constant learning and responsibility.
KO1 (P6S_KK)
K03 (P6S_KR)

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Business entities - history

Partnerships as business structures

Companies as business structures

Two systems of corporate governance - introduction
Management

Supervision & Ownership

Accounting, audit, internal control & risk management
Liability

Contemporary challenges of corporate governance

Lo N A WN
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Nazwa przedmiotu

Filozofia z elementami etyki zawodowej

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)

E.1 Student ma pogtebiong wiedze na temat historii, hierarchii i struktury filozofii i nauki oraz
taczacych poszczegdlne dyscypliny zwigzkéw i zaleznosci zaréwno formalnych, jak i materialnych.
Zdobywa podstawowgq wiedze z zakresu etyki ogdlnej oraz etyk szczegdétowych, w tym etyki w
administracji publicznej. Zdobywa podstawowg wiedze z zakresu szeroko rozumianej filozofii
cztowieka. Poznaje filozoficzne, naturalistyczne i teologiczne koncepcje cztowieka, ktére stanowig
punkt wyjscia dla budowanych w epoce nowozytnej i wykorzystywanych we wspodtczesnej nauce
(ekonomia klasyczna, ekonomia behawioralna) modeli homo sapiens.

W02 (P6S_WG)

W03 (P6S_WG)

W04 (P6S_WG)

E.2. Student zdobywa umiejetno$¢ postugiwania sie terminologig filozoficzng, analizowania
argumentow, identyfikowania ich kluczowych tez oraz zatozen.
U05 (PS6_UK)

E. 3. Student potrafi wspdtpracowaé w grupie w celu realizacji postawionego przed nim zadania,
dokonywaé moralnych wyboréw w oparciu o poznane systemy wartosci, uwzglednia¢ w swoim
dziataniu obowigzujgce normy spoteczne.

K02 (P6S_KO)

KO3 (P6S_KR)

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Poczatki filozofii na tle dziejow cywilizacji regionu Morza Srédziemnego (jorska filozofia
przyrody, szkota eleatow, Pitagoras, Demokryt).

2. Zrédta, przedmiot oraz gtéwne stanowiska etyki (eudajmonizm, hedonizm, perfekcjonizm,
deontologizm, utylitaryzm, personalizm). Problemy etyki na przyktadzie koncepcji
Sokratesa, Arystotelesa i stoikow.

3. Moralno$¢ w ujeciu Epikura, Kanta i utylitarystow.

4. Etyka ogdlna a etyki szczegdétowe. Etyka w administracji. Kodeksy etyczne. Moralne
problemy na przyktadach praktycznych (korupcja, dylemat wagonika, moralnos¢
autonomiczna).

5. Przedmiot, geneza i metody poznania. lluminizm. Koncepcje prawdy (klasyczna,
oczywistosci, zgody powszechnej, koherencyjna, utylitarystyczna).

6. Przedmiot i gtdwne stanowiska ontologii (realizm metafizyczny a idealizm metafizyczny).
Platonska teoria dwdch swiatdw (alegoria jaskini). Koncepcja Teilharda de Chardin.

7. Wybrane koncepcje wspodtczesnej filozofii cztowieka (antropologia elementarna A. Gehlena,
Nietzscheanska koncepcja nadcztowieka).

8. Wybrane koncepcje wspodtczesnej filozofii ( Alberta Schweitzera etyka czci dla zycia,
egzystencjalizm J. P. Sartre'a)
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Nazwa przedmiotu

Historia administracji

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)

E.1 Student ma wiedze na temat wystepujacych w dziejach réznych systeméw administracyjnych
oraz przyczyn, przebiegu i konsekwencji ich ewolucji; dostrzega zwigzek miedzy zjawiskami
historycznymi z aktualng sytuacjg aparatu administracyjnego.

W01 (P6S_WG)

W04 (P6S_WG)

E.2. Student potrafi analizowa¢ historyczne procesy ksztattowania administracji.
U02 (P6S_UW)
U03 (P6S_UW)

E. 3. Student potrafi uzupetniaé nabytg wiedze z zakresu historycznych proceséw rozwoju
administracji.
K01 (P6S_KK)

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Problemy rozwoju administracji panistw starozytnych
Administracja w Sredniowieczu
Administracja polska w Sredniowieczu
Administracja francuska czasdw nowozytnych do 1789 r.
Administracja niemiecka czaséw nowozytnych do 1789 .
Administracja austriacka czaséw nowozytnych do 1789 r.
Administracja rosyjska czaséw nowozytnych do 1789 r.
Administracja polska czaséw nowozytnych do 1789 r.
Modelowe zmiany francuskiej koncepcji administracji w XIX w.

. Modelowe zmiany administracji pruskiej XIX w.

. Zmiany administracji austriackiej i rosyjskiej w XIX w.

. Problemy przemian administracji narodowych w latach 1918-1989

. Problemy przemian polskiej administracji w latach 1918-1989

W N LA WN
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Nazwa przedmiotu

Historia gospodarcza

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)

E.1 Student ma wiedze na temat wystepujgcych w dziejach réinych systemdéw spoteczno-
gospodarczych oraz przyczyn, przebiegu i konsekwencji ich ewolucji; dostrzega zwigzek miedzy
zjawiskami spoteczno-gospodarczymi z przesztosci z aktualng sytuacjg spoteczno-ekonomicznag.
W01 (P6S_WG)

W04 (P6S_WG)

E.2. Student potrafi analizowa¢ historyczne procesy spoteczno-gospodarcze.
U02 (P6S_UW)
U03 (P6S_UW)

E. 3. Student potrafi uzupetniaé nabytg wiedze z zakresu historycznych proceséw rozwoju
spoteczno-gospodarczego.
K01 (P6S_KK)

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Historia gospodarcza jako dyscyplina naukowa
Problemy rozwoju gospodarczego panistw starozytnych
Gospodarka europejska w sredniowieczu
Ekspansja europejska w XV i XVI wieku i jej skutki ekonomiczne
Teoria i praktyka liberalizmu gospodarczego w Europie
Rewolucje spoteczno-gospodarcze w XIX wieku
Rozwdj gospodarki kapitalistycznej. Powstanie gospodarki $wiatowej
Problemy rozwoju gospodarczego ziem polskich w XIX wieku
Przyczyny, przebieg i skutki wielkiego kryzysu gospodarczego

. Teoria i praktyka Interwencjonizmu panstwowego w gospodarce

. Gospodarka Il Rzeczypospolitej

. Problemy globalne gospodarki po Il wojnie swiatowej

. Gospodarka PRL-u, transformacja systemowa i jej skutki

W N LA WN

I
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Nazwa przedmiotu

Informatyka w administracji

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

3| Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)
E.1. Student posiada wiedze o systemach komputerowych i oprogramowaniu uzytkowym
wykorzystywanym do przechowywania, przetwarzania i prezentacji danych.
W01 (P6S_WG)
E.2. Student potrafi postugiwac sie technologig informacyjng obstugujac system operacyjny i
oprogramowanie biurowe w stopniu przydatnym do gromadzenia, analizy i prezentacji danych o
procesach i zjawiskach gospodarczych i prawnych.
Uo01 (PS6_UW)
E.3. Student potrafi wykorzystywaé technologie informacyjng do komunikacji w zespole i
koordynacji pracy grupowe;j.K01 (P6S_KK)

4| Tresci programowe przedmiotu

1. Technologiczne podstawy informatyki. Binarna reprezentacja danych. Architektura
komputera PC. Urzadzenia wejscia i wyjscia.

2. System operacyjny i jego znaczenie. Typowe funkcje systemu operacyjnego. Proces
instalacji, konfiguracja systemu. Konto uzytkownika, logowanie do systemu, mechanizmy
bezpieczenstwa systemu. Zarzadzanie pamiecia masowg, system plikow i katalogdw.
Podstawowe operacje w systemie plikéw. Ustugi systemowe.

3. Oprogramowanie narzedziowe i uzytkowe. Pakiet biurowy. Edytor tekstu, zasady pracy w
edytorach WYSIWYG. Struktura dokumentu tekstowego, paragrafy, listy, nagtéwki, ramki.
Uktad przestrzenny tekstu, marginesy, wciecia, interlinia. Czcionki i ich rodzaje.
Formatowanie tekstu, praca ze stylami.

4. Arkusz kalkulacyjny i jego przeznaczenie. Struktura skoroszytu i arkusza, kolumny, wiersze,
komorki. Numeracja kolumn i wierszy. Zakresy komoérek i ich nazwy. Formuty, sktadnia
wyrazen, podstawowe funkcje w formutach. Przenoszenie, kopiowanie i powielanie
komoérek. Adresacja wzgledna i bezwzgledna.

5. Zastosowanie pakietu biurowego w prezentacji wizualnej. Edycja pokazow slajdow,
struktura pokazu, zawartos¢ slajdu. Formatowanie i rozmieszczanie tresci na slajdach.
Wzorce slajdéw, style prezentacji. Animacja przej$¢ i elementéw graficznych. Dobre
praktyki przygotowywania prezentacji.

6. Internet jako globalna sie¢ komunikacji, podstawy architektury sieci komputerowych,
adresy internetowe. Podstawowe ustugi internetowe, sie¢ www, poczta elektroniczna.
Typowe klienty ustug, przegladarka internetowa, klient poczty. Wyszukiwarki internetowe.

7. Zaawansowane opcje edytordw, przypisy, odsytacze, spisy tresci, listy bibliograficzne.

8. Arkusz kalkulacyjny - formatowanie komodrek, formaty warunkowe. Wykresy.
Zaawansowane funkcje arkusza, sortowanie i filtrowanie danych.

9. Aplikacje webowe, praca z dokumentami w S$rodowisku rozproszonym, idea
przechowywania danych w chmurze
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Nazwa przedmiotu

Marketing interpersonalny

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)

E.1. Student zna i rozumie charakter, miejsce i znaczenie nauk spotecznych i poszczegdlnych
dyscyplin w systemie nauk oraz ich relacje do innych nauk w zakresie objetym programem studiéw
na kierunku Administracja. Student posiada wiedze z zakresu komunikacji interpersonalnej.

W03 (P6S_WG)

E.2. Student potrafi komunikowac sie z uzyciem specjalistycznej terminologii oraz braé udziat w
debacie — przedstawia¢ i ocenia¢ rdine opinie i stanowiska oraz dyskutowaé o nich;
przygotowywac prace pisemne i wystgpienia ustne, dotyczace zagadnien szczegdtowych
zwigzanych z programem studiéw Administracja, z wykorzystaniem podstawowych ujec
teoretycznych i rdinych Zrédet. Potrafi wykorzystywaé¢ podstawowe zasady skutecznej
komunikacji w budowaniu dobrego kontaktu i prawidtowych relacji zawodowych z klientem.

U05 (PS6_UK)

E. 3. Student jest gotow do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych, w tym: a)
przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od innych, b) dbatosci o dorobek i
tradycje zawodu.

KO3 (P6S_KR)

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Proces komunikowania sie. Modele komunikacji.

Kompetencje komunikacyjne nadawcy i odbiorcy w procesie porozumiewania sie.
Komunikacja werbalna i niewerbalna.

Bariery skutecznego komunikowania sie.

Style komunikowania sie. Istota postawy asertywnej.

Postawa asertywna - przyczyny i konsekwencje asertywnego zachowania.

Zasady debaty oksfordzkiej.

K8 Autoprezentacja w sytuacji rozmowy rekrutacyjnej

. Sposoby przygotowania sie do prowadzenia rozméw zawodowych.

10. Komunikowanie asertywne w sytuacjach zawodowych

© o NOU A WN
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Nazwa przedmiotu

Metodologia nauk spotecznych

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)

E.1. Student zna i rozumie w pogtebionym stopniu wybrane fakty, zjawiska i teorie wyjasniajgce
zaleznosci z zakresu metodologii nauk spotecznych.
W01 (P6S_WG)

E.2. Student potrafi identyfikowaé, interpretowac i wyjasniac ztozone zjawiska i procesy spoteczne
oraz relacje miedzy nimi i uzywac ich w prowadzonych przez siebie badaniach.
U02 (PS6_UW)

E. 3. Student potrafi uzupetniaé i doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetnosci, poszukuje analogii,
sprawnie wykorzystuje wczesniej nabytg wiedze.
KO1 (P6S_KK)

Tresci programowe przedmiotu

Ogélna charakterystyka nauk spotecznych.
1. Cel pracy naukowej.
2. Hipotezy badawcze.
3. Przeglad metod badawczych.
4. Przeglad technik badawczych.
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Nazwa przedmiotu

Metody oceny funkcjonowania administracji
publicznej

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektéw)

E.1. Student ma wiedze na temat konkretnych metod oceny dziatalnosci administracji publicznej,
zwtaszcza w odniesieniu do efektéw zewnetrznych (pozytywnych i negatywnych) majgcych wptyw
na dziaftalnosci spoteczenstwa.

W01 (P6S_WG)

E.2. Student analizuje proponowane rozwigzania konkretnych problemdw i proponuje w tym
zakresie odpowiednie rozstrzygniecia, dostrzega skutki dziatan podejmowanych przez
administracje publiczng dla srodowiska i spoteczeristwa co pozwala na dobdr wiasciwej metody
oceny.

Uo1 (PS6_UW)

U03 (PS6_UW)

E. 3. Student potrafi uzupetniaé i doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetnosci, poszukuje analogii,
sprawnie wykorzystuje wczesniej nabytg wiedze.
KO1 (P6S_KK)

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Ksztattowanie administracji Polski i Unii Europejskie;j.

Rola metod oceny funkcjonowania administracji we wspétczesnych teoriach administracji.
Charakterystyka metody ISO.

Charakterystyka metody CAF.

Rekomendacje Banku Swiatowego w dziedzinie oceny funkcjonowania administracji
publicznej.

6. Przeglad innych wybranych metod oceny funkcjonowania administracji publicznej.

vk wnN
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Nazwa przedmiotu

Nauka administracji

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)

E.1 Student ma wiedze o normach i regutach prawnych oraz organizacyjnych, determinujgcych
spos6b dziatania administracji publicznej, ksztattujacych jej struktury i instytucje oraz posiada
wiedze na temat Zzrddet oraz natury zmian w sposobach zorganizowania i dziatania administracji
publicznej.

WO01 (P6S_WG)

W02 (P6S_WG)

E.2. Potrafi logicznie formutowaé wnioski na temat zjawisk i proceséw zwigzanych z administracjg
publiczng oraz prezentowaé witasne opinie, korzystajgc z kategorii pojeciowych wtasciwych dla
dyscyplin zajmujacych sie badaniami nad administracjg publiczna.

Uo01 (PS6_UW)

U02 (P6S_UW)

U03 (P6S_UW)

E. 3. Student potrafi uzupetnia¢ i doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetnosci odnoszgce sie do
zagadnien kluczowych dla badan nad administracjg publiczna.
KO1 (P6S_KK)

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Istota administracji publicznej
Administracja a prawo

Administracja w spoteczenistwie

Wptyw grup nacisku na administracje
Administracja a polityka

Finansowanie administracji publicznej
Zarzadzanie w administracji publicznej
Kontrola administracji publicznej

. Narodowe modele administracji publicznej
10. Ewolucja administracji publicznej w Polsce

© o NOU A WN
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Nazwa przedmiotu

Organizacja i funkcjonowanie jednostek samorzadu terytorialnego

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)

E.1 Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu wybrane systemy norm i reguf, w
szczegoblnosci zwigzanych z funkcjonowaniem instytucji sektora samorzgdowego, jego relacjach z
innymi instytucjami sektora publicznego oraz sektora prywatnego, a takze rzadzacych nimi
prawidtowosciach.

W01 (P6S_WG)

E.2. Student potrafi samodzielnie interpretowad i wyjasniac zjawiska spoteczne oraz wzajemne
relacje miedzy nimi - w szczegdlnosci zjawiska, na ktére posredni i bezposredni wptyw maja
dziatania aktoréw publicznych (samorzgdowych).

U02 (PS6_UW)

E. 3. Student jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, oraz uznawania jej znaczenia w
rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych dotyczacych zjawisk spoteczno-
ekonomicznych.

K01 (P6S_KK)

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Istota i rozwdj samorzadnosci terytorialnej (podstawowe pojecia, ksztattowanie sie
samorzadnosci terytorialnej, modele ustroju samorzadu terytorialnego, zadania,
wspdlnoty lokalne, samorzad a polityka).

2. Samorzad terytorialny w wybranych panstwach (omoéwienie wybranych przyktadéw
panstw, autonomia, zakres zadan, organizacja i zarzadzanie jednostkami samorzadu
lokalnego).

3. Samorzad terytorialny w Polsce ( tradycje samorzadu terytorialnego w Polsce, reformy
samorzgdowe, wybory i referenda samorzgdowe, finanse samorzgdowe).

4. Organizacja administracji samorzagdowej (system podmiotow i organdw, urzedy i inne
jednostki organizacyjne, struktury organizacyjne, formalna i nieformalna organizacja
administracji, przywédztwo).

5. Zarzadzanie w samorzadach (wybrane przyktady metod i narzedzi zarzadzania,
wykorzystanie metod zarzgdzania jakoscig).

6. Woybrane aspekty oceny funkcjonowania jednostek samorzgdowych w Polsce
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Nazwa przedmiotu

Politologia i podstawy wiedzy o panstwie

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)

E.1. Student posiada ogdlng wiedze zwigzang z teorig panistwa oraz funkcjonowaniem
wspotczesnych systemow politycznych.

W01 (P6S_WG)

W02 (P6S_WG)

E.2. Student potrafi interpretowac podstawowe pojecia dotyczace funkcjonowania panstwa, a
takze wykorzysta¢ nabytg wiedze w celu dokonywania analizy i oceny podstawowych zjawisk i
procesow politycznych.

Uo01 (PS6_UW)

U02 (PS6_UW)

Uo03 (PS6_UW)

E. 3. Student potrafi formutowac sady i broni¢ opinii w waznych sprawach spoteczno-politycznych.
KO1 (P6S_KK)
K03 (P6S_KR)

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Wprowadzenie terminologiczne do kursu - istota polityki oraz jej determinanty

Panstwo — podstawy teoretyczne

Whtadza polityczna

Partie polityczne i systemy partyjne

Wybory i systemy wyborcze

Demokracja i jej formy

Demokratyczne rezimy polityczne — ujecie modelowe i analiza przypadku (Wielka Brytania,
USA, Francja, Szwajcaria)

N s wN

o

Niedemokratyczne rezimy polityczne
9. Geopolityka i uktad sit politycznych na swiecie

59




Nazwa przedmiotu

Marketing zewnetrzny

Jezyk prowadzenia zajec

Angielski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)

E.1 Student posiada podstawowgq wiedze z zakresu public relations (rola komunikacji, podstawowe
cele, funkcje i instrumenty public relations).Student has a basic knowledge of public relations (the
role of communication, basic objectives, functions and instruments of public relations).

W03 (P6S_WG)

E.2. Student potrafi tworzy¢ strategie public relations, projektowaé dziatania taktyczne i
operacyjne. Student posiada umiejetnosci doboru odpowiednich narzedzi public relations do
realizacji okreslonych celdw organizacyjnych. .

Uo01 (PS6_UW)

U05 (PS6_UK)

E. 3. Student potrafi wspétpracowaé w grupie. Student umie dyskutowaé w zespole w celu
rozwijania dziatan public relations. Student ma sSwiadomos¢ wagi podziatu zadan wedtug
kompetencji i wiedzy cztonkdéw zespotu.

K01 (P6S_KK)

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Wprowadzenie do PR. Public relations w systemie komunikacji firmy z otoczeniem. Pojecie
public relations; tozsamos¢ i wizerunek firmy; cele i funkcje public relations; wspdtczesne
trendy w rozwoju public relations; odbiorcy dziatan public relations (konsumenci, media,
inwestorzy, wiadze, spotecznosci lokalne, pracownicy).

2. Wspodtpraca z mediami jako narzedzie public relations - podstawowe techniki wspdtpracy
z mediami - informacja prasowa, udzielanie wywiaddw; zasady projektowania komunikatu
prasowego.

3. Wspdtpraca z mediami jako narzedzie public relations - konferencje prasowe; zasady

organizacji konferencji prasowej

Rola sponsoringu w kreowaniu wizerunku firmy.

Public relations wewnetrzny. Projektowanie systemu komunikacji wewnetrznej w firmie.

Zarzadzanie kryzysowe.

Zasady etyczne w PR.

Przygotowanie projektu kampanii public relations.

Prezentacje projektéw studenckich.

O N e

60




Nazwa przedmiotu

Rozwdj lokalny i regionalny

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)

E.1. Student ma wiedze na temat elementéw sktadowych przyczyniajacych sie do spoteczno-
gospodarczego rozwoju w podziale na elementy wynikajgce z proceséw naturalnych,
wolnorynkowych, zywiotowych i niezaleznych oraz te dotyczace polityki rozwoju, a wiec
zarzgdzania rozwojem spoteczno-gospodarczym w szerokim ujeciu.

W03 (P6S_WG)

W05 (P6S_WK)

E.2. Student potrafi analizowaé problemy badawcze, zwigzane z rozwojem miast i regiondw w
Polsce i na tej podstawie wybraé¢ efektywne techniki i metody stosowane przez podmioty
publiczne, prywatne i pozarzgdowe zwigzane z maksymalizacjg miejskich i regionalnych korzysci
spotecznych oraz gospodarczych.

U02 (P6S_UW)

U03 (P6S_UW)

U05 (PS6_UK)

E. 3. Student potrafi rozwigzywac praktyczne problemy z obszaru rozwoju terytorialnego,
administracji publicznej, planowania rozwoju, jak rdwniez z réznych dziedzin i zjawisk: rozwoju
gospodarczego, spotecznego, przestrzennego, srodowiskowego i kulturowego miast i
regionow.

K02 (P6S_KO

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Wozrostirozwdjw naukach przyrodniczych i ekonomicznych. Literaturowy przeglad pojec i
definicji.

2. Analiza czynnikéw i uwarunkowan rozwoju terytorialnego.

3. Charakterystyka narzedzi i metod programowania rozwoju lokalnego i regionalnego przed
podmioty administracji publicznej.

4. Sposoby maksymalizacji korzysci rozwojowych przez gminy, powiaty i wojewddztwa w
Polsce
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Nazwa przedmiotu

Socjologia organizacji

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)

E.1. Student zna i rozumie w pogtebionym stopniu wybrane fakty, zjawiska i teorie wyjasniajgce
zaleznosci z zakresu socjologii organizacji.
W01 (P6S_WG)

E.2. Student potrafi identyfikowaé, interpretowac i wyjasniac ztozone zjawiska i procesy spoteczne
oraz relacje miedzy nimi dotyczgce funkcjonowania organizacji.
U02 (PS6_UW)

E. 3. Student jest gotow do wypetniania zobowigzan spotecznych, inspirowania i organizowania
dziatalnosci na rzecz sSrodowiska spotecznego i dziatania w sposdb przedsiebiorczy.
K02 (P6S_KO)

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Socjologia organizacji jako subdyscyplina socjologii.
Gtédwne nurty teoretyczne w socjologii organizacji.
Typy organizacji i struktur organizacyjnych.

Cechy grup efektywnych.

Drugie zycie organizacji.

Dziatania organizacyjne.

Przywddztwo organizacyjne i style kierowania.
Konflikty organizacyjne.

Kultura organizacyjna i jej typy.

. Procesy organizacyjne i wprowadzanie zmian.

. Humanizacja pracy.

. Patologie organizacyjne.

. Organizacja w perspektywie makrostrukturalnej

Lo Nk WN

[ G S Gy
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Nazwa przedmiotu

Zarzadzanie w jednostkach samorzadu terytorialnego

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)

E.1 Student ma wiedze o normach i regutach organizacyjnych, determinujgcych sposéb dziatania
jednostek samorzadu terytorialnego, ksztattu jego struktur, zadan i kompetencji jego organéw
oraz posiada wiedze na temat zrédet oraz natury zmian w sposobach zorganizowania i dziatania
jednostek samorzadu terytorialnego.

W01 (P6S_WG)

W06 (P6S_WK)

E.2. Student potrafi logicznie formutowaé wnioski na temat zjawisk i proceséw zwigzanych z
zarzagdzaniem w jednostkach samorzadu terytorialnego oraz formutowa¢ wtasne opinie,
korzystajac z kategorii pojeciowych witasciwych dla dyscyplin zajmujacych sie badaniami nad
jednostkami samorzadu terytorialnego.

Uo1 (P6S_UW)

U02 (P6S_UW)

E. 3. Student potrafi aktualizowac oraz doskonalié¢ nabytg wiedze i umiejetnosci odnoszgce sie do
zagadnien kluczowych dla badan nad zarzadzaniem w jednostkach samorzadu terytorialnego.
K01 (P6S_KK)

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Samorzad terytorialny - zagadnienia wprowadzajgce

2. Zarzadzanie w jednostkach samorzadu terytorialnego a zarzadzanie w administracji
publicznej

Polityczne aspekty zarzagdzania w jednostkach samorzadu terytorialnego

Gospodarcze aspekty zarzadzania w jednostkach samorzadu terytorialnego

Kadry jednostek samorzadu terytorialnego

Zarzadzanie jakoscig w jednostkach samorzadu terytorialnego.

o v AW
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Nazwa przedmiotu

Techniki negocjacyjne

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)

E.1. Student ma wiedze na temat realizacji proceséw negocjacji gospodarczych.
WO01 (P6S_WG)

E.2. Student potrafi analizowad i rozwigzywac praktyczne przypadki negocjacyjne.
U05 (PS6_UK)

E. 3. Student przyjmuje integratywne (kooperatywne) postawy oraz rozumie koniecznosé
przestrzegania zasad ekonomicznych, prawnych i etycznych w dziatalnosci gospodarczej.

KO2.

(P6S_KO)

4

Tresci programowe przedmiotu

1.

N U WN

Wprowadzenie - pojecie, funkcje i rodzaje negocjacji
Zasady merytoryczne planowania negocjacji

Zasady organizacyjno-techniczne planowania negocjacji
Techniki otwierania negocjacji

Techniki negocjacji wtasciwych

Techniki zamykania negocjacji

Zasady oceny negocjacji

Trudne sytuacje negocjacyjne
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Nazwa przedmiotu

Seminarium dyplomowe

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektéw)

E1 W Student zna i rozumie wybrane zagadnienia z obszaru nauk spotecznych, a w szczegdlnosci
z zakresu nauk o polityce i administracji, nauki prawa, ekonomii i finanséw oraz zarzadzania.
W01 (P6S_WG)

W02 (P6S_WG)

W03 (P6S_WG)

E2 U Student potrafi przygotowac prace pisemng, ktéra: a) swiadczy o opanowaniu podstaw
warsztatu pisania pracy naukowej, w szczegdlnosci formutowania hipotez badawczych; b)
wskazuje na znajomos$¢ podstawowej literatury przedmiotu, umiejetnos¢ jej doboru i
wykorzystania, a zwtaszcza umiejetnos¢ powotywania sie na zrodta; c) wskazuje na umiejetnosé
analizy i syntezy podstawowych problemoéw teoretycznych i praktycznych.

Uo01 (P6S_UW)

U02 (P6S_UW)

Uo3 (P6S_UW)

Uo4 (P6S_UW)

E3 K Student analizujgc konkretne zagadnienie siega do réznych Zrédet uzupetniajgc i doskonalac
nabyta wiedze i umiejetnosci.

K01 (P6S_KK)

KO3 (P6S_KR)

4

Tresci programowe przedmiotu

1) Metodologia pisania prac licencjakich /diagnoza problemu badawczego; formutowanie
hipotezy lub hipotez badawczych; opracowanie planu badan; wskazanie narzedzi
badawczych w odniesieniu do okreslonego problemu itd./

2) Etyczne i formalnoprawne aspekty pisania prac dyplomowych /zasady etyczne,
przestrzeganie regulacji z zakresu wtasnosci intelektualnej, zasady cytowania, sposoby
formutowania przypisdw, tworzenia bibliografii itp./

3) Prezentacja zagadnienn omawianych na danym seminarium /przyktadowe tytuty prac i
koncepcje ich zawartosci merytorycznej/

4) Wyboér tytutu i ustalenie koncepcji pracy

5) Prezentacja przez studentdw tresci merytorycznych pracy lub jej zwartej czesci. Dyskusja
nad poszczegdlnymi rozdziatami pracy
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Nazwa przedmiotu

Praktyka zawodowa

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektéw)

El W Ma wiedze praktyczng dotyczaca nowoczesnego zarzadzania organizacjami, metod
wspomagania decyzji operacyjnych i strategicznych. Ma pogtebiong wiedze dotyczgcg wybranego
obszaru funkcjonalnego organizacji.

W01 (P6S_WG)

W05 (P6S_WK)

E2 U Potrafi praktycznie wykorzysta¢ zdobytg wiedze teoretyczng i pozyskane na studiach
umiejetnosci.
Uo01 (P6S_UW)
U02 (P6S_UW)
Uo4 (P6S_UW)

E3 K Nabycie kompetencji spotecznych, w tym miedzy innymi: umiejetnosci samodzielnego i
rzetelnego wywigzywania sie z powierzonych obowigzkédw zawodowych, nawigzywania kontaktéw
oraz wspotdziatania w zespole. Wykazuje zaangazowanie i przedsiebiorczosé.

KO1 (P6S_KK)

K02 (P6S_KO)

KO3 (P6S_KR)

4

Tresci programowe przedmiotu

1) Przebieg praktyki ustalany jest indywidualnie dla kazdego studenta w zaleznosci od
podmiotu, w ktérym odbywa praktyke. Zakres obowigzkéw zawodowych w trakcie
trwania praktyki powinien jednak odpowiadaé charakterowi studiéw na kierunku.
Student przygotowuje raport z praktyki.

2) Zdobycie umiejetnosci praktycznych kierunkowych.

3) Zapoznanie sie z funkcjonowaniem danej instytucji
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Nazwa przedmiotu

Konstytucyjny system organow panstwowych

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektéow)

E.1 Student ma wiedze o normach i regutach prawnych oraz organizacyjnych dotyczacych prawa
konstytucyjnego, tworzacych struktury i instytucje spofeczne oraz rzadzacych nimi
prawidtowosciach, a takze o ich Zrddtach, naturze, zmianach i sposobach dziatania oraz ma
podstawowaq wiedze o réznych rodzajach struktur i instytucji z zakresu prawa konstytucyjnego oraz
o relacjach miedzy strukturami i instytucjami.

W01 (P6S_WG)

W02 (P6S_WG)

E.2. Student potrafi prawidtowo postugiwaé sie systemem norm prawnych z zakresu prawa
konstytucyjnego w celu rozwigzania konkretnych problemédw o charakterze prawnym, w
szczegoblnosci odnalezé whasciwe i aktualne przepisy i umiec je zinterpretowaé w podstawowym
zakresie, tak aby rozwigzac¢ konkretny problem pojawiajacy sie w pracy zawodowe;.

U02 (P6S_UW)

E. 3. Student powinien prawidtowo identyfikowaé i rozstrzyga¢ dylematy zwigzane z oceng
dopuszczalno$ci dziatan podejmowanych przez poszczegdlne organy panstwowe oraz z
konstytucyjnoscig regulacji prawnych.

K01 (P6S_KK)

K02 (P6S_KO)

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Przedmiot prawa konstytucyjnego i zarys historii konstytucjonalizmu w Polsce i na
Swiecie.

2. Zasady ustrojowe — zasada panstwa jako dobra wspdlnego, zasada panstwa neutralnego
Swiatopogladowo, zasada demokratycznego panstwa prawnego, zasada sprawiedliwosci
spotecznej, zasada panstwa republikanskiego, zasada panstwa jednolitego, zasada
spotecznej gospodarki rynkowej, zasada tréjpodziatu wtadzy.

3. Zasada suwerennosci narodu.

4. Status jednostki w panstwie.

5. Wybory i referenda w polskim porzadku ustrojowym. Podstawowe zasady prawa
wyborczego.

6. Wiadza ustawodawecza. Funkcje parlamentu.

7. Wiadza wykonawcza.

8. Witadza sgdownicza.

9. Organy kontroli paiistwowej.

10. Krajowa Rada Radiofonii i Telewizji — sktad, kompetencje. Narodowy Bank Polski —
organizacja, kompetencje i zadania poszczegdlnych organéw NBP.

11. Samorzad terytorialny — konstytucyjne zasady funkcjonowania samorzadu
terytorialnego, podstawowe zagadnienia dotyczace organizacji samorzadu
terytorialnego.

12. Stany nadzwyczajne-zasady wprowadzenia, kompetencje organdw wtadzy publicznej.

13. Wptyw cztonkostwa w UE na ustréj Polski.
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Nazwa przedmiotu

Migration Law and International cooperation

Jezyk prowadzenia zajec

English

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)

E.1 Student has a good command of elementary and more advances aspects of EU and Polish
Migration Law. Enables you to acquire skills - concerning the protection of human rights in
national, international and transnational contexts;

W01 (P6S_WG)

W02 (P6S_WG)

W03 (P7S_WG)

WO05 (P6S_WK)

E.2. Student is able to navigate through the migration law subject matter, (including selected
aspects of human rights and capability to examine the judgements regarding this field.

U01 (P6S_UW)

U02 (P6S_UW)

Uo03 (P6S_UW)

U04 (P6S_UW)

E. 3. Student is aware of the rules governing the migration, selected human rights and
international cooperation in this fields. Allows them to understand the multi-dimensional issues
related to international development cooperation and migration flows. The new knowledge
expands the student's knowledge of migration, which provides a good basis for continuing interest
in this field as part of potential professional responsibilities in public administration or NGOs.
KO1 (P6S_KK)

K02 (P6S_KO)

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Integration policy, migration law and NGO law

2. Sustainable development goals defined in the UN 2030 Agenda and EU Treaties.

3. The concept of migration and residence statuses of migrants in Poland. Migration policy
instruments in Poland in comparison with EU countries, Australia and Great Britain.

4. Protection of human rights in the national, international and transnational context .
Basics in terms of the main pertinent substantive legal norms.

5. Analysis of judgements regarding human rights related to migration and Sustainable
development.
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Nazwa przedmiotu

Postepowanie cywilne

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

3| Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektéow)
E.1 Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu podstawowe pojecia oraz instytucje
postepowania cywilnego.
W01 (P6S_WG)
E.2. Student potrafi identyfikowaé i interpretowac instytucje prawne postepowania cywilnego
oraz dokonuje subsumpcji konkretnych stanéw faktycznych.
Uo1 (P6S_UW)
U02 (P6S_UW)
U03 (P6S_UW)
Uo4 (P6S_UW)
E. 3. Student jest gotow do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych oraz jest swiadomy
rozlegtosci regulacji cywilnoprawnych.
KO1 (P6S_KK)
KO3 (P6S_KR)
4| Tresci programowe przedmiotu

7. Woyijasnienie pojecia postepowanie cywilne, sprawa cywilna, rodzaje postepowan
cywilnych, tryby postepowania rozpoznawczego, dopuszczalnos¢ drogi sadowej,
jurysdykcja krajowa, immunitet sgdowy i egzekucyjny. Rodzaje przestanek procesowych.

8. Podmioty postepowania cywilnego. Sad. Wtasciwosc i sktad sadu. Referendarz sagdowy.
Strony. Petnomocnicy. Interwencja uboczna. Zdolnosé sgdowa, procesowa, postulacyjna.
Legitymacja procesowa.

9. Przebieg postepowania przed sagdem | instancji.

10. Srodki zaskarzenia.

11. Postepowanie zabezpieczajace i egzekucyjne.
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Nazwa przedmiotu

Elementy prawa wyborczego

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)

E.1 Student ma wiedze o normach i regutach prawnych oraz organizacyjnych dotyczacych prawa
wyborczego oraz jego elementach sktadowych i ich wptywie na rzeczywistosc.

W01 (P6S_WG)

W02 (P6S_WG)

E.2. Student potrafi prawidtowo postugiwaé sie systemem norm prawnych z zakresu prawa
wyborczego w celu rozwigzania konkretnych problemdw o charakterze prawnym, w szczegdlnosci
odnalez¢ witasciwe i aktualne przepisy i umied je zinterpretowac w podstawowym zakresie, tak aby
rozwigzac¢ konkretny problem pojawiajacy sie w pracy zawodowe;.

U02 (PS6_UW)

E. 3. Student powinien prawidtowo identyfikowaé i rozstrzyga¢ dylematy zwigzane z
funkcjonowaniem prawa wyborczego i systemu wyborczego.

KO1 (P6S_KK)

K02 (P6S_KO)

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Znaczenie wybordw w systemie demokratycznym

Formuty wyborcze (wiekszoSciowa, proporcjonalna, mieszana)
Metody/techniki wyborcze (najwiekszych srednich, najwiekszych reszt)
Wybory parlamentarne

Wybory prezydenckie

Wybory europejskie i samorzagdowe

Nietypowe systemy wyborcze

No s wN
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Nazwa przedmiotu

Arytmetyka finansowa

Jezyk prowadzenia zajec

Polski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektéw)

El W. Student ma podstawowg wiedze dotyczacg celéw, narzedzi i metod zastosowania
arytmetyki finansowej w zagadnieniach ekonomiczno — finansowych. Ma wiedze z zakresu
oprocentowania lokat, rachunku renty kapitatowej i modeli sptaty kredytéw. Student zna
narzedzia stosowane w ocenie efektywnosci przedsiewzie¢ o charakterze inwestycyjnym.

W02 (P6S_WG)

E2 U. Student potrafi postugiwaé sie narzedziami matematycznymi oraz zastosowal je w
rozwigzywaniu typowych probleméw uwzgledniajgcych zmiane wartosci pienigdza w czasie.
Student ma umiejetnosé rozwigzywania zadan z zakresu oprocentowania lokat, sptaty kredytéw
oraz rachunku renty kapitatowej. Student umie analizowad i interpretowac otrzymane wyniki.
Student pracuje systematycznie, rzetelnie wywigzuje sie z powierzonych mu zadan oraz umie
wspotpracowad w grupie.

U03 (P6S_UW)

U08 (P6S_UU)

E3 K. Student wykazuje zdolnos¢ do analizy zjawisk finansowych z wykorzystaniem metod
matematycznych oraz jest otwarty na stosowanie tych metod w rozwigzywaniu problemoéw o
charakterze inwestycyjnym. Ma swiadomos¢ posiadanej wiedzy i umiejetnosci.

K01 (P6S_KK)

4

Tresdci programowe przedmiotu

1. Podstawowe pojecia zwigzane ze zmiang wartosci pienigdza w czasie. Oprocentowanie
proste i ztozone

2. Poréownywanie efektéw oprocentowania lokat i depozytow, pojecie stopy efektywnej

3. Oprocentowanie wktadéw oszczednosciowych w réznych modelach - pojecia wartosci
przysztej i terazniejszej

4. Rachunek renty kapitatowej z uwzglednieniem waloryzacji wzgledem stopy inflacji

5. Rozliczenia zwigzane ze sptatg kredytédw z uwzglednieniem réznych kosztéw i stopy RRSO
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Nazwa przedmiotu

Jezyk angielski, jezyk obcy |

Jezyk prowadzenia zajec

Angielski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektéw)

E.1. W. Student zna i rozumie system jezyka docelowego odpowiedni do swojego poziomu,
okreslonego w Europejskim Systemie Opisu Ksztatcenia Jezykowego, ktéry umozliwia zrozumienie
przekazu ustnego i pisanego, jak réwniez komunikacje werbalng i pisemng w jezyku angielskim w
zakresie tematyki kierunkowe;j.

WO01 (P6S_WG)

E.2. U. Student potrafi wyrazi¢ w sposdb adekwatny do wymaganego poziomu jezyka angielskiego
zasadnicze aspekty probleméw przedstawionych w tekstach ztozonych, tgcznie z dyskusjg
specjalistyczng w zakresie kierunkowej tematyki zawodowej. Potrafi przekazaé¢ tresci
merytoryczne w formie prezentacji bgdz w ramach spotkania biznesowego. Potrafi pracowaé w
zespole, rowniez w $rodowisku miedzynarodowym. Potrafi $wiadomie realizowaé proces
samoksztatcenia oraz dzieli¢ sie wiedza.

U06 (P6S_UK)

Uo7 (P6S_UO)

uUo8 (P6S_UU)

E. 3. K. Student jest gotdw do nawigzania interakcji komunikacyjnej w jezyku angielskim zaréwno
w celu zainicjowania jak i podtrzymania kontaktéw stuzbowych. Jest gotéw radzi¢ sobie w
sytuacjach konfliktowych.

K02 (P6S_KO)

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Podstawowe zagadnienia ekonomii i biznesu (rekrutacja, zarzadzanie, marketing, sprzedaz,
ICT, organizacja i finanse firmy, kultura korporacyjna, etyka w biznesie) zgodnie z sylabusem
dostepnym na stronie internetowej CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali
CEFR.

2. Szczegotowe zagadnienia specyficzne dla kierunku Administracja zgodnie z sylabusem CJ
oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali CEFR.

3. Odpowiednie dla poziomu jezykowego elementy wiedzy systemowej jezyka (gramatyka,
sktadnia, frazeologia, fonetyka) zgodnie z sylabusem CJ oraz z uwzglednieniem poziomu
jezykowego wg skali CEFR.

4. Umiejetnosci typu soft skills i komunikacja miedzykulturowa zgodnie z sylabusem
dostepnym na stronie internetowej CJ.

5. Korespondencja handlowa/stuzbowa z uwzglednieniem specyfiki kierunku Administracja
zgodnie z sylabusem dostepnym na stronie internetowej CJ oraz z uwzglednieniem poziomu
jezykowego wg skali CEFR.
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Nazwa przedmiotu

Jezyk angielski, jezyk obcy Il

Jezyk prowadzenia zajec

Angielski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektéw)

E.1. W. Student zna i rozumie system jezyka docelowego odpowiedni do swojego poziomu,
okreslonego w Europejskim Systemie Opisu Ksztatcenia Jezykowego, ktéry umozliwia zrozumienie
przekazu ustnego i pisanego, jak réwniez komunikacje werbalng i pisemng w jezyku angielskim w
zakresie tematyki kierunkowe;.

W01 (P6S_WG)

E.2. U. Student potrafi wyrazi¢ w sposéb adekwatny do wymaganego poziomu jezyka angielskiego
zasadnicze aspekty problemoéw przedstawionych w tekstach ztozonych, tacznie z dyskusjg
specjalistyczng w zakresie kierunkowej tematyki zawodowej. Potrafi przekazaé tresci
merytoryczne w formie prezentacji bgdZz w ramach spotkania biznesowego. Potrafi pracowac¢ w
zespole, rowniez w Srodowisku miedzynarodowym. Potrafi $wiadomie realizowaé proces
samoksztatcenia oraz dzieli¢ sie wiedza.

U06 (P6S_UK)

Uo7 (P6S_UO)

E. 3. K. Student jest gotéw do nawigzania interakcji komunikacyjnej w jezyku angielskim, zaréwno
w celu zainicjowania jak i podtrzymania kontaktéow stuzbowych. Jest gotéow radzi¢ sobie w
sytuacjach konfliktowych.

K02 (P6S_KO)

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Podstawowe zagadnienia ekonomii i biznesu (rekrutacja, zarzadzanie, marketing, sprzedaz,
ICT, organizacja i finanse firmy, kultura korporacyjna, etyka w biznesie) zgodnie z sylabusem
dostepnym na stronie internetowej CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali
CEFR.

2. Szczegotowe zagadnienia specyficzne dla kierunku Administracja zgodnie z sylabusem CJ
oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali CEFR

3. Odpowiednie dla poziomu jezykowego elementy wiedzy systemowej jezyka (gramatyka,
sktadnia, frazeologia, fonetyka) zgodnie z sylabusem CJ oraz z uwzglednieniem poziomu
jezykowego wg skali CEFR.

4. Umiejetnosci typu soft skills i komunikacja miedzykulturowa zgodnie z sylabusem
dostepnym na stronie internetowej CJ .

5. Korespondencja handlowa/stuzbowa z uwzglednieniem specyfiki kierunku Administracja
zgodnie z sylabusem dostepnym na stronie internetowej CJ oraz z uwzglednieniem poziomu
jezykowego wg skali CEFR.
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Nazwa przedmiotu

Jezyk francuski, jezyk obcy |

2| Jezyk prowadzenia zajec
Francuski

3| Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)
E.1. W. Student zna i rozumie system jezyka docelowego odpowiedni do swojego poziomu,
okreslonego w Europejskim Systemie Opisu Ksztatcenia Jezykowego, ktéry umozliwia zrozumienie
przekazu ustnego i pisanego, jak réwniez komunikacje werbalng i pisemnag w jezyku francuskim w
zakresie tematyki kierunkowe;.
W01 (P6S_WG)
E.2. U. Student potrafi wyrazi¢ w sposéb adekwatny do wymaganego poziomu jezyka francuskiego
zasadnicze aspekty problemoéw przedstawionych w tekstach ztozonych, tacznie z dyskusjg
specjalistyczng w zakresie kierunkowej tematyki zawodowej. Potrafi przekazaé tresci
merytoryczne w formie prezentacji bgdZz w ramach spotkania biznesowego. Potrafi pracowac¢ w
zespole, rowniez w Srodowisku miedzynarodowym. Potrafi $wiadomie realizowaé proces
samoksztatcenia oraz dzieli¢ sie wiedza.
U06 (P6S_UK)
E. 3. K. Student jest gotéw do nawigzania interakcji komunikacyjnej w jezyku francuskim zaréwno
w celu zainicjowania jak i podtrzymania kontaktéw stuzbowych. Jest gotéow radzi¢ sobie w
sytuacjach konfliktowych.
K01 (P6S_KK)

4| Tresci programowe przedmiotu

1. Podstawowe zagadnienia ekonomii i biznesu (rekrutacja, zarzgdzanie, marketing, sprzedaz,
ICT, organizacja i finanse firmy, kultura korporacyjna, etyka w biznesie) zgodnie z sylabusem
dostepnym na stronie internetowej CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali
CEFR.

2. Odpowiednie dla poziomu jezykowego elementy wiedzy systemowe] jezyka (gramatyka,
sktadnia, frazeologia, fonetyka) zgodnie z sylabusem CJ oraz z uwzglednieniem poziomu
jezykowego wg skali CEFR.

3. Korespondencja handlowa/stuzbowa z uwzglednieniem specyfiki kierunku zgodnie z
sylabusem dostepnym na stronie internetowej CJ oraz z uwzglednieniem poziomu
jezykowego wg skali CEFR.

4. Umiejetnosci typu soft skills i komunikacja miedzykulturowa zgodnie z sylabusem CJ.
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Nazwa przedmiotu

Jezyk francuski, jezyk obcy Il

Jezyk prowadzenia zajec

Francuski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)

E.1. W. Student zna i rozumie system jezyka docelowego odpowiedni do swojego poziomu,
okreslonego w Europejskim Systemie Opisu Ksztatcenia Jezykowego, ktéry umozliwia zrozumienie
przekazu ustnego i pisanego, jak réwniez komunikacje werbalng i pisemng w jezyku francuskim w
zakresie tematyki kierunkowe;.

W01 (P6S_WG)

E.2. U. Student potrafi wyrazi¢ w sposéb adekwatny do wymaganego poziomu jezyka francuskiego
zasadnicze aspekty problemoéw przedstawionych w tekstach ztozonych, tacznie z dyskusja
specjalistyczng w zakresie kierunkowej tematyki zawodowej. Potrafi przekazaé tresci
merytoryczne w formie prezentacji bgdZz w ramach spotkania biznesowego. Potrafi pracowac¢ w
zespole, rowniez w Srodowisku miedzynarodowym. Potrafi $wiadomie realizowaé proces
samoksztatcenia oraz dzieli¢ sie wiedza.

U06 (P6S_UK)

E. 3. K. Student jest gotéw do nawigzania interakcji komunikacyjnej w jezyku francuskim zaréwno
w celu zainicjowania jak i podtrzymania kontaktéw stuzbowych. Jest gotéow radzi¢ sobie w
sytuacjach konfliktowych.

K01 (P6S_KK)

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Podstawowe zagadnienia ekonomii i biznesu (rekrutacja, zarzgdzanie, marketing, sprzedaz,
ICT, organizacja i finanse firmy, kultura korporacyjna, etyka w biznesie) zgodnie z sylabusem
dostepnym na stronie internetowej CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali
CEFR.

2. Odpowiednie dla poziomu jezykowego elementy wiedzy systemowe] jezyka (gramatyka,
sktadnia, frazeologia, fonetyka) zgodnie z sylabusem CJ oraz z uwzglednieniem poziomu
jezykowego wg skali CEFR.

3. Umiejetnosci typu soft skills i komunikacja miedzykulturowa zgodnie z sylabusem dostepnym
na stronie internetowej CJ.

4. Korespondencja handlowa/stuzbowa z uwzglednieniem specyfiki kierunku Administracja
zgodnie z sylabusem dostepnym na stronie internetowej CJ oraz z uwzglednieniem poziomu
jezykowego wg skali CEFR.
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Nazwa przedmiotu

Jezyk hiszpanski, jezyk obcy |

Jezyk prowadzenia zajec

Hiszpanski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)

E.1.W. Student zna i rozumie przekaz ustny i pisemny, jak réwniez komunikacje werbalng i
pisemng w jezyku hiszpanskim w zakresie tematyki kierunkowej, odpowiednig do swojego
poziomu jezykowego, okreslonego w Europejskim Systemie Opisu Ksztatcenia Jezykowego.
W03 (P6S_WG)

E.2.U. Student potrafi wyrazi¢ w sposdb adekwatny do wymaganego poziomu jezyka
hiszpanskiego zasadnicze aspekty problemdéw przedstawionych w tekstach ztozonych, tacznie z
dyskusja specjalistyczng w zakresie kierunkowej tematyki zawodowej. Potrafi przekazac tresci
merytorycznych w formie prezentacji bgdz w ramach spotkania biznesowego. Potrafi pracowa¢d
w zespole, réwniez w Srodowisku miedzynarodowym.

U05 (P6S_UK)

U06 (P6S_UK)

Uo7 (P6S_UO)

uUo08 (P6S_UU)

E.3.K. Student jest gotdw do nawigzania interakcji komunikacyjnej w jezyku hiszpanskim
zaréwno w celu zainicjowania jak i podtrzymania kontaktéw stuzbowych. Jest gotdw radzi¢ sobie
w sytuacjach konfliktowych.

K01 (P6S_KK)

Tresci programowe przedmiotu

1. Podstawowe zagadnienia ekonomii i biznesu (rekrutacja, zarzgdzanie, marketing, sprzedaz,
ICT, organizacja i finanse firmy, kultura korporacyjna, etyka w biznesie) zgodnie z sylabusem
dostepnym na stronie internetowej CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali
CEFR.

2. Odpowiednie dla poziomu jezykowego elementy wiedzy systemowej jezyka (gramatyka,
sktadnia, frazeologia, fonetyka) zgodnie z sylabusem CJ oraz z uwzglednieniem poziomu
jezykowego wg skali CEFR.

3. Korespondencja handlowa/stuzbowa z uwzglednieniem specyfiki kierunku Administracja
zgodnie z sylabusem dostepnym na stronie internetowej CJ oraz z uwzglednieniem poziomu
jezykowego wg skali CEFR.

4. Umiejetnosci typu soft skills i komunikacja miedzykulturowa zgodnie z sylabusem CJ.
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1| Nazwa przedmiotu
Jezyk hiszpanski, jezyk obcy Il

2| Jezyk prowadzenia zajec
Hiszpanski

3| Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)
E.1. W. Student zna i rozumie system jezyka docelowego odpowiedni do swojego poziomu,
okreslonego w Europejskim Systemie Opisu Ksztatcenia Jezykowego, ktéry umozliwia zrozumienie
przekazu ustnego i pisanego, jak rowniez komunikacje werbalng i pisemng w jezyku hiszparskim
w zakresie tematyki kierunkowej.
WO05 (P6S_WK)
E.2. U. Student potrafi wyrazi¢ w sposéb adekwatny do wymaganego poziomu jezyka
hiszpanskiego zasadnicze aspekty problemoéw przedstawionych w tekstach ztozonych, tacznie z
dyskusjg specjalistyczng w zakresie kierunkowej tematyki zawodowej. Potrafi przekazaé tresci
merytoryczne w formie prezentacji badz w ramach spotkania biznesowego. Potrafi pracowaé¢ w
zespole, rowniez w Srodowisku miedzynarodowym. Potrafi $wiadomie realizowaé proces
samoksztatcenia oraz dzieli¢ sie wiedza.
U05 (P6S_UK)
U06 (P6S_UK)
Uo7 (P6S_UO)
Uo8 (P6S_UU)
E. 3. K. Student jest gotéw do nawigzania interakcji komunikacyjnej w jezyku hiszpanskim zaréwno
w celu zainicjowania jak i podtrzymania kontaktéw stuzbowych. Jest gotéw radzi¢ sobie w
sytuacjach konfliktowych.
KO3 (P6S_KR)

4| Tresci programowe przedmiotu

1. Podstawowe zagadnienia ekonomii i biznesu (rekrutacja, zarzgdzanie, marketing, sprzedaz,
ICT, organizacja i finanse firmy, kultura korporacyjna, etyka w biznesie) zgodnie z sylabusem
dostepnym na stronie internetowej CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali
CEFR.

2. Odpowiednie dla poziomu jezykowego elementy wiedzy systemowej jezyka (gramatyka,
sktadnia, frazeologia, fonetyka) zgodnie z sylabusem CJ oraz z uwzglednieniem poziomu
jezykowego wg skali CEFR.

3. Umiejetnosci typu soft skills i komunikacja miedzykulturowa zgodnie z sylabusem
dostepnym na stronie internetowej CJ

4. Korespondencja handlowa/stuzbowa z uwzglednieniem specyfiki kierunku zgodnie z
sylabusem dostepnym na stronie internetowej CJ oraz z uwzglednieniem poziomu
jezykowego wg skali CEFR.
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1| Nazwa przedmiotu
Jezyk niemiecki, jezyk obcy |

2| Jezyk prowadzenia zajec
Niemiecki

3| Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)
E.1. W. Student zna i rozumie system jezyka docelowego odpowiedni do swojego poziomu
okreslonego w ESOKJ, ktéry umozliwia zrozumienie przekazu ustnego i pisanego, jak réwniez
komunikacje werbalng i pisemng w jezyku niemieckim w zakresie tematyki kierunkowej.
WO06 (P6S_WK)
E.2. U. Student potrafi wyrazi¢ w sposéb adekwatny do wymaganego poziomu jezykowego
zasadnicze aspekty problemdéw konkretnych lub abstrakcyjnych, przedstawionych w tekstach
ztozonych, tacznie z dyskusjg specjalistyczng w zakresie kierunkowej tematyki zawodowej. Posiada
umiejetno$é przekazania tresci merytorycznych w formie prezentacji, badz w ramach zebrania
biznesowego oraz negocjacji w jezyku niemieckim.
uUo08 (P6S_UU)
E. 3. K. Student jest gotow do nawigzania interakcji w jezyku niemieckim zaréwno w celu
nawigzania jak i podtrzymania kontaktéw stuzbowych, oraz posiada umiejetnosc radzenia sobie w
sytuacjach konfliktowych.
KO3 (P6S_KR)

4| Tresci programowe przedmiotu

1. Umiejetnosc¢ pisania wedtug skali ESOKJ zgodnie z sylabusem.

2. Umiejetno$¢ czytania wedtug skali ESOKJ zgodnie z sylabusem www.cj.uek.krakow.pl -
zaktadka vademecum - programy nauczania.

3. Umiejetnos¢ stuchania wedtug skali ESOKJ zgodnie z sylabusem - www.cj.uek.krakow.pl -
zaktadka vademecum - programy nauczania.www.cj.uek.krakow.pl - zaktadka vademecum -
programy nauczania.

4. Umiejetnos¢ mowienia wedtug skali ESOKJ zgodnie z sylabusem - www.cj.uek.krakow.pl -
zaktadka vademecum - programy nauczania.
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1| Nazwa przedmiotu
Jezyk niemiecki, jezyk obcy Il

2| Jezyk prowadzenia zajec
Niemiecki

3| Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektéw)
E.1. W. Student zna i rozumie system jezyka docelowego odpowiedni do swojego poziomu
okreslonego w ESOKJ, ktéry umozliwia zrozumienie przekazu ustnego i pisanego, jak réwniez
komunikacje werbalng i pisemng w jezyku niemieckim w zakresie tematyki kierunkowej.
W06 (P6S_WK)
E.2. U. Student potrafi wyrazi¢ w sposdéb adekwatny do wymaganego poziomu jezykowego
zasadnicze aspekty probleméw konkretnych lub abstrakcyjnych, przedstawionych w tekstach
ztozonych, tacznie z dyskusjg specjalistyczng w zakresie kierunkowej tematyki zawodowej. Posiada
umiejetno$¢ przekazania tresci merytorycznych w formie prezentacji, bgdz w ramach zebrania
biznesowego oraz negocjacji w jezyku niemieckim.
uUo8 (P6S_UU)
E. 3. K. Student jest gotoéw do nawigzania interakcji w jezyku niemieckim zaréwno w celu nawigzania
jak i podtrzymania kontaktdw stuzbowych, oraz posiada umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach
konfliktowych.
KO3 (P6S_KR)

4| Tresci programowe przedmiotu

1. Umiejetnos¢ pisania wedtug skali ESOKJ zgodnie z sylabusem - www.cj.uek.krakow.pl —
zaktadka vademecum - programy nauczania.

2. Umiejetno$¢ czytania wedtug skali ESOKJ zgodnie z sylabusem - www.cj.uek.krakow.pl -
zaktadka vademecum - programy nauczania.

3. Umiejetnos¢ stuchania wedtug skali ESOKJ zgodnie z sylabusem - www.cj.uek.krakow.pl -
zaktadka vademecum - programy nauczania.

4. Umiejetnos¢ mowienia wedtug skali ESOKJ zgodnie z sylabusem - www.cj.uek.krakow.pl -
zaktadka vademecum - programy nauczania.
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1| Nazwa przedmiotu
Jezyk rosyjski, jezyk obcy |

2| Jezyk prowadzenia zajec
Rosyjski

3| Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)
E.1 W. Student zna i rozumie przekaz ustny i pisemny, jak réwniez komunikacje werbalng i pisemng
w jezyku rosyjskim w zakresie tematyki kierunkowej, odpowiednia do swojego poziomu
jezykowego, okreslonego w Europejskim Systemie Opisu Ksztatcenia Jezykowego.
WO06 (P6S_WK)
E.2. U. Student potrafi wyrazi¢ w sposéb adekwatny do wymaganego poziomu jezyka rosyjskiego
zasadnicze aspekty problemdw przedstawionych w tekstach ztozonych, facznie z dyskusjg
specjalistyczng w zakresie kierunkowej tematyki zawodowej. Potrafi przekaza¢ tresci
merytorycznych w formie prezentacji bgdz w ramach spotkania biznesowego. Potrafi pracowaé w
zespole, rowniez w Srodowisku miedzynarodowym.
uUo08 (P6S_UU)
E. 3. K. Student jest gotédw do nawigzania interakcji komunikacyjnej w jezyku rosyjskim zaréwno w
celu zainicjowania jak i podtrzymania kontaktow stuzbowych. Jest gotow radzi¢ sobie w sytuacjach
konfliktowych.
KO3 (P6S_KR)

4| Tresci programowe przedmiotu

1. Podstawowe zagadnienia ekonomii i biznesu (rekrutacja, zarzadzanie, marketing,
sprzedaz, ICT, organizacja i finanse firmy, kultura korporacyjna, etyka w biznesie) zgodnie
z sylabusem dostepnym na stronie internetowej CJ oraz z uwzglednieniem poziomu
jezykowego wg skali CEFR.

2. Odpowiednie dla poziomu jezykowego elementy wiedzy systemowej jezyka (gramatyka,
sktadnia, frazeologia, fonetyka) zgodnie z sylabusem CJ oraz z uwzglednieniem poziomu
jezykowego wg skali CEFR.

3. Korespondencja handlowa/stuzbowa z uwzglednieniem specyfiki kierunku zgodnie z
sylabusem CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali CEFR.

4. Umiejetnosci typu soft skills i komunikacja miedzykulturowa zgodnie z sylabusem CJ.
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1| Nazwa przedmiotu
Jezyk rosyjski, jezyk obcy Il

2| Jezyk prowadzenia zajec
Rosyjski

3| Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)
E.1. W. Student zna i rozumie przekaz ustny i pisemny, jak rowniez komunikacje werbalng i pisemng
w jezyku rosyjskim w zakresie tematyki kierunkowej, odpowiednia do swojego poziomu
jezykowego, okreslonego w Europejskim Systemie Opisu Ksztatcenia Jezykowego.
WO03 (P6S_WG)
E.2. U. Student potrafi wyrazi¢ w sposéb adekwatny do wymaganego poziomu jezyka rosyjskiego
zasadnicze aspekty problemdw przedstawionych w tekstach ztozonych, facznie z dyskusjg
specjalistyczng w zakresie kierunkowej tematyki zawodowej. Potrafi przekazaé tresci
merytorycznych w formie prezentacji bgdz w ramach spotkania biznesowego. Potrafi pracowaé w
zespole, rowniez w Srodowisku miedzynarodowym.
uUo08 (P6S_UU)
E. 3. K. Student jest gotédw do nawigzania interakcji komunikacyjnej w jezyku rosyjskim zaréwno w
celu zainicjowania jak i podtrzymania kontaktow stuzbowych. Jest gotow radzi¢ sobie w sytuacjach
konfliktowych.
K01 (P6S_KK)

4| Tresci programowe przedmiotu

1. Podstawowe zagadnienia ekonomii i biznesu (rekrutacja, zarzadzanie, marketing,
sprzedaz, ICT, organizacja i finanse firmy, kultura korporacyjna, etyka w biznesie) zgodnie
z sylabusem dostepnym na stronie internetowej CJ oraz z uwzglednieniem poziomu
jezykowego wg skali CEFR.

2. Odpowiednie dla poziomu jezykowego elementy wiedzy systemowe] jezyka (gramatyka,
sktadnia, frazeologia, fonetyka) zgodnie z sylabusem CJ oraz z uwzglednieniem poziomu
jezykowego wg skali CEFR.

3. Korespondencja handlowa/stuzbowa z uwzglednieniem specyfiki kierunku zgodnie z
sylabusem CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali CEFR.

4. Umiejetnosci typu soft skills i komunikacja miedzykulturowa zgodnie z sylabusem ClJ.
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Nazwa przedmiotu

Jezyk wtoski, jezyk obcy |

Jezyk prowadzenia zajec

Wihoski

Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)

E.1. W. Student zna i rozumie przekaz ustny i pisemny, jak rowniez komunikacje werbalng i pisemng
w jezyku wioskim w zakresie tematyki kierunkowej, odpowiednig do swojego poziomu
jezykowego, okreslonego w Europejskim Systemie Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

W03 (P6S_WG)

E.2. U. Student potrafi wyrazi¢ w sposéb adekwatny do wymaganego poziomu jezyka wtoskiego
zasadnicze aspekty problemdw przedstawionych w tekstach ztozonych, facznie z dyskusjg
specjalistyczng w zakresie kierunkowej tematyki zawodowej. Potrafi przekaza¢ tresci
merytorycznych w formie prezentacji bgdz w ramach spotkania biznesowego. Potrafi pracowaé w
zespole, rowniez w Srodowisku miedzynarodowym.

U05 (P6S_UK)

uUo08 (P6S_UU)

E. 3. K. Student Jest gotow do nawigzania interakcji komunikacyjnej w jezyku wtoskim zaréwno w
celu zainicjowania jak i podtrzymania kontaktow stuzbowych. Jest gotow radzi¢ sobie w sytuacjach
konfliktowych.

KO1(P6S_KK)

4

Tresci programowe przedmiotu

1. Podstawowe zagadnienia ekonomii i biznesu (rekrutacja, zarzadzanie, marketing, sprzedaz,
ICT, organizacja i finanse firmy, kultura korporacyjna, etyka w biznesie) zgodnie z sylabusem
dostepnym na stronie internetowej CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali
CEFR.

2. Korespondencja handlowa/stuzbowa z uwzglednieniem specyfiki kierunku zgodnie z
sylabusem CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali CEFR.

3. Umiejetnosci typu soft skills i komunikacja miedzykulturowa zgodnie z sylabusem CJ.
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1| Nazwa przedmiotu
Jezyk wtoski, jezyk obcy Il

2| Jezyk prowadzenia zajec
Wioski

3| Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)
E.1. W. Student zna i rozumie system jezyka docelowego odpowiedni do swojego poziomu,
okreslonego w Europejskim Systemie Opisu Ksztatcenia Jezykowego, ktéry umozliwia zrozumienie
przekazu ustnego i pisanego, jak rowniez komunikacje werbalng i pisemng w jezyku wtoskim w
zakresie tematyki kierunkowe;.
W03 (P6S_WG)
E.2. U. Student potrafi wyrazi¢ w sposdéb adekwatny do wymaganego poziomu jezyka wtoskiego
zasadnicze aspekty probleméw przedstawionych w tekstach ztozonych, tacznie z dyskusja
specjalistyczng w zakresie kierunkowej tematyki zawodowej. Potrafi przekazac tresci merytoryczne
w formie prezentacji bgdz w ramach spotkania biznesowego. Potrafi pracowac w zespole, réwniez
w $rodowisku miedzynarodowym. Potrafi Swiadomie realizowaé proces samoksztatcenia oraz
dzieli¢ sie wiedza.
U05 (P6S_UK)
uUo08 (P6S_UU)
E. 3. K. Student jest gotow do nawigzania interakcji komunikacyjnej w jezyku wtoskim zaréwno w
celu zainicjowania jak i podtrzymania kontaktow stuzbowych. Jest gotow radzi¢ sobie w sytuacjach
konfliktowych.
K01 (P6S_KK)

4| Tresci programowe przedmiotu

1. Podstawowe zagadnienia ekonomii i biznesu (rekrutacja, zarzadzanie, marketing, sprzedaz,
ICT, organizacja i finanse firmy, kultura korporacyjna, etyka w biznesie) zgodnie z sylabusem
dostepnym na stronie internetowej CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali
CEFR.

2. Odpowiednie dla poziomu jezykowego elementy wiedzy systemowej jezyka (gramatyka,
sktadnia, frazeologia, fonetyka) zgodnie z sylabusem CJ oraz z uwzglednieniem poziomu
jezykowego wg skali CEFR.

3. Korespondencja handlowa/stuzbowa z uwzglednieniem specyfiki kierunku zgodnie z
sylabusem CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali CEFR.

4. Umiejetnosci typu soft skills i komunikacja miedzykulturowa zgodnie z sylabusem CJ.
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UKONCZENIE STUDIOW

Wymogi zwigzane z
ukonczeniem studiow

(praca dyplomowa /
egzamin dyplomowy / inne)

Ukonczenie studidw nastepuje w dniu ztozenia egzaminu dyplomowego z
wynikiem pozytywnym.
Warunkiem przystgpienia do egzaminu dyplomowego jest:

1.

uzyskanie pozytywnych ocen koncowych =z wszystkich
przedmiotéw, w tym z seminarium, praktyki zawodowej z
zastrzezeniem réznic wynikajacych ze studiéw odbywanych w
trybie indywidualnej sciezki edukacyjne;j,

ztozenie pracy dyplomowej, ktérg do dalszego postepowania
dopuszcza promotor, po sprawdzeniu pracy z wykorzystaniem
Jednolitego Systemu Antyplagiatowego,

uzyskanie pozytywnych ocen pracy dyplomowej — zaréwno od
promotora, jak i od recenzenta.
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