PROGRAM STUDIOW

INFORMACIJE PODSTAWOWE

Nazwa kierunku studiéw

Gospodarka i Administracja Publiczna

Poziom ksztatcenia Studia pierwszego stopnia (PRK 6)
Profil ksztatcenia Ogodlnoakademicki

Jezyk studiow polski

Forma studiéw Stacjonarne

Liczba semestréw 6

Tytut zawodowy nadawany absolwentom | licencjat

Specjalnosci (jezeli dotyczy) -

PRZYPORZADKOWANIE KIERUNKU DO DZIEDZINY ORAZ DYSCYPLIN

Dziedzina nauki

Nauki spoteczne

Dyscyplina (dyscypliny) naukowe:

jesli kierunek studidw zwiagzany jest z dwoma lub wiecej
dyscyplinami, wymagane jest takze okreslenie
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla kazdej z
dyscyplin w tacznej liczbie punktéw ECTS koniecznej do
ukorczenia studidw - ze wskazaniem dyscypliny wiodacej

Dyscyplina Punkty | o, ects
ysevp ECTS | 7
Nauki o polityce i administracji 101 65
Ekonomia i finanse 38 24
Nauki o zarzgdzaniu i jakosci 17 11
Inne 24 —

CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU

koncepcje i cele ksztatcenia / zwigzek z misjq i strategig Uczelni / potrzeby spoteczno-gospodarcze

Podstawy ksztatcenia na Kierunku Gospodarka i Administracja Publiczna wyrastajg z gtebokiego
przekonania, Zze Uniwersytet to nie tylko osrodek wiedzy i ksztatcenia, ale miejsce, w ktérym rozbudza

sie wyobraznie i kreatywnos¢, tworzg sie silne wiezi miedzyludzkie oraz powstajg nowe idee i inicjatywy.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku GAP ufundowana jest na przekonaniu, ze bez sprawnego sektora

publicznego nie sposdb budowa¢ konkurencyjnej gospodarki oferujgcej godziwg prace oraz zapewnic
wysokiej jakosci zycia obywatelom - co wskazuje na wysoki poziom zgodnosci koncepcji ksztatcenia z

potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego.




Obok przekazania wiedzy, co jest realizowane przez wykorzystywanie nowoczesnych form
dydaktycznych (m.in. sympozja naukowe, projekty multimedialne, ksztatcenie profilowane), funda-
mentalnie wazine jest rowniez wyksztatcenie kompetencji poszukiwanych przez pracodawcow.

Absolwent posiada wiedze z zakresu ekonomii, zarzadzania, prawa i administracji oraz umiejetnosci
niezbedne do wypetniania zadan w szeroko rozumianym sektorze publicznym. Odznacza sie dobrg
znajomoscig problematyki finansow, budzietowania i prawa administracyjnego. Jest dobrze
przygotowany do pracy w administracji samorzadowej i rzgdowej, jak réwniez do pracy lub wspétpracy
z organizacjami pozarzgdowymi i przedsiebiorstwami sektora publicznego. Posiada umiejetnosc
stosowania nowoczesnych metod obliczeniowych i technik informacyjnych. Potrafi organizowacd i
kierowa¢ pracg zespotowg, rozwigzywaé problemy zawodowe oraz posiada umiejet- nosci
komunikowania sie z otoczeniem. Dobrze zna standardy etyczne. Umie swobodnie poruszac sie w
europejskiej przestrzeni spoteczno-gospodarcze;j.

W efekcie, osoba, ktora ukonczy te studia zna i rozumie mechanizmy funkcjonowania administracji
publicznej oraz oddziatywanie sektora publicznego na gospodarke. Potrafi dokonywac analiz z
wykorzystaniem metod ilosciowych i jakosciowych oraz na tej bazie proponowacé rozwigzania
uwzgledniajgce kontekst gospodarczy, spoteczny oraz prawny. Dostrzega systemy regut (formalnych i
nieformalnych) zwigzanych z funkcjonowaniem instytucji sektora publicznego i prywatnego. Potrafi
samodzielnie interpretowac i wyjasnia¢ zjawiska spoteczne oraz wzajemne relacje miedzy nimi - w
szczegoblnosci zjawiska, na ktére posredni i bezposredni wptyw majg dziatania aktoréw publicznych
(takich jak administracja, spotki skarbu panstwa, agencje rzagdowe) i spotecznych (stowarzyszenia,
fundacje, zwigzki zawodowe i inne). Potrafi samodzielnie analizowa¢ polityki publiczne oraz stawiac i
weryfikowac hipotezy badawcze. Dostrzega role wartosci pozaekonomicznych i ich wptyw na decyzje
podejmowane przez réznych uczestnikdw iycia gospodarczego. Zna i rozumie zasady tworzenia i
rozwoju roznych form przedsiebiorczosci w kontekscie wyzwan organizacyjnych oraz interakcji z
organami administracji publiczne;.

LICZBA GODZIN ZAJEC

taczna liczba godzin zajec 1800

LICZBA PUNKTOW ECTS:

konieczna do ukonczenia studiéw 180

ktorg student musi uzyska¢ w ramach zajec
z bezposrednim udziatem nauczycieli

akademickich lub innych oséb prowadzgcych 92
zajecia

ktorg student musi uzyska¢ w ramach praktyk 5
zawodowych (jezeli dotyczy)

ktorg student musi uzyska¢ w ramach zajec z 18
zakresu nauki jezykéw obcych

ktora moze by¢ uzyskana w ramach ksztatcenia

z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia 135

na odlegtos¢




PRAKTYKI ZAWODOWE (jezeli dotyczy):

Wymiar (godziny lekcyjne)

60

Cel

Pozwala przygotowa¢ do pracy zawodowej oraz umozliwia rozwdj
kompetencji miekkich.

Zasady i forma odbywania

Zasady realizacji praktyk reguluje Zarzgdzeniem Rektora R.0211.16.2022

Zasady i forma zaliczania

Praktyke mozna realizowac w okresie wakacyjnym lub w trakcie semestru
(zaje¢ dydaktycznych). Fakt odbywania praktyki nie moze by¢ powodem
nieobecnosci na zajeciach dydaktycznych.

Praktyke student odbywa w podmiocie, ktdérego dziatalnos¢ jest
bezposrednio lub posrednio zwigzana z kierunkiem Administracja.
Forma odbywania praktyki uzgadniana jest indywidualnie z kaidym
pracodawcg, co do zakresu obowigzkéw i dziennej ilosci godzin.
Praktyka moze by¢ realizowana w siedzibie pracodawcy (stacjonarnie), w
kraju lub za granica.

Praktyki nalezy zaliczy¢ do konca trwania Il roku studiéw (tj. do konca
trwania letniej sesji poprawkowej IV semestru).

Niezbedne dokumenty do prawidtowego zaliczenia obowigzkowych
praktyk studenckich okreslajg regulacje wewnetrzne UEK.

EFEKTY UCZENIA SIE

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji 6
Odniesienie do
Symbol charakterystyk efektéow
efelftu . Opis efektéw uczenia sie quenia sie (uniwer.salnych
uczenia sie pierwszego stopnia oraz
dla kierunku charakterystyk drugiego
stopnia)
P_W (WIEDZA) Absolwent zna i rozumie:
wo1l W zaawansowanym stopniu wybrane metody i P6S_WG
narzedzia opisu, w tym techniki pozyskiwania
danych oraz modelowania struktur spotecznych i
proceséw w nich zachodzgcych, odnoszacych sie
do funkcjonowania administracji publicznej oraz
oddziatywania sektora publicznego na
gospodarke, z wykorzystaniem metod
jakosciowych i ilosciowych
W02 W zaawansowanym stopniu wybrane systemy P6S_WG
norm i regut, w szczegdlnosci zwigzanych z
funkcjonowaniem instytucji sektora publicznego i
prywatnego, a takze rzadzgcych nimi
prawidfowosciach




W03

W zaawansowanym stopniu zmiany zachodzace w
strukturach instytucji publicznych, rynkowych i
instytucji trzeciego sektora, jak réwniez zmiany w
prawie oraz konsekwencje tych proceséw dla
gospodarki

P6S_WG

wo4

W zaawansowanym stopniu specyfike
funkcjonowania sektora publicznego i
obywatelskiego wraz z wybranymi metodami i
harzedziami opisu, proceséw w nich
zachodzacych, a takze identyfikowania zwigzkéw
przyczynowo skutkowych zwigzanych z
funkcjonowaniem tego sektora

P6S_WG

W05

W zaawansowanym stopniu gtéwne teorie i
metody badawcze z obszaru gospodarki i
administracji publicznej, w tym z zakresu nauk
politycznych, filozofii polityki, teorii administracji,
zarzadzania publicznego, polityk publicznych,
teorii wyboru publicznego, nowej ekonomii
instytucjonalnej i innych

P6S_WG

W06

fundamentalne dylematy dotyczace zasad
zarzadzania zasobami wlasnosci intelektualnej —
zaréwno oparte o normy prawne, jak i dziatania
faktyczne

P6S_WK

wWo7

fundamentalne dylematy dotyczace opisu i
analizowania zwigzkdéw przyczynowo-skutkowych
miedzy zjawiskami zachodzgcymi w gospodarce

P6S_WK

W08

role wartosci pozaekonomicznych i ich wptyw na
decyzje podejmowane przez réznych uczestnikéw
Zycia gospodarczego

P6S_WK

P_U (UMIEJETNOSCI) Absolwent potrafi:

uo1

R4

spoteczne oraz wzajemne relacje miedzy nimi - w
szczegdlnosci zjawiska, na ktére posredni i
bezposredni wptyw maja dziatania aktoréw
publicznych (takich jak administracja, spétki
skarbu panstwa, agencje rzagdowe iinne) i
spotecznych (stowarzyszenia, fundacje, zwigzki
zawodowe i inne)

P6S_UW

uo2

analizowa¢, prognozowac i modelowac ztozone
procesy zachodzgce w instytucjach publicznych
oraz w wyniku relacji pomiedzy sferg publiczng a
gospodarka z wykorzystaniem zaawansowanych
metod i narzedzi badawczych adekwatnych do

P6S_UW




obszaru gospodarki i administracji publiczne;j,
takich jak analiza poréwnawcza, metody
przekrojowe, metody panelowe

uos3

samodzielnie i logicznie analizowac przyczyny i
przebieg proceséw i zjawisk spoteczno-
gospodarczych, w szczegdlnosci bedacych
przedmiotem polityk publicznych oraz stawiac i
weryfikowaé proste hipotezy badawcze

P6S_UW

uo4

komunikowad sie na tematy zwigzane z
gospodarka i administracjg publiczng ze
zréznicowanymi kregami odbiorcow i
odpowiednio uzasadnia¢ przyjete stanowisko;
potrafi wzig¢ udziat w debacie

P6S_UK

uos

postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego

P6S_UK

uo6

samodzielnie planowac i realizowac wtasny proces
edukac;ji przez cate zycie

P6S_UU

Uo7

planowad i organizowac prace indywidualng i w
zespole, zna i rozumie zasady pracy i komunikacji
w zespole

P6S_UO

P_K (KOMPETENCJE SPOLECZNE) Absolwent jest gotow:

Ko1

do wspotpracy w zespole, przyjmujgc w nim rézne
role; jest gotéw rozwigzywac pojawiajgce sie w
grupach konflikty spoteczne

P6S_KR

K02

do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, oraz
uznawania jej znaczenia w rozwigzywaniu
problemoéw poznawczych i praktycznych
dotyczacych zjawisk spoteczno-ekonomicznych

P6S_KK

K03

uczestniczy¢é w przygotowaniu projektéw
spotecznych i potrafi przewidywacé
wielokierunkowe skutki swojej dziatalnosci

P6S_KR

K04

do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych i
przestrzegania zasad etyki zawodowej

P6S_KR

K05

do podejmowania obowigzkdéw wynikajgcych z
powierzonych mu zadan, realizowanych uméw i
projektéw

P6S_KO

K06

podejmowac dziatania na rzecz interesu
publicznego z wykorzystaniem potencjatu
organizacji pozarzagdowych i nieformalnych
inicjatyw obywatelskich

P6S_KO

Objasnienia oznaczen:

W — kategoria wiedzy




e U —kategoria umiejetnosci
e K -—kategoria kompetencji spotecznych
01, 02, 03 i kolejne — numer efektu uczenia sie

Objasnienia oznaczen w odniesieniach do charakterystyk efektéw uczenia sie
e P —poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK)
e P6S — charakterystyka drugiego stopnia poziomu 6 PRK

P6U_W — charakterystyka uniwersalna (WIEDZA):
e P6S_WG — zakres i gtebia - kompletnos¢ perspektywy poznawczej i zaleznosci
e P6S_WK — kontekst - uwarunkowania, skutki

P6U_U — charakterystyka uniwersalna (UMIEJETNOSCI):
e P6S_UW — wykorzystanie wiedzy - rozwigzywane problemy i wykonywane zadania
e P6S_UK - komunikowanie sie - odbieranie i tworzenie wypowiedzi, upowszechnianie wiedzy w
srodowisku naukowym i postugiwanie sie jezykiem obcym
e P6S_UO — organizacja pracy - planowanie i praca zespotowa
e P6S_UU —uczenie sie - planowanie wtasnego rozwoju i rozwoju innych oséb

P6U_K — charakterystyka uniwersalna (KOMPETENCJE SPOtECZNE):
e P6S_KK—oceny - krytyczne podejscie
e P6S_KO — odpowiedzialnos¢ - wypetnianie zobowigzan spotecznych, dziatanie na rzecz interesu
publicznego
e P6S KR —rolazawodowa - niezaleznosc¢ i rozwoj etosu



OPIS PROCESU PROWADZACEGO DO UZYSKANIA EFEKTOW UCZENIA SIE

PLAN STUDIOW?

Rok studiow: | pierwszy
Semestr studiow: | pierwszy
taczna liczba godzin zaje¢: | 345
taczna liczba punktéw ECTS: 30
e Zajecia
Liczba | Liczba ECTS/dyscyplinal-y) obowiazkowe
Forma Forma q
Lp.| Przedmiot (nazwa) L zaliczenia | godzin pkt. (0)
ZAI8C | przedmiotu | saie¢ | ECTS | NPA | EF | NZJ | INNE| /dowyboru
(W)
Geografia .
1 ) W+CW E 15+15 3 3 0]
ekonomiczna
Histori
g | stona W E 30 3 3 o)
gospodarcza
3 | Jezyk obey | cw Z 30 2 2 ow
4 | Jezyk obey Il cw Z 30 2 2 ow
5 | Matematyka W+CW V4 15+15 3 3 o]
6 | Mikroekonomia W+CW E 30430 5 5 (0]
) —
7 | Creanizadal W E |1s+15] 3 1 2 o)
zarzadzanie
8 | Podstawy prawa K Z 30 3 1 2 0]
Zarzadzani
g |cArzaczanie. K z 15 3 2 1 0
informacjami
Wych i .
10| yerowante ew z 30 0 0
fizyczne
Zastosowanie
technologii
11 | Connolog K z 30 3 3 0
informatycznych w
ekonomii

EF - Ekonomia i finanse
NZJ - Nauki o zarzadzaniu i jakosci
NPA - Nauki o polityce i administraciji

"W przypadku przyporzadkowania kierunku do wiecej niz jednej dyscypliny, przedmioty wskazane w planie studiéw jako zajecia
obowigzkowe muszg zapewnia¢ osiggniecie w ramach dyscypliny wiodacej co najmniej potowy efektéw uczenia sie (co najmniej
51% punktéw ECTS koniecznych do ukohczenia kierunku).



Rok studiow: | pierwszy
Semestr studiow: | drugi
taczna liczba godzin zajec¢: 315
taczna liczba punktow ECTS: 30
. Zajecia
. . ECTS/d | -
Forma Forma Liczba | Liczba /dyscyplinal-y) obowigzkowe
Lp.| Przedmiot (nazwa) L zaliczenia | godzin pkt. (0)
ZaJ€C | przedmiotu zajec ECTS NPA EF NZJ | INNE | /do wyboru
(W)
1 | Filozofia W E 30 3 1 2 0]
2 | Finanse publiczne W+CW E 15+15 3 3 0]
3 | Jezyk obey | cw Z 30 2 2 ow
4 | Jezyk obey Il cw Z 30 2 2 ow
5 | Makroekonomia W+CW E 30+30 5 5 0]
g | Podstawy K z 15 3 1 2 0
marketingu
Podstawy .
7 . , . W+CW E 15+15 4 2 2 0
przedsiebiorczosci
Prawo pracy i
8 | ubezpieczen K Z 15 3 1 2 0]
spotecznych
9 | Socjologia W E 30 3 1 2 0]
Wych i .
10| . yenowanie ew z 30 0 0
fizyczne
P
11| e K z 15 2 1 1 0

administracyjne




Rok studiow: | drugi
Semestr studiow: | trzeci
taczna liczba godzin zajec¢: 345
taczna liczba punktow ECTS: 30
e Zajecia
Forma Forma Liczba | Liczba ECTS/dyscyplinal-y) obowigzkowe
Lp.| Przedmiot (nazwa) L zaliczenia | godzin pkt. (0)
Za)&C | przedmiotu zajec ECTS NPA EF NZJ | INNE | /do wyboru
(W)
q | Administracja w+CW | E | 15+415] 3 3 o)
publiczna
o | Gospodarka w+CW | E | 15+415] 3 2 | 1 o)
publiczna
3 | Jezykobcy | cw 4 30 2 2 ow
4 | Jezyk obey Il cw Z 30 2 2 ow
Podstawy
5 | krytycznego W+CW E 15+15 2 1 1 0]
myslenia
g | Postepowanie w+CW | E | 15415] 2 1 1 o)
administracyjne
7 | Rachunkowos¢ W+CW E 15+15 3 3 o]
g | >amorzad W+éW| E | 15415 3 3 0
terytorialny
9 | Statystyka W+CW E 15430 4 2 2 o]
Strategi .
10 | >Ueeste w+CW | E | 15+415] 3 1| 2 o)
gospodarcze
Wyzwania
11 ekon,omiczne K 7 30 3 1 5 0
wspédiczesnego
Swiata




Rok studiow:

drugi

Semestr studiow: | czwarty
taczna liczba godzin zajec¢: 290
taczna liczba punktow ECTS: 30
e Zajecia
Forma Forma Liczba | Liczba ECTS/dyscyplinal-y) obowigzkowe
Lp.| Przedmiot (nazwa) L zaliczenia | godzin pkt. (0)
ZaJ€C | przedmiotu zajec ECTS NPA EF NZJ | INNE | /do wyboru
(W)
Ek i .
1 | conoma w+CW | E | 15+415] 3 1| 2 o)
instytucjonalna
2 | Ekonomika zdrowia | W+CW E 15+15 3 2 1 (0]
3 | Jezykobcy | cw E 30 3 3 ow
4 | Jezyk obey Il cw E 30 3 3 ow
5 .Komunikacja K 7 30 3 3 0
interpersonalna
g | Prawozamowien . ew| £ | 15+15| 3 2 1 o)
publicznych
2 Seminarium S 7 20 5 5 oW
dyplomowe
Techniki .
g | ehmE W+éW| E | 15415 3 2 1 0
negocjacyjne
9 Zarzzfldzanie W E 30 3 3 0
publiczne
Przedmiot d
10 | "reeamiotdo K z 30 4 3 1 W
wyboru |

10




Rok studiow: | trzeci
Semestr studiow: pigty
taczna liczba godzin zajec¢: 305 + 60 (praktyka zawodowa)
taczna liczba punktow ECTS: 30
e Zajecia
Forma Forma Liczba | Liczba ECTS/dyscyplinal-y) obowigzkowe
Lp.| Przedmiot (nazwa) L zaliczenia | godzin pkt. (0)
ZaJ€C | przedmiotu zajec ECTS NPA EF NZJ | INNE | /do wyboru
(W)
y | Analiza polityk w+éw | E | 15+415| 2 2 o)
publicznych
5 | Metodologiabadan | . <, E 15415| 2 1 1 0
spotecznych
Metody analiz
3 | spoteczno- W+CW E 15+15 2 1 1 o]
gospodarczych
4 F)chrona w’ras.nosa K 7 15 5 1 1 0
intelektualnej
5 Organizacje K 7 30 5 1 1 0
pozarzagdowe
Polityka .
6 W+CW E 15+15 3 2 1 0]
gospodarcza
7 | Polityka spoteczna W+CW E 15+15 3 3 0]
3 Seminarium S 7 20 5 5 ow
dyplomowe
Przedmiot d 2
g | 'reecmiotdo w+éw | E | 15415| 3 2 1 w
wyboru Il
Przedmiot d 2
10 | reeamiordo w+éw | E | 15415| 3 1| 1] 1 w
wyboru Il
Przedmiot d
17 | reedmiotdo K z 30 4 2 2 w
wyboru IV
Praktyka zawodowa
12 (60h) P (60) 2 2 W

11




Rok studiow: | trzeci
Semestr studiéw: | szosty
taczna liczba godzin zajec¢: 200
taczna liczba punktow ECTS: 30
e Zajecia
Forma Forma Liczba | Liczba ECTS/dyscyplinal-y) obowigzkowe
Lp.| Przedmiot (nazwa) L zaliczenia | godzin pkt. (0)
ZaJ€C | przedmiotu zajec ECTS NPA EF NZJ | INNE | /do wyboru
(W)
y | Ftvkastuzby w+w | E | 15+15] 4 4 0
cywilnej
2 | Rynek pracy W+CW E 15+15 4 4 o]
3 Seminarium S 7 20 3 3 ow
dyplomowe
Z dzani
4 | oreadzanie K z 30 4 2 2 0
projektami
Przedmiot d .
g | reedmiotdo w+CW| E | 15+415] 3 1| 1| 1 W
wyboru V
Przedmiot d
g | eecmiotdo K z 30 5 2 | 1] 1| 1 w
wyboru VI
I -
7 | nnowace K z 30 2 1 1 o)
spoteczne

12




PRZEDMIOTY DO WYBORU

Przedmiot do wyboru |
Prawo finansowe
Przywddztwo w organizacjach sektora publicznego
Organizacja ustug publicznych
Ekonomia behawioralna

Przedmiot do wyboru Il
Metody i narzedzia zarzgdzania finansami publicznymi
Zarzadzanie zasobami ludzkimi w sektorze publicznym
Innowacje w gospodarce publicznej
Cyfrowa wtasno$¢ intelektualna

Przedmiot do wyboru lll
Rachunkowo$¢ budzetowa
Zarzadzanie zespotami zadaniowymi w administracji publicznej
Przedsiebiorczo$é w sektorze publicznym i spotecznym
Modele przywodztwa

Przedmiot do wyboru IV
Matematyka finansowa
Komunikacja wewnetrzna
Polityka przemystowa
Retoryka

Przedmiot do wyboru V
Audyt wewnetrzny struktury organizacyjnej jednostek sektora publicznego
Ocena i motywowanie urzednikéw w sektorze publicznym
Metody oceny projektéw inwestycyjnych
Panstwo w gospodarce 4.0

Przedmiot do wyboru VI

Audyt finansowy w jednostkach sektora publicznego
Twércze rozwigzywanie problemow
Uwarunkowania konkurencyjno$ci gospodarki
Techniki perswazji

13



SPOSOB WERYFIKACJI | OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE

Weryfikowanie i dokumentowanie osigganych przez studentéw efektéw uczenia sie odbywa sie

poprzez:

w zakresie wiedzy - prace zaliczeniowe i egzaminacyjne, prace projektowe, prezentacje
(dokumentacja elektroniczna), prace pisemne reflective writing (wymagajace krytycznej
analizy literatury tematu skonfrontowanej z wtasnymi doswiadczeniami), teksty referatu.
Oceny z zaliczen przedmiotéw sg dokumentowane w protokotach egzaminacyjnych /
zaliczeniowych.

w zakresie umiejetnosci - prace projektowe, raporty wykonania zadan, arkusze wynikow
zadan indywidualnych i zbiorowych, case study, opracowywane eseje (weryfikujgce
umiejetnos¢ gromadzenia, selekcji i krytycznej analizy zrodtowej, umiejetnos¢ wykorzystania
wiedzy teoretycznej w praktyce, umiejetnosc zastosowania poznanych narzedzi w praktyce),
konspekty prac grupowych, takze protokoty egzaminacyjne / zaliczeniowe.

w zakresie kompetencji spotecznych - prace projektowe, prezentacje (dokumentacja
elektroniczna dokumentujaca stosunek studentéw do analizowanych zjawisk, procesow,
probleméw, zdolhosci komunikacyjne i spofeczne), arkusze punktacji za aktywnos¢ na
zajeciach (sposéb komunikowania sie, zaangazowanie we wspoétdziatanie, jako$¢ stosowanej
argumentacji i uzasadnien), prace pisemne reflective writing.

EFEKTY UCZENIA SIE | TRESCI PROGRAMOWE PRZYPISANE DO ZAJEC
(sporzadzane dla przedmiotéw wskazanych w planie studiow)
UKONCZENIE STUDIOW

Wymogi zwigzane z
ukonczeniem studiéw

(praca dyplomowa / egzamin
dyplomowy / inne)

Ukonczenie studiow nastepuje w dniu ztozenia egzaminu dyplomowego z
wynikiem pozytywnym.

Warunkiem przystgpienia do egzaminu dyplomowego jest:

1) uzyskanie pozytywnych ocen koncowych z wszystkich przedmiotow, w tym z
seminarium, praktyki zawodowej z zastrzezeniem réznic wynikajgcych ze
studiow odbywanych w trybie indywidualnej sciezki edukacyjnej,

2) ztozenie pracy dyplomowej, ktérg do dalszego postepowania dopuszcza
promotor, po sprawdzeniu pracy z wykorzystaniem Jednolitego Systemu
Antyplagiatowego,

3) uzyskanie pozytywnych ocen pracy dyplomowej — zaré6wno od promotora,
jak i od recenzenta.
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