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PROGRAM STUDIOW

INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa kierunku studidéw

Miedzynarodowe stosunki gospodarcze

Poziom ksztatcenia

Studia pierwszego stopnia

Profil ksztatcenia

ogolnoakademicki

Jezyk studiéw

Angielski

Forma studiow

stacjonarne/niestacjonarne

Liczba semestrow

6

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

Licencjat

Specjalnosci (jezeli dotyczy)

International Business

PRZYPORZADKOWANIE KIERUNKU DO DZIEDZINY ORAZ DYSCYPLIN
(obliczone dla catego kierunku MSG)

Dziedzina nauki

Nauki spoteczne

Dyscyplina (dyscypliny) naukowe:

jesli kierunek studiow zwigzany jest z dwoma lub wiecej
dyscyplinami, wymagane jest takze okreslenie procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla kazdej z dyscyplin w facznej
liczbie punktow ECTS koniecznej do ukoriczenia studidw - ze
wskazaniem dyscypliny wiodgcej

Punkty
D li % ECTS
yscyplina ECTS %

Ek iaifi

onom!a i nranse 107 59
(dyscyplina wiodaca)
Nauki o zarzgdzaniu i jakosci 31 17
Nauki prawne 15 8
Inne 27 16

CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU

koncepcje i cele ksztatcenia / zwigzek z misjg i strategig Uczelni / potrzeby spoteczno-gospodarcze

Koncepcje i cele ksztatcenia

Ksztatcenie na | stopniu kierunku Miedzynarodowe stosunki gospodarcze (MSG) jest realizowane
przez Instytut Ekonomii w ramach Kolegium Ekonomii, Finansdw i Prawa. Studia trwajg trzy lata
(6 semestrow) i konczg sie obrong pracy licencjackiej, a ich absolwent uzyskuje tytut zawodowy
licencjata. W ramach studidw | stopnia, student moze realizowa¢ proces ksztatcenia, wybierajgc jedna
z trzech specjalnosci: Ekonomia Biznesu Miedzynarodowego, Handel Zagraniczny, International
Business. W zakresie studiéw stacjonarnych | stopnia jest oferowany ponadto dodatkowy program w
ramach Wielokierunkowej Indywidualnej Sciezki Edukacyjnej (WISE).

Koncepcja ksztatcenia na kierunku MSG jest efektem wieloletnich doswiadczen, a jej gtéwnym
celem jest wdrozenie nowoczesnego modelu ksztatcenia, poprzez m.in.:




= implementacje nowoczesnych programéw ksztatcenia, dostosowanych do potrzeb
wspotczesnego rynku pracy (programy ksztatcenia sg modyfikowane co kilka lat, a tresci
programowe sg realizowane na biezgco w ramach poszczegdlnych przedmiotéw);

= dbatos$é¢ o whasciwe przygotowanie studentéw do podejmowania i kontynuowania nauki na
poziomie studidw magisterskich poprzez umozliwienie im zdobywania wiedzy teoretycznej oraz
wysokich kwalifikacji w obszarze ekonomii, handlu, biznesu i finanséw miedzynarodowych,
uwzgledniajgcych aktualne zagadnienia z obszaru zarzgdzania miedzynarodowego, jak réwniez
wybranych aspektéw prawa i dodatkowo umozliwiajgcych komunikowanie sie w jezykach
obcych;

= wdrazanie partycypacyjnych metod ksztatcenia, nauczania problemowego, nowych technologii
i ksztatcenia zorientowanego praktycznie, wspétprace z réznymi interesariuszami zewnetrznymi,
zarowno krajowymi, jak réwniez zagranicznymi: osrodkami naukowo-badawczymi,
przedstawicielami administracji publicznej, podmiotami spotecznymi, jak i przedsiebiorstwami
prowadzgcymi dziatalnosé gospodarczg;

= traktowanie dziatalnosci badawczej i ksztatcenia studentéw na kierunku MSG jako
rownoprawnych obszaréw aktywnosci akademickiej pracownikéw prowadzacych zajecia;

= rozwdj ksztatcenia spersonalizowanego/zindywidualizowanego (tutoring).

W ksztatceniu na studiach |stopnia przyktada sie szczegdlng wage do nauczania podstawowych
zagadnien ekonomicznych i zaleznosci wystepujgcych w gospodarce globalnej, umiejetnosci analizy
zebranych danych iformutowania wnioskéw ogélnych, pracy samodzielnej i zespotowej poprzez
organizacje zaje¢ warsztatowych. Studia te dostarczajg poszerzonej wiedzy ogdélnoekonomicznej, w tym
m.in. z zakresu funkcjonowania gospodarki swiatowej, zachodzgcych w niej proceséw, regionalizacji,
ekonomii rozwoju, finanséw miedzynarodowych, metropolizacji, czy zasad etykiety w biznesie.
Ponadto, stwarzajg mozliwo$¢ poznania w zaawansowanym stopniu zagadnien funkcjonowania
przedsiebiorstw na rynkach miedzynarodowych, prowadzenia transakgcji i biznesu. Wyposazajg réwniez
studentéw w narzedzia umozliwiajgce im prowadzenie analiz rynkdw zagranicznych, analiz
przyczynowo-skutkowych, czy przebiegu proceséw zachodzacych w otoczeniu i biznesie
miedzynarodowym.

Zwigzek z misj3 i strategig Uczelni

Koncepcja ksztatcenia na | stopniu kierunku MSG doskonale wpisuje sie w misje i strategie
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, nawigzujgc do zatozen Strategii Rozwoju Uczelni na lata
2021-2024, ktéra wyznacza kierunki dziatan uczelni w zakresie o$miu programoéw kluczowych:
Doskonatos¢ naukowa, Wysoka jakos¢ ksztatcenia, Aktywny i odpowiedzialny UEK, Nowoczesny
pracodawca, Silna marka, Nowoczesny kampus, Finansowa stabilizacja, Cyfrowa uczelnia. Odpowiada
ona rowniez celom i zatozeniom polityki jakosci ksztatcenia Uczelni wdrazanej zgodnie z Wewnetrznym
Systemem Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, czyli dgzenie do opracowania i realizacji programu studiéw
umozliwiajgcego uniwersalne wyksztatcenie oraz taczenie wiedzy zawodowe] z wiedzg ogdlng o
charakterze metodologicznym i teoretycznym.

Potrzeby spoteczno-gospodarcze

Ksztatcenie na | stopniu kierunku MSG jest zorientowane na potrzeby i oczekiwania studentéw
oraz otoczenia spoteczno-gospodarczego. Realizacja programu umozliwia poznanie miedzynarodowych
aspektow dziatalnosci przedsiebiorstw oraz zrozumienie mechanizmdéw rzadzacych wspdtczesnym,
miedzynarodowym obrotem gospodarczym. Przedmioty w programie studiow zostaty tak dobrane, aby
uwzgledni¢ aktualne problemy gospodarki otwartej oraz dostarczy¢ podstaw teoretycznych oraz
nowoczesnych metod, technik i narzedzi do analizowania zachodzgcych wspdtczesnie proceséw




ekonomicznych o wymiarze miedzynarodowym. Konwersatoria i ¢éwiczenia umozliwiajg ponadto
zdobycie umiejetnosci praktycznego wykorzystywania uzyskanej wiedzy.

Tresci ksztatcenia i efekty uczenia sie na biezgco sg konsultowane z interesariuszami wewnetrznymi i
zewnetrznymi. Zespdt Programowo-Dydaktyczny ds. kierunku MSG ma w swoim gronie, oprocz
pracownikéw naukowowo-dydaktycznych, przedstawicieli studentéw. Na kierunku przeprowadzana
jest ewaluacja zajec przez studentdw i badanie poziomu ich satysfakcji. Dziata réwniez Zespot
Interesariuszy Zewnetrznych, w ktérego sktad wchodzg, oprdcz reprezentantéw Katedr sprawujgcych
merytoryczng opieke nad kierunkiem MSG, przedstawiciele biznesu, administracji publicznej i
absolwentéw Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie. Zespét oddziatuje na doskonalenie koncepcji
ksztatcenia, tak aby wiedza, kompetencje i umiejetnosci absolwentéw | stopnia kierunku MSG
odpowiadata w wysokim stopniu potrzebom spoteczno-gospodarczym.

LICZBA GODZIN ZAJEC

studia stacjonarne: 1800

taczna liczba godzin zajeé
2 & )& studia niestacjonarne: 1020

LICZBA PUNKTOW ECTS:

konieczna do ukoriczenia studiow 180

ktorg student musi uzyskaé w ramach zajec
z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia

studia stacjonarne: 99 ECTS
studia niestacjonarne: 59 ECTS

ktora student musi uzyska¢ w ramach praktyk
zawodowych (jezeli dotyczy)

ktorg student musi uzyskaé w ramach zajec z studia stacjonarne: 18
zakresu nauki jezykdéw obcych studia niestacjonarne: 9

ktéra moze by¢ uzyskana w ramach ksztatcenia
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia 135 ECTS
na odlegtos¢

PRAKTYKI ZAWODOWE (jezeli dotyczy):

125 godz., (w tym 5 godz. na zapoznanie z wymaganiami i opracowanie

Wymiar (godziny lekcyjne)
raportu)

Rozszerzanie i pogtebianie zdobytej wiedzy na studiach, poznawanie
podstawowych i specyficznych warunkéw funkcjonowania
przedsiebiorstw na rynku, umiejetnos¢ praktycznego stosowania
zdobytej wiedzy do rozwigzywania problemoéow w podmiotach

Cel prowadzacych dziatalno$é gospodarczg, ksztattowanie i formowanie
postaw przygotowujgcych do samodzielnego wykonywania
obowigzkéw, pracy zespotowej i indywidualnej, nawigzywania i
utrzymywania kontaktow ze wspdétpracownikami i interesariuszami, jak
rowniez odpowiedzialnosci za powierzone zadania.




Zasady i forma odbywania

praktyk zawodowych

Zasady i formy odbywania praktyk okresla Zarzadzenie Rektora
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie nr R.0211.16.2022 z dnia 23
marca 2022 roku w sprawie szczegétowej organizacji studenckich

Zasady i forma zaliczania

Warunkiem zaliczenia praktyki jest ztozenie przez studenta raportu
opisujgcego przebieg praktyki, w tym realizowane zadania i osiggniete
efekty uczenia sie, zgodnie ze wzorem zamieszczonym w zatgcznikach
do Zarzadzenia Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie nr
R.0211.16.2022 z dnia 23 marca 2022 roku w sprawie szczegétowej
organizacji studenckich praktyk zawodowych

EFEKTY UCZENIA SIE

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji 6

Symbol efektu
uczenia sie dla
kierunku

Opis efektéw uczenia sie

Odniesienie do
charakterystyk efektéw
uczenia sie (uniwersalnych
pierwszego stopnia oraz
charakterystyk drugiego
stopnia)

P_W (KNOWLEDGE) A graduate knows and und

erstands:

MSG1_Wo01

advanced theories, processes, phenomena, and concepts

explaining the complex interrelationships between
them in international economic relations within the
discipline of economics and finance as the branch of
social sciences and their relationship to other
sciences;

P6S_WG (S1)

MSG1_WO02

data

acquisition techniques, quantitative and qualitative
methods, and tools used to describe phenomena,
relationships, identification of causes, consequences,
analysis of processes occurring within the framework
of international economic relations and international
business;

P6S_WG (S2)

MSG1_WO03

to an advanced extent the nature of problems and

phenomena in the field of international economic
relations, development economics, cooperation and
rivalry of the world economy actors, international
finance, processes of international economic
integration, regionalisation and metropolisation, rules
of business etiquette, including the sources of
changes affecting the formation of future relations
taking place in the global economy;

P6S_WG (S3)

MSG1_W04

to an advanced extent the issues related to the functioning

of organisations focused on international activities,
conducted on the Single European Market or outside

P6S_WG (S4)




it, including those related to the entrepreneurial
orientation, projects, impact of EU policies on the
conditions of doing business, transactions, forms of
financing, procedures and instruments applied in the
area of trade and international business;

MSG1_WO05

the fundamental dilemmas of modern civilization, including
the most important economic, political, legal, social,
cultural, ethical and other conditions and regulations
of various types of activities of the entities and
institutions of a domestic and international character,
as well as relations between them and the created
structures;

P6S_WK (S1)

MSG1_WO06

basic notions and rules enabling the creation of social and
economic relations with respect to industrial and
intellectual property law;

P6S_WK (S2)

MSG1_WO07

the general principles of creating and developing forms of
entrepreneurship, especially In international
business.

P6S_WK (S3)

P_U (SKILLS) A graduate can:

MSG1_uo01

independently identify and interpret phenomena and
processes occurring in the world economy and
international business, analyze their factors,
causes and effects using knowledge of the
discipline of economics and finance acquired in
the field of international economic relations;

P6S_UW (S1)

MSG1_U02

formulate and solve complex problems related to the
content presented in the field of study through
the proper selection of the sources and
information, their critical analysis, the use of
guantitative and qualitative tools and research
methods, the ability to choose solutions and
synthesize results, as well as defining objectives,
formulating questions and verifying simple
research hypotheses;

P6S_UW (S2)

MSG1_U03

properly use normative systems and selected rules In
order to solve a specific task in the field of social
sciences, including In particular international
economics and related disciplines;

P6S_UW (S3)

MSG1_U04

communicate with the environment using
professional vocabulary and terminology,
including the preparation of written typical
papers on specific issues related to international
business, as well as participate in debates on the
topics related to the field of study, formulate
opinions and positions, evaluate and discuss
them;

P6S_UK (S1)




MSG1_U05

use a foreign language at the B2 level of the Common
European Framework of Reference for
Languages;

P6S_UK (S2)

MSG1_U06

plan and organise individual and team work, using
knowledge of the principles of communication
and cooperation both in interdisciplinary
projects and in culturally diverse teams;

P6S_UO (S1)

MSG1_uU07

plan and implement his/her own lifelong learning
processes independently.

P6S_UU (S1)

P_K (RESPONSIBILITY AND AUTONOMY) A graduate is ready to:

MSG1_KO01

make a critical assessment of his/her knowledge, especially
in the field of international economics and
international business, but also beyond this area;

P6S_KK (S1)

MSG1_K02

recognize the importance of knowledge in solving cognitive
and practical problems in the field of study and
consulting experts in the event of difficulties with
solving the problems on their own;

P6S_KK (S2)

MSG1_KO03

participate in social projects, as well as to undertake
activities supporting initiatives to prepare them;

P6S_KO (S1)

MSG1_K04

present entrepreneurial attitudes and willingness to take
up new challenges, including business, diplomatic and
political activities on an international scale;

P6S_KO (S2)

MSG1_K05

perform his/her professional tasks responsibly, both
individually and collectively;

P6S_KO (S3)

MSG1_KO06

obey the rules of professional reliability, respecting their
colleagues and stakeholders;

P6S_KR (S1)

MSG1_KO7

play responsible professional roles, including abiding by the
rules of professional ethics and demanding it from the
others.

P6S_KR (S2)

Objasnienia oznaczen dotyczacych kierunku:

MSG# — kierunek Miedzynarodowe stosunki gospodarcze, studia # stopnia

W — kategoria wiedzy

U — kategoria umiejetnosci

K — kategoria kompet
## — numer danej kat

encji spotecznych
egorii efektu uczenia sie

Objasnienia oznaczen dotyczacych charakterystyk efektow uczenia sig:

P6S — charakterystyka drugiego stopnia poziomu 6 PRK

P6U_W — charakterystyka uniwersalna (wiedza)
P6S_WG — charakterystyka drugiego stopnia (gtebia i zakres)

P6S_WK — charaktery:

styka drugiego stopnia (kontekst)

P6U_U — charakterystyka uniwersalna (umiejetnosci)

P6S_UW — charakterystyka drugiego stopnia (wykorzystanie wiedzy)
P6S_UK — charakterystyka drugiego stopnia (komunikowanie sie)
P6S_UO — charakterystyka drugiego stopnia (organizacja pracy)
P6S_UU — charakterystyka drugiego stopnia (uczenie sig)

P6U_K — charakteryst
P6S_KK — charakterys

yka uniwersalna (kompetencje spoteczne)
tyka drugiego stopnia (oceny)




P6S_KO — charakterystyka drugiego stopnia (odpowiedzialnos¢)
P6S_KR — charakterystyka drugiego stopnia (rola zawodowa)

S1, S2, S3 i kolejne — numery danej kategorii efektu uczenia sie w zakresie nauk spotecznych

OPIS PROCESU PROWADZACEGO DO UZYSKANIA EFEKTOW UCZENIA SIE

Studia stacjonarne

PLAN STUDIOW!

Rok studiéw: | pierwszy
Semestr studiéw: | pierwszy
taczna liczba godzin zajec: 315
taczna liczba punktéw ECTS: | 30
Lp. ECTS/dyscyplina(-y) Zajecia
Liczba Forma Liczba obowigzkowe
Przedmiot (nazwa) Forma zajec godzin zaliczenia pkt. (0)
dydakt. przedmiotu ECTS EiF | NZiJ| NP | Inne / do wyboru
(w)
1. Business English C 30 z 2 2 W
2 Second Foreign C 30 7 ) ) W
Language
Computer-Aided
3. Data Analy5|s 7 30 7 4 ) 1 1 0
In International
Business
Mathematics in
4, Economics and E 60 E 6 2 4 o
Business
5. Microeconomics w/C 60 E 8 8 0
Business and
6. international private w/C 45 E 4 4 o
law
I ;
7 ntroduction to W/C 30 E 4 4 0
Management
8. Physical Education C 30 Z 0 W
Rok studiéw: | pierwszy
Semestr studiéw: | drugi
taczna liczba godzin zajeé: | 270
taczna liczba punktéw ECTS: | 30
Lp. ECTS/dyscyplina(-y) Zajecia
Liczba Forma Liczba obowigzkowe
Przedmiot (nazwa) Forma zajeé godzin zaliczenia pkt. (0)
dydakt. przedmiotu ECTS Eif | NZiJ| NP | Inne| /do wyboru
(W)

1 W przypadku przyporzgdkowania kierunku do wiecej niz jednej dyscypliny, przedmioty wskazane w planie studiow jako zajecia
obowigzkowe muszg zapewnia¢ osiggniecie w ramach dyscypliny wiodacej co najmniej potowy efektdw uczenia sig (co najmniej
51% punktéw ECTS koniecznych do ukonczenia kierunku).



World I_Economm W 5 1
History
1. W
World Economic 30 E 3
W 2 1
Geography
2. Business English C 30 z 2 2 W
3 Second Foreign c 30 7 5 5 W
Language
Macroeconomics
. wW/C E 0]
4 (Macroeconomics 1) / 60 8 8
International
. . 0
> Marketing w 30 E 4 4
6. Internatlo.nal e 30 7 5 5 0
Accounting
Descriptive Statistics
7. In International w/C 30 E 6 6 (0]
Trade and Business
8. Physical Education C 30 z 0 W
Rok studiow: drugi
Semestr studiow: | trzeci
taczna liczba godzin zajed: 330
taczna liczba punktéw ECTS: 30
Lp. ECTS/dyscyplina(-y) Zajecia
Liczba Forma Liczba obowigzkowe
Przedmiot (nazwa) Forma zajec godzin zaliczenia pkt. (0)
dydakt. przedmiotu | ECTS Eif | NZiJ| NP | Inne| /do wyboru
(W)
1. International Finance W/C 30 7 3 3 0
2 Fundamentals c?f the W 30 7 3 5 1 0
European Union
3. Business English C 30 Z 2 2 W
4. Second Foreign c 30 7 ) ) W
Language
5. International
Economic w/C 30 E 4 4 (0]
Comparisons
6. Internathnal w/C 45 7 4 4 0
Economics
7. Internatlf)nal e 45 £ 5 3 1 1 0
Transactions
8. Diplomatic Protocol
and Business w/C 45 E 3 1 1 1 0]
Etiquette
9. Internatlonal. W/C 45 £ 4 5 5 0
Entrepreneurship
Rok studiéw: | drugi
Semestr studiow: | czwarty
taczna liczba godzin zajec: 305
taczna liczba punktéw ECTS: | 30




Lp. ECTS/dyscyplina(-y) Zajecia
' Forma Liczba Forma Liczba obowiazkowe
Przedmiot (nazwa) . godzin | zaliczenia pkt. (0)
zajec dydakt. | przedmiotu | EcTS Eif | NZU| NP | Inne| /do wyboru
(W)
1. Business English C 30 E 3 3 W
2 Second Foreign C 30 E 3 3 W
Language
3 Internathnal W/C 45 c 4 4 0
Economics
Methods of payment
4, in International w/C 30 E 3 3 (0]
Business
Economics of
5. International W 30 Z 2 2 0]
Migration
6. European Business W/C 30 Z 2 1 1 0]
International
7. Business K 30 Z 2 1 1 0]
Negotiations
I ional Mark
8. nternationa ' arket W/C 30 E 5 1 1 0
Analysis
Research Methods
9. in Business and K 30 Z 2 2 0]
Economics
10. Bachelor Besearch S 20 7 5 15 0,5 W
Project
11 Student Tralnlng 7 5 3 5 W
Period
Rok studiow: | trzeci
Semestr studiow: piaty
taczna liczba godzin zajec: 320
taczna liczba punktéw ECTS: | 30
Lp. ECTS/dyscyplina(-y) Zajecia
Liczba Forma Liczba obowigzkowe
Przedmiot (nazwa) Forma zaje¢ | godzin zaliczenia pkt. (0)
dydakt. przedmiotu ECTS Eif | NZiJ| NP | Inne| /do wyboru
(W)
Contemporary
1. Management W 30 E 3 3 0]
Concepts
Extra-European
2. . W 30 E 3 3 0]
Economies
Industrial Policy and
3 Global Competition w/c 30 E 3 2 ! O
a4 Interr?ationaTI Trade K 30 7 3 5 1 0
Simulation
5, Managerial W/C 30 z 3 |21 0
Accounting
Quality Management
6. in International w/C 30 z 2 2 (0]
Business




Risk and Insurance
7. in International w/C 30 E 3 3 (0]
Business
American Foreign 1 1
Policy 30 7 2 W
8. Lobbying in the EU 111
Economic Growth 5
and Convergence
9. - 2 W
Regional and Local 30 z
w 2
Development
Sociology of 5
International w
10. Relations 30 z 2 w
History of
International " 2
Relations
Bachelor R h
11. achelor nesearc s 20 z 4 |31 W
Project
Rok studiéw: | trzeci
Semestr studiow: szosty
taczna liczba godzin zajeé: 260
taczna liczba punktéw ECTS: 30
Lp. ECTS/dyscyplina(-y) Zajecia
Liczba Forma Liczba obowigzkowe
Przedmiot (nazwa) Forma zajec godzin zaliczenia pkt. (0)
dydakt. przedmiotu ECTS Eif | NZiJ| NP | Inne| /do wyboru
(W)
1 International Project W/C 30 E 4 5 | 9 0
Management
Competitiveness
2. in International wy/C 30 E 4 3|1 o
Business
International
. W Z 2 1 o
3 Commodity Markets 30 3
H R
A uman Resource w/C 30 E 4 4 0
Management
5. International 30 E 3 3 0
Management
Global Banking 1 1
6. 30 z 2 W
EU Competition Policy w 1 1
International Public
Policy w 2
7 30 z 2 W
Business Ethics W 2
Property Investments
d Fi ial 1 1
" Markets w
8. - 30 z 2 w
International
Financial Markets 1 1
T W
and Institutions
9. Bachelor Besearch S 20 7 6 5 1 W
Project




Studia niestacjonarne

Rok studiéw: | pierwszy
Semestr studiéw: | pierwszy
taczna liczba godzin zajec: 165
taczna liczba punktéw ECTS: | 30
Lp. ECTS/dyscyplina(-y) Zajecia
Liczba Forma Liczba obowigzkowe
Przedmiot (nazwa) Forma zajec godzin zaliczenia pkt. (0)
dydakt. przedmiotu ECTS EiF | NZiJ| NP | Inne / do wyboru
(w)
1. Business English C 30 z 2 2 W
Computer-Aided
D Analysi
2. ata Analysts z 18 z 4 2 |1 1 0
In International
Business
Mathematics in
3. Economics and E 36 E 6 2 4 0
Business
4. Microeconomics w/C 36 E 8 8 0]
Business and
5. international private w/C 27 E 5 5 o
law
I ;
6. ntroduction to W/C 18 E 5 5 0
Management
Rok studiéw: | pierwszy
Semestr studiéw: | drugi
taczna liczba godzin zajec: 138
taczna liczba punktéw ECTS: | 30
Lp. ECTS/dyscyplina(-y) Zajecia
Liczba Forma Liczba obowiazkowe
Przedmiot (nazwa) Forma zajeé godzin zaliczenia pkt. (0)
dydakt. przedmiotu ECTS Eif | NZiJ| NP | Inne| /do wyboru
(w)
World !Economlc W 5 5
History
1. W
World Economic 18 E 4
W 2 2
Geography
2. Business English C 30 z 2 2 W
3 Macroeconomics e 36 £ 3 3 o

(Macroeconomics 1)




International
. w 18 E 4 4 0
4 Marketing
Int ti |
5. niernationa w/c 18 z 6 |6 0
Accounting
Descriptive Statistics
6. In International w/C 18 E 6 6 0]
Trade and Business
Rok studiéw: | drugi
Semestr studiow: | trzeci
taczna liczba godzin zajec: 192
taczna liczba punktéw ECTS: 30
Lp. ECTS/dyscyplina(-y) Zajecia
Liczba Forma Liczba obowigzkowe
Przedmiot (nazwa) Forma zajec godzin zaliczenia pkt. (0)
dydakt. przedmiotu ECTS Eif | NZiJ| NP | Inne| /do wyboru
(W)
1. International Finance W/C 18 7 4 4 o
2 Fundamentals c?f the W 18 7 3 5 1 0
European Union
3. Business English C 30 Z 2 2 W
4. International
Economic w/C 18 E 4 4 (0]
Comparisons
. I jonal
5 nternatlc?na w/cC 27 7 4 4 o
Economics
. I jonal
6 nternationa e 27 E 5 (311 0
Transactions
7. Diplomatic Protocol
and Business w/C 27 E 4 1 2 1 0]
Etiquette
8. InternatlonaI. e 27 £ 4 ) ) 0
Entrepreneurship
Rok studidw: drugi
Semestr studiow: | czwarty
taczna liczba godzin zajec: 177
taczna liczba punktéw ECTS: | 30
Lp. ECTS/dyscyplina(-y) Zajecia
. Forma Liczba Forma Liczba obowigzkowe
Przedmiot (nazwa) L. godzin zaliczenia pkt. (0)
zajec dydakt. przedmiotu ECTS EiF | NZi NP | Inne| /do wyboru
(W)
1. Business English C 30 E 3 3 W
2. International e 27 E 4 4 0
Economics
Methods of payment
3. in International w/C 18 E 3 3 (0]
Business
Economics of
4, International W 18 Z 3 3 0]
Migration




5. European Business w/C 18 Z 3 1 2 (0]
International
6. Business K 18 Z 2 1 1 0]
Negotiations
7 International Market W/C 18 c 3 ) 1 0
Analysis
Research Methods
8. in Business and K 18 Z 2 2 0]
Economics
9. Bachelor Besearch S 12 7 5 15 0,5
Project
10. Student 'Ijrammg 7 5 3 5 W
Period
Rok studiéw: | trzeci
Semestr studidw: piaty
taczna liczba godzin zajec: 192
taczna liczba punktéw ECTS: | 30
Lp. ECTS/dyscyplina(-y) Zajecia
Liczba Forma Liczba obowigzkowe
Przedmiot (nazwa) Forma zaje¢| godzin zaliczenia pkt. (0)
dydakt. przedmiotu ECTS EiF | NZi) NP Inne / do Wyboru
(w)
Contemporary
1. Management W 18 E 3 3 0]
Concepts
Extra-European
2. . w 18 E 3 3 0]
Economies
Industrial Policy and
3. . w/C 18 E 3 2 1 0]
Global Competition /
4 Interryatlona'l Trade K 18 7 3 5 1 0
Simulation
5. Managerial W/C 18 z 3 |21 0
Accounting
Quality Management
6. in International w/C 18 Z 2 2 (0]
Business
Risk and Insurance
7. in International w/C 18 E 3 3 0]
Business
American Foreign 1 1
Policy 18 z 2 W
8. Lobbying in the EU
1 1
Economic Growth 5
9. an.d Convergence 18 7 5 W
Regional and Local
w 2
Development
Sociology of 5
International w
10. Relations 18 z 2 W
History of
International w 2
Relations




Bachelor Research

11. . S 12 YA 4 3 1 W
Project
Rok studiéw: | trzeci
Semestr studiéw: | szdsty
taczna liczba godzin zajec: 156
taczna liczba punktéw ECTS: | 30
Lp. ECTS/dyscyplina(-y) Zajecia
Liczba Forma Liczba obowigzkowe
Przedmiot (nazwa) Forma zajec godzin zaliczenia pkt. (0)
dydakt. przedmiotu ECTS EiF | NZiJ| NP | Inne| /do wyboru
(W)
1 International Project e 18 E 4 ) ) o)
Management
Competitiveness
2. in International w/C 18 E 4 3 1 0
Business
International
3. . w 18 z 3 2 1 0}
Commaodity Markets
4 Human Resource e 18 £ 4 4 0
Management
5. International 18 £ 3 3 0
Management
Global Banking 1 1
6. 18 Z 2 W
EU Competition Policy w 1 1
International Public
Policy w 2
7 18 Z 2 W
Business Ethics W 2
Property Investments
Fi ial 1 1
e
8. - 18 z 2 W
International
Financial Markets 1 1
. W
and Institutions
9. Bachelor Besearch S 12 7 6 5 1 W
Project




SPOSOB WERYFIKACJI | OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE

Dobdr metod sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie na kierunku MSG jest dostosowany do
potrzeb skutecznej weryfikacji stopnia osiggania tych efektéw w zakresie wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych. Prowadzacy zajecia informuje studentéw o sposobach weryfikacji na
pierwszych zajeciach z danego przedmiotu. Sposdb monitorowania i oceniania dla poszczegdlnych
przedmiotéw, uwzgledniajgcy formy ich prowadzenia (np. wyktady, ¢wiczenia, konwersatoria,
seminaria), jest okreslony w opracowanych kartach. Uwzglednia on ocene biezgcych osiggniec
roztozong w trakcie catego semestru, umozliwiajgcg monitorowanie postepédw m.in. za pomoca
¢wiczen, projektéw i zadan indywidualnych oraz grupowych, sprawdzianéw, aktywnosci na zajeciach,
jak i na kursach na platformie Moodle. Ponadto postepy w procesie ksztatcenia i osiggania efektow
uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych sg weryfikowane przy pomocy
metod takich jak: egzaminy pisemne (np. w formie testéw, pytan otwartych), inne prace pisemne (np.
eseje, referaty), egzaminy ustne, projekty indywidualne (np. prace pisemne, w tym referaty, eseje) i
grupowe (np. prezentacje multimedialne), etc. Ocena koncowa wpisywana do dokumentéw
potwierdzajgcych przebieg procesu ksztatcenia i poziom osiggniecia efektdw uczenia sie z danego
przedmiotu uwzglednia ocene biezgcych osiggnie¢ oraz ocene z egzaminu.

EFEKTY UCZENIA SIE | TRESCI PROGRAMOWE PRZYPISANE DO ZAJEC
(sporzadzane dla przedmiotow wskazanych w planie studiow)

1| Nazwa przedmiotu

Business and international private law

2| Jezyk prowadzenia zajec

Jezyk angielski

3| Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)

[MSG1_WO06] The graduate knows and understands the basic concepts and principles enabling the
creation of socio-economic relations with respect to Private International Law, including the
conflict of laws aspects of intellectual property; P6S_WK (S2)

[MSG1_UO03] The graduate is able to correctly use the normative systems and selected rules of
Private International Law in order to solve a specific task in the field of social sciences; P6S_UW
(S3)

[MSG1_KO01] Graduates are ready to critically evaluate their knowledge in the field of legal
regulations of International Business; P6S_KK (S1)

4| Tresci programowe przedmiotu

Lecture:

Commercial law (private business law) - Polish and international (23 hours).

1. Concepts of: commercial law (private business law), business activity, entrepreneur,
enterprise, consumer, commercial and one-sided commercial (consumer) contract.
Register and registration of business activity. Freedom of economic activity and its most
important restrictions (3 h)

2. Organizational and legal forms of entrepreneurs: sole proprietorship, civil partnership,
partnership and capital commercial companies (7 h)

3. General issues of commercial contracts: contracts regulating the transfer of rights, using
third parties' property, typical services (4 h)

4. International commercial law. The concept and sources of the international commercial
law (uniform law - acts of so called international legislation, new lex mercatoria in
narrow and wide sense) (1.5 h)




5. Entities of international commercial transactions (including brief characteristics of types
of companies existing in selected legal systems - in Austrian, German, French, Italian and
English law) (1.5 h)

6. International contract and its structure. General conditions of international contracts,
guidelines for contract conclusion, typical contracts. Concluding a contract, its form,
content and interpretation. (1.5 h)

7. Performance of an international contract and responsibility for its breach. (1.5 h)

8. The principles of dispute resolution in international commercial transactions - elements
of international civil proceedings. International regulation of commercial arbitration.
Alternative dispute resolution (ADR). (1.5 h)

9. International sale of goods according to Vienna Convention of 1980 (1.5 h).

B) International Law (7 h):

1) Private International Law and Public International Law

2) Sources of Private International Law

3) The law applicable to the capacity of partnerships, companies and other entrepreneurs
4) Conflicting law issues of registers

5) Law applicable to the representation

6) Law applicable to commercial contracts in the event of a choice of law

7) Law applicable to commercial contracts in the absence of a choice of law
8) Law applicable to property and other rights in rem

9) Law applicable to Intellectual Property

10) Unification of International Trade Law

Exercises (practical):
1. Case studies concerning organizational and legal forms of entrepreneurs (5 h)
2. Preparing the most popular contracts in economic trade with elements of international
law (5 h)
3. Case studies concerning the law applicable to commercial contracts (4 h)
4. Test (1h)

UKONCZENIE STUDIOW

Wymogi zwigzane z
ukonczeniem studidow

(praca dyplomowa / egzamin
dyplomowy / inne)

Praca dyplomowa licencjacka
Egzamin dyplomowy licencjacki




