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Kierunek: Zarzadzanie zasobami ludzkimi Stopien: 1. stopien (studia licencjackie) Specjalnosc: Brak

Forma: stacjonarne Liczba semestrow: 6
Plan na semestr: 2020/21 zimowy

Polska
Rama
Kwalifikacji
Semestry
Liczba Punkty 7 ) 3 7 5 3
Lp. Przedmiot E/Z i ECTS
c I E| W c I E | W C I £ w C | £ w C | £ w c | £
Przedmioty: kierunkowe lub ogdlne 1260 147 90 90 120 |33 90 120 90 32 45| 60 180 32 45 0 90 19 45 45 45 16 30 15 60 15
1, Doradztwo personalne 5 30 3 30K 3
2, Ekonomia E1 60 7 30 30 7
3, Elementy prawa E1 30 5 30 5
Informatyczne systemy kadrowo- ptacowe
4, 6 30 4 30K 4
nn
5, Jezyk obcy 1 7384 | 120 9 300 2 300 | 2 300 | 2 300 | 3
72
6, Jezyk obcy 2% Z3E4 120 9 30J 2 30J 2 30 2 30 3
Komunikacja interpersonalna i negocjacje
7, 15 2 15K 2
8, Ksztaftowanie $rodowiska pracy 15 2 5K | 2
9, Kultura organizacji ES 30 4 15 15 4
10, Marketing personalny ES 30 3 15 15 3
1, Matematyka w zarzadzaniu E1 45 7 15 30 7
12, Metody organizacji i zarzadzania E2 30 4 15| 15 4
13, Partycypacja pracownicza ES 30 4 15 |15 4
14, zasobow ludzkich 3 15 2 15K 2
15, Podstawy organizacji i zarzadzania E1 45 6 15 (30 6
16, Podstawy prawa pracy E4 30 1 30 1
Podstawy socjologii i psychologii pracy
17, E3 45 6 15[ 30 6
18, Praktyka zawodowa 4 0 3 opP 3
19, Rachunkowos¢ i finanse E2 30 4 15 15 4
20, Rekrutacja i selekcja 74 15 2 K| 2
21, Rozwdj pracownikéw 74 15 2 15K 2
22, Rynek pracy E3 30 4 15[ 15 4
23, Statystyka w zarzadzaniu E2 45 5 15 30 5
2, Struktury organizacyjne 73 30 3 30K 3
25, System ocen pracowniczych 4 15 2 15 2
26, Techniki pracy umyslowej 15 2 5K | 2
Technologie informatyczne w zarzadzaniu
27, 72 45 5 15 30 5
28, Wirtualizacja pracy 73 15 2 5K 2
Wprowadzenie do zarzadzania zasobami
29, Judzkimi £2 30 5 5] 15 5
30, Wychowanie fizyczne 7122 60 0 30F 0 30F 0
31, Zachowania organizacyjne E2 30 5 15 15 5
32, Zarzadzanie innowacjami E6 15 3 15 3
33, Zarzadzanie procesami 3 30 3 30K 3
34, Zarzadzanie projektami 73 30 3 30K 3
Zarzadzanie réznorodnosci zatrudnienia
35, E6 30 4 15 |15 4
36, Zarzadzanie wiedzg E3 30 5 15[ 15 5
37, Zarzadzanie wynagrodzeniami 6 30 4 30K 4
Przedmioty: do wyboru 450 30 150 10 150 10 150 10
38, Przedmioty do wyboru (sem IV)* 747474 150 10 150 10
7474
39, Przedmioty do wyboru (sem V)* 252515 150 10 150 10
2525
40, Przedmioty do wyboru (sem VI)* 72626126 150 10 150 10
2626
Przedmioty: seminarium 90 15 30 5 30 5 30 5
, ‘Seminarium dyplomowe* 7475 90 15 308 | 5 308 | 5 308 | 5
Razem 1800 192 90 [90 |120 33 90 [120 90 (32 [45 |60 [180 32 [195 0 120 34 1195 45 75 31 |180 15 90 30
Razem egzamin6w - semestry 4 5 3 3 3 2
Razem liczba godzin - semestry 300 300 285 315 315 285
Razem liczba godzin - lata 600 600 600
Punkty ECTS - semestry 33 32 32 34 31 30
Razem liczba godzin: Wyklady 825
Razem liczba godzin: Cwiczenia 330
Razem liczba godzin: Konwersatorium 285
Razem liczba godzin: Seminarium 90
Razem liczba godzin: Lektorat 210
Razem liczba godzin: Zajecia z Wychowania Fizycznego 60

“grupa przedmiotw Jezyk obey 1: Jezyk angielski, Jezyk niemiecki, Jezyk wloski, Jezyk francuski, Jezyk hiszpariski, Jezyk rosyjski




