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INFORMACIJA O WYNIKU KONKURSU
w trybie art. 119 ust 3. ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce
(Dz.U. 2018 poz. 1668, z pdzn. zm.)

Krakow, dnia 22 lipca 2022 r.
REKTOR

Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie

informuje o wyniku konkursu

na stanowisko: asystenta
w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych

w petnym wymiarze etatu

w dyscyplinie nauki prawne

w Katedrze Prawa Gospodarczego Publicznego i Prawa Pracy
Instytutu Prawa
Kolegium Ekonomii, Finanséw i Prawa

Data ogtoszenia: 11 maja 2022'r.
Termin sktadania ofert: do 30 czerwca 2022 r.
Liczba nadestanych ofert: 8

Liczba ofert spetniajgcych wymagania: 6 (w tym 1 osoba zrezygnowata z udziatu w konkursie)

Komisja Konkursowa po analizie wszystkich przedtozonych dokumentéw i przeprowadzeniu
w dniu 15 lipca 2022 r. indywidualnych rozméw z piecioma Kandydatami ustalita, ze zaden
z kandydatow nie spetnit wymogdéw merytorycznych okreslonych w ogtoszeniu o konkursie.
W trybie § 55 ust. 7 Statutu Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie Komisja Konkursowa
wystgpita do Rektora z wnioskiem o zamkniecie konkursu.

Informuje, ze w wyniku zakoniczenia procedury konkursowej
nie wytoniono kandydata na ww. stanowisko

Uzasadnienie:

Zaden z kandydatow nie spetnit wymagan okreélonych tacznie przepisami ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, Statutu Uniwersytetu Ekonomicznego
w Krakowie oraz warunkami ogtoszenia konkursowego z dnia 11 maja 2022 r. w zakresie
szczegbtowo wskazanych wymogdw formalnych oraz merytorycznych.

REKTOR

dr hab. Stanistaw Mazur, prof. UEK



