CHARAKTERYSTYKA PLANU RZEZCOWO-FINANSOWEGO
AKADEMII EKONOMICZNE] W KRAKOWIE NA 2003 R.

Stosownie do obowiazujacych zasad plan obejmuje cztery dzialy:

1.Rachunck zyskow i strat.

2.Fundusze

3.Zatrudnieni¢ i wynagrodzenie w grupach stanowisk.
4 Dane uzupelniajace.

Rachunck zyskéw i strat zbudowany zostal z uwzglgdnieniem zasad znowelizowanej
ustawy o rachunkowosci. a w szczegllnosci zasady wspétmiernosci i ostroznosci.
Zachowanie zasady ostroznosci sprawia, ze w wyniku finansowym, bez wzglgdu na jego
wysoko$é, nalezy uwzgledni¢ rezerwy na znane jednostce ryzyko, grozace straty oraz
skutki innych zdarzen. Zdarzenia te nalezy uwzglednié takze wtedy, gdy zostana one
ujawnione mi¢dzy dniem bilansowym a dniem, w ktorym rzeczywiscie nastgpuje
zamknigcie ksigg rachunkowych.
Nalezy zaznaczyé, ze z uwzglgdnieniem zasad znowelizowanej) ustawy o rachunkowosci
zostalo sporzadzone zardwno sprawozdanie finansowe za 2002 r. jak 1 projekcja
finansowa na 2003 r.
W planowanym rachunku zyskéw i strat zaloZzono nieznaczny przyrost zaréwno
przychodow jak i kosztow w stosunku do warto$ci zrealizowanych w 2002 r.
Na taki stanrzeczy wplywaja nastgpujace elementy po stronie przychoddw:

- dotacja budzetowa na poziomie roku ubicglego,

- trudna do oszacowania ilo$¢ studentow, ktorzy podejma platne studia;

- prawdopodobne zmniejszenie innych przychodéw.

Jest to niezbgdne w celu wygenerowania srodkéw niezbgdnych do zakonczenia budowy
pawilonu naukowo-dydaktycznego Wydziatu Finanséw.

Naklady na jego dokonczenie stanowig kwotg 19.037 tys.zl.

Zrodiem finansowania inwestycji sa $rodki MENIS, KBN i wiasne Uczelni. Do kofica
2002 1. srodki ministerstwa zostaly zaangazowane w kwocie 6,600 tys. zl, KBN w
kwocie 6.000 tys. zI natomiast wlasne Uczelni w kwocie 5.607 tys.zl.

W roku 2003 r. ministerstwo partycypowaé¢ bgdzie kwota 2.000 tys. z1, KBN- 4.000 tys.
zl, Uczehua-3.000 tys. zi.

Po wurealnieniu nakladéw niezbednych do poniesienia w celu zakoficzenia inwestycji i
oddania obiektu do uzytkowaniaich warto$¢ ksztaltuje si¢ na poziomie 19.037 tys. zi.

Odrgbng sprawa jest konieczno$¢ wygenerowania $rodkéw na remonty starych obicktéw
Uczelni. Biorac pod uwagg wicloletnic zaniedbania w systematycznym prowadzeniu
robét  konserwatorskich substancji budowlanej, komisja powolana w celu dokonania
oceny stanu obiektdw 1 ustalenia zakresu rob6t remontowych, uwzgledniajac
najpilniejsze  potrzeby Akademii 1 niezbedne prace, jakie nalezy wykonaé w
najblizszym okresie celem niedopuszczenia do dalszej degradac)i istniejacej substancji
budowlanej a takze  zagwarantowania  bezpieczefistwa  uczestnikom  procesu
dydaktycznego, oszacowala warto$¢ tych prac na kwotg 6.026 tys. zl, z tego do
wykonania w 2003 r.-1.831 tys. z1, a w 2004 1.2.565 tys. zL




Wobec wyzej przedstawionych faktow niezbedne jest podjecie dzialan ograniczajacych
koszty biezgcej dziatalnoscei.

Plan przewiduje wigc utrzymanie kosztéw na poziomie roku ubiegltego. Wzrostu
kosztéw nie powinno pociggnaé za sobg uruchomienic nowych zamiejscowych
osrodkdéw  dydaktycznych, gdyz winno si¢ to odby¢ poprzez obnizenie koszidw
dziatalnosci Uczelni w Krakowie.

Plan zaktada oszczedne gospodarowanie s$rodkami funduszu pomocy materialnej dla
studentdw, gdyz w roku ubieglym wydatki przewyzszyly przychody.
Obecnie plan zakiada rezerwg¢ na nieprzewidziane wydatki.

Réwniez na poziomie roku ubieglego pozostaje warto$é wynagrodzen.
Plan nie obejmuje wzrostu wynagrodzen, wynikajacych z zapowiedzianych przez
MENIS podwyzek.

Plan wydaje si¢ byé realnym i tak zostal oceniony przez Senacka Komisjg ds.
Finansow.
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Akademia Ekonomiczna
w Krakowie

Plan rzeczowo — finansowy na rok 2003

Dzial I. Rachunek zyskéw i strat — w tysigcach zlotych z jednym znakiem po przecinku

) KWOTA
WYSZCZEGOLNIENIE Wykonanie Plan
za 2002 1. na 2003 r.
I 2 3
A. Przychody z dzialalnosci operacyjnej
(024+07+16+17+18+19) 0l 948220 95 4924
Przychody ogétem z dziatalno$ci dydaktycznej 5 90 723.4
(03104105 106) 02 90 260, 0723,
z tego: |dotacje z budzetu 03 350173 350234
$rodki z budzetdw jednostek samorzadu 04 i
terytorialnego lub ich zwigzkow
optaty za zajecia dydaktyczne 05 48 169,5 49 200,0
pozostale 06 7073.4 6 500,0
Przychody ogdtem z dziatalnosci badawczej
(08+09+10+11+12+13+15) 07 4094,7 42690
z tego: | dotacje na finansowanie dziafalnosci 08 29917 2400.0
statutowe;j ’ ’
dotacja na badania wlasne 09 922.1 300,0
dotacja na specjalne programy 10 ) i
1 urzadzenia badawcze (SPUB)
srodki na dzialalnos¢ wspomagajaca 1 ) i
badanie
srodki na realizacje projektéw 12 5132 500.0
badawczych ’ ’
srodki na realizacj¢ projektdw celowych 13 ) ]
otrzymane na podstawie umowy
w tym z KBN 14 - -
sprzedaz pozostatych prac i ustug 15 167.7 370.0
badawczych ’ ’
Przychody ogdlem wydzielonej dziatalnosci 16 ) i
gospodarcze)
Koszty wytworzenia swiadczen na wlasne potrzeby 17 219 6 250.0
jednostki ’ ’
Przychody ze sprzedazy towardw i materiatdw 18 - -
Pozostale przychody operacyjne 19 2275 250,0
wtym zysk ze zbycia niefmansowych aktywdw
trwatych 20 0.2 0,2
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cd. dzialu I. Rachunek zyskow i strat — w tysigcach zlotych z jednym znakiem po przecinku

KWOTA
WYSZCZEGOLNIENIE Wykonanie Plan
za 2002 r. na 2003 r.
! 2 3
B. Koszty dzialalnosci operacyjnej
(36:+40+41) 21 93 097,5 94 072,0
Amortyzacja 22 32426 3500,0
Zuzycie materialow i energii 23 5396,0 5600,0
w tym energia 24 2043,8 2 500,0
Uslugi obce 25 7 620,0 7 650,0
Podatki i oplaty 26 - -
Wynagrodzenia 27 573153 57 438,2
w tym wynagrodzenia osobowe 28 51 974,1 52097,0
Ubezpieczenia spf)h?czne i inne Swiadczenia 79 12 361.8 125038
na rzecz pracownikow
w tym skiadki z tytu'iu ubezpieczen 30 8 836.8 8 856.5
spolecznych i funduszu pracy
Pozostale koszty rodzajowe 31 2 836,8 3100,0
wtym: |aparatura naukowo-badawcza 32 1067,5 1000,0
podrdze shuzbowe 33 8359 980,0
Ogodlem koszty rodzajowe
(22423+25+26+27+29+31) 34 88 772,5 897929
Zmiana stanu produktow (+,—) 35 -419,2 -220,0
Ogodlem koszty wilasne dzialalnodci eksploatacyjnej 16 88 353.3 89 572.0
(34+35)
ztego: |dzialalnosci dydaktycznej 37 84 258,6 85 303,0
dziatalnosci badawczej 38 4094,7 42690
wydzielonej dzialalno$ci gospodarczej 39 - -
Wartos¢ sprzedanych towardw i materialdw 40 - -
Pozostale koszty operacyjne 41 4744,2 4500,0

e
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w tym strata ze zbycia niefinansowych aktywow

trwaltych 42 21,9 ]
cd. dzialu 1. Rachunek zyskow i strat — w tysigcach zlotych z jednym znakiem po przecinku
. KWOTA
WYSZCZEGOLNIENIE Wykonanic Plan
za2002r. na 2003 r.
1 2 3
C. Zysk (strata) z dzialalno§ci operacyjnej 43 17245 1 4204
(01 -21)

D. Przychody finansowe 44 630,1 650,0
w tym odsetki uzyskane i nalezne 45 630,1 650,0
E. Koszty finansowe 46 78.2 50,0
w tym odsetki zaplacone i zarachowane 47 78,2 50,0

F. Zysk (strata) z dzialalno$ci gospodarcze]j
(43+44-46) 48 22764 20204
G. Wynik zdarzen nadzwyczajnych (50-51) 49 - -
Zyski nadzwyczajne 50 - -
Straty nadzwyczajne 51 - -
H. Zysk (strata) brutto (48+49) 52 22764 20204
1. Podatek dochodowy 53 17,5 18,0
w tym czg$¢ biezgca 54 17,5 18,0
J. Pozostale obowigzkowe zmniejszenie zysku 55 - -
K. Zysk (strata) netto (52-53-55) 56 22589 2002,4
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Dzial I1. Fundusze — w tysigcach zlotych zjednym znakiem po przecinku

KWOTA
WYSZCZEGOLNIENIE Wykonanie Plan
za 2002 1. na 2003 r.
! 2 3
stan funduszu na poczgtku roku 01 362,5 -389
zwigkszenia ogdtem 02 8 938.,7 9015,0
w tym: |dotacja z budzetu 03 6 853,0 6915,0
oplaty za korzystanie z domdw 04 20857 2 100,0
studenckich
oplaty za korzystanie ze stolowek
. 05 - -
2 studenckich
-
g zmniejszenia ogdlem 06 9 340,1 8 795,0
=
fe=t
_; wtym: |stypendia socjalne 07 13243 1 100,0
=
E stypendia za wyniki w nauce 08 44125 4200,0
N " . r
g st'ypendla specjalne dla osdb 09 29.7 30,0
E niepetnosprawnych
E» zapomogi 10 10,9 15,0
E - . 7
g koszty pl'owadzema domow T 23843 2 200,0
- studenckich
W
-E doplaty do domdw studenckich 12 - -
S - ——
<3 doplaty do ;gkwatel owania w innych 13 675.0 700,0
obiektach niz domy studenckie
koszty prowadzenia stolowek
. 14 - -
studenckich
doplaty do stoldwek studenckich 15 - -
doplaty do wyzywienia w innych
obiektach niz stolowki studenckie 16 >03.4 530,0
stan funduszu na koniec okresu
sprawozdawezego (01+02-06) 17 -38,9 18,1
stan funduszu na poczatek roku 18 - -
_é E zwigkszenie ogdlem 19 - -
=
i E w tym odpisy z zysku netto 20 - -
g 2
§ ‘E’ zmnigjszenia ogdtem 21 - -
stan funduszu na koniec okresu 2 )
sprawozdawczego (18+19-21) )




cd. dziatu II. Fundusze — w tysigcach zlotych z jednym znakiem po przecinku

5

) KWOTA
WYSZCZEGOLNIENIE Wylkonanie Plan
za 2002 r. na 2003 r.
I 2 3
stan funduszu na poczgtek roku 23 - -
N
=
2 zwickszenia ogolem 24 - -
& 3
= 5 w tym odpisy z zysku netto 25 - -
.g 8
E zmnigjszenia ogdlem 26 - -
L
= stan funduszu na koniec okresu 27 i i
sprawozdawczego (23+24-26)
stan funduszu na poczatek roku 28 - -
2: .g zwickszenia ogdlem 29 - -
= 3
g N
= _g zmniejszenia ogdlem 30 - -
> stan funduszu na koniec okresu 31 i i
sprawozdawczego (28+29-30)
stan funduszu na poczatek roku 32 56 131,5 70354,8
zwiekszenia ogétem 33 17 729,3 11758,9
o w tym: |dotacja z budzetu 34 6 800,0 6 000,0
o
g odpisy z zysku netto 35 9310,0 22589
]
g aktualizacja wyceny 36 - -
N
=
"g zmniejszenia ogolem 37 3 506,0 3 500,0
=
£
wtym: |pokrycie straty netto 38 162,7 -
aktualizacja wyceny 39 - -
stan funduszu na koniec okresu
sprawozdawczego (32+33-37) 40 70354.8 78613,7




Dzial I11. Zatrudnienie i wynagrodzenia w grupach stanowisk

a - wykonanie za 2002 r.
b - plan na 2003 r.

2 tego W grupach stanowisk:

e Razem p o - asystentow, pracownikdw niebedacych Z tego rozliczani w ramach:
Wyszczegbinienie Poz. profesorow . ocentow, maE:Eos. wykladowcow, lektorow i jnauczycielami akademickimi dzialalnosci pomocy materialnej
(4+5+6+7) i starszych wykladowcéw instruktorow (8+9) dydaktycznej dla studentdw
1 2 3 4 3 6 7 2
0! 1225 92 294 238 601 577 24
Przecigetne zatrndnienie
02 1240 95 298 246 601 577 24
03 27 742,6 63075 9171,8 3 829,1 843472 8131,2 303,0
Wynagrodzenia planowe
04 27 790,0 6 390,0 9 300,0 3900,0 8200,0 7 8970 303,0
Z tego:
05 257314 5 834,1 8 4987 3 548,35 7 830,1 7 569,1 281,0
Wynagrodzenia osobawe
06 257042 59100 8618,0 36140 7562,2 72812 281,0
Dodatkowe wynagrodzenie 07 2011,2 473,4 673,1 280,6 584,1 562.1 22.1
roczne 08 20851 480,0 82,0 286.,0 637,8 615,8 22,0
Wynagrodzenia ponadplanowe - 09 24 791,3 5 636,3 8 195,8 3421,6 7537.,6 7 347,6 190,0
ponad ustalony poziom
wynagrodzefi 10 24 800.0 5 640,0 8 1980 3423,0 7539,0 7 349,0 190,0
Z tego:
1 23 156,8 5251,9 7 648,8 3193,5 7 062,6 6 883,6 179.0
Wynagrodzenia osobowe
2 23 165,0 5255,0 7651,0 3195,0 7 064,0 6 885,0 179,0
Dodatkowe wynagrodzenie 13 1634,5 384,4 547,0 2281 475.0 484,0 11,0
roczne 14 1635,0 385,0 547, 228,0 475,0 464.0 11,0
Wynagrodzenia planowe 15 52 533,1 11943.8 17 367.4 7250,7 15971,8 15 478.8 493,0
i ponadplanowe - razem 16 52 590,0 12 030,0 17 498,0 7323.0 15 739,0 15 246,0 493,0

Nalezy pedad:

- zatrudnienie w przeliczeniu na pelne etaty

- wynagrodzenia w tysigcach zlotych z jednym znakiem po przecinku




Dzial IV. Dane uzupelniajace

: Jednostka | Wykonanie Plan
W RELasUULNIENTE miary za 2002 1. na 2003 r.
/ 2 3 4
Liczba studentow ogdtem (02+04) 01 osoby 18 958 19 500
21w studiéw dziennych 02 osoby 6 642 6 900
w tym: |[nowo przyjetych 03 osoby 1776 2000
gt 04 | osoby 12 316 12 600
zaocznych i eksternistycznych
w tym: |nowo przyjetych 05 osoby 3783 4 000
Liczba studentéw otrzymujacych
stypendia z funduszu pomocy materialnej | 06 osoby 2 800 2900
dla studentow
Liczba miejsc w domach studenckich 07 | miejsca 855 855
Liczba uczestnikow studiow
doktoranckich ue wsany 141 -
liczba uczestnikéw studiéw
w tym | doktoranckich pobierajacych 09 osoby - -
stypendia
Kwota stypendiéw doktoranckich 10 tys. zt - -
Przecigtna liczba zatrudnionych ogélem 11 etaty 1225 1240
Wynagrodzenia ogotem 12 tys. zt 325339 52 590,0
w tym | wynagrodzenia osobowe 13 tys. zi 48 888,2 48 869,2
Koszty remontéw budynkow i budowli 14 tys. zt 1 609,7 1831,3
| remontéw domow i stolowek
w tym: ) 15 tys. zt 390,4 114,5
Naktady na rzeczowe aktywa trwate
(warto$¢ od poczatku roku do konca 16 tys. zt 14 210,7 13 500,0
okresu sprawozdawczego)
w tym: naklady na urzadzenia
techniczne i maszyny, $rodki 17 tys. zt 54228 4 500,0
transportu i inne $rodki trwale
T 0O R

(imig, nazwisko i telefon
osoby sporzadzajacej)

(miejscowos¢, data)

Prof. i\ pab. Ryszard Borowiecki

.................................................

(picczatka imienna i podpis
osoby zatwierdzajgcej)




