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Recenzja
gldwnego osiggniecia naukowego oraz caloksztattu dorobku naukowego, dydaktycznego i
organizacyjnego dr. Tomasza Jedynaka w zwiazku z jego wnioskiem o nadanie stopnia

doktora habilitowanego -

Podstawg formalng sporzadzenia recenzji jest art. 221 ust. 5, pkt 3 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 z pozn. zm.) i
powolanie mnie w dniu 6 czerwca 2022 r. przez Rade Dyscypliny Ekonomii i Finanséw
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie w sktad Komisji Habilitacyjnej oraz powierzenie
mi funkcji recenzenta w postgpowaniu w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego dr.

Tomaszowi Jedynakowi w dziedzinie nauk spotecznych w dyscyplinie ekonomia i finanse.

Odpowiadajac na Pismo Prorektora ds. Nauki prof. dr hab. Pawta Luli z dnia 8 czerwea
2022 przedstawiam recenzj¢ dorobku naukowego, dydaktycznego i organizacyjnego
Kandydata. Recenzja zostala sporzadzona na podstawie otrzymanej dokumentacji dorobku
naukowego Kandydata zawierajacej:
l. Wniosek z dnia 14 lutego 2022 r. o przeprowadzenie postepowania w sprawie nadania
stopnia doktora habilitowanego w dziedzinie nauk spotecznych w dyscyplinie ekonomia
i finanse.
2. Dane Wnioskodawcy.
3. Kopi¢ dokumentu potwierdzajacego posiadanie stopnia naukowego doktora.
4. Autoreferat przedstawiajacy opis Kariery zawodowej, dorobku oraz osiggnie¢ w pracy
naukowo-badawcze] Wnioskodawcy.
3. Wykaz osiggnig¢ naukowych, o ktérych mowa w art. 219 ust. I pkt.2 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, $wiadczacych o znacznym
wkiadzie Wnioskodawcy w rozwdj dyscypliny ekonomia i finanse,

6. Kopie oswiadczen wspdlautoréw publikacii.
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Kopie dyploméw, certyfikatow i zaswiadezen Wnioskodawey.

8. Zbidr wybranych publikacji przedstawianych do oceny

Raport cytowart sporzadzony przez Bibliotekg Giéwng Uniwersytetu Ekonomicznego

w Krakowie.

Stwierdzam, iz przedtozona dokumentacja jest kompletna i spelnia wymogi formalne stawiane

kandydatom do stopnia doktora habilitowanego. Nalezy podkreslié, ze jest ona przygotowana

niezwykle starannie.

Stwierdzam, ze Habilitant spetnia wszystkie warunki ubiegania si¢ o nadanie stopnia

doktora habilitowanego, ktére zostaty okreslone w zataczniku do uchwaty Senatu Uniwersytetu

Ekonomicznego w Krakowie nr 54/2019 z dnia 23 wrzesnia 2019 roku. Doktor Tomasz J edynak

wrioskujacy o nadanie stopnia doktora habilitowanego:

posiada stopien doktora;

* posiada w dorobku osiagnigcia naukowe, o ktérych mowa w art. 219 ust. 1 pkt.2 ustawy

z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce, stanowigce znaczny
wkiad w rozwdj dyscypliny ekonomia i finanse, w tym co najmnicj: jedng monografic
naukowa wydang przez wydawnictwo, kiére w roku opublikowania monograﬁi W
ostatecznej formie bylo ujgte w aktualnym wykazie ogloszonym zgodnie z
obowigzujacymi przepisami przez ministra wiasciwego ds. nauki i szkolnictwa
WYZSZego;

wykazuje sig istotng aktywnoscia naukows realizowang w wigcej niz w jednej uczelni,

instytucji naukowej, w szczegdlnosci zagranicznej.

Recenzja sktada si¢ z nastepujgcych elementéw:

Sylwetka naukowa Habilitanta;

Ocena monografii pt. Behawioralne uwarunkowania decyzji o przejséciu ﬁa emeryture,
Wydawnictwo C.H. Beck, Warszawa 2022, ss. 312, przedlozonej jako gléwne
osiggnigcie naukowe;

Ocena pozostatego dorobku naukowego uzupelniona o oceng dziatalnosci dydaktycznej
t organizacyjnej Habilitanta;

Whrioski koAcowe.




Sylwetka naukowa dr. Tomasza Jedynaka

Habilitant spetnia pierwszy warunek nadania stopnia doktora habilitowanego gdyz
posiada stopieri naukowy doktora, potwierdzony dyplomemn. Stopien doktora nauk
ekonomicznych w dyscyplinie finanse zostat nadany uchwaty Rady Wydziatu Finans6éw
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie z dnia 6 lipca 2015 roku na podstawie
przedstawionej rozprawy doktorskiej pt. Efektywnosé i ryzyko funduszy inwestycji spolecznie
odpowiedzialnych oraz po ztozeniu wymaganych egzamindw. Promotorem w przewodzie
doktorskim byta prof. UW dr hab. Teresa Czerwinska, a promotorem pomocniczym byt dr
Grzegorz Strupczewski. Recenzentami w przewodzie doktorskim byli: prof, dr hab. Mirostaw
Szreder oraz prof. SGH dr hab. Jan Kolesnik.

W grudniu 2009 r, Habilitant uzyskat tytut zawodowy magistra ekonomii po ukoniczeniu
z wynikiem bardzo dobrym studiéw magisterskich na Wydziale Finanséw Uniwersytetu
Ekonomicznego w Krakowie. Tytut pracy magisterskiej: Rating jako uproszczona metoda
oceny ryzyka udzielania gwarancji ubezpieczeniowych, ktorej promotorem byla prof. dr hab.
Wanda Sulkowska. Uzupetniat réwnicz swoje kompetencje poprzez studia podyplomowe oraz
liczne szkolenia potwierdzone dyplomami i licencjami.

Habilitant od poczatku swojej kariery zawodowej jest zwigzany z Uniwersytetem
Ekonomicznym w Krakowie, gdzie w okresie od marca 2010 r. do wrzesnia 2015 r. pracowat
na stanowisku asystenta, a od pazdziernika 2015 r. do obecnie pracuje na stanowisku adiunkta

w Katedrze Zarzadzania Ryzykiem i Ubezpieczeri w Kolegium Ekonomii, Finanséw i Prawa.

Ocena monografii Behawioralne uwarunkowania decyzji o prrejsciu na emeryture,
Wydawnictwo C.H. Beck, Warszawa 2022.

Dr Tomasz Jedynak jako gléwne osiggnigcie naukowe przedlozyt monografie pt.
sBehawioralne uwarunkowania decyzji o przejéciu na emeryture”, ktéra zostata wydana w
Wydawnictwie C.H. Beck, Warszawa 2022. ISBN 978-83-8235-849-0. Wydawnictwo znajduje
si¢ w wykazie wydawnictw poziomu pierwszego pod numerem 623 o Unikatowym
Identyfikatorze Wydawnictwa 66800 (Komunikat Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca
2021 r.). Recenzentami wydawniczymi monografii byli: dr hab. inz. Edyta Marcinkiewicz z
Politechniki £.6dzkiej oraz dr hab. Joanna Rutecka-Goéra, prof. SGH w Warszawie.

Na podstawie lektury przedmiotowego dzieta stwierdzam, ze Habilitant dokonat

wyboru interesujgcego, waznego | niezwykle aktualnego obszaru badawczego, stabo jeszcze
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rozpoznanego, zarowno w krajowej jak $wiatowej literaturze ekonomicznej. Dosé bogata
literatura ekonomiczna opisujaca wyniki badat w obszarze uwarunkowas decyzyjnych o
przejsciu na emeryture opiera si¢ gléwnie na paradygmacie czlowicka racjonalnego. Zgodnie z
tym paradygmatem z gory zaktada si¢, ze racjonalne jednostki (homo economicus) s w stanie
przewidzieé zaréwno poziom swoich przyszlych dochoddw, jak réwniez oszacowad optymaliny
z ich punktu widzenia dochéd w okresie emerytalnym. Wyniki badan empirycznych wskazuja
jednak, ze dziatania jednostek znaczaco odbiegajg od tego modelu i nawet osoby posiadajgce
znaczne dochody oraz okreslong wiedzg finansowa i ekonomiczng nie zawsze zachowuja sie w
sposéb w pelni racjonalny. Uzasadnia to znakomicie osadzenie podjgtego w habilitacji
problemu badawczege w paradygmacie ograniczonej racjonalnosci dotyczacej w tym
przypadku decyzji emerytalnych pojedynczych decydentéw oraz podjeciu  proby
zdiagnozowania takze innych czynnikéw, poza czynnikami zidentyfikowanymi w
klasycznych modelach emerytalnych, ktére istotnie wplywajg na indywidualne decyzje
decydentow, dotyczace wyboru momentu przejécia na éineryturq. A zatem podjecie tego
watku badawczego oraz osiggnigte wyniki przeprowadzonych badafi istotnie uzupetniaja
wyniki badan bazujacych na podejsciu neoklasycznym na temat zlozonych uwarunkowan
decyzyjnych jednostek o momencie przejscia na emeryture. Jest to o tyle aktualne, ze w obecnej
strukturze demograficznej spoleczefistwa oraz przeobrazeniach zachodzacych na rynku pracy
moment zakoriczenia aktywnosci zawodowej i przejécia na emeryturg nie jest obligatoryjny
lecz jest przedmiotem bardziej lub mniej swiadomych decyzji samych zainteresowanych. Jak
si¢ okazuje w praktyce, ich decyzje nie sg tak racjonalne, jak zaktadaja niektdrzy ekonomisci,
czy politycy.

W mojej ocenie monografia zashuguje na jednoznacznie pozytywna ocene, poniewaz
mocne strony przewazajg na stronami stabszymi. Zaréwno mocne jak i shabsze strony
monografii przedstawiam ponizej.

Mocng sirong rozprawy jest umiejetnosé postawienia i rozwigzania problemu naukowego.
Habilitant prawidtowo okreslit i z sukcesem rozwiazal bardzo wazny problem badawczy
zaréwno z teoretycznego jak i praktycznego punktu widzenia. Jest to oryginalne ujecie
problemu, relatywnie rzadko podejmowanego w pi$miennictwic miedzynarodowym, a jeszcze
rzadziej w publikacjach krajowych. Autor przeprowadzit takze oryginaine badania empiryczne
i dostarczajgc nowej wiedzy przyczynit si¢ do poszerzenia perspektywy poznawcze]
dominujgcej w literaturze i rozwinigcia ekonomii emerytalnej. Wypehit zatem znakomicie luke
poznawcza w dyscyplinie ekonomia i finanse. Jego badania nalezy uznaé za nowatorskie. Jest

to pierwsza w Polsce monografia, obejmujaca kompleksowe ujecie problematyki
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behawioralnych uwarunkowan decyzji o wyborze momentu przejscia na emeryture. W
rezultacie wyniki badan przyczyniajg si¢ do rozwoju nauki o finansach, a zwlaszcza
subdyscypliny jaka sg finanse osobiste (personal finance).

Mocng strong pracy jest takze jej kompozycja. Uklad pracy jest gleboko przemyslany,
strukturg pracy oceniam jako prawid%owé, logiczng i spéjna. Praca zawiera duza dawke
informacji poprawnych merytorycznie, ktére sg przedstawione bardzo przejrzy$cie. Praca
zawiera wszystkie niezbedne elementy, takie jak wstep, rozdzialy i podrozdziaty, zakoficzenie,
zatgczniki, bibliografie. Dostrzegam duzy wkiad pracy whasnej Autora w monografie, na co
wskazuje jej obszernosé — 290 stron. Monografia obejmuje w swoim zakresie szeéé rozdzialéw
oraz okazalg bibliografie, w ktSrej dominujg pozycje anglojezyczne, We wstepie Autor bardzo
klarownie i przekonujgco uzasadnit celowosé podjgcia problemu badawczego na tle wynikow
badan wezesniejszych innych autoréw, nakreslit cele pracy i opisal postawione hipotezy
badawcze wraz z matryca logiczna pracy (element bardzo pozadany), oméwit tez zastosowane
metody i narzedzia badawcze, oraz zasygnalizowat znaczenie swoich badaf i ich wkiad do
dorobku ekonomii i finanséw. Sam ukiad wstgpu zapowiada, ze Habilitant dobrze zna warsztat
badawczy.

Na pozytywna ocene zashiguje struktura logiczna wywodu oraz sposéb jego
przeprowadzenia przez Autora, o czym $wiadczy bardzo dobre osadzenie prowadzonych
rozwazan zaréwno w teotii, jak i w wynikach badaf empirycznych innych autoréw, giéwnie
zagranicznych. Habilitant wykazat sie takze umiejetnoscig zastosowania formalnych narzedzi i
metod weryfikacji przyjetych hipotez. Wnioskowanie opart na przestankach empirycznych
zardwno wiasnego badania, jak i podobnych badan innych autoréw.

Na pozytywng oceng zastuguje takze Jjakodé przekazu mysli przez Autora. Praca napisana
Jest poprawna polszczyzng, a prowadzony wywdéd cechuje si¢ duzg komunikatywnoscia. Strona
redakcyjna jest bardzo staranna.

Za silng strong monografii uznaj¢ takze tre$é rozdziatu czwartego, w ktérym autor
zaprezentowat autorska koncepcje behawioralnej ekonomii emerytalnej wraz ze schematem
ideowym behawioralnych uwarunkowan decyzji o przejéciu na emeryture oraz wskazat i opisat
inklinacje behawioralne, kt6re maja potencjalny wptyw na te decyzje. Wysoko oceniam takze
rozdziat pigty, w ktérym logicznie i rzeczowo przedstawiono zastosowana, autorska metodyke
badaf empirycznych, w tym badan eksperymentalnych oraz autorskie narzgdzie badawcze i
zastosowane techniki badawcze. Pozytywnie oceniam takze rozdzjal sz0sty, w ktorym
Zaprezentowane zostaly wyniki badaf wiasnych oraz ocena wptywu wybranych czynnikow

behawioralnych na decyzje o przejéciu na emeryturg przy wykorzystaniu narzedzi statystyczno-
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ekonometrycznych. W zakoficzeniu Autor prawidfowo odnidst si¢ do nakreslonych we wstepie
celéw oraz postawionych hipotez badawczych. Sformutowal takze uprawnione wnioski
plyngce z przeprowadzonych analiz. Jako zalete oceniam zasygnalizowanie przez Autora
rozpoznanych ograniczeri metodycznych przeprowadzonego badania empirycznego, a takze
wskazanie potencjalnych kierunkéw dalszych badan w zakresie finanséw behawioralnych, a

zwlaszcza behawioralnych uwarunkowar decyzji emerytalnych.

Odnoszac si¢ do nakreslonych we wstepie celow badawczych pozwolitam sobie na
sformutowanie kilku uwag o charakterze polemicznym.

Po pierwsze - jakkolwiek sformutowanie gléwnego celu badan oceniam pozytywnie, to
Jednak zdekomponowanie celu giéwnego na cele szezegétowe jest w mojej ocenie zbyt
rozdrobnione i nie do kofica zasadne. Autor wyznaczyl sobie az 7 celow szczegdlowych.
Wedlug mnie tylko ostatnie dwa cele szczegotowe C6 i C7 majg znamiona definicyjne celu
badan naukowych i shizg dokfadnie realizacji celu gtéwnego. Pozostale cele szcezegdlowe (od
Cl-do C5) to raczej wskazanie rezultatu wstepnych badan literaturowych, majacych charakter
wprowadzajgcy do realizacji celu gléwnego.

Po drugie - zastanawia mnie zasadnogé wyszezegolnienia trzech tez badawcezych (T.1, T.2
i T.3) nawiazujacych do pieciu pierwszych celow szezegbtowych. Nie jestem pewna, czy Autor
przyjat definicje tezy wedtug stownika wyrazéw obeych, w swietle ktérego teza (gr. thesis) to
twierdzenie zawierajace tresé podstawowa dla jakiej$ dziedziny, zalozenie, ktére badacz
zamierza udowodnié? [Kopalidiski W., Stownik wyrazéw obcych i zwrotéw obcojezycznych,
Wiedza Powszechna, Warszawa 1991]. Czy Autor utozsamia tezg raczej z gtéwng mysla pracy,
¢zy wrecz z problemem badawezym?. Z Jednej strony w zakoficzeniu autor pisze, ze ...”cele
zostaly zrealizowane w toku udowodnienia prawdziwosci postawionych tez badawczych” (s.
228); z drugiej za$ strony Autor nie przeprowadzit konkretnego postepowania dowodowego.
Argumenty o prawdziwosci postawionych tez Autor wyprowadzit na podstawie przegigdu i
krytycznej analizy pismiennictwa. W zwigzku z tym wydaje sig, iz twierdzenia nazwane przez
Autora tezami s w istocie waznymi i uzasadnionymi myslami pracy, stanowigcymi podwaliny
rozwigzania podjetego przez Autora problemu badawczego.

Po trzecie - pewne zastrzezenia moze budzi¢ samo sformutowanie gféwnej hipotezy
badawczej w brzmieniu ,,Na podejmowanie indywidualnych decyzji o przejéciu na emeryture
wplywaja czynniki behawioralne”. Przeciez, Autor jest §wiadomy, ze nie wszystkie
zidentyfikowane w literaturze czynniki behawioralne wplywaja na decyzje o przejéciu na

emeryturg, rézna jest takze ich sita wplywu (Swiadezy o tym m.in. sformulowanie celdw
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szczegotowych C6. i C7.) Powstaje zatem pytanie, czy nie lepiej bytoby wyeksponowaé w
hipotezie gtéwnej zwiazku pomigdzy podejmowaniem indywidualnych decyzji o przejsciu na
emeryturg a okreslonymi czynnikami o charakterze behawioralnym?.

Po czwarte — na tle kluczowej i wysoko ocenionej przeze maie autorskicj metodyki badan
empirycznych, ktéra zostata szczegblowo opisana w rozdziale pigtym monografii, a w
szczegblnoscei badania eksperymentalnego, za pewien mankament badan uznajg fakt, iz przyjeta
préba badawcza obejmowata osoby w réznym wieku nie bedace jeszcze emerytami. W zwigzku
Z tym uzyskane wyniki badania nie odnosza si¢ wprost do faktycznych decyzji o wyborze
momentu przejécia na emeryture, ale do decyzji deklarowanych, ktére moga odbiegad¢ od ich
pozniejszych decyzji faktycznych. Jednak szanuj¢ ten §wiadomy wybor Habilitanta, poniewaz
analizy opierajace si¢ na deklarowanym wieku przejscia na emeryturg byly prowadzone takze
w innych wezesniejszych badaniach zagranicznych.

Reasumujgc stwierdzam, ze przedstawiona mi do recenzji rozprawa wpisuje si¢c w nauki
spoteczne w dyscypling ekonomia i finanse. Pomimo kilku drobnych uwag o charakterze
polemicznym uwazam, ze monografia dr. Tomasza Jedynaka jest niezwykle wartosciowym w
sensie poznawczym opracowaniem naukowym. Habilitant wykazat si¢ bardzo dobrym
opanowaniem warsztatu naukowego, ogromng erudycja, odpowiednia Znajomoscig teorii
ckonomii, zaréwno neoklasycznej jak i behawioralnej, a takze umiejetnodeig zastosowania
narzedzi ilosciowych w prowadzonej analizie badaf empirycznych. Cechy te sprawiajg, ze
praca reprezentuje wysoki poziom naukowy. Ocena monografii jako gléwnego osiagniecia
naukowego Habilitanta zastiguje jak najbardziej na pozytywng oceng. Prace t¢ uznaje za
osiggnigcie naukowe spetniajace wymogi ustawowe dzieta naukowego stanowigcego Znaczacy
wkiad w rozw6j dyscypliny ekonomia i finanse. Ponadto jest wydana w wydawnictwie
widniejacym wykazie ministerialnym Wydawnictw. Spelniony jest zatem warunek 2 nadania
stopnia doktora habilitowanego zgodnie z art. 219 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 z pézn. zm.).

Ocena pozostalego dorobku naukowego

Oprdcz monografii nalezy réwniez wzigé pod uwage pozostale dokonania naukowe
Habilitanta w dyscyplinie ekonomia finanse, ktére oceniam Jjako pokazne. Habilitant ma w
swoim dorobku 72 publikacje naukowe (samodzielne badz we wspélautorstwie), z tego 55
wydane po uzyskaniu stopnia doktora. Habilitant poczynit zatem znaczny progres po doktoracic
(potroit swéj dorobek naukowy, a przecigtna roczna liczba publikacii po doktoracie wyniosta

9,16). Habilitant wypracowat 1669 punktéw MEIN (w tym 114515 punktéw wazonych
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wkiadem Autora). Wérdd nich znajduje sig: 7 monografii naukowych (350,46 pkt. wazonych
wkladem Autora), 14 rozdzialéw w monografiach (126,04 pkt.), 2 publikacje w formule
»Working paper”, 7 redakcji naukowych monografii (28,32 pkt.) oraz 25 értykulo’w w
recenzowanych czasopismach naukowych, w tym wiele w j. angielskim (640,33 pkt.). Kopie
18 wybranych publikacji Autorstwa Habilitanta zostaly dofgczone do wniosku, bedacego
przedmiotem ninigjszej recenz;ji.

Wymienione wyzej publikacje przedstawiajg wyniki prowadzonych przez Habilitanta
badan, ktére ogniskuja sie w trzech obszarach (klasyfikacja wg Autora):

1. Szeroko rozumiane zabezpieczenie emerytalne i ekonomia emerytalna (28 publikaciji)

2. Efektywnosé i ryzyko inwestowania spotecznie odpowiedzialnego (8 publikacji)

3. Wyzwania funkcjonowania wybranych débr publicznych wobec zachodzacych

przemian spofeczno-ekonomicznych (6 publikacji)

Mozna skonstatowaé, ze publikacje sktadajace si¢ na pozostaty dorobek Habilitanta
wprawdzie nie stanowig w petni spéjnej i jednorodnej catosci, ale pierwszy obszar badawczy,
najbardziej pokazny, wykazuje bezposredni zwigzek z problematyka gféwnego osiggni¢cia
naukowego Kandyda. W tym sensie az 27 przedstawionych w ramach tego obszaru publikacji,
wydanych po uzyskaniu stopnia doktora mozna w peni uznaé za uzupelnienie gléwnego
osiggnigcia naukowego Kandyda w postaci monografii. Warto podkreélié, ze publikacje te sy
efektem licznych projektéw badawczych, w ktére Habilitant byt zaangazowany. Miedzy
innymi w 2 projektach petnit roi¢ kierownika lub koordynatora, obydwa finansowane ze
srodkéw zewngtrznych (MNISW oraz NBP) co nalezy docenié; w 3 projektach finansowanych
ze Srodkéw zewngtrznych byt wykonawea.

Nalezy podkresli¢ znaczna dywersyfikacje miejsc publikacji Habilitanta. Wyniki badan
publikowane byly nie tylko w rodzimym wydawnictwie uczelnianym, ale takze w innych
wydawnictwach o zasiggu krajowym (Poltext, Wolter Kluwer, C.H. Beck) i migdzynarodowym
np. w wydawnictwach zagranicznych takich Jak Springer i Routledge, czy w materiatach z
konferencji zagranicznych wydawanych poza Polskg. Wiele artykutéw ukazato sie w
renomowanych czasopismach o zasiegu migdzynarodowym. Publikacje te sg do$é dobrze
rozpoznawalne w Srodowisku naukowym, o czym $wiadczy raport cytowani sporzgdzony przez
Bibliotek¢ Gidwna UE w Krakowie w dniu | lutego 2022 r. Laczna liczba cytowan (bez
powtdrzen) wyniosta 293 w odniesieniu do 44 cytowanych publikagji, h-index 10. Zauwazyé
nalezy, ze rozpoznawalnoé¢ Habilitanta w krajowym $rodowisku naukowym jest znacznie
lepsza niz w zagranicznym. W najbardziej miarodajnej i prestizowej bazie Web of Science

liczba cytowari wynosi zaledwie 1, h-index réwniez | (w Web of Science B - 15 cytowan oraz
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6 cytowanych prac.). W bazie Scopus sytuacja jest podobna — liczba cytowan 3, liczba
cytowanych prac 2, a h-index 1. (W Scopus B - 12 cytowan oraz 10 cytowanych prac.).
Znacznie lepiej sytuacja wyglada w BazEkon, gdzie liczba cytowan wynosi 130, liczba
cytowanych prac 27, a h-index 7. Inne zr6dta - liczba cytowan 147, liczba cytowanych prac 39,
a h-index 6. Habilitant prezentuje si¢ najlepiej w bazie Google Scholar, gdzie liczba cytowan
wynosi 216, zas liczba publikacji cytowanych wynosi 35 (dane z dnia 19.08.2022). Te dane
bibliometryczne $wiadczg bez watpienia o pozytywnym odbiorze twérczosci naukowej
Habilitanta przez $rodowisko naukowe. Generalnie t¢ czesé dorobku naukowego Kandydata
oceniam zdecydowanie pozytywnie.

Dopelnieniem dziatalnosci publikacyjnej Habilitanta jest jego aktywno$é na licznych
konferencjach naukowych krajowych i migdzynarodowych, na ktérych popularyzowat wyniki
swoich badan, a takze jego aktywno$¢ naukowa realizowana w innych osrodkach naukowych.
Po uzyskaniu stopnia doktora uczestniczyt w 53 konferencjach naukowych, w tym 22
krajowych i 31 migdzynarodowych (10 z nich odbyia si¢ poza granicami kraju), wygtaszajac
34 referaty, z czego 16 w j. angielskim. Pigciokrotnie pehnit role moderatora i przewodniczyt
sesjom panelowym obrad konferencyjnych, co moze wskazywaé na zaufanie ze strony
srodowiska naukowego, jakim, mimo relatywnie krétkiego stazu zawodowego, darzony jest
Habilitant i na potencjat merytoryczny, pozwalajacy na realizacje tych zadad. Podkreslié
nalezy, ze Kandydat jest recenzentem publikacji naukowych w wydawnictwach krajowych i
zagranicznych. Jak podaje w autoreferacie Habilitant sporzadzit dotychczas 25 recenzji réznych
prac naukowych, w tym 11 w j. angielskim. Wykazal si¢ takze duza aktywnoscia we
wspdtpracy zagranicznej i krajowej, co stanowi wartoéé dodang jego dorobku.

Habilitant wykazuje si¢ takie wysokg aktywnosécia naukows poza osrodkiem
macierzystym. Uczestniczyt w réznorodnych inicjatywach, takich jak migdzynarodowe
warsztaty naukowe, staze naukowo-dydaktyczne w innych uczelniach krajowych (np.
Uniwersytet Warszawski, Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu) i zagranicznych, np. w
Pradze i we Lwowie.

Reasumujac, pozostaly dorobek naukowy dr. Tomasza Jedynaka w dyscyplinie

ekonomia finanse oceniam jako wystarczajacy, a jego ocena jest jednoznacznie pozytywna.

Oceny dzialalnoSci dydaktycznej i organizacyjnej
Obok osiggnigé naukowych w formie monografii i pozostatych opracowan naukowych
Habilitant w autoreferacie przedstawit szereg rzetelnie udokumentowanych informacji o swojej

dziatalnodci dydaktyeznej i osiagnigciach organizacyjnych, ktéra to aktywno$é oceniam
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Jednoznacznie pozytywnie. Moja ocena dotyczy zaréwno ilosei, réznorodnosci, jakoscei
prowadzonych zaje¢, jak i osiagnigé zwigzanych z przygotowywaniem materiatéw
dydaktycznych, takich jak: udzial w opracowaniu 2 podrecznikéw akademickich oraz
opublikowanie we wspétautorstwie zbioru zdar; autorstwo nowoczesnych, interaktywnych
materiatow dydaktycznych oraz kurséw e-learningowych. Habilitant jest bardzo aktywny
jako dydaktyk, prowadzit badZ prowadzi nadal kilkanascie réznych przedmiotéw na studiach
Ii II stopnia, w tym seminaria magisterskie i licencjackie, w wyniku ktorych wypromowat
ponad 60 dyplomantéw. Prowadzi tez zajgcia w jezyku angielskim z przedmiotu Jusurance na
kierunku Corporate Finance. Jest zaangazowany w dzialalnosé Miodziezowego Uniwersytetu
Ekonomicznego UEK, gdzie prowadzi zajecia e-learnigowe dla miodziezy szkol
podstawowych i licedw. Byt takie promotorem pomocniczym w jednym przewodzie
doktorskim zakoficzonym sukcesem. Jest takze promotorem pomocniczym w kolejnym
przewodzie doktorskim, ktory nie jest jeszcze zamknigty. Uczestniczy takze w pracach
zespolow programowych ksztalcenia dla nowych kierunkéw studidw.

Habilitant aktywnie angaiuje si¢ w dzialalno$é organizacyjng swojej macierzystej
uczelni, petnige m.in. funkcj¢ Senatora UE w Krakowie (kadencja 2021-2024). Byl réwniez
wspdtorganizatorem 13 konferencji naukowych w tym 10 po uzyskaniu stopnia doktora,
czterokrotnie pefnigc funkcj¢ przewodniczacego komitetu organizacyjnego konferencji;
dwukrotnie zasiadat w radach programowych konferencji; byt réwniez organizatorem i
wspojorganizatorem 5 seminariéw naukowych. Dzialalnosé organizacyjna Habilitanta na rzecz
macierzystej uczelni zostala doceniona trzema nagrodami Rektora UE w Krakowie za
dziatalno$¢ organizacyjna (tym jedna nagroda zespotowa).

Reasumujge t¢ cze$¢ recenzji pragne podkreslié, ze dziatalnoéé dydaktyczna i
organizacyjna, w tym popularyzatorska jest mocng sirong Habilitanta i zdecydowanie
korzystnie wplywa na pozytywny wizerunek dr. Tomasza Jedynaka jako naukowca oraz

stanowi zdecydowanie mocng strong w ocenie catoksztattu jego osiagnieé zawodowych.

Whioski koficowe

Biorac pod uwage pozytywna ocen¢ giéwnego osiggniecia naukowego pt.
wBehawioraine uwarunkowania decyzji o przejsciu na emeryture, Wydawnictwo C.H. Beck,
Warszawa 2022, ss. 312 oraz pozostatego dorobku naukowego Habilitanta, a takze wysoka
aktywno$¢ naukows realizowang w innych o$rodkach naukowych, krajowych i zagranicznych,
a takze szerokie do$wiadczenie dydaktyczne i organizacyjne stwierdzam, iz w mojej ocenie Pan

dr Tomasz Jedynak w petni speinia ustawowe wymogi stawiane kandydatom do stopnia
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naukowego doktora habilitowanego (art. 221 ust. 4 i § ustawy z dn. 20 lipca 2018 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 85. z pézn. zm.). Wnioskuje zatem o
dopuszezenie Pana dr. Tomasza Jedynaka do dalszych etapéw zmierzajacych do nadania mu

stopnia doktora habilitowanego. Konkludujac - moja recenzja jest w pelni pozytywna.

Lublin, 23.08.2022 r.
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