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PROGRAM STUDIOW PODYPLOMOWYCH
Analityk Biznesowy

1. Adresaci studiow:

Kierunek ,,Analityk biznesowy” to — kompleksowe — dwusemestralne studia
podyplomowe bedace odpowiedzig ha wyzwania zwigzane z analizg i przetwarzaniem danych
biznesowych. Jednym z fundamentoéw studiow jest opacie na idei cato$ciowego podejs$cia do
zarzadzania danymi, architektury korporacyjnej oraz narzedzi IT w pracy analityka
biznesowego.

Dzi¢ki studiom osoby odpowiedzialne za analiz¢ danych i wdrazanie procesow biznesowych
W organizacji zyskajg praktyczne przygotowanie do profesjonalnego zarzadzania i analizy
danych, w tym ekonomicznych podstaw pracy analityka biznesowego.

Grupa docelowa tego kierunku to pracownicy firm i instytucji zwigzanych z analizg
danych, architekci i1 analitycy biznesowi, analitycy procesow biznesowych, projektanci
systemow informatycznych, kierownicy projektow, cztonkowie zespoldow projektowych z
sektora finansow, bankowos$ci 1 nie tylko. Wséréd grupy docelowej znajduja si¢ rowniez
pracownicy biur projektowych oraz osoby planujace zdobycie wiedzy i nowych kompetencji
w zakresie analizy biznesowe;.

2. Cel studiow:

Celem studiow jest przygotowanie uczestnikow studiow podyplomowych do petnienia roli
analityka biznesowego. Studenci nauczg si¢ prowadzenia badan i oceny oraz dokumentowania
modeli biznesowych, a takze poznaja mechanizmy rozwigzywania ewentualnych trudnosci
powstalych na drodze organizacyjnej w biznesie. Szczegdlny nacisk zostanie potozony
na identyfikacje wymagan dla proceséw biznesowych oraz rozwigzan informatycznych,
atakze poznanie narz¢dzi pracy analityka biznesowego i1 pracy zespolowej. Waznym
elementem studidow jest zaréwno przygotowanie analityka biznesowego od strony
ekonomicznej i organizacyjnej, jak rowniez wyposazenie przyszlego analityka biznesowego
W umiejetnosci 1 kompetencje interpersonalne, w zakresie tworczego myslenia 1 pracy w
grupie.

3. Program studiow:

L.p. Przedmiot Wymiar ECTS
godzinowy

1. | Ekonomia behawioralna dla analitykoéw biznesowych 10 1
2. | Wstep do analizy biznesowej 12 2
3. | Statystyka w analizie biznesowej 16 3
4. | Techniki pozyskiwania i analizy wymagan 12 2
5. | Analiza danych w Python 12 3
6. | Szkolenie Excel Zaawansowany - Power Bl/Query 24 3
7. | Zarzadzanie projektami - szkolenie AgilePM/BA 24 3
8. | Narzegdzia modelowania - jezyk UML i BPMN 24 3
9. | Wystapienia publiczne i komunikacja interpersonalna 8 2
10. | Wykorzystanie baz danych 16 3
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11. | UX design 12 2
12. | Do wyboru (1 z 2) — semestr 1 8 1
Architektura przedsiebiorstwa/korporacji
Podstawy analizy raportow finansowych
13. | Do wyboru (1 z 2) — semestr 2 12 2
Zarzadzanie strategiczne
Zarzadzanie procesami w organizacji
Suma 190 30

4. Czas trwania studiow oraz liczba godzin:

Studia podyplomowe odbywaé beda si¢ w trybie niestacjonarnym (zajecia w soboty oraz

W piatki lub niedziele). Wymiar godzin studiéw podyplomowych to 190 godzin. Czas trwania

studiow podyplomowych to dwa semestry.

5. Warunki oraz sposob zaliczenia studiow:

Warunkiem uzyskania zaliczenia kazdego semestru jest obecno$¢ na zajeciach oraz

przystgpienie do pisemnego egzaminu semestralnego i uzyskanie oceny minimum

dostatecznej. Ukonczenie studiow nastepuje po zlozeniu egzaminu koncowego z wynikiem co

najmniej dostatecznym.

6. Efekty uczenia sie:

Efekty uczenia si¢ dla studiow podyplomowych

Jednostka prowadzaca:

Krakowska Szkota Biznesu UEK

Nazwa studiow podyplomowych:

Analityk biznesowy

Dziedzina nauki:

Nauki spoteczne

Profil studiow:

ogoblnoakademicki

Poziom PRK

7

Poziom studiow:

podyplomowe

Liczba semestrow:

2

Symbol efektu
uczenia si¢ dla

Opis efektow uczenia si¢

Odniesienie do
charakterystyk

kierunku efektow uczenia sie
P_W (WIEDZA) Absolwent zna i rozumie:
AB W1 W poglebionym stopniu teorie i koncepcje oraz P7S_WG
zalezno$ci ekonomiczno—spoteczne,
stanowigce poglebiong wiedzg z zakresu
analizy ekonomicznej i biznesowej.
AB W2 w poglebionym stopniu proces zmian P7S_WG

zachodzacy w obszarze analizy biznesowej
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| zarzadzania organizacjami biznesowymi i nie
tylko, w kontekscie ich przyczyn, przebiegu
I konsekwencji, a takze uwarunkowan
etycznych i cywilizacyjnych.

AB_W3

w poglebionym stopniu  funkcjonowanie
podmiotow zwigzanych z obszarem szeroko
rozumianego biznesu, tak w ukladzie
lokalnym jak i mig¢dzynarodowym, zaro6wno
w odniesieniu  do poziomu operacyjnego,
jak i menedzerskiego.

P7S_WG

AB_W4

W zaawansowanym  stopniu  prawne,
organizacyjne i1 etyczne uwarunkowania
wykonywania dziatalnosci zawodowej
analityka biznesu.

P7S_WK

AB_W5

W poglebionym stopniu zasady ochrony
wlasnosci przemystowej, intelektualnej 1
prawa autorskiego.

P7S_WK

P_U (UMIEJETNOSCI) Absolwent potrafi:

AB_U1

wykorzysta¢ posiadang wiedze do tworczego
formulowania i rozwigzywania ztozonych oraz
niestandardowych probleméw zwigzanych
Z analizg biznesowa, kontroli oraz wdrazania
innowacyjnych 1 kreatywnych rozwigzan,
a takze wlasciwie dobiera¢ zrddla informacji
I dokonywac¢ ich weryfikacji.

P7S_UW

AB_U2

prawidlowo interpretowaé 1  wyjasniaé
zjawiska oraz procesy w odniesieniu do
zagadnien zwigzanych z analizg biznesowg.

P7S_UW

AB_U3

dobiera¢ 1 stosowa¢ wilasciwe metody
I narzgdzia, w tym zaawansowane techniki
informacyjno -  komunikacyjne  oraz
informatyczne [ obliczeniowe do
rozwigzywania pojawiajacych si¢ problemow
w zakresie pracy analityka biznesowego.

P7S_UW

AB_U4

komunikowaé¢ si¢ na tematy zwigzane z
analiza baz danych 1 analiza biznesowa z
szerokim | zréznicowanym kregiem
odbiorcow 1 partnerow, wykorzystujac
fachowe stownictwo.

P7S_UK

AB_U5S

kierowa¢ pracg zespotu, wspotdziata¢ z
innymi osobami w ramach prac zespotowych,
przyjmujagc  postawe lidera, motywowac
I inspirowac czlonkoéw zespotu do aktywnosci.

P7S_UO

AB_U6

samodzielnie planowac 1 realizowa¢ wlasne
uczenie si¢ przez cale zycie, a takze
ukierunkowywac innych w tym zakresie.

P7S_UU

P_K (KOMPETENCJE SPOLECZNE) Absolwent jest gotow do:
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AB_K1 uznawania znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu problemow zarzadczych 1
praktycznych dotyczacych probleméw analizy
biznesowej oraz sygnalizowania
nieprawidtowosci.

P7S_KK

AB_K2 korzystania z opinii ekspertow w przypadku
trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem
problemow zarzadczych i kontrolnych.

P7S_KK

AB_K3 wypelniania zobowigzan spolecznych oraz
inspirowania 1 organizowania dzialalno$ci
na rzecz srodowiska spotecznego.

P7S_KO

AB K4 inicjowania  dziatan na rzecz interesu
publicznego, myslenia i dzialania w sposob
przedsigbiorczy.

P7S_KO

AB_K5 odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych,
z uwzglednieniem zmieniajacych si¢ potrzeb
spotecznych, w tym do podtrzymywania
odpowiedniego etosu zawodu.

P7S_KR

Objasnienia oznaczen w symbolach dotyczacych kierunku studiow podyplomowych:

AB — kierunek studiow podyplomowych Analityk biznesowy
W — kategoria wiedzy

U — kategoria umiejetnosci

K — kategoria kompetencji spotecznych

1, 2, 3 i kolejne — numer efektu uczenia si¢

Objasnienia oznaczen w odniesieniach do charakterystyk efektow uczenia si¢
e P —poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK)
e P7S — charakterystyka drugiego stopnia poziomu 7 PRK
P7U_W - charakterystyka uniwersalna (WIEDZA):
e P7S_WG - charakterystyka drugiego stopnia (zakres i glebia)
e P7S WK - charakterystyka drugiego stopnia (kontekst)
P7U_U — charakterystyka uniwersalna (UMIEJETNOSCI):
P7S_UW - charakterystyka drugiego stopnia (wykorzystanie wiedzy)
P7S_UK - charakterystyka drugiego stopnia (komunikowanie si¢)
P7S_UO - charakterystyka drugiego stopnia (organizacja pracy)
P7S_UU — charakterystyka drugiego stopnia (uczenie si¢)
P7U_K — charakterystyka uniwersalna (KOMPETENCJE SPOLECZNE):
o P7S_KK - charakterystyka drugiego stopnia (oceny/krytyczne podejscie)
e P7S_KO - charakterystyka drugiego stopnia (odpowiedzialnos¢)
e P7S_KR - charakterystyka drugiego stopnia (rola zawodowa)



