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Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie
informuje o wyniku konkursu
na stanowisko adiunkta
w grupie pracownikéw badawczych
w petnym wymiarze etatu
w dyscyplinie nauki socjologiczne i pokrewne
w Centrum Zaawansowanych Badan Ludnosciowych i Religijnych
w projekcie: ,Kryzys migracyjny w Ameryce taciniskiej — strategie radzenia sobie i adaptacji
wenezuelskich migrantow i ich rodzin a ryzyko globalnego kryzysu migracyjnego”
(MICLACAS)/ umowa nr UM0-2021/41/B/HS4/01680

Data ogtoszenia: 12 kwietnia 2023 r.
Termin sktadania ofert: do 26 kwietnia 2023 r.
Liczba nadestanych ofert: 1

Liczba ofert spetniajgcych wymagania: 1

Komisja Rekrutacyjna po analizie wszystkich przedtozonych dokumentédw i rozmowie
przeprowadzonej w dniu 28 kwietnia 2023 r. z jedyng Kandydatka pozytywnie ocenita
kandydature dr Katarzyny Gérskiej, ktorg rekomenduje do zatrudnienia na ww. stanowisku.

Informuje, ze w wyniku zakonczenia procedury konkursowej na ww. stanowisko zostata
wybrana: dr Katarzyna Gorska.

Uzasadnienie:

Pani dr Katarzyna Gdrska spefnita wymagania okreslone tgcznie przepisami ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, Statutu Uniwersytetu Ekonomicznego
w Krakowie oraz warunkami ogtoszenia konkursowego z dnia 12 kwietnia 2023 r. w zakresie
szczegbtowo wskazanych tam kryteriow kwalifikacyjnych, m.in. dorobku naukowego
zbieznego z tematykg projektu, doswiadczenia w realizacji projektow naukowych, w tym
badan terenowych w Peru, bardzo dobrej znajomosci jezyka hiszpanskiego, kompetencji do
wskazanych zadan w projekcie.
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