
  

INFORMACJA O WYNIKU KONKURSU 
w trybie art. 119 ust 3. ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce  

(Dz. U. 2018 poz. 1668, z późn. zm.) 

Kraków, dnia 28 kwietnia 2023 r. 

REKTOR 
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie  

informuje o wyniku konkursu  
na stanowisko adiunkta 

w grupie pracowników badawczych 
w pełnym wymiarze etatu 

w dyscyplinie nauki socjologiczne i pokrewne 
w Centrum Zaawansowanych Badań Ludnościowych i Religijnych 

w projekcie: „Kryzys migracyjny w Ameryce Łacińskiej – strategie radzenia sobie i adaptacji 
wenezuelskich migrantów i ich rodzin a ryzyko globalnego kryzysu migracyjnego” 

(MICLACAS)/ umowa nr UMO-2021/41/B/HS4/01680 
 
 

Data ogłoszenia:    12 kwietnia 2023 r. 
Termin składania ofert:   do 26 kwietnia 2023 r. 

Liczba nadesłanych ofert:   1 

Liczba ofert spełniających wymagania: 1 
 

Komisja Rekrutacyjna po analizie wszystkich przedłożonych dokumentów i rozmowie 

przeprowadzonej w dniu 28 kwietnia 2023 r. z jedyną Kandydatką pozytywnie oceniła 

kandydaturę dr Katarzyny Górskiej, którą rekomenduje do zatrudnienia na ww. stanowisku. 

Informuję, że w wyniku zakończenia procedury konkursowej na ww. stanowisko została 

wybrana: dr Katarzyna Górska. 
 

Uzasadnienie: 

Pani dr Katarzyna Górska spełniła wymagania określone łącznie przepisami ustawy z dnia 

20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, Statutu Uniwersytetu Ekonomicznego 

w Krakowie oraz warunkami ogłoszenia konkursowego z dnia 12 kwietnia 2023 r. w zakresie 

szczegółowo wskazanych tam kryteriów kwalifikacyjnych, m.in. dorobku naukowego 

zbieżnego z tematyką projektu, doświadczenia w realizacji projektów naukowych, w tym 

badań terenowych w Peru, bardzo dobrej znajomości języka hiszpańskiego, kompetencji do 

wskazanych zadań w projekcie. 

REKTOR 

 

dr hab. Stanisław Mazur, prof. UEK 


