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PROGRAM STUDIOW

INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa kierunku studiéw

Ekonomia

Poziom ksztatcenia

Studia pierwszego stopnia

Profil ksztatcenia

Ogdlnoakademicki

Jezyk studiéw polski
Forma studiéw Stacjonarna
Liczba semestrow 6

Tytut zawodowy nadawany absolwentom Licencjat

Specjalnosci (jezeli dotyczy)

1. Analityka ekonomiczno-finansowa
2. Ekonomia menedzerska
3. Nieruchomosci i inwestycje

PRZYPORZADKOWANIE KIERUNKU DO DZIEDZINY ORAZ DYSCYPLIN

Dziedzina nauki

Nauki spoteczne

Dyscyplina (dyscypliny) naukowe:

jesli kierunek studiow zwigzany jest z dwoma lub wiecej
dyscyplinami, wymagane jest takze okreslenie procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla kazdej z dyscyplin w tacznej
liczbie punktéw ECTS koniecznej do ukonczenia studiow - ze
wskazaniem dyscypliny wiodgcej

Dyscyplina Punkty ECTS % ECTS
Ekonomia i Finanse 147 87
(dyscyplina wiodaca)

Nauki o zarzadzaniu i 22 13
jakosci




CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU

koncepcje i cele ksztatcenia / zwigzek z misjg i strategig Uczelni / potrzeby spoteczno-gospodarcze

Nauczanie na kierunku Ekonomia koncentruje sie na poznawaniu i zrozumieniu mechanizméw
rzadzacych powstawaniem i przebiegiem zjawisk i proceséw ekonomicznych charakterystycznych dla
wspotczesnej gospodarki rynkowej, ujmowanej tak w makro- i mikroskali, poszczegélnych rynkéw, jak
i w przekroju krajowym i miedzynarodowym. Kierunek stwarza mozliwo$¢é poznania i zrozumienia
réznych aspektéw dziatalnosci gospodarczej, metod i technik prowadzenia analiz ekonomicznych i
finansowych, a takze interakcji zachodzacych miedzy sferg finansowg a sferg realng gospodarki.
Kierunek Ekonomia, zgodnie z Misjg Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, zapewnia uniwersalne
wyksztatcenie, tgczace wiedze zawodowa z wiedzg ogélng o charakterze metodologicznym i
teoretycznym. Kierunek stwarza szerokie mozliwosci specjalizacyjne. Kierujac sie swoimi
zainteresowaniami i predyspozycjami studenci mogg wybrac swojg specjalno$¢ z bogatej gamy
oferowanych specjalnosci. Ponadto, osoby zainteresowane pogtebieniem i poszerzeniem zdobytej
wiedzy i umiejetnosci majg dziatania w kilku Studenckich Kotach Naukowych.

Nauczanie ukierunkowane jest na ksztattowanie u studentdw wartosci, postaw i umiejetnosci
niezbednych do sprawnego i efektywnego prowadzania dziatalnosci gospodarczej, a takze do
rzeczowego i fachowego analizowania i interpretowania procesoéw i zjawisk gospodarczych i
finansowych oraz do zabierania rzeczowego gtosu w dyskusjach na tematy gospodarcze. Absolwenci
Kierunku Ekonomia znajdujg zatrudnienie przede wszystkim w sektorze przedsiebiorstw i instytucji
finansowych oraz na réznych szczeblach administracji publicznej lub samorzgdowej (lokalnej), a takze
w dziennikarstwie (publicystyka ekonomiczna), szkolnictwie i oswiacie.

LICZBA GODZIN zZAJEC

Specjalnosé Analityka ekonomiczno-finansowa:
1800

taczna liczba godzin zajec Specjalnos¢ Ekonomia menedzerska: 1755
Specjalnosé Nieruchomosci i inwestycje: 1755




LICZBA PUNKTOW ECTS:

konieczna do ukonczenia studiéw 189
ktorg student musi uzyskaé w ramach zajec
z bezposrednim udziatem nauczycieli

. . . 110
akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia
ktdra student musi uzyska¢ w ramach praktyk c
zawodowych (jezeli dotyczy)
ktdrg student musi uzyska¢ w ramach zajec z 18

zakresu nauki jezykéw obcych

ktdra moze by¢ uzyskana w ramach ksztatcenia
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtosé

60 (nie wiecej niz 75% liczby punktéw ECTS
koniecznej do ukoriczenia studiéw)

PRAKTYKI ZAWODOWE (jezeli dotyczy):

Wymiar (godziny lekcyj
ymiar (godziny lekcyjne) punktéw ECTS.

Praktyka trwa 4 tygodnie. Za odbycie praktyki student uzyskuje 5

Cel

Ekonomia.

Poszerzenie teoretycznej wiedzy, rozwijanie umiejetnosci oraz
zwiekszanie kompetencji z zakresu ekonomii w ujeciu praktycznym.
Praktyki mogg odbywac sie w wybranej przez studenta organizacji (np.
przedsiebiorstwie, instytucji finansowej oraz na réznych szczeblach
administracji publicznej) w kraju lub za granicg, ktdrej profil umozliwia
studentowi realizacje celdow przedmiotu. Miejsce odbywania praktyk
studenckich powinno by¢ zgodne z profilem ksztatcenia ma kierunku

Zasady i forma odbywania

Zasady odbywania praktyk na kierunku Ekonomia sg regulowane
Zarzadzeniem Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie
w sprawie szczeg6towej organizacji studenckich praktyk zawodowych.

Zasady i forma zaliczania

Zasady i forma zaliczania praktyk na kierunku Ekonomia sg regulowane
Zarzadzeniem Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie w
sprawie szczegdtowe] organizacji studenckich praktyk zawodowych.




EFEKTY UCZENIA SIE

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji 6
Odniesienie do
Symbol charakterystyk efektow
efektu uczenia sie (uniwersalnych
.. Opis efektow uczenia sie ] el ) ¥
uczenia sie pierwszego stopnia oraz
dla kierunku charakterystyk drugiego

stopnia)

P_W (WIEDZA) Absolwent zna i rozumie:

\WE-ST1-EK- W zaawansowanym stopniu charakter, miejsce i P6S-WG
W01 znaczenie ekonomii i finanséw w dziedzinie nauk
spotecznych oraz ich relacje do innych nauk

\WE-ST1-EK- Mechanizmy funkcjonowania rynkéw: débr i ustug, P6S WG
W02 czynnikéw produkcji (w szczegdlnosci rynku pracy),
rynku nieruchomosci oraz rynkéw finansowych

\WE-ST1-EK- Charakter, miejsce i znaczenie nauk spotecznych i P6S_WG
W03 poszczegdlnych dyscyplin w systemie nauk oraz ich
relacje do innych nauk w zakresie objetym programem
studidow na kierunku ekonomia

\WE-ST1-EK- Cechy cztowieka jako podmiotu gospodarujgcego oraz | P6S_WG
wWo4 tworcy rozwigzan instytucjonalnych systemu
spoteczno-gospodarczego

\WE-ST1-EK- Zagadnienia z zakresu prowadzenia polityki spoteczno- | P6S_WG
W05 ekonomicznej w wymiarze regionalnym i globalnym

\WE-ST1-EK- Zasady umozliwiajgce kreowanie relacji spoteczno- P6S_WK
Wo06 gospodarczych z poszanowaniem prawa ochrony

wtasnosci przemystowe] i prawa autorskiego

\WE-ST1-EK- Fundamentalne dylematy wspétczesnej cywilizacji: P6S_WK
w07 ekonomiczne, prawne i organizacyjne oraz
podstawowe uwarunkowania réznych rodzajow
dziatan podmiotéw prywatnych i organéw witadzy

WE-ST1-EK- W zaawansowanym stopniu pojecia, teorie naukowe P6S_WG
W08 oraz metodyke badan wykorzystywang w dziedzinie
nauk humanistycznych

P_U (UMIEJETNOSCI) Absolwent potrafi:

WE-ST1-EK- Samodezielnie identyfikowac i interpretowac zjawiskai | P6S_UW
uo1 procesy gospodarcze z wykorzystaniem zdobytej
wiedzy z zakresu ekonomii i finanséw




WE-ST1-EK- Logicznie analizowad przyczyny, przebieg i skutki P6S_UW
uo2 procesow i zjawisk gospodarczych z wykorzystaniem
standardowych metod i narzedzi dyscypliny ekonomii i
finanséw
WE-ST1-EK- Prawidtowo postugiwac sie systemami normatywnymi | P6S_UW
uo3 w celu rozwigzywania konkretnego zadania z zakresu
nauk ekonomicznych
WE-ST1-EK- Przygotowad opracowania pisemne dotyczace P6S_UK
uo4 szczeg6towych zagadnien z zakresu tematyki
ekonomicznej i bra¢ aktywny udziat w debacie
\WE-ST1-EK- Postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2 P6S_UK
uos Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego
\WE-ST1-EK- Planowad i organizowa¢ prace indywidualng oraz P6S_UO
uo6 zespotowg; wspodtdziatac z innymi osobami w ramach
prac zespotowych, w tym takze o charakterze
interdyscyplinarnym
\WE-ST1-EK- Samodzielnie planowad i podejmowac proces P6S_UU
uo7 samoksztatcenia i aktualizacji posiadanej wiedzy przez
cate zycie
\WE-ST1-EK- Prawidtowo wykorzystaé posiadang wiedze do P6S _UW
uos interpretacji zjawisk z zakresu dziedziny nauk
humanistycznych.
P_K (KOMPETENCJE SPOLECZNE) Absolwent jest gotow do:
WE-ST1-EK- Dokonywania krytycznej oceny posiadanej wiedzy oraz | P6S_KK
K01 wtasnych dziatan
WE-ST1-EK- Uznania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu P6S_KK
K02 probleméw poznawczych i praktycznych z obszaru
zycia spoteczno-gospodarczego
WE-ST1-EK- Wykazywania inicjatywy w przygotowaniu projektéw P6S_KO
K03 ukierunkowanych na rozwigzywanie problemow
spotecznosci lokalnej
WE-ST1-EK- Prezentowania postawy przedsiebiorczosci i gotowosci | P6S_KO
K04 do podejmowania nowych rozwigzan
WE-ST1-EK- Odpowiedzialnego realizowania powierzonych mu P6S_KO
K05 zadan zawodowych zaréwno w wymiarze
indywidualnym, jak i spotecznym
WE-ST1-EK- Przestrzegania zasad etyki zawodowej i budowania P6S KR
K06 trwatych relacji interpersonalnych




WE-ST1-EK- Uzasadniania wtasnych opinii i sgdéw w waznych P6S_KR
K07 sprawach spoteczno-ekonomicznych

WE-ST1-EK- Inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego w P6S KO
K08 zakresie problematyki odnoszgcej sie do dziedziny

nauk humanistycznych.

Objasnienia uzytych skrétéw:

WE-ST1-EK - kierunkowe efekty uczenia sie dla kierunku Ekonomia I stopien

W (po pauzie) — kategoria wiedzy

U (po pauzie) — kategoria umiejetnosci

K (po pauzie) — kategoria kompetencji spotecznych
01, 02, 03 i kolejne — numer efektu uczenia sie

P6S — efekty ksztatcenia wedtug Polskiej Ramy Kwalifikacji w odniesieniu do ponizszych charakterystyk
szczeg6towych (wiedza — umiejetnosci — kompetencje spoteczne):
WG — gtebia; WK — kontekst

UW — wykorzystanie wiedzy; UK — komunikowanie sie; UO — organizacja pracy; UU — uczenie sie
KK — oceny; KR — rola zawodowa; KO — odpowiedzialnos¢




OPIS PROCESU PROWADZACEGO DO UZYSKANIA EFEKTOW UCZENIA SIE

PLAN STUDIOW!

Rok studiéw: | Pierwszy
Semestr studiéw: | Pierwszy
taczna liczba godzin zajec: 345
taczna liczba punktéw ECTS: 32
Zajecia
Forma zaje¢ | Liczba Forma | Liczba ECTS/dyscyplina(-y) obowiazkowe
Lp.| Przedmiot (hazwa) godzin zaliczenia pkt. (0)
dydakt. | przedmiotu ECTS / do wyboru
W | C | EiF | NoZzi) Inne (W)
3 Nauki
1 |[Encyklopedia prawa | 30 30 E 3 0]
prawne
2 ezyk obcy | 30 30 z 2 2 w
3 ezyk obcy I 30 30 z 2 2 w
4 |Makroekonomia 15 | 30 45 z 6 6 0
6
5 30 | 30 60 E 6 0
Matematyka Matematyka
6 |Mikroekonomia 30 | 30 60 z 6 6 0
Podstawy
7 lorganizacjii 15 | 15 30 E 4 4 0]
zarzgdzania
i 3
3 Technolog.le 30 30 7 3 0
informacyjne Informatyka
9 Wychowanle 30| 30 7 0 W
fizyczne
Razem semestr | 120 |195 |30 | 345 32 16 4 12

Objasnienia uzytych skrétow:
EiF — dyscyplina: ekonomia i finanse
NoZiJ — dyscyplina: nauki o zarzadzaniu i jakosci

Inne —

pozostate dyscypliny

E — Forma zaliczenia przedmiotu: Egzamin
Z — Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie

LW przypadku przyporzadkowania kierunku do wiecej niz jednej dyscypliny, przedmioty wskazane w planie studiéw jako zajecia
obowigzkowe musza zapewniac osiggniecie w ramach dyscypliny wiodacej co najmniej potowy efektéw uczenia sie (co najmniej 51%
punktéw ECTS koniecznych do ukoriczenia kierunku).




Rok studiow:

pierwszy

Semestr studiéw: | drugi
taczna liczba godzin zajec: 315
taczna liczba punktéw ECTS: | 32
Zajecia
Forma zaje¢ | Liczba Forma Liczba ECTS/dyscyplina(-y) obowiazkowe
Lp.| Przedmiot (nazwa) godzin zaliczenia pkt. (0)
dydakt. | przedmiotu ECTS . / do wyboru
w | Cc |I Eif | NoZiJ Inne (W)

y [istoria 30 30 E 5 5 Historia 0

gospodarcza
2 Jezyk obcy | 30 30 z 2 2 w
3 |lezyk obcy I 30 30 z 2 2 w
4 |Makroekonomia 30 | 30 60 E 6 6 0]
5 |Mikroekonomia 15 | 30 45 E 6 6 0]
6 [Podstawy finanséw | 15 | 15 30 E 4 4 (0]
7 [odstawy 15 | 15 30 E 4 | 4 0

rachunkowosci
8 [Statystyka opisowa | 15 | 15 30 E 3 3 0]
g |Wychowanie 30 | 30 z 0 W

fizyczne

Razem semestr 120 {165 |30 | 315 32 27 0 5

Objasnienia uzytych skrétow:

EiF — dyscyplina: ekonomia i finanse

NoZiJ — dyscyplina: nauki o zarzadzaniu i jakosci

Inne — pozostate dyscypliny
E — Forma zaliczenia przedmiotu: Egzamin
Z — Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie




Rok studidw:

drugi

Semestr studiow: | trzeci
taczna liczba godzin zajec: 270
taczna liczba punktéw ECTS: 32
Zajecia
Forma zaje¢ | liczba Forma | Liczba ECTS/dyscyplina(-y) obowiazkowe
Lp.| Przedmiot (nazwa) godzin | zaliczenia pkt. (0)
dydakt. | przedmiotu | ECTS ' / do wyboru
wWi| c| I EiF NoziJ Inne (W)
y | Analiza 15 | 15 30 E 5 5 0
ekonomiczna
2 | Ekonometria 15| 15 30 E 5 5 (0]
3 lezyk obcy | 30 30 z 2 2 w
4 lezyk obcy Il 30 30 z 2 2 w
Miedzynarodowe
5 | stosunki 15 | 15 30 E 4 4 (0]
gospodarcze
g | Polityka 15 | 15 30 E 4 4 0
gospodarcza
7 | Polityka spoteczna | 15 | 15 30 E 4 4 0]
Przedmiot
8 | wprowadzajagcydo | 15 | 15 30 z 3 3 W
specjalnosci 1*
Przedmiot
9 | wprowadzajagcydo | 15| 15 30 z 3 3 w
specjalnosci 2*
Razem semestr 105| 165 270 32 32 0

* Przedmioty wprowadzajgce do specjalnosci: Nieruchomosci i inwestycje, Podstawy analityki
makroekonomiczno-finansowej, Podstawy ekonomii menedzerskiej

Objasnienia uzytych skrétow:

EiF — dyscyplina: ekonomia i finanse

NoZiJ — dyscyplina: nauki o zarzadzaniu i jakosci

Inne —

pozostate dyscypliny

E — Forma zaliczenia przedmiotu: Egzamin

Z —Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie




Analityka ekonomiczno-finansowa

Rok studiow: |(drugi
Semestr studiéw: |czwarty
taczna liczba godzin zaje¢: (350
taczna liczba punktéw ECTS: (33
, ECTS/dyscyplina(- Zajecia
Forma zaje¢ Liczba Forma Liczba favserplnat) obow::zkowe
Lp. Przedmiot (nazwa) godzin zaliczenia pkt. (0)
W | C dydakt. | przedmiotu | ECTS | EiF | NoZiJ | Inne / do wyboru
(w)
1. | Jezyk obey | 30 30 E 3 |3 W
2. | Jezyk obey Il 20 30 E 3 3 W
3. | Psychologia
zachowan 15 | 15 30 Z 2 2 (0]
organizacyjnych
4. | Analiza rynkow
finansowych i 15 | 15 30 E 3 3 w
towarowych
5. | Ekonometria z w
ia;’rtz‘;sdoz‘i"’a"'em 15 | 15 30 z 3 |3
informatycznych
6. | Ekonomia w
integracji 15 | 15 30 E 3 3
europejskiej
7. | Ekonomiczne w
teorie 15 | 15 30 z 3 3
przedsiebiorstwa
8. Matematyka 15 | 15 30 £ 3 5 1 w
finansowa Matematyka
9. | Wspodiczesne w
modele 15 | 15 30 E 3 3
kapitalizmu
10. | Metody oceny w
30 30 Z 3 3
ryzyka
11.| Narzedzia w
informatyczne w
analizie i . 30 30 7 5 1 1
modelowaniu
danych
gospodarczych
12.| Seminarium 30 20 7 ) 1 1 w
dyplomowe
Razem semestr 105| 215 30 350 33 28 4 1

Objasnienia uzytych skrétow:
EiF — dyscyplina: ekonomia i finanse
NoZiJ — dyscyplina: nauki o zarzadzaniu i jakosci

Inne —

pozostate dyscypliny

E — Forma zaliczenia przedmiotu: Egzamin
Z — Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie




Analityka ekonomiczno-finansowa

Rok studiow: | trzeci
Semestr studiow: | piaty
taczna liczba godzin zaje¢: | 350
taczna liczba punktéw ECTS: | 30
Forma zajec Liczba Forma Liczba ECTS/dyscyplina(-y) ?ajecia
Lp. Przedmiot (nazwa) godzin zaliczenia pkt. obowiazkowe (O)
W C | dydakt. | przedmiotu | ECTS Eif | NoziJ| Inne| /dowyboru (W)
., | Analizaprojektow .| 30 z 2 1] 1 W
inwestycyjnych
5 Analiza szeregéw 15 | 15 30 £ 5 1 1 W
czasowych
3, | Doradztwo 15 | 15 30 E 2 1] 1 W
inwestycyjne
Ek i
4. | Sronoma 15 | 15 30 E 2 2 W
Instytucjonalna
Ek i
5. onomia rynku 15 15 30 E 2 2 w
pracy
Metody oceny
6. | sytuacji 30 30 z 2 2 w
makroekonomicznej
Mied d
7. | VRAZYNArOGOWe ol g 30 E 2 2 W
rynki finansowe
Model i
8. odelowanie . 15 15 30 YA 2 2 w
makroekonomiczne
Polityka regulacji i
9. - 15 15 30 YA 2 2 W
konkurencji
Strategie
10, | roBVolowew 15 | 15 30 E 2 2 W
gospodarkach
wschodzacych
11.| Teoria wyboru 15 | 15 30 E 2 2 W
publicznego
1, | Seminarium 20| 20 z 3 2 | 1 W
dyplomowe
13.| Praktyka zawodowa z 5 3 2
Razem semestr 150 | 180 | 20 350 30 24 6 0

Objasnienia uzytych skrétéw:
EiF — dyscyplina: ekonomia i finanse

NoZiJ — dyscyplina: nauki o zarzadzaniu i jakosci

Inne — pozostate dyscypliny
E — Forma zaliczenia przedmiotu: Egzamin
Z — Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie




Analityka ekonomiczno-finansowa

Rok studiow: | trzeci
Semestr studiow: | szdsty
taczna liczba godzin zajec: 170
taczna liczba punktéw ECTS: | 30
Forma zajec Liczba Forma Liczba ECTS/dyscyplina(-) Za!'ecia
. . . . obowigzkowe
Lp. Przedmiot (nazwa) godzin zaliczenia pkt. 0)
W C | dydakt. przedmiotu ECTS EiF NoZiJ | Inne / do wyboru (W)
1, | Przedmiot do 15 | 15 30 E 5 | 4| 1 W
wyboru 1*
P iot
5, | Przedmiot do 15 | 15 30 E 5 4| 1 w
wyboru 2*
Przedmiot do
3. 15 | 15 30 z 4 3 1 w
wyboru 3**
Przedmiot do
4. 15 | 15 30 z 4 3 1 w
wyboru 4**
Przedmiot do
5. 30 30 z 5 4 1 w
wyboru 5***
Seminari
6. | ceminarium 20 20 z 7 | 6| 1 W
dyplomowe
Razem semestr 60 | 90 | 20 170 30 24 6 0

* Wybér dwéch przedmiotdéw sposrdd: Analiza kapitatu ludzkiego, Kariera zawodowa, Monetary economics,

Prawno-instytucjonalne podstawy funkcjonowania Unii Europejskiej, Migracja a rozwdj spoteczno-gospodarczy

lub inne zgtoszony w systemie PRK.

** Wybdr dwéch przedmiotow sposrdd: Analiza zrGwnowazonego rozwoju, Ekoinnowacje w gospodarce,

Instytucje rynkowe, Ekonomia ochrony zdrowia lub inne zgtoszony w systemie PRK.

*** Wybor jednego przedmiotu sposrdd: Pozyskiwanie funduszy i zarzadzanie projektami unijnymi, Etyka

biznesu, Socjologia, Metodyka pracy umystowej lub inne zgtoszony w systemie PRK.

Objasnienia uzytych skrétow:
EiF — dyscyplina: ekonomia i finanse

NoZiJ — dyscyplina: nauki o zarzadzaniu i jakosci
pozostate dyscypliny

Inne —

E — Forma zaliczenia przedmiotu: Egzamin
Z — Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie




Ekonomia menedzerska

Rok studiéw: | drugi
Semestr studiow: | czwarty
taczna liczba godzin zajec: 335
taczna liczba punktéw ECTS: | 33
Zajecia
Przedmiot Forma zajec Liczb.a Forma Liczba ECTS/dyscyplina(-y) obowigzkowe
Lp. (nazwa) godzin | zaliczenia pkt. (0)
dydakt. rzedmiotu
wl c| 1] ECTS | &iF | Nozi | Inne | /d0Wybor
(W)
1 Jezyk obcy | 30 30 E 3 3 w
2 |lezyk obey I 30 30 E 3 3 W
Psychologia
3 | zachowan 15| 15 30 z 2 2 (0]
organizacyjnych
Ekonomia i
4 | finanse 15| 30 45 E 4 4 w
behawioralne
5 | Marketing 15| 30 45 E 4 4 w
Narzedzia
6 | informatyczne 45 45 z 5 3 2 w
w biznesie
7 | Statystykaw 15| 30 45 E 5 3 2 W
biznesie
g | Konkurencyjnosc |, | 5, 45 z 5 3 2 w
przedsiebiorstw
9 Seminarium 20 20 7 ) ) W
dyplomowe
Razem semestr | 75| 240| 20| 335 33 21 12 0

Objasnienia uzytych skrétow:
EiF — dyscyplina: ekonomia i finanse
NoZiJ — dyscyplina: nauki o zarzadzaniu i jakosci

Inne —

pozostate dyscypliny
E — Forma zaliczenia przedmiotu: Egzamin
Z — Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie




Ekonomia menedzerska

Rok studiéw: | trzeci
Semestr studiow: | P1aty
taczna liczba godzin zaje¢: 290
taczna liczba punktéw ECTS: | 30
Zajecia
Przedmiot Forma zajec Liczb.a F.orma. Liczba ECTS/dyscyplina(-y) obowigzkowe
Lp. (nazwa) godzin zaliczenia pkt, (0)
dydakt. dmiot
w | c | 1| PSP ECTs EF | Nozil | Inne | /90Wyboru
(W)
1 | Logistyka 30| 15 45 E 3 2 1 w
5 | Rachunkowos¢ 15| 30 45 E 4 4 w
finansowa
3 | Zarzadzanie 30 | 15 45 z 3 3 w
projektami
4 | Preedmiotdo 15| 30 45 z 4 3 1 w
wyboru 1*
5 Przedmiot do 15 | 30 45 7 4 4 W
wyboru 2*
6 Przedmiot do 15 | 30 45 7 4 4 W
wyboru 3*
7 Seminarium 20 20 7 3 3 W
dyplomowe
3 Praktyka 7 5 5 W
zawodowa
Razem semestr | 120| 150 20 290 30 25 5 0

* Wybdr w semestrze trzech przedmiotéw z: Ekonomia integracji europejskiej, Ekonomia instytucjonalna,
Intercultural communication for business, Podatki w firmie, Zarzadzanie karierg, Audyt i doradztwo personalne,

Metody kreatywnego rozwigzywania problemdéw organizacyjnych lub inne zgtoszone w systemie PRK

Objasnienia uzytych skrétow:

EiF — dyscyplina: ekonomia i finanse

NoZiJ — dyscyplina: nauki o zarzadzaniu i jakosci
Inne — pozostate dyscypliny
E — Forma zaliczenia przedmiotu: Egzamin

Z — Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie




Ekonomia menedzerska

Rok studiéw: | trzeci
Semestr studiéw: | SZosty
taczna liczba godzin zajeé: 200
taczna liczba punktéw ECTS: | 30
Zajecia
Przedmiot Forma zajec Liczbg F'orma. Liczba ECTS/dyscyplina(-y) obowigzkowe
Lp. (nazwa) godzin zaliczenia pkt. (0)
dydakt. rzedmiotu
wlc|i1]” P ECTS BF | Nozis | Inne | /90 Wyboru
(W)
Wspotczesne
1 | modele 15| 30 45 z 6 6 w
kapitalizmu
Wspotczesne
5 | Problemy 15| 30 45 z 5 5 w
gospodarcze
Swiata
3 Przedmiot do 30 30 7 4 3 1 W
wyboru 4*
4 Przedmiot do 30 30 7 4 4 W
wyboru 5*
5 Przedmiot do 30 30 7 4 4 W
wyboru 6*
6 Seminarium 20 20 7 7 7 W
dyplomowe
Razem semestr | 30 | 150| 20| 200 30 29 1 0

* Wybor w semestrze trzech przedmiotow z: Kierowanie zespotami, Ekonomia stosowana, Laboratorium
ksiegowosci komputerowej, Metody ilosciowe w marketingu, Negocjacje, Konsulting, Podstawy komunikacji
rynkowej, Przedsiebiorstwo na rynkach miedzynarodowych lub inne zgtoszone w systemie PRK

Objasnienia uzytych skrétow:

EiF — dyscyplina: ekonomia i finanse

NoZiJ — dyscyplina: nauki o zarzadzaniu i jakosci

Inne —

pozostate dyscypliny

E — Forma zaliczenia przedmiotu: Egzamin

Z — Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie




Nieruchomosci i inwestycje

Rok studidw: | drugi
Semestr studiow: | czwarty
taczna liczba godzin zajeé: 335
taczna liczba punktéw ECTS: | 33
Forma zajec Liczba Forma Liczba ECTS/dyscyplina(-y) Z.ajqcia
Lp. Przedmiot (nazwa) godzin zaliczenia pkt. obowiazkowe (0)
W | C | dydakt. | przedmiotu| ECTS | EiF | NoZiJ| Inne / do wyboru (W)
1. lezyk obey | 30 30 E 3 3 W
2. liezyk obey Ii 30 30 E 3 3 W
3. | Psychologia
zachowan 15| 15 30 z 2 2 w
organizacyjnych
4. | Podstawy
gospodarki 30 | 30 60 E 6 6 w
nieruchomosciami
> | Podstawy 30 | 30 60 E 6 | 6 w
inwestowania
.| R k w
6 | Ryne - 30 | 30 60 E 6 | 6
nieruchomosci
7. 51Inz. W
Wprowadzenie do ladowa,
techniki 30 | 15 45 z 5 geodezja
budowlanej i
transport
8. [Seminarium 20 20 7 5 1 1 "
dyplomowe
Razem semestr 135 {180 | 20 335 33 25 3 5

Objasnienia uzytych skrétow:

EiF — dyscyplina: ekonomia i finanse
NoZiJ — dyscyplina: nauki o zarzadzaniu i jakosci

Inne — pozostate dyscypliny
E — Forma zaliczenia przedmiotu: Egzamin
Z — Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie




Nieruchomosci i inwestycje

Rok studiow: trzeci
Semestr studiow: |pigty
taczna liczba godzin zaje¢:  [290
taczna liczba punktéw ECTS: 30
Forma zajec Liczba F.orma. Liczba ECTS/dyscyplina(-) Z.ajecia
. . zaliczenia obowigzkowe (O)
Lp. Przedmiot (nazwa) godzin rredmiot pkt. / do wyboru (W)
w |[c |1 dydake. | P ECTS | EiF | NoZil | Inne y
Lokalizacj
1, | oranzaca 15 | 30 45 E 3 | 3 W
inwestycji
Kosztorysowanie
2. | robot 15 15 30 E 2 1 1 W
budowlanych |
2 Geografia
Podstawy spot-ek. |
3. | planowania 15 | 15 30 E 3 1 gospodarka w
przestrzennego przestrzenn
a
Projekty
4. | inwestycyjne w 15 15 30 z 2 2 W
budownictwie
Podstawy
5. | wyceny 15 30 45 z 3 3 W
nieruchomosci
Przedmiot do
6 15 15 30 YA 3 2 1 W
wyboru 1*
7. | Preedmiot do 15 | 15 30 z 3 | 2| 1 W
wyboru 2*
p -
g, | Preedmiot do 15 | 15 30 i 3 | 2] 1 W
wyboru 3*
g, | Seminarium 20| 20 z 3 | 2| 1 W
dyplomowe
Praktyk
10, | Fraxtyxa z 5 | 3] 2 W
zawodowa
Razem semestr 120 150 | 20 290 30 21 7 2

* wybor sposréd przedmiotdw zgtoszonych w systemie PRK

Objasnienia uzytych skrétow:

. EiF — dyscyplina: ekonomia i finanse

. NoZiJ — dyscyplina: nauki o zarzadzaniu i jakosci
. Inne — pozostate dyscypliny

. E — Forma zaliczenia przedmiotu: Egzamin

. Z —Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie




Nieruchomosci i inwestycje

Rok studiow: trzeci
Semestr studiow: [szosty
taczna liczba godzin zaje¢: [200
taczna liczba punktéw ECTS: 30
Forma zaje¢ ECTS/dyscyplina(-y) Zajecia
Liczba Forma Liczba obowigzkowe
Lp. | Przedmiot (nazwa) godzin | zaliczenia pkt. (0)
W | C dydakt. | przedmiotu | ECTS | EiF | NoZiJ| Inne / do wyboru
(W)
1 Nauki
1. | Odnowa zabytkéw | 15 | 15 30 E 5 4 o w
sztuce
Zarzadzanie
2. | nieruchomosciami | 15| 15 30 E 5 5 w
mieszkaniowymi
Eksploatacja .
1 Nauk
3. | obiektow 15 | 15 30 E 4 | 2| 1 raj\/‘:}; W
budowlanych P
4, | Przedmiotdo 15 | 15 30 z 3 | 2] 1 W
wyboru 4*
Przedmiot do
5. 15| 15 30 YA 3 2 1 w
wyboru 5*
6. | Preedmiotdo 15 | 15 30 z 3 | 2] 1 W
wyboru 6*
7, | Seminarium 20| 20 z 7 | 6| 1 W
dyplomowe
Razem semestr 90| 90 | 20 200 30 18 10 2

* wybor sposréd przedmiotdw zgtoszonych w systemie PRK

Objasnienia uzytych skrétow:
EiF — dyscyplina: ekonomia i finanse
NoZiJ — dyscyplina: nauki o zarzadzaniu i jakosci

Inne —

pozostate dyscypliny

E —Forma zaliczenia przedmiotu: Egzamin
Z — Forma zaliczenia przedmiotu: Zaliczenie




SPOSOB WERYFIKACJI | OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE

Weryfikacja i ocena osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie realizowana bedzie zgodnie z
informacjami zawartymi w kartach przedmiotéw. Kazdy przedmiot znajdujgcy sie w programie
studiéw konczy sie egzaminem lub zaliczeniem obejmujacym rézne formy sprawdzania efektow
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Do form weryfikacji efektéw uczenia uzyskiwanych w procesie ksztatcenia na poziomie
przedmiotu zalicza sie w szczegdlnosci: egzamin (ustny, opisowy, testowy), zaliczenie (ustne,
opisowe, testowe), przygotowanie referatu; przygotowanie projektu; rozwigzywanie

zadan problemowych; przygotowanie prezentacji; aktywnos¢ na zajeciach oraz inne.




EFEKTY UCZENIA SIE | TRESCI PROGRAMOWE PRZYPISANE DO ZAJEC
(sporzadzane dla przedmiotéw wskazanych w planie studiow)

Nazwa przedmiotu

Analiza ekonomiczna

Jezyk prowadzenia zajec

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Absolwent zna i rozumie rozszerzong wiedze o metodach stosowanych w analizie
ekonomicznej.

l, WE-ST1-EK-WO1( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W04( P6S_WG)
E2 (U) Absolwent potrafi stosowa¢ metody analizy ekonomicznej w celu oceny sytuac;ji
ekonomicznej w skali mikro i makro.

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)

E3 (K) Absolwent jest gotéw odpowiedzialnie realizowaé powierzone mu zadania zwigzane z
analizg ekonomiczng przedsiebiorstw krajowych jak i zagranicznych.

l, WE-ST1-EK-KO1( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-KO05( P6S_KK)

Tresci programowe przedmiotu

Istota analizy ekonomicznej.

Elementy analizy ekonomicznej.

Analiza finansowa.

Analiza techniczno-ekonomiczna.

Analiza strategiczna.

Studium przypadku — analiza ekonomiczna wybranego przedsiebiorstwa.



Nazwa przedmiotu

Analiza kapitatu ludzkiego

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna w stopniu pogtebionym metody i narzedzia analizy kapitatu ludzkiego.

l, WE-ST1-EK-W02( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W04( P6S_WG)

E2 (U) Student potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng do analizowania poziomu kapitatu ludzkiego
na poziomie mikroekonomicznym.

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U04( P6S_UK)

l, WE-ST1-EK-U07( P6S_UU)

E3 (K) Student jest gotéw do podejmowania samodzielnych inicjatyw z zakresu samodoskonalenia
sie oraz dzielenia sie wiedza.

l, WE-ST1-EK-KO1( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-K02( P6S_KK)

Tresci programowe przedmiotu

W1 Wprowadzenie do zarzgdzania kapitatem ludzkim organizac;ji.

W2 Ewolucja zarzgdzania kapitatem ludzkim.

W3 Inwestycje w kapitat ludzki

W4 Analiza kapitatu ludzkiego na wejsciu do organizaciji.

W5 Analiza kapitatu ludzkiego w procesie transformaciji.

W6 Analiza kapitatu ludzkiego na wyjs$ciu z organizac;ji.

W7 Obszary wykorzystania analiz kapitatu ludzkiego

W8 Kapitat ludzki w zespotach pracowniczych

C1 Podstawy analizy kapitatu ludzkiego. Zrédta statystyki krajowej i miedzynarodowe;.
C2 Excel jako narzedzie analizy kapitatu ludzkiego.

€3 Wskazniki kapitatu ludzkiego w procesach rekrutacji, selekcji i adaptac;ji.
C4 Wskazniki kapitatu ludzkiego w procesie oceniania pracownikow.

C5 Analiza wskaznikowa rozwoju pracownikow.

C6 Wynagradzanie pracownikow jako obszar analizy wskaznikowe;.

C7 Analiza wskaznikowa kapitatu ludzkiego w procesie derekrutac;ji.

C8 Analiza kapitatu ludzkiego z wykorzystaniem pulpitu menadzerskiego.



Nazwa przedmiotu

Analiza projektow inwestycyjnych

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student student zna i rozumie istote i rodzaje projektéw inwestycyjnych oraz metody ich
oceny w oparciu o kryterium efektywnosci i ryzyka.

l, WE-ST1-EK-W02( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W07( P6S_WK)
E2 (U) Student potrafi przeprowadzi¢ analize projektu inwestycyjnego, przy wykorzystaniu metod
oceny efektywnosci, metod kwantyfikacji ryzyka inwestycyjnego oraz metod oceny wielokryterialnej.

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U04( P6S_UK)

l, WE-ST1-EK-U06( P6S_UO)

l, WE-ST1-EK-U07( P6S_UU)
E3 (K) Student jest gotdw wykorzysta¢ posiadane kompetencje do rozwigzania problemow
decyzyjnych w obszarze praktyki gospodarcze;j.

l, WE-ST1-EK-K02( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-KO07( P6S_KR)

Tresci programowe przedmiotu

W1 Pojecie i rodzaje projektéw inwestycyjnych. Projekty jako odwzorowanie przedsiewzieé
inwetycyjnych

W3 Budzetowanie kapitatowe. Projektowanie przeptywéw srodkow pienieznych.

W4 Statyczne metody oceny efektywnosci projektéw inwestycyjnych

W5 Analiza optacalnosci projektow inwestycyjnych przy wykorzystaniu metod dyskontowych
w6 Kwantyfikacja ryzyka w ocenie projektédw inwestycyjnych

W6 Wielokryterialna ocena projektéw inwestycyjnych

C1 Wykorzystanie metod oceny efektywnosci projektéw na wybranych przyktadach

C2 Ocena ryzyka projektow inwestycyjnych

€3 Ocena projektow przy wykorzystaniu metod wielokryterialnych

C4 Case studies - wybrany przyktady oceny projektow inwestycyjnych z praktyki gospodarcze;j
C5 Case studies - btedy i metody ich unikania w praktyce oceny projektow inwestycyjnych

Nazwa przedmiotu

Analiza rynkéw finansowych i towarowych

Jezyk prowadzenia zaje¢



polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Zna gtéwne miedzynarodowe centra finansowe i gietdy, instrumenty finansowe, modele
wyceny aktywodw, a takze sposoby wyceny na rynkach towarowych

l, WE-ST1-EK-WO02( P6S_WG)
E2 (U) Potrafi przeanalizowa¢, wyceni¢ i poréwnac¢ najwazniejsze instrumenty finansowe
wystepujace na rynkach finansowych oraz towarowych oraz umie poréwnacé najwieksze rynki
gietdowe na $wiecie i dokona¢ optymalnego wyboru alokacji aktywow finansowych.

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)
E3 (K) Jest $wiadomy wystepowania réznic w ryzyku oraz potrafi zidentyfikowac racjonalne
zachowania na rynkach finansowych i towarowych.

l, WE-ST1-EK-KO01( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-K04( P6S_KO)

Tresci programowe przedmiotu

W1 Stopy procentowe na rynkach finansowych. Stopy zwrotu z inwestycji
W2 Ryzyko na rynkach finansowych

W3 Otoczenie makroekonomiczne a rynki finansowe

W4 Rynek dtuznych instrumentéw finansowych

W5 Rynki kapitatowe. Rynki walutowe

W6 Instrumenty pochodne (derywaty) na rynku finansowym

W7 Rynki towarowe

W8 Globalne inwestowanie

C1 Stopy procentowe na rynkach finansowych. Stopy zwrotu z inwestycji
C2 Ryzyko na rynkach finansowych

€3 Rynek dtuznych instrumentéw finansowych. Kolokwium nr 1

C4 Rynki kapitatowe. Rynki walutowe

C5 Instrumenty pochodne na rynku finansowym. Kolokwium nr 2

C6 Rynki towarowe. Kolokwium nr 3

Nazwa przedmiotu

Analiza szeregéw czasowych

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie



E1 (W) Student zna i rozumie wybrane wspotczesne modele oraz narzedzia analizy szeregéw
czasowych.

l, WE-ST1-EK-WO1( P6S_WG)
E2 (U) Student potrafi budowac, estymowac, weryfikowaé proste modele szeregdéw czasowych oraz
interpretowac uzyskane wyniki.

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)
E5 (K) Student jest gotéw samodzielnie zaspokaja¢ potrzebe uzupetniania nabytej wiedzy i
umiejetnosci

l, WE-ST1-EK-KO01( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-K02( P6S_KK)

Tresci programowe przedmiotu

W1 Wprowadzenie do analizy szeregow czasowych. Procesy stochastyczne i szeregi czasowe -
pojecia, charakterystyki, wtasnosci. Stacjonarnosc¢ scista i kowariancyjna procesu. Procesy
biatoszumowe.

W2 Procesy AR(p) - stacjonarno$¢, kauzalno$é, wptyw warunku poczatkowego na wtasnosci
procesu. Estymacja modeli AR(p) oraz prognozowanie na ich podstawie.

W3 Testy pierwiastka jednostkowego (DF, ADF). Modelowanie niestacjonarnych proceséw (trend
stacjonarny a trend stochastyczny).

W4 Koncepcja kointegracji. Procedura Engle'a i Grangera. Model z mechanizmem korekty btedu.
C1 Procesy stochastyczne i szeregi czasowe - pojecia, charakterystyki, wtasnosci. Regresje pozorne.
C2 Procesy autoregresyjne (AR) — warunki stacjonarnosci, kauzalnosci, warunek poczatkowy a
wtasnosci procesu. Estymacja modeli AR(p) oraz prognozowanie na ich podstawie.

C3 Testy pierwiastka jednostkowego (DF, ADF). Modele z trendem stacjonarnym/stochastycznym.
C4 Procedura Engle'a i Grangera. Model z mechanizmem korekty btedu.

Nazwa przedmiotu

Audyt i doradztwo personalne

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Absolwent zna i rozumie: fundamentalne dylematy wspétczesnej cywilizacji: ekonomiczne,
prawne i organizacyjne oraz podstawowe uwarunkowania réznych rodzajéw dziatan podmiotow
prywatnych i organéw wtadzy publiczne;j.

l, WE-ST1-EK-WO7( P6S_WK)



E2 (U) Absolwent potrafi: samodzielnie identyfikowaé i interpretowac zjawiska i procesy
gospodarcze z wykorzystaniem zdobytej wiedzy z zakresu ekonomii i finanséw.
l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)
E3 (U) Absolwent potrafi: logicznie analizowa¢ przyczyny, przebieg i skutki proceséw i zjawisk
gospodarczych z wykorzystaniem standardowych metod i narzedzi dyscypliny ekonomii i finanséw.
l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)
E4 (K) Absolwent jest gotow: odpowiedzialnie realizowa¢ powierzone mu zadania zawodowe
zaréwno w wymiarze indywidualnym jak i spotecznym.
l, WE-ST1-EK-KO05( P6S_KO)

Tresci programowe przedmiotu

W1 Przyczyny dziatan audytorskich - kapitat ludzki jako Zrédto konkurencyjnosci firmy.
W2 Pojecie, cel i zakres dziatan audytorskich oraz doradczych.

W3 Metodyka audytu personalnego.

W4 Dokumentowanie dziatan audytorskich i doradczych.

W5 Standaryzacja proceséw personalnych a dziatania audytorskie i doradcze.

W6 Identyfikowanie zewnetrznych i wewnetrznych ryzyk personalnych.

W7 Audyt personelu - obszary, metody.

W8 Audyt systemu zarzgdzania zasobami ludzkimi.

C1 Identyfikacja standardéw zewnetrznych

€10 Outsourcing funkcji personalne;.

C2 Identyfikacja standardow wewnetrznych - opracowanie kodeksu kulturowego.
c3 Identyfikacja i analiza wewnetrznych ryzyk personalnych.

C4 Audyt stanu i struktury zatrudnienia.

C5 Audyt procesu zatrudniania pracownikow.

C6 Audyt systemu oceny okresowej pracownikow.

C7 Projekt doradczy z zakresu optymalizacji zatrudnienia.

C8 Projekt doradczy z zakresu przygotowania strategii personalne;.

C9 Projekt doradczy z zakresu rozwoju pracownikdw.

Nazwa przedmiotu

Doradztwo inwestycyjne
Jezyk prowadzenia zaje¢
polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Absolwent zna i rozumie instrumenty finansowe do realizacji celéw inwestycyjnych. Student
rozumie jak poszczegolne instrumenty moga by¢ wykorzystywane na potrzeby réznych strategii w

zaleznosci od preferencji inwestycyjnych osob fizycznych i instytucji. Student zna sposoby wyceny



instrumentoéw oraz powigzania parametréw wyceny z wydarzeniami i procesami gospodarczymi
l, WE-ST1-EK-WO1( P6S_WG)
l, WE-ST1-EK-W02( P6S_WG)

E2 (U) Absolwent potrafi zidentyfikowaé i zastosowacé rézne rodzaje instrumentéw finansowych do
potrzeb inwestora - osoby fizycznej i instytucji. Student umie zidentyfikowa¢ zrodta ryzyka
poszczegdlnych instrumentéw finansowych i dopasowac odpowiednio te instrumenty do profilu
ryzyka inwestora. Student umie wskazac parametry wptywajgce na wycene instrumentow i
zastosowac je do przeprowadzanej samodzielnie wyceny

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)

E4 (K) Absolwent jest gotéw do komunikowania sie z inwestorami przekazujgc im informacje
dotyczacy istoty instrumentéw finansowych oraz na podstawie rozmowy identyfikowa¢ potrzeby
inwestorow, sposob ich zaspokajania, tolerancje inwestora na ryzyko.

l, WE-ST1-EK-KO01( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-K02( P6S_KK)

Tresci programowe przedmiotu

Gtéwne rodzaje instrumentéw finansowych dostepnych na rynku finansowym i w poszczegdlnych
jego segmentach (gtéwnie polskim); metodyka i praktyka ich wyceny

Rynki: instrumentéw dtuznych, akciji, instrumentow pochodnych, walutowy

Gtowne typy podmiotow obecnych na rynkach finansowych: tozsamosg¢, cele, czynniki specyficzne
dla nich. Podmioty instytucjonalne i osoby fizyczne.

Strategie inwestycyjne na poszczegdlnych rynkach i dla roznych typdw inwestorow

Specyfika zawodu doradcy inwestycyjnego w Polsce

Narzedzia obliczeniowe w doradztwie inwestycyjnym

Nazwa przedmiotu
Ekonometria
Jezyk prowadzenia zaje¢
polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna i rozumie zasady konstrukcji prostych modeli ekonometrycznych oraz prostych
technik estymaciji parametrow w/w modeli i ich wtasnosci.
l, WE-ST1-EK-WO01( P6S_WG)



l, WE-ST1-EK-W03( P6S_WG)
E2 (U) Student potrafi samodzielnie budowac¢ proste modele ekonometryczne wtasciwe analizie
réznego typu danych gospodarczych, w tym danych przekrojowych i szeregéw czasowych. Student
umie z wykorzystaniem prostych metod ekonometrycznych dokona¢ estymacji parametrow w/w
modeli. Ponadto, potrafi formutowac i testowac hipotezy zwigzane z prostymi problemami
badawczymi. Student samodzielnie interpretuje wyniki otrzymane na podstawie w/w modeli.

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)
E3 (K) Student jest gotéw do metodologicznej analizy problemdéw ekonomicznych z wykorzystaniem
modeli i metod ekonometrycznych. Ponadto, student ma swiadomos¢ potrzeby ciggtego
uzupetniania i doskonalenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych z
zakresu ekonomii i finansoéw, ze szczegdlnym uwzglednieniem metod analizy danych, a takze do
zasiegania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu.

l, WE-ST1-EK-KO1( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-K02( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-KO07( P6S_KR)

Tresci programowe przedmiotu

W1 Ekonometria jako metodyka badan empirycznych w ekonomii i finansach: a) modele statystyczne
dla danych gospodarczych, b) model ekonometryczny jako ztozenie modelu ekonomicznego i
statystycznego, c) podejscie a-teoretyczne w analizie dynamiki i prognozowaniu

W2 Klasyczny Model Regresji Liniowej: a) omowienie zatozen, b) twierdzenie Gaussa i Markowa o
estymatorze Metody Najmniejszych Kwadratow (MNK), ¢) twierdzenie o wariancji resztowej, d)
estymacja liniowej funkcji parametréw regresji, €) miary dopasowania modelu do danych
(wspétczynniki zbieznosci i determinaciji).

W3 Klasyczny Model Normalnej Regresji Liniowej: a) zatozenie o normalnosci rozktadu obserwacji, b)
twierdzenia: o optymalnosci estymatora MNK i o rozktadzie t ilorazu btedéw, c) estymacja
przedziatowa, d) testowanie hipotez statystycznych.

W4 Regresja z losowymi zmiennymi objasniajgcymi: a) zmienne objasniajgce stochastycznie
niezalezne od sktadnika losowego, b) liniowy model autoregresji, c) endogenicznos¢ zmiennych
objasniajgcych - modele wielordwnaniowe.

W5 Elementy modelowania dynamiki w ekonomii i finansach a) procesy AR - stacjonarnos$¢
kowariancyjna, przyrosto-stacjonarnos$¢, b) modele AR - testowanie (przyrosto-)stacjonarnosci, c)
kointegracja proceséw I(1), metoda Engle’a i Grangera, d) informacja o procesach i modelach VAR
(wektorowej autoregresji) - tylko studia stacjonarne.

W6 Modele GARCH w badaniu zmiennosci na rynkach finansowych i towarowych - tylko studia
stacjonarne.

C1 Klasyczny Model Regresiji Liniowej: a) estymacja parametréw liniowych modeli
jednoréwnaniowych za pomocg MNK b) estymacja wariancji, c) estymacja liniowej funkgcji
parametréw regresji, d) miary dopasowania modelu do danych (wspétczynniki zbieznosci i
determinacji).



c2 Klasyczny Model Normalnej Regresiji Liniowej: a) estymacja przedziatowa, b) testowanie hipotez
statystycznych (test t oraz test F).

C3 Regresja z losowymi zmiennymi objasniajgcymi: a) liniowy model autoregresji.

C4 Elementy modelowania dynamiki w ekonomii i finansach a) procesy AR - stacjonarno$¢
kowariancyjna, przyrosto-stacjonarnos¢, b) modele AR - testowanie (przyrosto-)stacjonarnosci, c)
kointegracja proceséw I(1), metoda Engle’a i Grangera.

C5 Estymacja parametréw modelu VAR (wektorowej autoregresji) - tylko studia stacjonarne

Nazwa przedmiotu

Ekonometria z zastosowaniem narzedzi informatycznych

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student posiada wiedze zaréwno z podstawowych, jak i wybranych zaawansowanych
zagadnien zwigzanych z modelami i metodami jednoréwnaniowej analizy ekonometrycznej oraz
prognozowania. Zna funkcje i mozliwosci zastosowania pakietow MS Excel i Gretl w estymacji
modeli ekonometrycznych i wnioskowaniu statystycznym na ich podstawie.

l, WE-ST1-EK-WO1( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W02( P6S_WG)
E2 (U) Wykorzystujac funkcje i mozliwosci pakietow MS Excel i Gretl, student potrafi budowac¢
jednoréwnaniowe modele ekonometryczne i analizowaé oraz interpretowac wyniki otrzymane za ich
pomoca. Potrafi oceni¢ jako$¢ dopasowania modelu ekonometrycznego do danych, a takze
przeprowadzaé¢ dodatkowe obliczenia zwigzane z zastosowaniem testow diagnostycznych oraz
prognozowaniem w ramach oszacowanego modelu, jednoczesnie zachowujgc $wiadomos¢
koniecznosci doksztatcania sie

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-UO07(P6S_UU)
E3 (K) Student jest gotéw dokonywac krytycznej oceny posiadanej wiedzy praz wtasnych dziatan w
zakresie stosowania metod i modeli ekonometrii, uznajgc ich znaczenie i przydatnos¢ w
rozwigzywaniu problemoéw poznawczych i praktycznych z zakresu opisu i prognozowania zjawisk
spoteczno-gospodarczych, zachowujgc postawe otwartosci i przedsiebiorczo wspotuczestniczagc w
procesach formutowania problemu badawczego, tworzenia i praktycznego wykorzystania metod i
modeli ekonometrii, bedgc gotowy do przyjmowania postawy nacechowanej zdrowg autokrytykg i
uczciwoscig badawcza.

l, WE-ST1-EK-KO01( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-K02( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-K04( P6S_KO)



l, WE-ST1-EK-KO05( P6S_KO)
l, WE-ST1-EK-K06( P6S_KR)

Tresci programowe przedmiotu

W1 Testowanie normalnosci rozktadu i autokorelacji sktadnikéw losowych
W2 Uogdlniony Model Normalnej Regresji Liniowej - zatozenia i estymacja
W3 Modelowanie zjawisk sezonowych w ramach regresiji liniowej

W4 Prognozowanie z wykorzystaniem modeli regresji liniowej

W5 Testowanie homoskedastycznosci sktadnikéw losowych

C1 Modele regresji sprowadzalne do postaci liniowej

C2 Testowanie normalnosci rozktadu i autokorelacji sktadnikdw losowych
€3 KMNRL w pakiecie Gretl

C5 Uogolniony Model Normalnej Regresiji Liniowej

C6 Modelowanie zjawisk sezonowych w ramach regresji liniowe;j

C7 Prognozowanie z wykorzystaniem modeli regres;ji liniowej

C7 Testowanie homoskedastycznosci sktadnikow losowych

Nazwa przedmiotu

Ekonomia i finanse behawioralne

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Absolwent zna i rozumie temat racjonalnych i irracjonalnych motywacji przy podejmowaniu
decyzji ekonomicznych

l, WE-ST1-EK-WO1( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W04( P6S_WG)
E2 (U) Student potrafi wykorzysta¢ zdobytg wiedze na temat réznych motywoéw i putapek myslenia
przy podejmowaniu decyzji ekonomicznych

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)
E3 (K) Absolwent jest gotéw sprawnie funkcjonowac¢ w realiach ekonomicznych, wycigga¢ wnioski
ze skutkéw swoich decyzji i uczy¢ sie na nich w celu sprawniejszego dziatania, kooperowania itp.

l, WE-ST1-EK-KO01( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-KO07( P6S_KR)

Tresci programowe przedmiotu
W1 Ekonomia standardowa i behawioralna - podobienstwa i réznice.

W2 Rézne koncepcje racjonalnosci.

W3 Teoria perspektywy (ksiegowanie mentalne, awersja do straty).



W4 Putapki w podejmowaniu decyzji (np. heurystyki).

W5 Problem zobowigzan (teoria gier), zaufanie we wspotpracy.

W6 Dyskontowanie wyktadnicze i hiperboliczne (problem z samokontrolg).

W7 Makroekonomia behawioralna (interpretacja wskaznikow makroekonomicznych).

W8 Behawioralne motywy podejmowania decyzji na rynkach inwestycyjnych.

C1 Teoria perspektywy - studium przypadku

C2 Behawioralne przyczyny kryzyséw gospodarczych

€3 Behawioralne aspekty funkcjonowania przyktadowych rynkéw (np. rynku nieruchomosci, rynku
pracy).

C4 Koncepcje racjonalnosci

C5 Elementy teorii gier, jako proba wyttumaczenia dziatan irracjonalnych

C6 Przyktady dziatan irracjonalnych w zyciu gospodarczym (np. altruizm)

C8 Finanse behawioralne

€8 Omowienie i dyskusja na temat prac z wybranych tematéw przygotowanych przez studentow.

Nazwa przedmiotu

Ekonomia instytucjonalna

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna i rozumie zatozenia i tezy gtéwnych nurtéw ekonomii instytucjonalnej oraz ich
powigzania z innymi szkotami w ekonomii oraz z innymi naukami spotecznymi.

l, WE-ST1-EK-WO1( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W03( P6S_WG)
E2 (W) Student zna i rozumie definicje instytuciji formalnych i nieformalnych oraz organizaciji,
posiada wiedze na temat instytucjonalnych uwarunkowan zjawisk i proceséw spoteczno-
ekonomicznych, rozumie role instytucji w gospodarce oraz zna mechanizmy oddziatywania instytucji
na sytuacje gospodarcza.

l, WE-ST1-EK-W04( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W07( P6S_WK)
E3 (U) Student potrafi samodzielnie przeprowadzi¢ analize wybranej instytucji formalnej lub
nieformalnej pod katem jej efektywnosci w danym otoczeniu spoteczno-gospodarczym, umie oceni¢
ekonomiczne skutki zmian instytucjonalnych.

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U03( P6S_UW)
E4 (K) Student jest gotdéw aktywnie uczestniczy¢ w dyskusjach i wspétpracowac przy projektach
spotecznych i gospodarczych, z uwzglednieniem ich aspektow kulturowych, normatywnych i

regulacyjnych, przedstawiajgc wtasne argumenty i proponujgc twércze rozwigzania probleméw.



l, WE-ST1-EK-K02( P6S_KK)
l, WE-ST1-EK-KO07( P6S_KR)

Tresci programowe przedmiotu

W10 Instytucje a polityka ekonomiczna: podobienistwa, réznice, interakcje.

W2 Nurt instytucjonalny w ekonomii - gtéwne szkoty i ich relacja do ekonomii gtdwnego nurtu.
Podejscie instytucjonalne w analizie ekonomicznej - narzedzia i modele.

W4 Ekonomia praw wtasnosci - ekonomiczna teoria wtasnosci, wptyw norm prawnych na alokacje
zasobow (twierdzenie Coase'a), przyktady rozwigzan podnoszacych efektywnos$¢ alokacyjng;
transfer i ochrona praw wtasnosci.

W5 Rola instytucji we wzroscie gospodarczym - mechanizmy zmian instytucjonalnych,
funkcjonowanie instytucji w réznym otoczeniu spotecznym, "zaleznos$¢ od $ciezki’, przyczyny i
skutki nieefektywnosci instytuciji.

W7 Instytucje jako stan réwnowagi w teorii gier. Rodzaje i przebieg gier spotecznych. Wspétpraca i
rywalizacja w grach o sumie niezerowej.

W9 Mechanizmy zmiany instytucjonalnej - samoistna ewolucja instytucji i planowe reformy
instytucjonalne. Uwarunkowania reform instytucjonalnych.

C1 Definicja i rodzaje instytucji. Instytucje formalne i nieformalne, regulacje, normy spoteczne i
indywidualne. Geneza instytucji - przyczyny i sposoby powstawania instytucji formalnych i
nieformalnych.

C2 Zatozenie racjonalnosci w naukach ekonomicznych i spotecznych. Rodzaje i skutki ograniczonej
racjonalnosci. Instytucje nieformalne jako mechanizm utatwiajgcy decydowanie w warunkach
niepetnej racjonalnosci.

€3 Jakos¢ instytuciji. Kryteria i mierniki jakosci instytucji. Wptyw jakosci instytucji na funkcjonowanie
gospodarki - studia przypadkow.

C4 Ekonomika kosztéw transakcyjnych - rodzaje kosztéw transakcyjnych oraz sposoby ich
ograniczania. Ekonomiczna teoria kontraktu, umowy niekompletne, teoria agencji. Mechanizmy
wykonania i egzekwowania umow.

C5 Wspdtdziatanie instytucji i polityki na przyktadzie rynku pracy (studium przypadku).

C6 Przyczyny, przebieg i skutki zmian instytucjonalnych - analiza przypadkow.

C7 Instytucje i organizacje w otoczeniu gospodarczym - wzajemne powigzania migedzy
organizacjami, miedzy organizacjami a instytucjami oraz miedzy organizacjami a otoczeniem.
Studia przypadkéw.

C8 Rola instytucji w formutowaniu i prowadzeniu polityki pienieznej. Dezinflacja jako przyktad gry

spotecznej. Sciezki dezinflacji w zalezno$ci od uwarunkowar instytucjonalnych.

Nazwa przedmiotu

Ekonomia instytucjonalna

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski



Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna i rozumie zatozenia i tezy gtéwnych nurtéw ekonomii instytucjonalnej oraz ich
powigzania z innymi szkotami w ekonomii oraz innymi naukami spotecznymi.

l, WE-ST1-EK-WO1( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W03( P6S_WG)
E2 (W) Student zna i rozumie definicje instytucji formalnych i nieformalnych oraz organizacji,
posiada wiedze na temat instytucjonalnych uwarunkowan zjawisk i proceséw spoteczno-
ekonomicznych, rozumie role instytucji w gospodarce oraz zna mechanizmy oddziatywania instytuc;ji
na sytuacje gospodarcza.

l, WE-ST1-EK-W04( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W07( P6S_WK)
E3 (U) Student potrafi samodzielnie przeprowadzi¢ analize wybranej instytucji formalnej lub
nieformalnej pod katem jej efektywnosci w danym otoczeniu spoteczno-gospodarczym, umie oceni¢
ekonomiczne skutki zmian instytucjonalnych.

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U03( P6S_UW)
E4 (K) Student jest gotéw aktywnie uczestniczy¢ w dyskusjach i wspétpracowac przy projektach
spotecznych i gospodarczych, z uwzglednieniem ich aspektow kulturowych, normatywnych i
regulacyjnych, przedstawiajgc wtasne argumenty i proponujgc twdrcze rozwigzania probleméw.

l, WE-ST1-EK-KO02( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-KO03( P6S_KO)

Tresci programowe przedmiotu

W1 Definicja i rodzaje instytucji. Instytucje formalne i nieformalne, regulacje, normy spoteczne i
indywidualne. Geneza instytucji - przyczyny i sposoby powstawania instytucji formalnych i
nieformalnych. Instytucje i organizacje w otoczeniu gospodarczym - wzajemne powigzania miedzy
organizacjami, miedzy organizacjami a instytucjami oraz miedzy organizacjami a otoczeniem.

W2 Nurt instytucjonalny w ekonomii - gtéwne szkoty i ich relacja do ekonomii gtdwnego nurtu.
Podejscie instytucjonalne w analizie ekonomicznej - narzedzia i modele.

W3 Ekonomika kosztow transakcyjnych - rodzaje kosztoéw transakcyjnych oraz sposoby ich
ograniczania. Ekonomiczna teoria kontraktu, umowy niekompletne, teoria agencji. Mechanizmy
wykonania i egzekwowania umow.

W4 Ekonomia praw wtasnosci - ekonomiczna teoria wtasnosci, wptyw norm prawnych na alokacje
zasobow (twierdzenie Coase'a), przyktady rozwigzan podnoszacych efektywno$¢ alokacyjng;
transfer i ochrona praw wtasnosci.

W5 Rola instytucji we wzroscie gospodarczym - mechanizmy zmian instytucjonalnych,
funkcjonowanie instytucji w réznym otoczeniu spotecznym, "zaleznos$¢ od sciezki", przyczyny i
skutki nieefektywnosci instytuciji.

C1 Zatozenie racjonalnosci w naukach ekonomicznych i spotecznych. Rodzaje i skutki ograniczonej
racjonalnosci. Instytucje nieformalne jako mechanizm utatwiajgcy decydowanie w warunkach

niepetnej racjonalnosci.



C2 Instytucje jako stan rownowagi w teorii gier. Rodzaje i przebieg gier spotecznych. Wspétpraca i
rywalizacja w grach o sumie niezerowe;.

€3 Jakos¢ instytucji. Kryteria i mierniki jakosci instytucji. Wptyw jakosci instytucji na funkcjonowanie
gospodarki - studia przypadkéw.

C4 Mechanizmy zmiany instytucjonalnej - samoistna ewolucja instytucji i planowe reformy
instytucjonalne. Uwarunkowania reform instytucjonalnych. Skutki zmian instytucjonalnych - analiza
przypadkow.

C5 Instytucje a polityka ekonomiczna - podobienfstwa, réznice, interakcje. Wspétistnienie instytuc;ji i
polityki na przyktadzie rynku pracy (studium przypadku).

C6 Rola instytucji w formutowaniu i prowadzeniu polityki pienieznej. Dezinflacja jako przyktad gry
spotecznej. Alternatywne $ciezki dezinflacji w zaleznosci od otoczenia instytucjonalnego.

Nazwa przedmiotu

Ekonomia integracji europejskiej

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna i rozumie zjawiska i mechanizmy wyjasniajgce przyczyny proceséw
integracyjnych w Europie po Il wojnie $wiatowej, a takze ich efekty. Student ma wiedze na temat
obecnego ksztattu integracji krajéw UE, w tym celow UE, instrumentéw wykorzystywanych do ich
osiggniecia oraz kompetenciji i sposobu podejmowania decyzji przez gtéwne instytucje UE.

l, WE-ST1-EK-WO01( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W02( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-WO5( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-WO07( P6S_WK)
E2 (U) Student potrafi wykorzysta¢ wiedze z zakresu ekonomii gospodarki otwartej, w tym proceséw
integracyjnych, do przedstawienia kosztow i korzysci, zaréwno na poziomi mikro-, jak i
makroekonomicznym, w odniesieniu do funkcjonowania gospodarki w unii walutowej.

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U04( P6S_UK)
E3 (K) Student jest gotéw zidentyfikowac¢ zmiany w otoczeniu makroekonomicznym, spowodowane
m.in. procesami integracyjnymi. Jest takze w stanie zabiera¢ gtos w dyskusji na temat np. skutkéw
uczestniczenia w unii celnej, wspdlnym rynku, czy unii walutowej, w tym konsekwencji wejscia Polski
do strefy euro, przedstawiajgc argumenty za i przeciw uczestniczenia w unii walutowej. Student jest
gotow wspoétpracowac w zespole nad analizowaniem probleméw gospodarczych.

l, WE-ST1-EK-KO01( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-KO02( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-KO03( P6S_KO)



Tresci programowe przedmiotu

W1 Przyczyny i cele miedzynarodowej integracji gospodarcze;j.

W3 Geneza integracji europejskiej - idee zjednoczonej Europy po Il wojnie Swiatowe;.

W4 Zasady funkcjonowania UE i jej gtdwne instytucje.

W5 Etapy integracji - unia celna i jej skutki dla wymiany handlowej oraz wzrostu gospodarczego.
W6 Wspdlny rynek - podstawy jego tworzenia .Ekonomiczne konsekwencje wspdlnego rynku na
przyktadzie rynku sity roboczej oraz rynku kapitatu.

W7 Teoria optymalnego obszaru walutowego jako podstawa utworzenia unii monetarne;j.

W8 Wspdlna waluta a polityka gospodarcza w unii walutowe;.

C1 Integracja rynkéw a integracja polityki gospodarcze;j.

C2 Gtéwne instytucje w UE i zasady ich funkcjonowania.

€3 Skutki unii celnej dla wymiany handlowe;.

C4 Efekty prowzrostowe integracji gospodarczej - na przyktadzie gospodarki Polski.

C5 Polityka handlowa UE

C6 Zmiany instytucjonalne UE po kryzysie finansowym 2008 r.

C7 Wspotpraca gospodarcza UE z krajami trzecimi

C8 Ekonomiczne efety unii celnej: efekt kreaciji i efekt przesuniecia handlu

Nazwa przedmiotu

Ekonomia integracji europejskiej

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna i rozumie przebieg proceséw integracyjnych w Europie od czaséw po Il wojnie
Swiatowej do obecnych; osiggania w nich kolejnych etapoéw oraz funkcjonowanie gtéwnych instytuc;ji
UE.

l, WE-ST1-EK-WO01( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W02( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-WO5( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W07( P6S_WK)
E2 (U) Student potrafi pokazac¢ koszty i korzysci procesow integracyjnych dla poszczegdlnych
krajow jak i dla gospodarki $wiatowe;j.

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U04( P6S_UK)
E3 (K) Student jest gotéw identyfikowa¢ zmiany w otoczeniu makroekonomicznym spowodowanymi
procesami integracyjnymi. Jest w stanie zabiera¢ gtos w dyskusji na temat np.wejscia Polski do
strefy euro, pokazujgc argumenty za i przeciw .Potrafi wspotpracowaé w zespole nad
rozwigzywaniem problemoéw gospodarczych.



l, WE-ST1-EK-KO01( P6S_KK)
l, WE-ST1-EK-K02( P6S_KK)
l, WE-ST1-EK-K03( P6S_KO)

Tresci programowe przedmiotu

W1 Przyczyny i cele miedzynarodowej integracji gospodarcze;.

W3 Geneza integracji europejskiej - idee zjednoczonej Europy po Il wojnie Swiatowe;.

W4 Zasady funkcjonowania UE i jej gtéwne instytucije.

W5 Etapy integracji - unia celna i jej skutki dla wymiany handlowej oraz wzrostu gospodarczego.
W6 Wspdlny rynek - podstawy jego tworzenia .Ekonomiczne konsekwencje wspdlnego rynku na
przyktadzie rynku sity roboczej oraz rynku kapitatu.

W7 Teoria optymalnego obszaru walutowego jako podstawa utworzenia unii monetarne;j.

W8 Wspdlna waluta a polityka gospodarcza w unii walutowe;.

C1 Integracja rynkéw a integracja polityki gospodarcze;j.

C2 Gtéwne instytucje w UE i zasady ich funkcjonowania.

€3 Skutki unii celnej dla wymiany handlowe;.

C4 Efekty prowzrostowe integracji gospodarczej - na przyktadzie gospodarki Polski.

Nazwa przedmiotu

Ekonomia ochrony zdrowia

Jezyk prowadzenia zajec

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Zna podstawowe zagadnienia z zakresu ekonomii ochrony zdrowia. Ma wiedze na temat
funkcjonowania wspotczesnych systemow opieki zdrowotnej, w tym mechanizméw zwigzanych z
finansowaniem i organizacjg swiadczen zdrowotnych. Posiada wiedze na temat zaangazowania UE
w procesie ksztattowania systemow ochrony zdrowia i koordynacji polityki zdrowotnej panstw
cztonkowskich

l, WE-ST1-EK-WO1( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W03( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-WO07( P6S_WK )
E2 (U) Potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng do analizowania konkretnych proceséw i zjawisk w
sektorze ochrony zdrowia. Posiada umiejetno$¢ pozyskiwania informaciji z literatury, baz danych
oraz innych zrédet, ich integrowania, interpretowania jak i wyciggania wnioskéw i formutowania
opinii.

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-UO07(P6S_UU)



E3 (K) Rozumie potrzebe ciggtego uczenia sie. Prezentuje postawe swiadomego i krytycznego
obserwatora zjawisk majgcych miejsce we wspoétczesnych systemach ochrony zdrowia. Potrafi
lokowac szczegbétowe zagadnienia, stanowigce przedmiot specjalnosci, wsréd ogdlnych problemdéw
spoteczno-gospodarczych.

l, WE-ST1-EK-KO01( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-K02( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-KO07( P6S_KR)

Tresci programowe przedmiotu

W1 Wprowadzenie do ekonomii ochrony zdrowia: rynek ochrony zdrowia i jego specyfika, zwigzki z
0golna teorig ekonomii i innymi naukami spotecznymi.

W2 Kwestie granic sektora ochrony zdrowia w gospodarce: podejscie teoretyczne, formalno-prawne i
statystyczne

W3 Problem alokacji zasob6éw w sektorze ochrony zdrowia: kryterium efektywnosci ekonomiczne;j
W4 Problem alokacji zasobdéw w sektorze ochrony zdrowia: kryterium sprawiedliwosci spotecznej
W5 Systemy ochrony zdrowia: modele organizacji, dostarczania i finansowania Swiadczen
zdrowotnych oraz ich ewolucja

W6 Zdrowie publiczne i jego koordynacja w ramach w Unii Europejskiej: swobody wspélnotowe
versus autonomia panstw cztonkowskich, kwestie transgranicznych zagrozen dla zdrowia
(pandemia)

W7 Obszary koordynaciji systemdw zabezpieczenia spotecznego w ramach UE: kwestie zwigzane z
mobilnosciag pacjentéw

C1 Wprowadzenie do ekonomii ochrony zdrowia: podstawowe pojecia, definicje, zdrowie i ochrona
zdrowia jako kategorie ekonomiczne

C2 Sektor ochrony zdrowia: jego zréznicowanie i rola w gospodarkach krajéw rozwinigtych

C3 Rynek produktéw i ustug zdrowotnych: zaangazowane podmioty, popyt i podaz swiadczen
zdrowotnych, rola panstwa

C4 Wspotczesne systemy ochrony zdrowia: organizacja i finansowanie swiadczen zdrowotnych,
dostep do $wiadczen zdrowotnych, koszty Swiadczen zdrowtnych

C5 Ochrona zdrowia w statystyce europejskiej: administracyjne i statystyczne bazy danych, bariery
miedzynarodowych analiz poréwnawczych

€6 System rachunkéw zdrowia (SHA): cel i metodologia rachunkéw, rachunek podstawowy i
rozszerzony jako narzedzie polityki zdrowotnej

C7 Mobilnosci pacjentow, transgraniczna opieka zdrowotna — analiza przypadku

Nazwa przedmiotu

Ekonomia rynku pracy

Jezyk prowadzenia zaje¢



polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Absolwent posiada podstawowa wiedze o teoriach rynku pracy oraz wskaznikach
charakteryzujgcych rynek pracy. Potrafi wymieni¢ zagadnienia problematyczne wystepujace na
rynku pracy i je scharakteryzowa¢. Posiada wiedze o dobrych praktykach funkcjonowania na rynku
pracy. Potrafi okresli¢ swoje miejsce na rynku pracy i wskazaé podstawowe dziatania zwigzane z
poruszaniem sie po rynku pracy.

l, WE-ST1-EK-W02( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W04( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W07( P6S_WK)
E2 (U) Absolwent potrafi prawidtowo interpretowac zjawiska zachodzgce na rynku pracy. Potrafi
oblicza¢ i interpretowac¢ podstawowe wskazniki rynku pracy. Potrafi wymienic¢ i omowié
podstawowe umiejetnosci i kompetencje niezbedne w skutecznym poszukiwaniu pracy. Potrafi
analizowac przyczyny i przebieg konkretnych procesdw i zjawisk na rynku pracy oraz je oceniac.

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U06( P6S_UO)

l, WE-ST1-EK-U07( P6S_UU)
E3 (K) Absolwent rozumie potrzebe ciggtego uczenia sie. Rozumie przebieg procesow
podejmowania decyzji i wdrazania ich w zycie w kontekscie rynku pracy. Wykazuje aktywng postawe
wobec problemdéw spoteczno-gospodarczych. Absolwent jest Swiadomy swojej roli i miejsca na
rynku pracy.

l, WE-ST1-EK-KO1( P6S_KK )

l, WE-ST1-EK-K04( P6S_KO)

l, WE-ST1-EK-KO07( P6S_KR)

Tresci programowe przedmiotu

W1 Istota ekonomii rynku pracy. Zasoby i przeptywy na rynku pracy. Podstawowe charakterystyki
rynku pracy. Determinanty popytu na prace, podazy pracy i ptac. Preferencje wyboru: praca a czas
wolny. Analiza rynku pracy z wykorzystaniem Wskaznikéw MOP.

W2 Instytucje rynku pracy i ich podziat. Wptyw instytucji na funkcjonowanie rynku pracy. Prawo
pracy, ptaca minimalna, klin podatkowy, system zwigzkéw zawodowych, polityka rynku pracy,
system zabezpieczen spotecznych.

W3 Tendencje zmian na rynku pracy. Dualny rynek pracy. Zréznicowanie regionalne rynku pracy.
Serwicyzacja gospodarki. Szara strefa a rynek pracy.

W4 Koncepcja flexicurity vs. elastycznosé rynku pracy. Zmiany demograficzne vs. rynek pracy -
konsekwencje w dtugim okresie czasu.

W5 Aktualne problemy rynku pracy. Bezrobocie przymusowe w gospodarce. Migracje. Kobiety na
rynku pracy. Niepetnosprawni na rynku pracy. Srebrna gospodarka.

W6 Pokolenia na rynku pracy. Tradycyjne i nowe formy zatrudnienia. Wptyw pandemii na rynek pracy.



Zawody przysztosci.

W7 System edukaciji a potrzeby rynku pracy. Budowanie kapitatu ludzkiego a popyt na prace. NEET's,
overeducation, tranzycja, prekariat.

W8 Absolwenci na rynku pracy. Oczekiwania, bariery wejscia na rynek pracy, rekomendacje.

C1 Analiza rynku pracy z wykorzystaniem podstawowych wskaznikdw. Zasoby i przeptywy na rynku
pracy.

C2 Instytucje rynku pracy kontra pracownik i pracodawca.

C3 Kryteria dostepu do rynku pracy w kontekscie: rynku dualnego, zréznicowania regionalnego,
szarej strefy.

C4 Korzysci wynikajgce z uelastycznienia rynkow pracy.

C5 Zmiany demograficzne a rynek pracy. Korzysci i koszty z migracji. Dyskryminacja kobiet na rynku
pracy? Szanse na prace dla oséb niepetnosprawnych. Pracownik 50+

C6 Pokolenie na rynku pracy - analiza motywacji i potrzeb. Oczekiwania pokolen w stosunku do
rynku pracy.

C7 System edukacji a wymagania i potrzeby rynku pracy. Mtodzi pracownicy w poszukiwaniu pracy.

Cc8 Powtdrzenie materiatu. Kolokwium zaliczeniowe.

Nazwa przedmiotu

Ekonomia stosowana

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu charakter, miejsce i znaczenie ekonomii i
finanséw w dziedzinie nauk spotecznych oraz ich relacje do innych nauk.

l, WE-ST1-EK-WO1( P6S_WG)
E2 (U) Student potrafi samodzielnie identyfikowac i interpretowac zjawiska i procesy gospodarcze z
wykorzystaniem zdobytej wiedzy z zakresu ekonomii i finanséw.

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)
E3 (K) Student jest gotéw dokonywa¢ krytycznej oceny posiadanej wiedzy oraz wtasnych dziatan.

l, WE-ST1-EK-KO01( P6S_KK)

Tresci programowe przedmiotu

C1 Wprowadzenie. Istota ekonomii stosowanej. Miejsce ekonomii stosowanej w dyscyplinie
ekonomii.

€10 Mechanizm konwergencji w modelu wzrostu. Arytmetyka

C11 Analiza funkcji popytu. Artymetyka. interpretacja

C2 Metodologia ekonomii

€3 Model wzrostu gospodarczego z egzogenicznym postepem technicznym

C4 Istota konwergencji w oparciu o neoklasyczny model wzrostu z egzogenicznym postepem



technicznym

C5 Modelowanie popytu. analiza mikroekonomiczna

C6 Analiza marginalna jako narzedzie optymalizacji decyzji w przedsigbiorstwie
C7 Narzedzia ustalania cen

C8 Analiza kosztow a optymalne decyzje w przedsiebiorstwie

€9 Neoklasyczny model wzrostu. Arytmetyka

Nazwa przedmiotu

Ekonomiczne teorie przedsiebiorstwa

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna i rozumie: 1) tradycyjng teorie przedsiebiorstwa, 2) ograniczenia tradycyjnej
teorii przedsiebiorstwa, 3) problemy i zagadnienia, jakie nie sg podejmowane na gruncie tradycyjnej
teorii przedsiebiorstwa, 4) konieczno$¢ alternatywnych (do tradycyjnej) koncepcji przedsiebiorstwa,
5) interdyscyplinarne podejscie w opisie natury i funkcjonowania przedsiebiorstw, 6) alternatywne
(do tradycyjnej) koncepcje przedsiebiorstwa, 7) wptyw struktury wewnetrznej i otoczenia
zewnetrznego na nature i funkcjonowanie przedsiebiorstw

l, WE-ST1-EK-WO1( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W02( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W04( P6S_WG)
E2 (U) Student potrafi: 1) dostrzec ograniczenia tradycyjnej teorii przedsiebiorstwa w analizie
zachowan firm na réznych rynkach, 2) uzasadnié¢ konieczno$¢ formutowania i postugiwania sie
alternatywnymi modelami przedsiebiorstwa, jako bardziej przystajgcymi do rzeczywistosci
gospodarczej

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)
E3 (K) Student jest gotéw: 1) do dokonywania w warunkach dynamicznych zmian rzeczywistosci
gospodarczej krytycznej oceny swojej wiedzy o naturze i zachowaniu réznych przedsiebiorstw, 2) do
uznania znaczenia interdyscyplinarnych modeli przedsiebiorstwa wykraczajgcych poza tradycyjng
teorie w rozwigzywaniu problemoéw poznawczych i praktycznych w rzeczywistosci spoteczno-
gospodarcze;.

l, WE-ST1-EK-KO01( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-KO02( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-KO07( P6S_KR)

Tresci programowe przedmiotu

W1 Niejasnosci wokét pojecia przedsiebiorstwa. Tradycyjna teoria przedsiebiorstwa i jej

ograniczenia. Modele przedsiebiorstwa w doskonatej konkurencji oraz czysty monopol. Modele



konkurencji niedoskonatej: konkurencja monopolistyczna oraz modele oligopolu.

W2 Granice tradycyjnej teorii przedsiebiorstwa oraz gtéwne zagadnienia wspoétczesnych modeli firmy
nie uwzgledniane w tradycyjnej teorii

W3 Kryteria wyodrebniania alternatywnych teorii przedsigbiorstwa. Teoria Schumpetera. Cele
przedsiebiorstwa a menedzerskie teorie przedsiebiorstwa

W4 Instytucjonalne teorie przedsiebiorstwa. Koncepcja kosztéw transakcyjnych

W5 Kontraktowa teoria przedsiebiorstwa. Teoria agencji

W6 Teoria celdw korporacji a problem nadzoru wtascicielskiego

W7 Istota produkcji a natura przedsiebiorstwa

C1 Zatozenia tradycyjnej teoria przedsigbiorstwa i jej ograniczenia. Model przedsiebiorstwa w
doskonatej konkurencji oraz czysty monopol. Modele konkurencji niedoskonatej: konkurencja
monopolistyczna oraz modele oligopolu.

C2 Mozliwosci i ograniczenia tradycyjnej teorii przedsiebiorstwa oraz gtéwne problemy
wspotczesnych modeli firmy nie uwzgledniane w tradycyjnej teorii

C3 Zatozenia i wnioski w teorii Schumpetera. Cele przedsiebiorstwa a menedzerskie teorie
przedsigbiorstwa

C4 Instytucjonalne podejscie w analizie przedsiebiorstwa. Koncepcja kosztow transakcyjnych
Cc5 Kompletne i niekompletne kontrakty, relacje agencji

C6 Analiza celéw korporacji i zwigzanego z tym problemu nadzoru witascicielskiego

C7 Analiza powigzania istoty produkcji z naturg przedsiebiorstwa

Nazwa przedmiotu

Eksploatacja obiektéw budowlanych

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna i rozumie podstawowe pojecia i akty prawne oraz ekonomiczne uwarunkowania
proceséw eksploatacji, jak rowniez narzedzia pozyskiwania danych do realizacji procesu
eksploatacji nieruchomosci

l, WE-ST1-EK-W02( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-WO7( P6S_WK)
E2 (U) Absolwent potrafi opracowac strategie eksploatacji nieruchomosci i jej dokonac jej analizy

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-UO03( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U04( P6S_UK)

l, WE-ST1-EK-U07( P6S_UU)
E3 (K) Student jest gotéw samodzielnie rozwigzywaé problemy w dziataniach zawodowych petnigc
funkcje zarzadcy lub administratora nieruchomosci

l, WE-ST1-EK-KO01( P6S_KK)



l, WE-ST1-EK-K02( P6S_KK)
l, WE-ST1-EK-K03( P6S_KO)
l, WE-ST1-EK-K04( P6S_KO)
l, WE-ST1-EK-KO07( P6S_KR)
Tresci programowe przedmiotu

Eksploatacja jako dziedzina dziatan zwigzanych z wykorzystaniem i utrzymaniem obiektéw
budowlanych oraz wspoétdziataniem podmiotéw w zakresie gospodarowania nieruchomosciami.
Eksploatacyjna specyfika obiektéw budowlanych.

Miejsce eksploatacji w cyklu zycia nieruchomosci.

Obowiazki wtasciciela i zarzadcy nieruchomosci.

Funkcje nieruchomosci i ich znaczenie w procesie eksploataciji.

Ekonomiczne i prawne uwarunkowania eksploatacji nieruchomosci.

Analiza kosztow eksploatacji wybranych typow nieruchomosci.

Analiza aktéw prawnych dotyczacych eksploatacji nieruchomosci.

Struktura kosztow utrzymania nieruchomosci i budowa planu eksploatac;ji.

Nazwa przedmiotu

Encyklopedia prawa

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna i rozumie podstawowe pojecia i instytucje prawne, wie jakie dziedziny prawa
regulujg zagadnienia omawiane podczas zaje¢, potrafi scharakteryzowac najwazniejsze gatezie
prawa

l, WE-ST1-EK-WO1( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W02( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-WO06( P6S_WK )
E2 (U) Student potrafi prawidtowo poruszac¢ sie po tekstach normatywnych, potrafi odnalez¢ w
tekscie ustawy przepisy regulujgce zagadnienia bedgce tematem zajeé

l, WE-ST1-EK-U03( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U06( P6S_UO)
E3 (K) Student jest gotdéw by wspétdziata¢ w grupie w zakresie rozwigzywania prostych kazuséw,
rozumie konieczno$¢ aktualizowania wiedzy prawniczej

l, WE-ST1-EK-KO01( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-KO02( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-KO05( P6S_KO)



Tresci programowe przedmiotu

W1 Pojecie prawa i jego funkcje. Prawo a moralnos¢.

W10 Podstawowe zasady prawa pracy; stosunek pracy, sposoby nawigzywania stosunkéw pracy,
rodzaje uméw o prace; obowigzki pracodawcy i pracownik.

W2 Zasada tréjpodziatu wtadz. Wolnosci, prawa i obowigzki obywatelskie. Organy wtadzy
ustawodawczej, wykonawczej, sady i trybunaty, prokuratura.

W3 Prawo przedmiotowe a prawo podmiotowe. Prawo zwyczajowe a prawo stanowione. Akty
normatywne i ich hierarchia. System prawa przedmiotowego. 0golne zasady stosowania prawa.
Stosunek prawny. Akty stosowania i tworzenia prawa

W4 Prawo cywilne materialne i formalne; zrédta prawa cywilnego; podstawowe pojecia kodeksu
cywilnego: podmioty prawa cywilnego — osoby cywilne, osoby fizyczne; czynnosci prawne, wady
oswiadczen woli, przedawnienie roszczen, terminy przedawnienia

W6 Przedmiot i Zrodta prawa karnego; prawo karne materialne i proceduralne, kodeks karny, kodeks
postepowania karnego, kodeks karny wykonawczy — przedmiot regulacji i relacje pomiedzy
ustawami; podstawowe pojecia prawa karnego — przestepstwo, podziat przestepstw, kary i srodki
karne, zasady odpowiedzialnosci karne;.

W7 Pojecie dziatalnosci gospodarczej; ustawy regulujgce prowadzenie dziatalnosci gospodarczej;
mikro/mali/sredni przedsiebiorcy; rodzaje spétek — spétka cywilna, spoétki prawa handlowego -
osobowe, kapitatowe, Krajowy Rejestr Sgdowy; prawo upadtosciowe i naprawcze, upadtosé
konsumencka.

W8 Pojecie prawa wtasnosci; prawa rzeczowe ograniczone; posiadanie; umowy nazwane i
nienazwane, omowienie poszczegdlnych typdw umow; zobowigzania — dtuznik/wierzyciel,
zobowigzania umowne, wykonanie zobowigzania, skutki niewykonania zobowigzan; elementy
procedury cywilne;j.

W8 Organy administracji publicznej i formy ich dziatania. Samorzad terytorialny. Pojecie i zasady
postepowania administracyjnego. Orzeczenia administracyjne i ich zaskarzanie. Postepowanie
sgdowoadministracyjne i postepowanie egzekucyjne w administracji - podstawy.

W9 Zasady prawa administracyjnego, kodeks postepowania administracyjnego

Nazwa przedmiotu

Etyka biznesu

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Absolwent zna i rozumie: cechy cztowieka jako podmiotu gospodarujgcego oraz tworcy
rozwigzan instytucjonalnych systemu spoteczno-gospodarczego.

l, WE-ST1-EK-WO04( P6S_WG)
E2 (U) Absolwent potrafi: samodzielnie planowac¢ i podejmowac proces samoksztatcenia i
aktualizacji posiadanej wiedzy przez cate zycie.



l, WE-ST1-EK-U07( P6S_UU)
E3 (K) Absolwent jest gotow: przestrzega¢ zasad etyki zawodowej i budowac trwate relacje
interpersonalne.

l, WE-ST1-EK-K06( P6S_KR)

Tresci programowe przedmiotu

K1 Zapoznanie studenta z podstawowymi pojeciami etycznymi wraz z kontekstem historycznym i
filozoficznym. Dyskusja nad konsekwencjami unikania moralnosci i implikacjami spotecznymi
zwigzanymi z zasadami etycznymi.

K2 Postawienie fundamentalnych pytan o istote dobra w réznych teoriach etycznychioich
praktyczne zastosowanie w biznesie (Sokratejski intelektualizm etyczny, eudajmonizm i
perfekcjoryzm Arystotelesa, utylitaryzm Benthama i Milla, imperatyw kategoryczny Kanta).

K3 Problem korupcji, blefu w biznesie oraz roznych form wyzysku. Zdefiniowanie zagadnien,
osadzenie ich w kontekscie globalnej gospodarki Swiatowej i ukazanie istotnych narzedzi do walki z
nieetycznymi postawami w biznesie.

K4 Przedstawienie Europejskich Standardéw Etyki w Biznesie, analiza kodekséw etycznych na
przyktadzie wybranych przedsiebiorstw, oméwienie szeregu narzedzi podnoszacych poziom etyczny
w firmie (np. selekcja, rekrutacja, audyt etyczny, szkolenia, e-learning, rzecznik ds. etyki i inne).

K5 Funkcje zarzadzania a etyka. Etyczne podstawy pracy menadzera. Misja, wizja i cele firmy.

K6 Spoteczna a profitowa orientacja firmy. Zdefiniowanie pojecia CSR w biznesie, przedstawienie
korzysci ptyngcych z przyjecia strategii CSR w firmach oraz korzysci spotecznych wynikajacych z
dziatann CSR w przedsiebiorstwie. Analizowanie studiow przypadkow, przedstawienie narzedzi CSR
w firmach (ekoznakowanie, marketing spotecznie zaangazowany, wolontariat pracowniczy, dziatania
prosrodowiskowe). Analiza dziatari CSR w zakresie rynku, lokalnych spotecznosci, ekologii oraz w
relacji z pracownikami

K7 Mechanizmy racjonalizacji i usprawiedliwienia zagrazajgce rozwojowi moralnemu jednostek i
organizacji. Ukazanie na przyktadach dziatanie mechanizmoéw i préba przezwyciezenia ich w
praktycznym dziataniu. Poruszenie zagadnienia zaufania w biznesie jako podstawy w relacjach
miedzyludzkich i spotecznych fundujacych tad i harmonie.

K8 Zapoznanie Studenta z podstawowymi narzedziami podnoszacymi poziom etyczny w firmie, m.

in: whistleblowing, szkolenia etyczne, kodeksy etyczne, audyt etyczny i inne.

Nazwa przedmiotu

Historia gospodarcza

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie



E1 (W) student zna i rozumie wystepujgce w dziejach rézne systemy spoteczno-gospodarcze oraz
przyczyny, przebieg i konsekwencje ich ewolucji; dostrzega zwigzek miedzy zjawiskami spoteczno-
gospodarczymi z przesztosci z aktualng sytuacjg spoteczno-ekonomiczna

l, WE-ST1-EK-WO01( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W08( P6S_WG)
E2 (U) student potrafi analizowa¢ historyczne procesy spoteczno-gospodarcze

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U08( P6S_UK)
E3 (K) student jest gotéw dokonywac krytycznej oceny wiedzy z zakresu historycznych procesow
rozwoju spoteczno-gospodarczego

l, WE-ST1-EK-KO01( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-K08( P6S_KO)

Tresci programowe przedmiotu

W1 Historia gospodarcza jako dyscyplina naukowa

W10 Gospodarka socjalistyczna od Il wojny $wiatowej po transformacje ustrojowa

W2 Przedkapitalistyczne formacje spoteczno-gospodarcze w sredniowieczu

W3 Geneza i rozwéj gospodarki kapitalistycznej (od wolnorynkowej do monopolistycznej)
W4 Problemy rozwoju gospodarczego ziem polskich do 1914 oraz Il Rzeczypospolitej

W5 Gospodarka $wiatowa w okresie miedzywojennym ($wiat zachodni)

W6 Gospodarka kapitalistyczna od Il wojny $wiatowej po transformacje ustrojowa

W7 Przedkapitalistyczne formacje spoteczno-gospodarcze w okresie nowozytnym

W8 Rewolucja rolnicza i demograficzna XIX wieku

W9 Gospodarka ZSRR

Nazwa przedmiotu

Instytucje rynkowe

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Zna podstawowe instytucje gospodarki rynkowej
l, WE-ST1-EK-WO02( P6S_WG)
l, WE-ST1-EK-WO03( P6S_WG)
l, WE-ST1-EK-WO5( P6S_WG)
l, WE-ST1-EK-WO7( P6S_WK)
E2 (U) Posiada umiejetnosci zwigzane z dziataniem instytucji zycia spoteczno-gospodarczego
l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)
l, WE-ST1-EK-UO03( P6S_UW)



E3 (K) Student ma $wiadomosé¢, funkcjonowania instytucji i ich roli w systemie spoteczno-
gospodarczym.

l, WE-ST1-EK-KO05( P6S_KO)

l, WE-ST1-EK-KO07(P6S_KR)

Tresci programowe przedmiotu

W1 Instytucje w nauce ekonomii (system ekonomiczny i instytucje, istota instytucji, podziat instytucji,
rola instytucji w gospodarce, ekonomia instytucjonalna). Prawa wtasnosci i ich znaczenie w
gospodarce.

W2 Nowa ekonomia instytucjonalna (zatozenia i wprowadzenie do gtéwnych nurtéw: teorii kosztow
transakcyjnych, teorii praw wtasnosci, teorii agencji)

W3 Zmiana instytucjonalna (pojecie zmiany instytucjonalnej, rézne interpretacje zmiany
instytucjonalnej, znaczenie zmiany instytucjonalnej dla rozwoju gospodarczego i ewolucji systemow
gospodarczych)

W4 Instytucje a wzrost gospodarczy (podstawowe réznice o charakterze instytucjonalnym w rozwoju
gospodarczym). Instytucje a zawodno$¢ rynku.

W5 Instytucje a integracja europejska (instytucjonalne aspekty integracji polski z Unig Europejska)
C1 Instytucje w zyciu spoteczno-ekonomicznym (analiza przypadku I)

C2 Koszty transakcyjne w gospodarce (analiza przypadku I1)

€3 Transformacja gospodarek nakazowo-rozdzielczych (analiza przypadku III)

C4 Rola instytucji w integracji gospodarczej (analiza przypadku 1V)

Nazwa przedmiotu

Intercultural communication for business

Jezyk prowadzenia zaje¢

angielski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Absolwent zna i rozumie: fundamentalne dylematy wspétczesnej cywilizacji: ekonomiczne,
prawne i organizacyjne oraz podstawowe uwarunkowania réoznych rodzajéw dziatan podmiotéw
prywatnych i organéw wtadzy publicznej. Ma tez podstawowg wiedze o relacjach miedzy
organizacjami gospodarczymi w skali krajowej, miedzynarodowej i miedzykulturowej. The graduate
recognizes and understands the core dilemmas of contemporary civilization: economic, legal and
organizational and is familiar with the basic conditioning under which the private and public
institutions operate. He also possesses basic knowledge concerning economic organizations
functioning in domestic, international and intercultural environment.

l, WE-ST1-EK-W07( P6S_WK)



E2 (U) Absolwent potrafi: planowa¢ i organizowaé prace indywidualng oraz zespotowa; wspétdziata¢
z innymi osobami w ramach prac zespotowych, w tym takze o charakterze interdyscyplinarnym. The
graduate is able to plan and organize both, his own jobs and teamwork; he can cooperate well within
teams, also while performing interdisciplinary tasks.

l, WE-ST1-EK-U06( P6S_UO)
E3 (K) Absolwent jest gotéw: do uznania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw
poznawczych i praktycznych z obszaru zycia spoteczno-gospodarczego. The graduate is ready to
accept the significance of knowledge in solving cognitive and practical problems concerning social
and economic environment.

l, WE-ST1-EK-K02( P6S_KK)

Tresci programowe przedmiotu

W1 The concept of culture and its three-dimensional structure - models, norms and values
Communication and culture specific expectations and attribution processes

W2 Barriers to communication: Non-verbal communication in multinational context - - proxemics,
chronometrics, olphatics, mimics across cultures

W3 Barriers to communication - Space and time perception and its influence on international
relations 2/1

W4 Culture values as tools for measuring and comparing cultures - taxonomy of cultures within the
model of Hofstede

W5 Culture values as tools for measuring and comparing cultures - taxonomies of cultures within the
models of Trompenaars and Lewis

W6 The concept of an alien, adaptation, integration and multiculturality. Oberg's model of cultural
adaptation and Bennett's model of acculturation

W7 Advertising across cultures

W8 Intercultural aspects of negotiations

C1 Barriers to communication Stereotypes: facilitators or barriers to communication? Cultural
context

C10 Approach to human resources management across cultures including managing multicultural
teams and the role of global managers

C11 Intercultural conflict taxonomies and management

C12 Intercultural aspects of negotiations

C13 Advertising across cultures

C14 Intercultural competence

C2 Barriers to communication: Verbal communication - culture specific use of prosodic features,
Saphir Whorf Hypothesis

€3 Culture values as tools for measuring and comparing cultures - taxonomy of cultures within the
model of Hofstede.

C4 Culture values as tools for measuring and comparing cultures - taxonomies of cultures within the
model of Trompenaars

C5 Culture values as tools for measuring and comparing cultures - taxonomies of cultures within the



model of Lewis.

C6 Cross-cultural leadership, organisation, hierarchy and communication channels in companies
(Mole’s Triangle); supervisory styles

C7 Culture-specific aspects of presentations from the listeners’ and performers’ point of view,
analysis of potential areas of conflict

C8 International meetings - source of cross-cultural misunderstandings or area of potential creativity
(reaction to critical situations). Conflict solving styles; traditional, principled and synergetic
approaches to negotiation processes.

C9 Corporate cultures: different models of companies and the influence of cultural background on
behaviour and decision making processes.

Nazwa przedmiotu

Jezyk angielski

Jezyk prowadzenia zaje¢

angielski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Posiada wiedze odpowiednig do swojego poziomu jezykowego (od poziomu A2 do C1),
okreslonego w Europejskim Systemie Opisu Ksztatcenia Jezykowego (CEFR), ktéra umozliwia
zrozumienie przekazu ustnego i pisanego, jak réwniez komunikacje werbalng i pisemng w jezyku
angielskim, w zakresie tematyki kierunkowej.

l, WE-ST1-EK-WO1( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W02( P6S_WG

l, WE-ST1-EK-WO03( P6S_WG

)
)
l, WE-ST1-EK-WO04( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-WO5( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W06( P6S_WK)

l, WE-ST1-EK-W07( P6S_WK)
E2 (U) Potrafi wyrazi¢ w sposéb adekwatny do wymaganego poziomu jezykowego zasadnicze
efekty problemow przedstawionych w tekstach ztozonych, tacznie z dyskusja specjalistyczng w
zakresie kierunkowej tematyki zawodowej. Posiada umiejetno$¢ przekazania tresci
merytoryccznych w formie prezentacji bgdz w ramach spotkania biznesowego.

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-UO03( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U04( P6S_UK)



l, WE-ST1-EK-UO5( P6S_UK)
l, WE-ST1-EK-U06( P6S_UO)
l, WE-ST1-EK-U07( P6S_UU)
E3 (K) Potrafi nawigza¢ interakcje w jezyku angielskim zaréwno w celu zainicjowania jak i
podtrzymania kontaktéw stuzbowych oraz posiada umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach
konfliktowych. Jest przygotowany do pracy w zespole, réwniez w srodowisku miedzynarodowym.
l, WE-ST1-EK-KO01( P6S_KK)
l, WE-ST1-EK-K02( P6S_KK
l, WE-ST1-EK-K03( P6S_KO
l, WE-ST1-EK-K04( P6S_KO
l, WE-ST1-EK-K05( P6S_KO
l, WE-ST1-EK-K06( P6S_KR
l, WE-ST1-EK-KO7( P6S_KR

)
)
)
)
)
)

Tresci programowe przedmiotu

J1 Podstawowe zagadnienia biznesu; Budowanie Sciezki kariery; IT; Jako$¢; Zarzadzanie
personelem i projektami; Sprzedaz i marketing; Zaktadanie firmy; Dokumenty finansowe; Uczciwy
handel;Prezentacje; Negocjacje; Korespondencja handlowa.

Nazwa przedmiotu

Jezyk angielski

Jezyk prowadzenia zaje¢

angielski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Posiada wiedze odpowiednig do swojego poziomu jezykowego (od poziomu A2 do C1),
okreslonego w Europejskim Systemie Opisu Ksztatcenia Jezykowego (CEFR), ktéra umozliwia
zrozumienie przekazu ustnego i pisanego, jak rowniez komunikacje werbalng i pisemng w jezyku
angielskim, w zakresie tematyki kierunkowej.

l, WE-ST1-EK-WO01( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-WO02( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-WO03( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W04( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-WO5( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-WO06( P6S_WK )

l, WE-ST1-EK-WO7( P6S_WK )
E2 (U) Potrafi wyrazi¢ w sposob adekwatny do wymaganego poziomu jezykowego zasadnicze
efekty problemoéw przedstawionych w tekstach ztozonych, tacznie z dyskusjag specjalistyczng w
zakresie kierunkowej tematyki zawodowej. Posiada umiejetnosc przekazania tresci

merytoryccznych w formie prezentacji bgdz w ramach spotkania biznesowego.



l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW
l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW
l, WE-ST1-EK-UO3( P6S_UW
l, WE-ST1-EK-U04( P6S_UK
l, WE-ST1-EK-U05( P6S_UK
l, WE-ST1-EK-U06( P6S_UO
l, WE-ST1-EK-U07( P6S_UU)

)
)
)
)
)
)

E3 (K) Potrafi nawigza¢ interakcje w jezyku angielskim zaréwno w celu zainicjowania jak i
podtrzymania kontaktow stuzbowych oraz posiada umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach
konfliktowych. Jest przygotowany do pracy w zespole, réwniez w srodowisku miedzynarodowym.
l, WE-ST1-EK-KO01( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-K02( P6S_KK
l, WE-ST1-EK-K03( P6S_KO
l, WE-ST1-EK-K04( P6S_KO
l, WE-ST1-EK-KO05( P6S_KO
l, WE-ST1-EK-K06( P6S_KR
l, WE-ST1-EK-KO07( P6S_KR

)
)
)
)
)
)

Tresci programowe przedmiotu

J1 Podstawowe zagadnienia biznesu; Budowanie Sciezki kariery; IT; Jakos¢; Zarzgdzanie
personelem i projektami; Sprzedaz i marketing; Zaktadanie firmy; Dokumenty finansowe; Uczciwy
handel;Prezentacje; Negocjacje; Korespondencja handlowa.

Nazwa przedmiotu

Jezyk francuski

Jezyk prowadzenia zaje¢

francuski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Posiada wiedze systemowa odpowiednig do swojego poziomu jezykowego, okreslonego w
Europejskim Systemie Opisu Ksztatcenia Jezykowego, ktéra umozliwia zrozumienie przekazu
ustnego i pisanego, jak réwniez komunikacje werbalng i pisemng w j. francuskim w zakresie
tematyki kierunkowe;.

l, WE-ST1-EK-WO01( P6S_WG)
E2 (U) Potrafi wyrazi¢ w sposob adekwatny do wymaganego poziomu j. francuskiego zasadnicze
aspekty problemoéw przedstawionych w tekstach ztozonych, tagcznie z dyskusja specjalistyczng w
zakresie kierunkowej tematyki zawodowej. Posiada umiejetnosc¢ przekazania tresci merytorycznych
w formie prezentacji bgdZ w ramach spotkania biznesowego. Jest przygotowany do pracy w
zespole, rowniez w srodowisku miedzynarodowym.

l, WE-ST1-EK-UO5( P6S_UK)



E3 (K) Jest gotéw do inicjowania i wypetniania zobowigzan spotecznych oraz potrafi radzi¢ sobie w
w sytuacjach konfliktowych.
l, WE-ST1-EK-KO1( P6S_KK)

Tresci programowe przedmiotu

J1 Podstawowe zagadnienia ekonomii i biznesu (rekrutacja, zarzadzanie, marketing, sprzedaz, ICT,
organizacja i finanse firmy, kultura korporacyjna, etyka w biznesie) zgodnie z sylabusem dostepnym
na stronie internetowej CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali CEFR.

J2 Odpowiednie dla poziomu jezykowego elementy wiedzy systemowej jezyka (gramatyka, sktadnia,
frazeologia, fonetyka) zgodnie z sylabusem CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali
CEFR

J3 Korespondencja handlowa/stuzbowa z uwzglednieniem specyfiki kierunku zgodnie z sylabusem
CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali CEFR.

J4 Umiejetnosci typu soft skills i komunikacja miedzykulturowa zgodnie z sylabusem CJ

Nazwa przedmiotu

Jezyk francuski

Jezyk prowadzenia zaje¢

francuski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Zna i rozumie system jezyka docelowego odpowiedni do swojego poziomu, okreslonego w
Europejskim Systemie Opisu Ksztatcenia Jezykowego, ktéry umozliwia zrozumienie przekazu
ustnego i pisanego, jak réwniez komunikacje werbalng i pisemna w jezyku .francuskim w zakresie
tematyki kierunkowej.

l, WE-ST1-EK-WO1( P6S_WG)
E2 (U) Potrafi wyrazi¢ w sposéb adekwatny do wymaganego poziomu jezyka francuskiego
zasadnicze aspekty problemow przedstawionych w tekstach ztozonych, tgcznie z dyskusja
specjalistyczng w zakresie kierunkowej tematyki zawodowej. Potrafi przekazac tresci merytoryczne
w formie prezentacji bgdZz w ramach spotkania biznesowego. Potrafi pracowac w zespole, réwniez
w srodowisku miedzynarodowym. Potrafi Swiadomie realizowac¢ proces samoksztatcenia oraz
dzieli¢ sie wiedza.

l, WE-ST1-EK-U05( P6S_UK)
E3 (K) Jest gotéw do nawigzania interakcji komunikacyjnej w jezyku francuskim zaréwno w celu
zainicjowania jak i podtrzymania kontaktéw stuzbowych. Jest gotéw radzi¢ sobie w sytuacjach
konfliktowych.

l, WE-ST1-EK-KO01( P6S_KK)

Tresci programowe przedmiotu



J1 Podstawowe zagadnienia ekonomii i biznesu (rekrutacja, zarzadzanie, marketing, sprzedaz, ICT,
organizacja i finanse firmy, kultura korporacyjna, etyka w biznesie) zgodnie z sylabusem dostepnym
na stronie internetowej CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali CEFR.

J2 Odpowiednie dla poziomu jezykowego elementy wiedzy systemowej jezyka (gramatyka, sktadnia,
frazeologia, fonetyka) zgodnie z sylabusem CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali
CEFR

J3 Korespondencja handlowa/stuzbowa z uwzglednieniem specyfiki kierunku zgodnie z sylabusem
CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali CEFR.

J4 Umiejetnosci typu soft skills i komunikacja miedzykulturowa zgodnie z sylabusem CJ

Nazwa przedmiotu

Jezyk hiszpanski

Jezyk prowadzenia zaje¢

hiszpanski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Zna i rozumie system jezyka docelowego odpowiedni do swojego poziomu, okreslonego w
Europejskim Systemie Opisu Ksztatcenia Jezykowego, ktéry umozliwia zrozumienie przekazu
ustnego i pisanego, jak rowniez komunikacje werbalng i pisemng w j. hiszpanskim w zakresie
tematyki kierunkowe;.

l, WE-ST1-EK-WO5( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W06( P6S_WK)

l, WE-ST1-EK-WO07( P6S_WK )
E2 (U) Potrafi wyrazi¢ w sposéb adekwatny do wymaganego poziomu j. hiszpanskiego zasadnicze
aspekty problemow przedstawionych w tekstach ztozonych, tgcznie z dyskusjg specjalistyczng w
zakresie kierunkowej tematyki zawodowej. Potrafi przekaza¢ tresci merytoryczne w formie
prezentacji bgdZz w ramach spotkania biznesowego. Potrafi pracowa¢ w zespole, réwniez w
srodowisku miedzynarodowym.

l, WE-ST1-EK-U04( P6S_UK)

l, WE-ST1-EK-U05( P6S_UK)

l, WE-ST1-EK-U07( P6S_UU)
E3 (K) Jest gotéw do nawigzania interakcji komunikacyjnej w jezyku hiszpanskim zaréwno w celu
zainicjowania jak i podtrzymania kontaktéw stuzbowych. Jest gotéw radzi¢ sobie w sytuacjach
konfliktowych.

l, WE-ST1-EK-KO02( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-K03( P6S_KO)

l, WE-ST1-EK-KO05( P6S_KO)

Tresci programowe przedmiotu



J1 Podstawowe zagadnienia ekonomii i biznesu (rekrutacja, zarzadzanie, marketing, sprzedaz, ICT,
organizacja i finanse firmy, kultura korporacyjna, etyka w biznesie) zgodnie z sylabusem dostepnym
na stronie internetowej CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali CEFR.

J2 Odpowiednie dla poziomu jezykowego elementy wiedzy systemowej jezyka (gramatyka, sktadnia,
frazeologia, fonetyka) zgodnie z sylabusem CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali
CEFR.

J3 Korespondencja handlowa/stuzbowa z uwzglednieniem specyfiki kierunku zgodnie z sylabusem
CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali CEFR.

J4 Umiejetnosci typu soft skills i komunikacja miedzykulturowa zgodnie z sylabusem CJ.

Nazwa przedmiotu

Jezyk hiszpanski

Jezyk prowadzenia zaje¢

hiszpanski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Zna i rozumie system jezyka docelowego odpowiedni do swojego poziomu, okreslonego w
Europejskim Systemie Opisu Ksztatcenia Jezykowego, ktéry umozliwia zrozumienie przekazu
ustnego i pisanego, jak rowniez komunikacje werbalng i pisemng w j. hiszpanskim w zakresie
tematyki kierunkowe;.

l, WE-ST1-EK-WO5( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W06( P6S_WK)

l, WE-ST1-EK-WO07( P6S_WK )
E2 (U) Potrafi wyrazi¢ w sposéb adekwatny do wymaganego poziomu j. hiszpanskiego zasadnicze
aspekty problemow przedstawionych w tekstach ztozonych, tgcznie z dyskusjg specjalistyczng w
zakresie kierunkowej tematyki zawodowej. Potrafi przekaza¢ tresci merytoryczne w formie
prezentacji bgdZz w ramach spotkania biznesowego. Potrafi pracowa¢ w zespole, réwniez w
srodowisku miedzynarodowym.

l, WE-ST1-EK-U04( P6S_UK)

l, WE-ST1-EK-U05( P6S_UK)

l, WE-ST1-EK-U07( P6S_UU)
E3 (K) Jest gotéw do nawigzania interakcji komunikacyjnej w jezyku hiszparnskim zaréwno w celu
zainicjowania jak i podtrzymania kontaktéw stuzbowych. Jest gotéw radzi¢ sobie w sytuacjach
konfliktowych.

l, WE-ST1-EK-KO02( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-K03( P6S_KO)

l, WE-ST1-EK-KO05( P6S_KO)

Tresci programowe przedmiotu



J1 Podstawowe zagadnienia ekonomii i biznesu (rekrutacja, zarzadzanie, marketing, sprzedaz, ICT,
organizacja i finanse firmy, kultura korporacyjna, etyka w biznesie) zgodnie z sylabusem dostepnym
na stronie internetowej CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali CEFR.

J2 Odpowiednie dla poziomu jezykowego elementy wiedzy systemowej jezyka (gramatyka, sktadnia,
frazeologia, fonetyka) zgodnie z sylabusem CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali
CEFR.

J3 Korespondencja handlowa/stuzbowa z uwzglednieniem specyfiki kierunku zgodnie z sylabusem
CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali CEFR.

J4 Umiejetnosci typu soft skills i komunikacja miedzykulturowa zgodnie z sylabusem CJ.

Nazwa przedmiotu

Jezyk niemiecki

Jezyk prowadzenia zaje¢

niemiecki

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna i rozumie: w zaawansowanym stopniu charakter, miejsce i znaczenie ekonomii i
finanséw w dziedzinie nauk spotecznych oraz ich relacje do innych nauk oraz posiada wiedze
odpowiednig do swojego poziomu jezykowego (od poziomu B1 do C1), okreslonego w Europejskim
Systemie Opisu Ksztatcenia Jezykowego (CEFR), ktéra umozliwia zrozumienie przekazu ustnego i
pisanego, jak rowniez komunikacje werbalng i pisemng w jezyku niemieckim, w zakresie tematyki
kierunkowej.

l, WE-ST1-EK-WO01( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W02( P6S_WG)
E2 (U) Potrafi wyrazi¢ w sposéb adekwatny do wymaganego poziomu jezykowego zasadnicze
efekty problemoéw przedstawionych w tekstach ztozonych, tacznie z dyskusja specjalistyczng w
zakresie kierunkowej tematyki zawodowej. Posiada umiejetno$¢ przekazania tresci
merytoryccznych w formie prezentacji bgdz w ramach spotkania biznesowego.

l, WE-ST1-EK-UO5( P6S_UK)

l, WE-ST1-EK-U07( P6S_UU)
E3 (K) Absolwent jest gotéw: uzasadnia¢ wtasne opinie i sady w waznych sprawach spoteczno-
ekonomicznych oraz nawigzac¢ interakcje w jezyku niemieckim zaréwno w celu zainicjowania jak i
podtrzymania kontaktow stuzbowych oraz posiada umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach
konfliktowych. Jest przygotowany do pracy w zespole, réowniez w srodowisku miedzynarodowym.

l, WE-ST1-EK-KO07( P6S_KR)

Tresci programowe przedmiotu
J1 Podstawowe zagadnienia ekonomii i biznesu (rekrutacja, zarzadzanie, marketing, sprzedaz, ICT,

organizacja i finanse firmy, kultura korporacyjna, etyka w biznesie) zgodnie z sylabusem dostepnym

na stronie internetowej CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali CEFR.



J2 Odpowiednie dla poziomu jezykowego elementy wiedzy systemowej jezyka (gramatyka, sktadnia,
frazeologia, fonetyka) zgodnie z sylabusem CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali
CEFR.

J3 Korespondencja handlowa/stuzbowa z uwzglednieniem specyfiki kierunku zgodnie z sylabusem
CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali CEFR.

J4 Umiejetnosci typu soft skills i komunikacja miedzykulturowa zgodnie z sylabusem CJ.

Nazwa przedmiotu

Jezyk niemiecki

Jezyk prowadzenia zaje¢

niemiecki

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Zna i rozumie przekaz ustny i pisemny, jak réwniez komunikacje werbalng i pisemna w jezyku
niemieckim w zakresie tematyki kierunkowej, odpowiednig do swojego poziomu jezykowego,
okreslonego w Europejskim Systemie Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

l, WE-ST1-EK-WO02( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W04( P6S_WG)
E2 (U) Potrafi wyrazi¢ w sposéb adekwatny do wymaganego poziomu jezyka niemieckiego
zasadnicze aspekty problemow przedstawionych w tekstach ztozonych, tgcznie z dyskusja
specjalistyczng w zakresie kierunkowej tematyki zawodowej. Potrafi przekazac tresci
merytorycznych w formie prezentacji bgdz w ramach spotkania biznesowego. Potrafi pracowaé w
zespole, réwniez w srodowisku miedzynarodowym.

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U07( P6S_UU)
E3 (K) Jest gotéw do wypetniania zobowigzan spotecznych, inspirowania i organizowania
dziatalnosci na rzecz srodowiska spotecznego i inicjowania dziatania na rzecz interesu publicznego.

l, WE-ST1-EK-KO1( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-K02( P6S_KK )

Tresci programowe przedmiotu

J1 Podstawowe zagadnienia ekonomii i biznesu (rekrutacja, zarzadzanie, marketing, sprzedaz, ICT,
organizacja i finanse firmy, kultura korporacyjna, etyka w biznesie) zgodnie z sylabusem dostepnym
na stronie internetowej CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali CEFR.

J2 Odpowiednie dla poziomu jezykowego elementy wiedzy systemowej jezyka (gramatyka, sktadnia,
frazeologia, fonetyka) zgodnie z sylabusem CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali
CEFR.

J3 Korespondencja handlowa/stuzbowa z uwzglednieniem specyfiki kierunku zgodnie z sylabusem
CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali CEFR.

J4 Umiejetnosci typu soft skills i komunikacja miedzykulturowa zgodnie z sylabusem CJ.



Nazwa przedmiotu

Jezyk rosyjski

Jezyk prowadzenia zaje¢

rosyjski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Zna i rozumie przekaz ustny i pisemny, jak réwniez komunikacje werbalng i pisemna w jezyku
rosyjskim w zakresie tematyki kierunkowej, odpowiednig do swojego poziomu jezykowego,
okreslonego w Europejskim Systemie Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

l, WE-ST1-EK-W02( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-WO5( P6S_WG)
E2 (U) Potrafi wyrazi¢ w sposéb adekwatny do wymaganego poziomu jezyka rosyjskiego
zasadnicze aspekty problemoéw przedstawionych w tekstach ztozonych, tgcznie z dyskusja
specjalistyczng w zakresie kierunkowej tematyki zawodowej. Potrafi przekazac tresci
merytorycznych w formie prezentacji bgdZz w ramach spotkania biznesowego. Potrafi pracowa¢ w
zespole, rowniez w srodowisku miedzynarodowym.

l, WE-ST1-EK-U05( P6S_UK)

l, WE-ST1-EK-U06( P6S_UO)

l, WE-ST1-EK-U07( P6S_UU)
E3 (K) Jest gotéw do nawigzania interakcji komunikacyjnej w jezyku rosyjskim zaréwno w celu
zainicjowania jak i podtrzymania kontaktow stuzbowych. Jest gotow radzic¢ sobie w sytuacjach
konfliktowych.

l, WE-ST1-EK-K06( P6S_KR)

l, WE-ST1-EK-KO07(P6S_KR)

Tresci programowe przedmiotu

J1 Podstawowe zagadnienia ekonomii i biznesu (rekrutacja, zarzadzanie, marketing, sprzedaz, ICT,
organizacja i finanse firmy, kultura korporacyjna, etyka w biznesie) zgodnie z sylabusem dostepnym
na stronie internetowej CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali CEFR.

J2 Odpowiednie dla poziomu jezykowego elementy wiedzy systemowej jezyka (gramatyka, sktadnia,
frazeologia, fonetyka) zgodnie z sylabusem CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali
CEFR.

J3 Korespondencja handlowa/stuzbowa z uwzglednieniem specyfiki kierunku zgodnie z sylabusem
CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali CEFR.

J4 Umiejetnosci typu soft skills i komunikacja miedzykulturowa zgodnie z sylabusem CJ.

Nazwa przedmiotu

Jezyk rosyjski

Jezyk prowadzenia zaje¢



rosyjski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Zna i rozumie przekaz ustny i pisemny, jak rowniez komunikacje werbalng i pisemng w jezyku
rosyjskim w zakresie tematyki kierunkowej, odpowiednig do swojego poziomu jezykowego,
okreslonego w Europejskim Systemie Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

l, WE-ST1-EK-W02( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-WO5( P6S_WG)
E2 (U) Potrafi wyrazi¢ w sposéb adekwatny do wymaganego poziomu jezyka rosyjskiego
zasadnicze aspekty problemow przedstawionych w tekstach ztozonych, tgcznie z dyskusjg
specjalistyczng w zakresie kierunkowej tematyki zawodowej. Potrafi przekazac¢ tresci
merytorycznych w formie prezentacji badz w ramach spotkania biznesowego. Potrafi pracowa¢ w
zespole, rowniez w srodowisku miedzynarodowym.

l, WE-ST1-EK-U05( P6S_UK)

l, WE-ST1-EK-U06( P6S_UO)

l, WE-ST1-EK-U07( P6S_UU)
E3 (K) Jest gotéw do nawigzania interakcji komunikacyjnej w jezyku rosyjskim zaréwno w celu
zainicjowania jak i podtrzymania kontaktéw stuzbowych. Jest gotéw radzi¢ sobie w sytuacjach
konfliktowych.

l, WE-ST1-EK-K06( P6S_KR)

l, WE-ST1-EK-KO07( P6S_KR)

Tresci programowe przedmiotu

J1 Podstawowe zagadnienia ekonomii i biznesu (rekrutacja, zarzgdzanie, marketing, sprzedaz, ICT,
organizacja i finanse firmy, kultura korporacyjna, etyka w biznesie) zgodnie z sylabusem dostepnym
na stronie internetowej CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali CEFR.

J2 Odpowiednie dla poziomu jezykowego elementy wiedzy systemowej jezyka (gramatyka, sktadnia,
frazeologia, fonetyka) zgodnie z sylabusem CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali
CEFR.

J3 Korespondencja handlowa/stuzbowa z uwzglednieniem specyfiki kierunku zgodnie z sylabusem
CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali CEFR.

J4 Umiejetnosci typu soft skills i komunikacja miedzykulturowa zgodnie z sylabusem CJ.

Nazwa przedmiotu
Jezyk wioski
Jezyk prowadzenia zaje¢
wioski

Realizowane efekty uczenia sie



E1 (W) Zna i rozumie przekaz ustny i pisemny, jak réwniez komunikacje werbalng i pisemng w jezyku
wioskim w zakresie tematyki kierunkowej, odpowiednig do swojego poziomu jezykowego,
okreslonego w Europejskim Systemie Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

l, WE-ST1-EK-WO5( P6S_WG)
E2 (U) Potrafi wyrazi¢ w sposéb adekwatny do wymaganego poziomu jezyka wtoskiego zasadnicze
aspekty problemoéw przedstawionych w tekstach ztozonych, tgcznie z dyskusjg specjalistyczng w
zakresie kierunkowej tematyki zawodowej. Potrafi przekazac¢ tresci merytorycznych w formie
prezentacji bgdz w ramach spotkania biznesowego. Potrafi pracowac w zespole, réwniez w
srodowisku miedzynarodowym.

l, WE-ST1-EK-UO5( P6S_UK)

l, WE-ST1-EK-U07( P6S_UU)
E3 (K) Jest gotéw do nawigzania interakcji komunikacyjnej w jezyku wtoskim zaréwno w celu
zainicjowania jak i podtrzymania kontaktéw stuzbowych oraz posiada umiejetnosc¢ radzenia sobie w
sytuacjach konfliktowych.

l, WE-ST1-EK-K06( P6S_KR)

Tresci programowe przedmiotu

J1 Podstawowe zagadnienia ekonomii i biznesu (rekrutacja, zarzadzanie, marketing, sprzedaz, ICT,
organizacja i finanse firmy, kultura korporacyjna, etyka w biznesie) zgodnie z sylabusem dostepnym
na stronie internetowej CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali CEFR.

J2 Odpowiednie dla poziomu jezykowego elementy wiedzy systemowej jezyka (gramatyka, sktadnia,
frazeologia, fonetyka) zgodnie z sylabusem CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali
CEFR.

J3 Korespondencja handlowa/stuzbowa z uwzglednieniem specyfiki kierunku zgodnie z sylabusem
CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali CEFR.

J4 Umiejetnosci typu soft skills i komunikacja miedzykulturowa zgodnie z sylabusem CJ.

Nazwa przedmiotu

Jezyk wioski

Jezyk prowadzenia zaje¢

wioski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna i rozumie przekaz ustny i pisemny, jak réwniez komunikacje werbalng i pisemng
w jezyku wtoskim w zakresie tematyki kierunkowej, odpowiednig do swojego poziomu jezykowego,
okreslonego w Europejskim Systemie Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

l, WE-ST1-EK-WO01( P6S_WG)
E2 (U) Student potrafi wyrazi¢ w sposob adekwatny do wymaganego poziomu jezyka wtoskiego
zasadnicze aspekty problemow przedstawionych w tekstach ztozonych, tgcznie z dyskusja

specjalistyczng w zakresie kierunkowej tematyki zawodowej. Potrafi przekazaé tresci



merytorycznych w formie prezentacji bagdZz w ramach spotkania biznesowego. Potrafi pracowaé¢ w
zespole, rowniez w srodowisku miedzynarodowym.
l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)
l, WE-ST1-EK-UO07(P6S_UU)
E3 (K) Student jest gotéw do wypetniania zobowigzan spotecznych, inspirowania i organizowania
dziatalnosci na rzecz srodowiska spotecznego i inicjowania dziatania na rzecz interesu publicznego.
l, WE-ST1-EK-KO01( P6S_KK)
l, WE-ST1-EK-K02( P6S_KK)

Tresci programowe przedmiotu

J1 Podstawowe zagadnienia ekonomii i biznesu (rekrutacja, zarzadzanie, marketing, sprzedaz, ICT,
organizacja i finanse firmy, kultura korporacyjna, etyka w biznesie) zgodnie z sylabusem dostepnym
na stronie internetowej CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali CEFR.

J2 Odpowiednie dla poziomu jezykowego elementy wiedzy systemowej jezyka (gramatyka, sktadnia,
frazeologia, fonetyka) zgodnie z sylabusem CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali
CEFR.

J3 Korespondencja handlowa/stuzbowa z uwzglednieniem specyfiki kierunku zgodnie z sylabusem
CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali CEFR.

J4 Umiejetnosci typu soft skills i komunikacja miedzykulturowa zgodnie z sylabusem CJ.

Nazwa przedmiotu

Kariera zawodowa

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student wie jakie sg kluczowe etapy rozwoju kariery zawodowej i rozumie czynniki, ktére
wptywajg na ksztattowanie kariery w roznych etapach zycia jednostki

l, WE-ST1-EK-WO04( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-WO07( P6S_WK )
E2 (U) Student potrafi wybra¢ i wykorzysta¢ narzedzia do analizy kompetencji w celu okreslenia
potencjatu zawodowego pracownika. Potrafi rozpoznaé¢ czynniki wewnatrzorganizacyjne i
zewnetrzne determinujgce mozliwosci rozwoju kariery zawodowe;.

l, WE-ST1-EK-U06( P6S_UO)

l, WE-ST1-EK-UO07(P6S_UU)
E3 (K) Student jest gotdéw do aktywnego ksztattowania wtasnego rozwoju majgc $wiadomosé
swoich mocnych i stabych stron.

l, WE-ST1-EK-KO01( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-KO07( P6S_KR)

Tresci programowe przedmiotu



W1 1. Kariera jako element subsystemu rozwoju w organizacji

W10 Kariera zrownowazona

W11 Kariera w globalnym Swiecie

W12 Teorie preskryptywne - nurt kobiecy

W13 Techniki i narzedzia indywidualne ksztattowania kariery

W2 Dylematy definicyjne zwigzane z pojeciem kariery

W3 Ewolucja w podejsciu do kariery i interdyscyplinarnos¢ problematyki.

W4 Teorie kariery - ujecie cyklu zycia

W5 Teorie kariery - ujecie preskryptywne

W6 Strategie rozwoju kariery - indywidualne i organizacyjne

W7 Organizacyjne techniki i narzedzia rozwoju karier pracowniczych

w8 Wskazniki rozwoju kariery i jej pomiar

W9 Alternatywne wzorce wczesnego etapu kariery

C1 Definicja Kariery, gtéwne koncepcje rozwoju karier.

C2 Koncepcja wyznacznikéw kariery Edgara Scheina

€3 Indywidualne strategie kariery

C4 Etapy rozwoju kariery indywidualnej w organizacji: wprowadzenie do pracy, osiggniecia w pracy,
utrzymywanie osiggnie¢. Szczegotowa prezentacja cech charakterystycznych.

C5 Organizacyjne instrumenty zarzgdzania karierami: diagnoza, budowa Sciezki kariery,

C6 Kariera jako zadanie organizacji: zarzadzanie karierg jako subfunkcja zarzagdzania zasobami
ludzkimi. Struktura systemu.

C7 Kariera jako atrybut jednostki (indywidualne uwarunkowania kariery, koncepcje: J.Hollanda,
D.Supera)

C8 Etapy rozwoju kariery indywidualnej w organizacji: wprowadzenie

C9 Pomiar kariery.

Nazwa przedmiotu

Kierowanie zespotami

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Absolwent zna i rozumie: cechy cztowieka jako podmiotu gospodarujgcego oraz tworcy
rozwigzan instytucjonalnych systemu spoteczno-gospodarczego.

l, WE-ST1-EK-WO04( P6S_WG)
E2 (U) Absolwent potrafi: planowac i organizowac¢ prace indywidualng oraz zespotowg; wspotdziata¢
z innymi osobami w ramach prac zespotowych, w tym takze o charakterze interdyscyplinarnym.

l, WE-ST1-EK-U06( P6S_UO)
E3 (K) Absolwent jest gotow: prezentowaé postawe przedsiebiorczosci i gotowosci do



podejmowania nowych rozwigzan.
l, WE-ST1-EK-K04( P6S_KO)

Tresci programowe przedmiotu

C1 Zespot a grupa - case study.

C10 Wspotczesne koncepcje rél zespotowych.

C11 Rola i znaczenie komunikowania sie werbalnego w pracy zespotowe;j.
C2 Kultura organizacyjna jako determinant pracy zespotowe;.

€3 Wspdlnota celu - w kierunku MBO.

C4 Zasady pracy w zespole.

c5 Identyfikowanie rél zespotowych.

C6 Cykl zycia zespotu - case study.

C7 Znaczenie komunikowania niewerbalnego w procesie budowania zespotu.
C8 Motywowanie zespotow.

C9 Dysfunkcje w pracy zespotowej.

Nazwa przedmiotu

Konkurencyjnos¢ przedsiebiorstw

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (U) Student zna i rozumie pojecia zwigzane z konkurencjg na poziomie makro, mezo i mikro

l, WE-ST1-EK-UO03( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-UO06( P6S_UO)
E2 (W) Student zna i rozumie pojecia zwigzane z konkurowaniem na poziomie przedsiebiorstwa, w
tym znaczenie konkurencyjnosci finansowej jako jednego z elementéw konkurencyjnosci

l, WE-ST1-EK-WO1( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-WO04( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-WO06( P6S_WK )

l, WE-ST1-EK-WO07( P6S_WK )
E3 (U) Student potrafi wyodrebni¢ elementy tworzace konkurencyjnos¢ przedsiebiorstwa

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-UO03( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-UO06( P6S_UO)
E4 (K) Student jest gotéw wyodrebni¢ kluczowe atuty i stabe strony rozwoju przedsiebiorstwa i
znalez¢ mozliwosci wypromowania tych pierwszych oraz zaproponowac sposoby naprawy tych
ostatnich.

l, WE-ST1-EK-KO01( P6S_KK)



l, WE-ST1-EK-K03( P6S_KO)

l, WE-ST1-EK-K04( P6S_KO)

l, WE-ST1-EK-K06( P6S_KR)
E5 (U) Student potrafi obliczy¢ podstawowe wskazniki konkurencyjnosci i przeanalizowaé
osiggniete wyniki.

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U03( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U07( P6S_UU)
E6 (K) Student jest gotéw przeprowadzi¢ analize silnych i stabych stron przedsiebiorstwa i
zaproponowac nowe sposoby rozwigzania problemoéw

l, WE-ST1-EK-KO01( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-K02( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-K04( P6S_KO)

l, WE-ST1-EK-KO07( P6S_KR)

Tresci programowe przedmiotu

W1 Definicje konkurencji i konkurencyjnosci w skali makro i mikro - ewolucja, wskazanie
podobienstw i réznic.

W2 Czynniki wptywajgce na konkurencyjnos¢ - analiza makrootoczenia, tzw. "diament" Portera -
analiza sit wptywajgcych na konkurencyjnos¢ przedsiebiorstwa

W3 Czynniki okreslajgce konkurencyjnosé - pozycja i zdolno$¢ konkurencyjna -podobienstwa i
réznice. Zasady konkurencyjnosci okreslone przez World Competitiveness Reoprt.

W4 Sposoby mierzenia pozycji i zdolnos$ci konkurencyjnej. Poglady dotyczace rodzajow
konkurencyjnosci. Cechy przedsiebiorstwa jako podmiotu rynkowego.

W5 Rodzaje konkurencyjnosci i jej strategie. Poziomy konkurencyjnosci.

W6 Innowacje jako kluczowy element konkurencyjnosci - rodzaje, wptyw Srednio- i dlugookresowy.
W7 Internacjonalizacja przedsiebiorstw. Dziatania proeksportowe.

C1 Strategia "btekitnego oceanu" - kluczowe zatozenia. R6znice miedzy tradycyjnym i wspétczesnym
podejsciem do konkurencji.

C2 Narzedzia i schematy analizy sytuacji przedsiebiorstwa na rynku - krzywa wartosci, schemat
czterech dziatan. Redefiniowanie granic rynku - schemat szesciu drég.

€3 Tworzenie nowych przestrzeni rynkowych - tabela wizualizacji. Gtéwne cechy charakteryzujgce
klientéw i osoby nie bedace klientami przedsiebiorstwa. Mozliwosci rozszerzenia popytu.

C4 Kolejnos¢ posuniec¢ strategicznych w rozwoju przedsiebiorstwa - tworzenie mapy uzytecznosci
dla nabywcy w celu ustalenia strategicznej wyceny produktu.

C5 Rodzaje przeszkod zwigzanych z wprowadzaniem innowacyjnych strategii i sposoby ich
przezwyciezania.

C6 Nowe rozwigzania - bariery dla nasladownictwa dla konkurentéw. Przyczyny i skutki ich
wystepowania.

C7 Finansowe i pozafinansowe symptomy spadku konkurencyjnosci. Sposoby ich wykrycia,



przyktady reagowania.

C8 Praktyczne metody oceny dziatalnosci przedsiebiorstwa - wskazniki ptynnosci, stopnia
wspomagania finansowego, aktywnosci i rentownosci.

€9 Mierniki pozycji konkurencyjnej - obliczanie i analiza wynikow.

Nazwa przedmiotu

Konsulting

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student posiada podstawowg wiedze o sposobach rozwigzywania probleméw
gospodarczych w réznych rodzajach organizacji gospodarczych i instytucji publicznych

l, WE-ST1-EK-W02( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W06( P6S_WK)
E2 (U) Student potrafi zdiagnozowac¢ problemy ekonomiczne dotykajgce przedsiebiorstwa oraz
instytucje publiczne

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)
E3 (K) Student jest gotéw dla uznania znaczenia wiedzy dla realizacji powinnosci wynikajgcych z
wykonywania zawodu konsultanta gospodarczego

l, WE-ST1-EK-K02( P6S_KK)

Tresci programowe przedmiotu

C1 Rozwoj konsultingu na swiecie i w Polsce

C10 Segmentacja rynku i roznicowanie produktu

C2 Zakres ustug konsultingowych

€3 Pozadane cechy i kwalifikacje konsultanta gospodarczego

C4 Doradztwo biznesowe w przedsigbiorstwach komercyjnych - studia przypadkow

C5 Konsulting w sektorze publicznym i organizacjach niezorientowanych na zysk - studia
przypadkow

C6 Zasady analizy finansowej na potrzeby projektéw inwestycyjnych

C7 Sposoby pozyskiwania zrédet finansowych dla inwestycji

Cc8 Marketing w konsultingu

C9 Konsument we wspotczesnej gospodarce rynkowej

Nazwa przedmiotu

Laboratorium ksiegowosci komputerowej



Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E3 (U) Potrafi wykonywaé zadania zwigzane z ewidencjq ksiegowg oraz przygotowywaniem
zestawien i analiz finansowych w systemach informatycznych rachunkowosci.

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)
E3 (W) Zna i rozumie metodologie rachunkowosci, podstawowe zasady i narzedzia ewidencji
ksiegowej oraz rozumie cele, zatozenia i proces sprawozdawczosci finansowe;j.

l, WE-ST1-EK-WO01( P6S_WG)
E4 (K) Jest gotéw do rozwigzywania problemoéw czesto spotykanych w pracy z finansowymi
programami komputerowymi.

l, WE-ST1-EK-K02( P6S_KK)

Tresci programowe przedmiotu

C1 Poréwnywalnos$c¢ danych ekonomiczno-finansowych.

C4 Omoéwienie wystepujgcych na rynku rozwigzan wspomagajgcych obstuge finansowo-ksiegowa
jednostki gospodarczej. Symulacja pracy w systemie informatycznym w zakresie modutu
finansowo-ksiegowego - zagadnienia wstepne

C5 Podstawowe elementy systemu informatycznego w module finansowo-ksiegowym, obieg
informacji finansowej w systemie, ewidencja gospodarcza oraz rodzaje raportéw ksiegowych

C6 Rozliczanie jednostki z otoczeniem gospodarczym, monitorowanie rozrachunkéw, umiejetnosé
identyfikacji rozrachunkow oraz ustalenia charakteru rozrachunku.

C7 Sporzadzanie oraz wstepna analiza raportéw finansowych generowanych z systemu
informatycznego, analiza danych finansowo-ksiegowych, poszukiwanie btedéw w ewidencji
ksiegowej

€7 Symulacja wymiany dokumentéw finansowych na rynku.

C8 Deklaracje podatkowe na podstawie deklaracji VAT-7, uzgadnianie ewidencji ksiegowej z
ewidencjg podatkowg

c8 Nowe technologie w rozliczeniach podatkowych takie jak Jednolity Plik Kontrolny i inne

Nazwa przedmiotu

Logistyka
Jezyk prowadzenia zaje¢
polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna i rozumie pojecia z zakresu funkcjonowania proceséw logistycznych oraz
wiedze dotyczacg obszaréw funkcjonalnych przedsiebiorstwa i relacji miedzy nimi.
l, WE-ST1-EK-WO1( P6S_WG)



l, WE-ST1-EK-W02( P6S_WG)

E2 (U) Student potrafi wykorzysta¢ podstawowa wiedze teoretyczng i pozyskiwa¢ dane do badania
procesow i zjawisk spotecznych, umie analizowac przyczyny i przebieg proceséw gospodarczych,
prognozowac ich przebieg z wykorzystaniem standardowych metod i narzedzi.

l, WE-ST1-EK-U03( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U04( P6S_UK)

l, WE-ST1-EK-U06( P6S_UO)

E3 (U) Student potrafi formutowac pytania, stuzgce pogtebianiu rozumienia danego tematu,
definiowania taricucha dostaw oraz oceny/analizy przeptywéw fizycznych w taricuchach dostaw.
l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U04( P6S_UK)

l, WE-ST1-EK-U06( P6S_UO)
E4 (U) Student potrafi wykorzysta¢ informacje z systemu logistyki do podejmowania decyzji
zarzadczych w zmiennych warunkach otoczenia.

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U03( P6S_UW)
E5 (K) Student jest gotéw realizowac¢ zadania zawodowe z wykorzystaniem metod pracy
zespotowe;.

l, WE-ST1-EK-K04( P6S_KO)

l, WE-ST1-EK-KO05( P6S_KO)

l, WE-ST1-EK-KO07( P6S_KR)

Tresci programowe przedmiotu

W1 Wstep do studium logistyki: Historia rozwoju logistyki, wptyw zmian w otoczeniu rynkowym na
rozwdj logistyki, logistyka jako narzedzie walki konkurencyjnej. Zarzgdzanie tancuchem dostaw -
podstawowe pojecia i zaleznosci, konfiguracje taricucha dostaw, wspétczesne uwarunkowania
funkcjonowania tancuchéw dostaw.

W2 Poziom obstugi klienta (POK) jako ocena funkcjonowania logistyki w przedsiebiorstwie: definicja
POK, elementy sktadowe ksztattowania poziomu obstugi klientéw. Logistyka w kreowaniu wartosci
dla klienta.

W3 Logistyczne obszary zadaniowe w firmie. Koszty tgczne w koncepcji logistyczne;j.

W5 Transport w organizacji przeptywow w tafncuchach dostaw, czynniki ksztattujgce organizacje
dostaw - rozwézke. Podstawowe decyzje w transporcie: Transport wtasny czy obcy?, Ktéry
przewoznik?, Jaki srodek transportu?

W6 Przeptywy fizyczne w gospodarce, podejscie procesowe w logistyce, istota tancuchow
logistycznych, logistyka jako trzeci uczestnik w taricuchach dostaw, ewolucja logistyki

W7 Rola dostawcow w tancuchu dostaw. Dobér i ocena dostawcéw - wskazniki (OTIF).

W8 Charakterystyka rynku TSL

W9 Zadania MAGAZYNOWANIA. Centralizacja/konsolidacja zapaséw. Czy mozna wyeliminowa¢
ogniwa posrednie? Prawo pierwiastka kwadratowego.



C1 Przeptywy fizyczne w gospodarce, podejs$cie procesowe w logistyce. Koszty logistyczne (zasada
kosztéw tacznych)

€3 Organizacja procesu zaopatrzenia (organizacja zamdwien), Zapotrzebowanie zalezne i
niezalezne, okreslenie potrzeb zapotrzebowania materiatowego (prognozowanie, pojemnos$¢ rynku).
Wykorzystanie kategoryzacji towaréw w organizacji zakupu (analiza ABC, analiza ABC z punktami
krytycznymi, analiza XYZ),

C4 Wykorzystanie kategoryzacji towaréw w organizacji zakupu (analiza ABC, analiza ABC z
punktami krytycznymi, analiza XYZ).

€5 Ekonomiczna wielko$¢é zamodwienia w warunkach pewnosci (ciggtosci). Zadania zmienno$¢
podstawowych uwarunkowan (ceny, rabaty, koszty transportu).

C6 Klasyczne techniki sterowanie zapasami (zapotrzebowanie niezalezne): model cyklu
zamowienia, (Re-order Cycle Policy), System przegladu okresowego MODEL PUNKT KRYTYCZNY.
C7 Sterowanie zakupami/zapasami w warunkach braku ciggtosci (technika Wagnera-Withina, Model
zapasu jednookresowego).

Nazwa przedmiotu

Lokalizacja inwestycji

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna i rozumie czynniki wptywajgce na lokalizacje réznych typéw
inwestycji (mieszkaniowej, ustugowej, handlowej i przemystowe;j)
l, WE-ST1-EK-WO02 ( P6S_WG)

E2 (U) Student potrafi przygotowac i zrealizowa¢ analize lokalizacji inwestycji postugujac sie
analizami przestrzennymi prowadzonymi w systemach GIS
l, WE-ST1-EK-U02 (P6S_UW)

E3 (K) Student jest gotéw do uznania znaczenia wiedzy w rozwigzywania praktycznych problemoéw
w zakresie oceny czynnikow wptywajgcych na lokalizacje inwestyciji.
l, WE-ST1-EK-KO1 ( P6S_KK)

Tresci programowe przedmiotu

Czynniki lokalizacji i ich znaczenie dla realizacji réznych rodzajow inwestycji (mieszkaniowych,
handlowych, ustugowych i przemystowych)

Wprowadzenie do systemow GIS

Zrédta i modele danych przestrzennych

Projektowanie bazy danych przestrzennych

Podstawowe analizy przestrzenne w QGIS



Ocena potencjatu terenu inwestycyjnego

Rozwigzywanie problemoéw lokalizacyjnych w miescie

Nazwa przedmiotu

Makroekonomia

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student dysponuje wiedzg o podstawowych kategoriach i procesach ekonomicznych
zachodzacych na rynku débr i ustug, rynku pienigdza i rynku pracy, a takze wiedzg z zakresu polityki
gospodarcze;.

l, WE-ST1-EK-WO1( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W02( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-WO3( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-WO5( P6S_WG)
E2 (U) Student potrafi postugiwac¢ sie podstawowymi agregatami makroekonomicznymi, zna
konstrukcje i interpretacje podstawowych wskaznikéw makroekonomicznych. W oparciu o poznane
modele potrafi interpretowac zjawiska zachodzace w gospodarce. Umie wspétpracowac w grupie
nad rozwigzaniem problemu ekonomicznego oraz potrafi argumentowac na temat zjawisk
makroekonomicznych.

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U03( P6S_UW)
E3 (K) Student potrafi zinterpretowa¢ zmiany w otoczeniu gospodarczym. Znajduje argumenty do
uzasadnienia wtasnych opinii z dziedziny ekonomii.

l, WE-ST1-EK-KO1( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-K02( P6S_KK )

l, WE-ST1-EK-KO7( P6S_KR )

Tresci programowe przedmiotu

W1 Wprowadzenie do makroekonomii. Rachunek dochodu narodowego
W10 Rynek pracy

W11 Model rownowagi dtugookresowej - model AD-AS

W12 Inflacja, aktywnos$¢ gospodarcza i podaz pienigdza

W13 Inflacja i deflacja

W14 Krzywa Phillipsa

W15 Cykl koniunkturalny i kryzysy gospodarcze

W16 Wzrost gospodarczy a poziom zycia

W17 Oszczednosci, akumulacja kapitatu i produkcja



W18 Rynek walutowy

W19 Réwnowaga w gospodarce otwartej — rozszerzony model 45 stopni

W2 Ruch okrezny w gospodarce

W20 Kryzysy finansowe a kryzysy makroekonomiczne

W21 Europejska integracja gospodarcza i walutowa

W22 Poglady w teorii makroekonomii

W23 Ewolucja makroekonomii

W3 Popyt globalny

W4 Rynek dobr i ustug. Réwnowaga w gospodarce zamknietej

W5 Budzet panstwa i polityka fiskalna

W6 Bank centralny i polityka monetarna

W7 Rynek pienigdza

W8 Interakcje miedzy rynkiem dobr i ustug a rynkiem pienigdza

W9 Model IS-LM

C1 Wprowadzenie do kursu makroekonomii. Rachunek dochodu narodowego - cz. |

C10 Powtdrzenie materiatu z rynku débr i ustug w gospodarce zamknietej. Kolokwium nr 2
C11 Rynek pienigdza - cz. | (Ocena narzedzi oddziatywania banku centralnego na podaz pienigdza -
zadania)

C12 Rynek pienigdza - cz. Il (Analiza kreacji pienigdza przez system bankowy — zadania)
€13 Rynek pienigdza - cz. lll (Graficzna analiza rownowagi na rynku pienigdza. Zadania dotyczace
rownowagi na rynku pienigdza)

C14 Efekt wypierania i efekt ttumienia

C15 Powtdrzenie materiatu z rynku pienigdza. Kolokwium nr 3

C16 Model IS-LM

C17 Rynek pracy

C18 Model réwnowagi dtugookresowej - model AD-AS

C19 Inflacja, aktywnos¢ gospodarcza i podaz pienigdza

€2 Rachunek dochodu narodowego — cz. Il

C20 Model IS-LM, AD-AS, rynek pracy - podsumowanie materiatu. Kolokwium nr 4

c21 Inflacja i deflacja

C22 Krzywa Phillipsa

€23 Cykl koniunkturalny i kryzysy gospodarcze

C24 Wzrost gospodarczy a poziom zycia

€25 Inflacja, cykl koniunkturalny, wzrost gospodarczy - podsumowanie materiatu. Kolokwium nr 5
€26 Oszczednosci, akumulacja kapitatu i produkcja

C27 Rynek walutowy

Cc28 Réwnowaga w gospodarce otwartej — rozszerzony model 45 stopni

C29 Europejska integracja gospodarcza i walutowa

€3 Ruch okrezny w gospodarce

C30 Gospodarka otwarta, rynek walutowy - podsumowanie materiatu. Kolokwium nr 6

C4 Zadania: warto$¢ dodana, PKB, PNB, dochdd narodowy, rozporzadzalny doch6d narodowy.



Prezentacja kategorii rachunku dochodu narodowego przez GUS

€5 Podsumowanie materiatu z rachunku dochodu narodowego. Kolokwium nr 1

C6 Rynek débr i ustug. Rbwnowaga w gospodarce zamknietej

C7 Podatki a rownowaga na rynku débr i ustug

€8 Mnoznik zrbwnowazonego budzetu

C9 Zadania: poszukiwanie rownowagi w gospodarce, salda budzetu w réwnowadze, oszczednosci
prywatnych w réwnowadze, oszczednosci panstwa w rownowadze, oszczednosci catkowitych w

réwnowadze
Nazwa przedmiotu
Marketing
Jezyk prowadzenia zaje¢
polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna i rozumie istote i nature marketingu, zna geneze jego pojawienia sig, zna role i
znaczenie marketingu w procesie zarzagdzania podmiotami rynkowymi, zna podstawowe narzedzia
(cechy charakterystyczne - ograniczenia i mozliwosci) wykorzystywane w procesie wdrazania
koncepciji marketingu

l, WE-ST1-EK-W02( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-WO03( P6S_WG)
E2 (U) Student potrafi "postrzega¢" fragmenty otaczajgcej go rzeczywistosci oczyma marketera i
opisa¢ zachodzace w niej zjawiska jezykiem marketingu, a takze sformutowa¢, wykorzystujac
wiedze teoretyczng, praktyczne programy dziatania w obszarze marketingu.

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U04( P6S_UK)

l, WE-ST1-EK-UO06( P6S_UO)
E3 (K) Student jest $wiadomy koniecznosci statego uaktualniania wiedzy, jest gotéw do
weryfikowania posiadanych informacji, jest otwarty na zmiany w obszarze marketingu, jest
Swiadomy potrzeby stosowania marketingu i szybko podejmuje decyzje. Ma uksztattowang postawe
‘rynkowg" i przygotowanie do pracy w obszarze marketingu.

l, WE-ST1-EK-KO01( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-KO07( P6S_KR)

Tresci programowe przedmiotu
W1 - Istota marketingu, geneza powstania, ewolucja rozumienia, miejsce i rola w zarzadzaniu

przedsigbiorstwem, sektorowe uwarunkowania stosowania marketingu
W10 - Promocja, pojecie, narzedzia promocji: reklama, public relations, sprzedaz osobista, sprzedaz



dodatkowa - cechy charakterystyczne, zasady doboru, program promocyjny w przedsiebiorstwie
W2 - Otoczenie marketingowe przedsigbiorstwa, otoczenie dalsze i metody analizy, otoczenie blizsze
- struktura, podmiot analizy

W3 - Klient jako punkt wyjscia dziatann marketingowych, jego potrzeby, motywy, preferencje postawy,
proces zachowania sie na rynku, segmentacja rynku - kryteria, procedury

W5 - Marketingowy system informacji, pojecie, struktura, proces badania marketingowego

W7 - Produkt w ujeciu marketingowym, struktura produktu, cykl zycia produktu, program
asortymentowy i zasady jego tworzenia, wprowadzanie nowego produktu na rynek

W8 - Cena w ujeciu marketingowym, pojecie, metody i techniki stanowienia ceny, zasady
réznicowania cen

W9 - Dystrybucja w ujeciu marketingowym, kanaty dystrybuciji i ich rodzaje, proces projektowania
kanatéw dystrybuciji, logistyka marketingowa

C1 - Cechy charakterystyczne orientacji na klienta

C2 - Proces podejmowania decyzji przez nabywcow

C3 - Segmentacja rynku - metoda morfologiczna

C4 - Struktura produktu - koncepcja Levita

C5 - Cykl zycia produktu

C6 - Kalkulacje poziomu ceny produktu réznymi metodami

C7 - Projektowanie kanatéw dystrybucji metodg analityczno-punktowa

C8 - Projekt programu promocyjnego w firmie

C9 - Proces badania marketingowego

Nazwa przedmiotu

Matematyka

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna i rozumie cele, narzedzia i metody zastosowania matematyki w ekonomii. Ma
wiedze z zakresu: algebry liniowej i jej zastosowan, rachunku rézniczkowego funkcji jednej i wielu
zmiennych oraz wykorzystania jej w zagadnieniach optymalizacyjnych, rachunku catkowego funkciji
jednej zmiennej i jej zastosowania.

l, WE-ST1-EK-WO01( P6S_WG)
E2 (U) Student potrafi postugiwac¢ sie podstawowymi narzedziami matematycznymi oraz
zastosowac je w rozwigzywaniu typowych zadan, a takze analizowac i interpretowac przedstawione
rozwigzania. W szczegoélnosci potrafi rozwigzywac réwnania w zbiorze liczb zespolonych,
rozwigzywac rownania macierzowe i uktadow réwnan liniowych, umie liczy¢ pochodne oraz
wykorzysta¢ rachunek rézniczkowy w zagadnieniach optymalizacyjnych, potrafi catkowaé. Student
pracuje systematycznie, rzetelnie wywigzuje sie z powierzonych mu zadan oraz umie

wspotpracowaé w grupie.



l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U06( P6S_UO)
E3 (K) Student jest gotéw do wykorzystania posiadanej wiedzy i umiejetnosci dotyczgcych metod i
narzedzi matematycznych w analizie zjawisk ekonomicznych. Ma swiadomos¢ posiadanej wiedzy i
umiejetnosci.

l, WE-ST1-EK-KO01( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-K02( P6S_KK)

Tresci programowe przedmiotu

W1 Elementy logiki matematycznej. lloczyn kartezjanski zbioréw. Liczby zespolone: podstawowe
pojecia, postacie liczby zespolonej, dziatania na liczbach zespolonych. Rozwigzywanie typowych
réwnan.

W10 Obliczanie wartosci wtasnych macierzy i skojarzonych z nimi wektoréw wtasnych. Wyznaczanie
macierzy odwrotnej. Obliczanie rankingu stron za pomoca algorytmu Google Page Rank.

W11l Rachunek rézniczkowy funkcji dwoch zmiennych: definicja pochodnych czgstkowych, ekstrema
lokalne oraz warunkowe funkcji.

W2 Granica ciggu liczbowego (definicja, symbole oznaczone i nieoznaczone, definicja liczby e).
Pojecie szeregu liczbowego oraz kryteria zbieznosci szeregéw.

W3 Granica funkcji, granice jednostronne, ciggtos$¢ funkcji (definicje i wtasnosci). Asymptoty wykresu
funkciji.

W4 Rachunek rézniczkowy funkcji jednej zmiennej. Definicja pochodnej, wzory na pochodne funkcji
elementarnych, twierdzenia o pochodnej. Pochodna funkcji ztozonej. Reguta de L'Hospitala.

W5 Zastosowanie pochodnych do badania przebiegu zmiennosci funkcji (monotoniczno$c¢ i
ekstrema lokalne, punkty przegiecia, przedziaty wklestosci i wypuktosci). Rysowanie wykresu funkcji.
W6 Catka nieoznaczona funkcji rzeczywistych jednej zmiennej (definicja, wzory), metody catkowania
przez czesci oraz przez podstawienie.

W7 Catka oznaczona (definicja, wtasnosci, zastosowania). Catka niewtasciwa.

W8 Rachunek macierzowy: definicja macierzy, dziatania na macierzach. Wyznacznik macierzy,
macierz odwrotna, rzgd macierzy.

W9 Uktady réwnan liniowych: twierdzenie Kroneckera-Capellego oraz wzory Cramera.

C1 Ptaszczyzna zespolona. Postacie liczby zespolonej. Potegowanie i pierwiastkowanie liczb
zespolonych. Rozwigzywanie rownan w zbiorze liczb zespolonych.

€10 Rachunek rézniczkowy funkcji dwdch zmiennych: ekstrema lokalne i warunkowe.

C2 Obliczanie granic ciggéw. Badanie zbieznosci szeregéw liczbowych.

C3 Obliczanie granic funkcji: zastosowanie w sprawdzaniu ciggtosci funkcji w punkcie oraz
wyznaczaniu asymptot wykresu funkciji.

C4 Zastosowanie pochodnych do badania przebiegu zmiennosci funkcji: monotonicznosé i
ekstrema lokalne, wklestos¢ i wypuktos$¢ oraz punkty przegiecia.

C5 Badanie przebiegu zmiennosci funkcji. Reguta de L'Hospitala.

€6 Rachunek catkowy funkcji jednej zmiennej. Catka nieoznaczona.

C7 Catka oznaczona oraz niewtasciwa, zastosowania do liczenia pdl.



€8 Rachunek macierzowy: dziatania na macierzach, wyznacznik i rzgd macierzy, macierz odwrotna.
Rozwigzywanie rownan macierzowych. Uktady réwnan liniowych: rozwigzywanie uktadéw Cramera i
dowolnych.

C9 Obliczanie wartosci wtasnych macierzy i skojarzonych z nimi wektorow wtasnych. Wyznaczanie

macierzy odwrotnej. Obliczanie rankingu stron za pomocg algorytmu Google Page Rank.

Nazwa przedmiotu

Matematyka finansowa

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student ma podstawowgq wiedze dotyczacg celdéw, narzedzi i metod zastosowania
matematyki finansowej w zagadnieniach ekonomiczno — finansowych. Ma wiedze z zakresu
oprocentowania lokat i strumieni ptatnosci, rachunku renty kapitatowej i modeli sptaty kredytow.
Student zna narzedzia stosowane w ocenie efektywnosci przedsiewzie¢ o charakterze
inwestycyjnym.

l, WE-ST1-EK-WO1( P6S_WG)
E2 (U) Student potrafi postugiwac sie narzedziami matematycznymi oraz zastosowac je w
rozwigzywaniu typowych probleméw uwzgledniajgcych zmiane wartosci pienigdza w czasie.
Student ma umiejetnos¢ rozwigzywania zadan z zakresu oprocentowania lokat i strumieni ptatnosci,
sptaty kredytéw oraz rachunku renty kapitatowej. Student umie analizowad i interpretowac
otrzymane wyniki, ma zdolnos¢ wyjasniania przedstawionych rozwigzan proponujgc w tym zakresie
optymalne rozstrzygniecia. Student pracuje systematycznie, rzetelnie wywigzuje sie z powierzonych
mu zadan oraz umie wspotpracowacé w grupie.

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)
E3 (K) Student wykazuje zdolno$¢ do analizy zjawisk finansowych z wykorzystaniem metod
matematycznych oraz jest otwarty na stosowanie tych metod w rozwigzywaniu probleméw o
charakterze inwestycyjnym. Ma swiadomos¢ posiadanej wiedzy i umiejetnosci.

l, WE-ST1-EK-KO01( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-K02( P6S_KK)

Tresci programowe przedmiotu

W1l Podstawowe pojecia zwigzane ze zmiang wartosci pienigdza w czasie. Oprocentowanie proste,
ztozone z dotu i ciggte w wariancie z dotu.

W2 Pojecie stopy efektywnej, rwnowaznej, przecietnej, inflacji, realnej oraz dochodu.

w3 Dyskonto handlowe w dtuznych instrumentéw finansowych na przyktadzie rachunku weksli i
bondéw skarbowych.

W4 Oprocentowanie wktadow oszczednosciowych - przyszta i terazniejsza wartos¢ strumieni



ptatnosci w réznych modelach wptat.

W5 Rachunek rentowy jako przyktad strumienia ptatnosci. Renta wieczysta.

W6 Rozliczenia zwigzane ze sptatg kredytéw: plan sptaty w tabeli (rdzne modele sptat), konsolidacja
i konwersja kredytéw, koszt kredytu.

W7 Podatek od zyskéw kapitatowych

C1 Analiza wartosci pienigdza w czasie z wykorzystaniem réznych modeli kapitalzacji z dotu (prosta,
ztozona i ciggta).

C2 Réwnowaznos¢ kapitatéw. Poréwnywanie warunkéw oprocentowania. Pojecie stopy efektywnej i
realnej.

€3 Dyskonto handlowe w zastosowaniu do rozliczen dtuznych instrumentéw finansowych.

C4 Oprocentowanie wktadéw oszczednosciowych - przyszta i terazniejsza warto$é strumieni
ptatnosci w roznych modelach wptat.

C5 Renta wieczysta i czasowa z danego kapitatu w réznych modelach wypfat.

C6 Ustalanie planu sptaty danego dtugi w tabeli. Sptata kredytéw, konsolidacja i konwersja dtugu
oraz koszt kredytu.

C7 Uwzglednienie podatku od zyskéw kapitatowych przy wyznaczaniu wartosci kapitatu koncowego.

Nazwa przedmiotu

Metody ilosciowe w marketingu

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna podstawowe zasady prowadzenia iloSciowych analiz marketingowych i obszary
ich zastosowan.

l, WE-ST1-EK-W02( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-WO04( P6S_WG)
E2 (U) Student potrafi analizowa¢ dane z obszaru dziatan marketingowych. Umie dobra¢ wtasciwy
instrument pomiarowy, probe badawczg, przeprowadzi¢ redakcje danych i dokonaé prostej analizy
uzyskanych wynikow.

l, WE-ST1-EK-U04( P6S_UK)

l, WE-ST1-EK-U06( P6S_UO)

l, WE-ST1-EK-UO07(P6S_UU)
E3 (K) Absolwent potrafi samodzielnie planowac i podejmowac proces samoksztatcenia i
aktualizacji posiadanej wiedzy przez cate zycie.

l, WE-ST1-EK-KO1( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-KO05( P6S_KO)

l, WE-ST1-EK-K06( P6S_KR)

Tresci programowe przedmiotu



C1 Projektowanie badan marketingowych: koncepcja badan, operacjonalizacja problemu
badawczego, model pomiarowy, wskazniki, hipotezy badawcze, wybor narzedzia pomiarowego.
€10 2/2

C2 Dane wtorne w analizie ilosciowej. Przyktady wykorzystania. Wiarygodnos¢ danych wtornych.
€3 Pomiar w badaniach marketingowych: istota pomiaru, budowa narzedzi pomiarowych,
wiarygodnos¢ instrumentéw pomiarowych.

C4 Narzedzia pomiarowe w badaniach marketingowych: kwestionariusz jako podstawowe narzedzie
badan sondazowych - zasady budowy, rodzaje pytan, najczesciej popetniane btedy.

C5 Istota skalowania: poziomy pomiaru zmiennych marketingowych, skale pomiarowe proste,
rodzaje i wymiarowos¢ skal ztozonych.

C6 Dobor préby w badaniach ilosciowych: proces doboru préby, rodzaje préb badawczych,
liczebnos$¢ préby. Wazenie proby.

C7 Analiza danych ilosciowych: tabulacja i prezentacja graficzna danych, ocena wymiarowosci
zastosowanych skal ztozonych.

C8 Analiza danych ilosciowych z wykorzystaniem programow statystycznych na wybranych
przyktadach. Raport z badan.

€9 Wskazniki marketingowe - przyktady zastosowan w wybranych obszarach.

Nazwa przedmiotu

Metody oceny sytuacji makroekonomicznej

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student posiada wiedze na temat metod i narzedzi oceny sytuacji makroekonomicznej

l, WE-ST1-EK-WO1( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-WO02( P6S_WG)
E2 (U) Student potrafi oblicza¢ i interpretowa¢ podstawowe wskazniki gospodarki. Umie na
podstawie analizy danych, prawidtowo oceniaé stan i zmiany sytuacji makroekonomiczne;j.

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)
E3 (K) Student uznaje znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych z
obszaru zycia spoteczno-gospodarczego. Uzasadnia wtasne opinie i sagdy w waznych sprawach
spoteczno-ekonomicznych.

l, WE-ST1-EK-KO02( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-KO07( P6S_KR)

Tresci programowe przedmiotu

C1 Pozyskiwanie i analiza danych: GUS, Narodowy Bank Polski, Eurostat, OECD, Bank Swiatowy,
Miedzynarodowy Fundusz Walutowy, Europejski Bank Centralny, Trading Economics, UNSD.



Prognozy ekonomistéw a reakcja rynku. Kalendarium prezentowania wskaznikéw
makroekonomicznych dotyczacych polskiej i Swiatowej gospodarki (UE, USA, Japonia i Chiny)
C10 Analiza sektorowa, rolnictwo, przemyst, ustugi, budownictwo

C11 Niekwantyfikowalne determinanty zmian w gospodarce. Analiza wskaznikéw o charakterze
jakosciowym

C12 Prognozowanie zmian. Tworzenie i analiza linii trendu

C13 Agencje ratingowe: Standard & Poor’s, Fitch Ratings, Moody'’s,

C14 Prezentacje studentow

C2 Podstawy prezentacji danych liczbowych. Wykresy liniowe, kolumnowe, kotowe

€3 Analiza wskaznikowa. Tempo zmian, dynamika, udziat, saldo, stopy procentowe, punkty
procentowe

C4 Mierniki produkcji. Produkt krajowy brutto, Produkt narodowy brutto, Dochéd narodowy,
Wskaznik Rozwoju Spotecznego HDI, Miernik dobrobytu ekonomicznego, Konsumpcja i inwestycje,
Bezposrednie inwestycje zagraniczne

C5 Mierniki dobrobytu spotecznego. Parytet sity nabywczej, Dochdd rozporzadzalny, Wskaznik
wykluczenia spotecznego, Wskaznik zagrozenia ub6stwem, Minimum egzystenciji

c6 Mierniki finansowe i polityki monetarnej. Stopy inflacji (CPI,PPI, Deflator). Stopy procentowe
banku centralnego, Rynek kapitatowy.

C7 Mierniki gospodarki otwartej. Bilans ptatniczy, Saldo handlu zagranicznego, Kurs walutowy
C8 Finanse publiczne. Udziat wydatkéw rzagdowych do PKB, Deficyt budzetowy, Dtug publiczny,
Stopy podatkowe, Dzierh wolnos$ci podatkowej

€9 Mierniki rynku pracy. Stopa bezrobocia, Wskaznik zatrudnienia, Wskaznik aktywnos$ci zawodowej,

Przecietne wynagrodzenie, Wydajnosc¢ i koszt pracy

Nazwa przedmiotu

Metodyka pracy umystowe;j

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu czynniki o charakterze cech osobowosciowych i
umiejetnosci praktycznych istotnych dla pracy umystowej.

l, WE-ST1-EK-WO03( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-WO04( P6S_WG)
E2 (U) Student potrafi samodzielnie zaplanowac i doskonali¢ proces wtasnego uczenie sie przez
cate zycie, takze spoza swojej specjalizacji zawodowej z zastosowaniem zasad efektywnego
organizowania pracy umystowej.

l, WE-ST1-EK-U07( P6S_UU)



E3 (K) Student jest gotdéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i umiejetnosci oraz do przyjecia
aktywnej postawy wobec wtasnego uczenia sie.
l, WE-ST1-EK-KO1( P6S_KK)

Tresci programowe przedmiotu

K1 Psychologiczne uwarunkowania procesu uczenia sie, psychologia pamieci: istota procesu
uczenia sie, podstawowe informacje na temat ludzkiego mézgu, czyli funkcjonowania mézgu w
procesie uczenia sie; neurobiologiczne podtoze pamieci; podstawy organizacji pamieci;
wielomagazynowe modele pamieci; dlaczego zapominamy?

K2 Higiena pracy umystowej i znaczenie koncentracji w sSwiadomym uczeniu sie: zewnetrzne
warunki sprzyjajgce efektywnej pracy mézgu; znaczenie zdolnosci koncentracji w $wiadomym
uczeniu sie; czynniki zewnetrzne i wewnetrzne zaburzajgce zdolno$¢ do koncentracji; strategie
pomagajgce poprawic¢ koncentracje.

K3 Indywidualne wyznaczniki uczenia sie i rozwoju: cechy indywidualne determinujgce uczenie sieg;
profil atutéw, zdolnosci i priorytetéw a pozadane cechy studenta.

K4 Strategie skutecznego uczenia sie: metody zarzadzania czasem i zadaniami; metody uczenia sie
na bazie wizualizacji (mind-mapping, clustering); technika efektywnego czytania (PQ4R).

K5 Jak doskonali¢ pisanie prac naukowych (eseje, projekty, prace dyplomowe)?: konwencje przyjete
na gruncie tekstow naukowych; sposob na budowanie przekonywujgcego argumentu; najczestsze
btedy argumentacyjne oraz sposoby jak je unikac.

K6 Sposoby radzenie sobie ze stresem: formy zachowan redukujgcych napiecie emocjonalne wg J.
Reykowskiego; sposoby rozwijania odpornosci na stres; jak radzi¢ sobie ze stresem.

K7 Wplyw wielozadaniowosci na efektywne uczenie sie: na czym polega wielozadaniowos¢; mit
wielozadaniowosci; dlaczego wspoétczesny cztowiek chce byé wielozadaniowy, negatywne skutki
wielozadaniowosci.

K8 Ustawiczne uczenie si¢ z perspektywy neuronauki: czym jest i jakg petni role neuroplastycznos¢;
rola oksytocyny w uczeniu i oduczaniu (ztych nawykéw); uczenie sie sercem, a nie gtowg; sposoby
przygotowania mdzgu na nauke nieinteresujgcych dla niego rzeczy, jak oszuka¢ mézg.

Nazwa przedmiotu

Miedzynarodowe rynki finansowe

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Zna gtéwne miedzynarodowe centra finansowe i gietdy, instrumenty finansowe, modele
wyceny aktywow, a takze sposoby finansowania dziatalnos$ci przedsiebiorstw miedzynarodowych na
rynkach finansowych.

l, WE-ST1-EK-WO02( P6S_WG)



E2 (U) Potrafi przeanalizowa¢, wyceni¢ i poréwnac¢ najwazniejsze instrumenty finansowe
wystepujgce na miedzynarodowych rynkach finansowych oraz umie poréwnaé najwieksze rynki
gietdowe na $wiecie i dokonaé optymalnego wyboru alokacji aktywéw finansowych.

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)
E3 (K) Jest $wiadomy wystepowania réznic w ryzyku oraz potrafi zidentyfikowac racjonalne
zachowania na miedzynarodowych rynkach finansowych.

l, WE-ST1-EK-KO01( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-K04( P6S_KO)

Tresci programowe przedmiotu

W1 Stopy procentowe na miedzynarodowych rynkach finansowych

W2 Miedzynarodowe rynki pieniezne

W3 Organizacja i funkcjonowanie miedzynarodowych rynkéw kapitatowych

W4 Miedzynarodowe rynki walutowe

W5 Instrumenty pochodne na miedzynarodowych rynkach finansowych

W6 Sytuacja makroekonomiczna, bilans ptatniczy, rynki finansowe a kryzysy finansowe
W7 Ryzyko i hedging na migdzynarodowych rynkach finansowych

W8 Globalne inwestowanie i sekurytyzacja

C1 Stopy procentowe na miedzynarodowych rynkach finansowych

C2 Miedzynarodowe rynki pieniezne

€3 Organizacja i funkcjonowanie migdzynarodowych rynkéw kapitatowych. Kolokwium nr 1
C4 Miedzynarodowe rynki walutowe

C5 Instrumenty pochodne na miedzynarodowych rynkach finansowych. Kolokwium nr 2
C6 Ryzyko i hedging na miedzynarodowych rynkach finansowych. Kolokwium nr 3

Nazwa przedmiotu

Miedzynarodowe stosunki gospodarcze

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna i rozumie mechanizmy funkcjonowania miedzynarodowych rynkéw towarowych,
ustugowych i czynnikéw produkcji

l, WE-ST1-EK-W02( P6S_WG)
E5 (U) Student potrafi samodzielnie identyfikowa¢ i interpretowac zjawiska i procesy zachodzace w
gospodarce swiatowej oraz logicznie analizowac przyczyny i skutki tych proceséw i zjawisk

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)



l, WE-ST1-EK-U04( P6S_UK)
E6 (K) Student jest gotéw wykorzystac¢ nabytg wiedze teoretyczng do rozwigzywania praktycznych
problemoéw z zakresu miedzynarodowych stosunkéw spoteczno-gospodarczych oraz uzasadnié
swoje opinie i sady

l, WE-ST1-EK-KO01( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-KO07( P6S_KR)

Tresci programowe przedmiotu

W1 WYKLAD WSTEPNY. GOSPODARKA SWIATOWA

W2 TEORIE WYMIANY MIEDZYNARODOWEJ

W4 CENY MIEDZYNARODOWE

W5 ZNACZENIE MIEDZYNARODOWYCH ORGANIZACJI W GOSPODARCE SWIATOWEJ
W6 POLITYKA HANDLOWA | SYSTEM HANDLU SWIATOWEGO

W8 EKONOMIA KURSU WALUTOWEGO

W9 BILANS PLATNICZY

c1 CWICZENIA WSTEPNE. ISTOTA | ROLA WYMIANY MIEDZYNARODOWEJ W GOSPODARCE
SWIATOWEJ

€2 TEORIE WYMIANY MIEDZYNARODOWEJ W ZADANIACH

€3 MIEDZYNARODOWE PRZEPLYWY KAPITALU, SIitY ROBOCZEJ | TECHNOLOGI!

C4 WPLYW POLITYKI HANDLOWEJ NA GOSPODARKE - ZADANIA PRAKTYCZNE

€5 KURS WALUTOWY | TRANSAKCJE NA RYNKU WALUTOWYM

C7 BILANS PLATNICZY W PRAKTYCE

Nazwa przedmiotu

Mikroekonomia

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna i rozumie: 1. podstawowe zjawiska gospodarcze; 2. dziatanie mechanizmu
rynkowego; 3. czynniki wptywajgce na zachowanie konsumentéw i przedsiebiorstw; 4.
podejmowanie decyzji przez przedsiebiorstwa w réznych strukturach rynkowych; 5. funkcjonowanie
rynkéw czynnikdéw wytworczych; 6. zawodnos$é rynku i role panstwa w gospodarce

l, WE-ST1-EK-WO01( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W02( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W04( P6S_WG)



l, WE-ST1-EK-WO5( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W07( P6S_WK)
E2 (U) Student potrafi analizowa¢ wptyw réznych czynnikdw na zachowanie konsumentow i
przedsiebiorstw

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U03( P6S_UW)
E3 (K) Student jest gotéw podejmowac decyzje o alokacji ograniczonych zasobéw, biorgc pod
uwage koszty alternatywne i bedgc swiadomym faktu, ze kazda jednostka i kazde spoteczenstwo
funkcjonuje w warunkach rzadkosci zasobéw.

l, WE-ST1-EK-KO01( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-K02( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-KO07( P6S_KR)

Tresci programowe przedmiotu

W1 Wprowadzenie do ekonomii — ekonomia neoklasyczna, modele ekonomiczne, czynniki
wytworcze i dobra, model obiegu okreznego w gospodarce wolnorynkowej

W10 Struktury rynkowe Il — konkurencja monopolistyczna, oligopol (Cournota, Bertranda,
Stackelberga, Sweezy'ego), teoria gier

W11 Rynki czynnikdéw wytworczych — rynek pracy, popyt na prace i podaz pracy, rownowaga na rynku
i rbwnowaga przedsiebiorstwa na rynku pracy, monopson, zwigzki zawodowe

W12 Zawodnosé rynku — efekty zewnetrzne, twierdzenie Coase’a, dobra publiczne i wspdlne zasoby,
efekt gapowicza, asymetria informacji, pokusa naduzycia, selekcja negatywna

W2 Mechanizm rynkowy — popyt, podaz, rownowaga rynkowa, niedobér i nadwyzka rynkowa,
efektywnos¢ w sensie Pareta

W3 Elastycznos¢ popytu (cenowa, dochodowa, mieszana) i podazy (cenowa), maksymalizacja utargu
catkowitego, prawo i krzywe Engla

W4 Panstwo a rynek — ceny minimalne i maksymalne, podatki i subsydia, przerzucalno$¢ podatkow
W5 Wybor konsumenta — uzytecznos¢ catkowita i kraficowa, preferencje, krzywe obojetnosci, linia
budzetowa, rownowaga konsumenta, prawa Gossena

W6 Produkcja — funkcja produkcji, prawo malejgcego produktu krancowego, izokwanty, izokoszty,
réwnowaga producenta, rosngce, state i malejgce przychody ze skali produkcji

W7 Koszty - rodzaje kosztéow (ekonomiczne, ksiegowe, jawne, niejawne, catkowite, kraricowe,
przecietne, state, zmienne, utopione); zaleznosci miedzy funkcjami kosztéw; zysk ekonomiczny i
ksiegowy

W8 Maksymalizacja zysku — analiza kranicowa i reguta ekwimarginalna, cena zamkniecia, cena
wyjscia, prég rentownosci

W9 Struktury rynkowe | — konkurencja doskonata, monopol absolutny, monopol naturalny, bariery
wejscia, dyskryminacja cenowa

C1 Wprowadzenie do ekonomii — ekonomia neoklasyczna, modele ekonomiczne, czynniki

wytworcze i dobra, model obiegu okreznego w gospodarce wolnorynkowej



€10 Struktury rynkowe Il = konkurencja monopolistyczna, oligopol (Cournota, Bertranda,
Stackelberga, Sweezy’'ego), teoria gier

C11 Rynki czynnikow wytworczych — rynek pracy, popyt na prace i podaz pracy, rownowaga na rynku
i rbwnowaga przedsiebiorstwa na rynku pracy, monopson, zwigzki zawodowe

C12 Zawodnos¢ rynku — efekty zewnetrzne, twierdzenie Coase'a, dobra publiczne i wspdlne zasoby,
efekt gapowicza, asymetria informacji, pokusa naduzycia, selekcja negatywna

€13 Alternatywne teorie przedsiebiorstw (teoria uznaniowosci menedzeréw Williamsona, teoria
behawioralna, teoria agencji, teoria kosztéw transakcyjnych)

C14 Mikroekonomiczna rola panstwa w gospodarce i zawodnos¢ panstwa

€15 Efektywnos$¢ ekonomiczna a sprawiedliwos¢; nieréwnosci dochodowe i majgtkowe; krzywa
Lorenza i wspoétczynnik Giniego; polityka redystrybucji

C2 Mechanizm rynkowy — popyt, podaz, réwnowaga rynkowa, niedobér i nadwyzka rynkowa,
efektywnos¢ w sensie Pareta

C3 Elastycznos¢ popytu (cenowa, dochodowa, mieszana) i podazy (cenowa), maksymalizacja utargu
catkowitego, prawo i krzywe Engla

C4 Panstwo a rynek — ceny minimalne i maksymalne, podatki i subsydia, przerzucalnos¢ podatkéw
C5 Wybdr konsumenta — uzytecznosc¢ catkowita i krancowa, preferencje, krzywe obojetnosci, linia
budzetowa, réwnowaga konsumenta, prawa Gossena

C6 Produkcja - funkcja produkcji, prawo malejgcego produktu krancowego, izokwanty, izokoszty,
réwnowaga producenta, rosnace, state i malejgce przychody ze skali produkcji

C7 Koszty - rodzaje kosztéw (ekonomiczne, ksiegowe, jawne, niejawne, catkowite, kraricowe,
przecietne, state, zmienne, utopione); zaleznosci miedzy funkcjami kosztéw; zysk ekonomiczny i
ksiegowy

Cc8 Maksymalizacja zysku — analiza kraficowa i reguta ekwimarginalna, cena zamkniecia, cena
wyjscia, prog rentownosci

C9 Struktury rynkowe | — konkurencja doskonata, monopol absolutny, monopol naturalny, bariery

wejscia, dyskryminacja cenowa

Nazwa przedmiotu

Modelowanie makroekonomiczne

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna i rozumie zasady konstrukcji modeli makroekonomicznych stuzgcych do analizy
zjawisk i procesow gospodarczych, dzieki czemu lepiej rozumie rzeczywistos¢ gospodarczg oraz
wspotczesna literature ekonomiczng

l, WE-ST1-EK-WO01( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-WO02( P6S_WG)
E2 (U) Student potrafi konstruowac proste modele makroekonomiczne, poprawnie je stosowac do



analizy zjawisk i proceséw gospodarczych oraz poprawnie interpretowaé otrzymane wyniki

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U04( P6S_UK)

l, WE-ST1-EK-U07( P6S_UU)
E3 (K) Student jest gotdéw pogtebiaé¢ swojg wiedze o zjawiskach i procesach gospodarczych, a takze
umiejetnie dobieraé dostarczane przez wspoétczesng literature makroekonomiczng argumenty na
poparcie wiasnego stanowiska w dyskusjach nad tymi zjawiskami i procesami

l, WE-ST1-EK-KO01( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-KO02( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-KO07( P6S_KR)

Tresci programowe przedmiotu

W1 Wprowadzenie do modelowania makroekonomicznego - zagadnienia metodologiczne: metody
opisowe i ilosciowe, model ekonomiczny, zmienne endo- i egzogeniczne, strumienie i zasoby, typy
réwnan, modele w postaci strukturalnej i zredukowanej, modele liniowe i nieliniowe

W2 Zarys historii modelowania makroekonomicznego

W3 Modelowanie wzrostu gospodarczego: produkcja rzeczywista i potencjalna, luka produkcyjna,
stopa zmian prosta i logarytmiczna, funkcja produkcji, dekompozycja wzrostu gospodarczego
(strona popytowa i podazowa), produktywnos$é¢ czynnikéw produkcji

W4 Modelowanie finanséw publicznych: wskazniki rownowagi budzetowej i zadtuzenia publicznego;
saldo cykliczne, strukturalne, pierwotne; stabilnos¢ dtugu publicznego

W5 Wieloréwnaniowe modele ekonomiczne, problem endogenicznosci i teorie konsumpcji

W6 Wprowadzenie do analizy szeregéw czasowych i modelowanie kursu walutowego

W8 Mikroekonomiczne podstawy modeli makroekonomicznych: model realnego cyklu
koniunkturalnego

C1 Konstrukcja i interpretacja prostych modeli strukturalnych i zredukowanych

C2 Konstrukcja i zastosowanie modeli wzrostu gospodarczego

€3 Konstrukcja i zastosowanie modeli finanséw publicznych

C4 Konstrukcja wielorownaniowych modeli ekonomicznych z wykorzystaniem prostych teorii
konsumpciji

C5 Wprowadzenie do analizy szeregéw czasowych z wykorzystaniem prostych modeli kursu
walutowego

C7 Analiza reakcji gospodarki na wstrzgsy z wykorzystaniem modelu realnego cyklu
koniunkturalnego

Nazwa przedmiotu

Monetary Economics

Jezyk prowadzenia zaje¢

angielski



Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna i rozumie uwarunkowania proceséw pienieznych we wspotczesnej gospodarce,
funkcjonowania instytucji monetarnych oraz narzedzi, skutkdéw i ograniczen polityki pienieznej

l, WE-ST1-EK-W02( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W04( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-WO5( P6S_WG)
E2 (U) Student potrafi przedstawi¢ sredniozaawansowany model monetarny i wykorzysta¢ go
analizy procesow pienieznych, a takze witasciwie zinterpretowac ich skutki z punktu widzenia
dobrobytu spotecznego

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U03( P6S_UW)
E3 (K) Student jest gotéw do pogtebiania swojej wiedzy i dyskusji nad rozwigzywaniami problemdw
gospodarczych oraz wykorzystania ram teoretycznych analitycznych ekonomii monetarnej do
wykonywania zadan zawodowych, a takze potrafi trafnie dobiera¢ argumenty w dyskusjach nad
zjawiskami i procesami pienieznymi

l, WE-ST1-EK-K02( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-KO05( P6S_KO)

l, WE-ST1-EK-KO07( P6S_KR)

Tresci programowe przedmiotu

W1 Wprowadzenie do ekonomii monetarnej: kontrowersje wokot pochodzenia i natury pienigdza,
wspotczesny pienigdz i instytucje monetarne, zarys nowoczesnych narzedzi analizy monetarnej

W2 Model IS-PC-MR: zaleznosci miedzy tgcznym popytem, taczng podazg i sferg pieniezna,
sktadowe modelu i ich wzajemne zaleznosci, postaé funkcyjna i graficzna; rola oczekiwan w modelu
W3 Wykorzystanie trzyrownaniowego modelu monetarnego do analizy wstrzgsow popytowych i
podazowych; mechanizm oraz skutki inflacji i deflacji

W4 Polityka pieniezna i problem dynamicznej niespdjnosci polityki pienieznej w modelu monetarnym
W5 Trzyréwnaniowy model monetarny w gospodarce otwartej: kursy walutowe, niezabezpieczony
parytet stop procentowych, pordwnanie gospodarki zamknietej i otwartej

W6 Zastosowania modelu monetarnego gospodarki otwartej i biezgce problemy gospodarki
Swiatowej

C1 Podstawy analizy monetarnej; relacje pomiedzy podstawowymi wielkosciami i instytucjami
monetarnymi

C2 Podstawy modelu IS-PC-MR: réwnania tgcznego popytu i krzywa Phillipsa; reguty polityki
pienieznej, reguty polityki pienieznej, reguta Taylora

€3 Wykorzystanie modelu IS-PC-MR do analizy studiow przypadku: wstrzgsy gospodarcze i polityka
makroekonomiczna

C4 Biezace problemy polityki pienieznej: kryzysy finansowe, zerowa granica stép procentowych i
niekonwencjonalna polityka pieniezna

C5 Model monetarny w gospodarce otwartej: analiza podstawowych zaleznosci w ujeciu



miedzynarodowym
C6 Wspotczesne uwarunkowania polityki pienieznej w otoczeniu miedzynarodowym

Nazwa przedmiotu

Narzedzia informatyczne w analizie i modelowaniu danych gospodarczych

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Posiada wiedze w zakresie metod i narzedzi informatycznych, ktére pozwalajg pozyskiwaé i
analizowac dane gospodarcze

l, WE-ST1-EK-W02( P6S_WG)
E2 (U) Potrafi okresla¢ problemy ekonomiczne oraz analizowac¢ procesy i zjawiska gospodarcze z
wykorzystaniem odpowiednio dobranych narzedzi informatycznych

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)
E3 (K) Potrafi oceni¢ poziom swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania
zawodowego i rozwoju osobistego, potrafi samodzielnie inspirowac¢ oraz organizowac proces
wilasnego i wspdlnego uczenia sie.

l, WE-ST1-EK-K02( P6S_KK)

Tresci programowe przedmiotu

C1 Przeglad podstawowych funkcji arkusza kalkulacyjnego MS Excel wykorzystywanych w analizach
gospodarczych - funkcje logiczne, funkcje zagniezdzone, adresy wzgledne i bezwzgledne,
sortowanie niestandardowe.

C3 Analiza warunkowa i analiza wrazliwosci (menedzer scenariuszy, tabela danych)

C4 Kontrola poprawnosci danych i formatowanie warunkowe

C5 Wybrane elementy prognozowania i budowy modeli ekonomicznych przy wykorzystaniu MS Excel
C7 Przeglad podstawowych funkcji arkusza kalkulacyjnego MS Excel wykorzystywanych w analizach
gospodarczych - funkcje statystyczne, wyszukiwania i tekstowe, czasu i daty

C7 Analiza finansowa w arkuszu kalkulacyjnym — wybrane zagadnienia ustalania wartosci pienigdza
w czasie, ocena optacalnosci inwestycji

C8 Sprawdzian kofcowy

C8 Korespondencja seryjna — wykorzystanie korespondencji masowej (drukowanej i elektronicznej)

w organizacjach, tworzenie szablonéw

Nazwa przedmiotu

Narzedzia informatyczne w biznesie

Jezyk prowadzenia zaje¢



polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) student zna i rozumie metody i narzedzia informatyczne, ktére pozwalajg pozyskiwac i
analizowac¢ dane w organizac;ji
l, WE-ST1-EK-WO02( P6S_WG)
E2 (U) student potrafi okresla¢ problemy ekonomiczne oraz analizowa¢ procesy i zjawiska
gospodarcze z wykorzystaniem odpowiednio dobranych narzedzi informatycznych
l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)
E3 (K) student jest gotéw doskonali¢ wtasne kompetencje zawodowe w celu dalszego rozwijania
umiejetnosci doboru narzedzi informatycznych w analizach i modelowaniu danych gospodarczych
l, WE-ST1-EK-K02( P6S_KK)

Tresci programowe przedmiotu

C1 Przeglad podstawowych funkcji arkusza kalkulacyjnego MS Excel wykorzystywanych w analizach
gospodarczych - funkcje logiczne, funkcje zagniezdzone, adresy wzgledne i bezwzgledne,
sortowanie niestandardowe.

C10 tabele i wykresy przestawne - przyktady zastosowan

C11 konsolidacja danych

C12 Korespondencja seryjna - aspekty praktyczne

C2 Przeglad podstawowych funkcji arkusza kalkulacyjnego MS Excel wykorzystywanych w analizach
gospodarczych - funkcje statystyczne, wyszukiwania i tekstowe, czasu i daty

C3 Analiza warunkowa i analiza wrazliwosci (menedzer scenariuszy, tabela danych)

C4 Kontrola poprawnosci danych i formatowanie warunkowe

C5 Wybrane elementy prognozowania i budowy modeli ekonomicznych przy wykorzystaniu MS Excel
C7 Analiza finansowa w arkuszu kalkulacyjnym — wybrane zagadnienia ustalania wartosci pienigdza
w czasie, ocena optacalnosci inwestycji

C8 Korespondencja seryjna — wykorzystanie korespondencji masowej (drukowanej i elektronicznej)
w organizacjach, tworzenie szablonéw

C8 Sprawdzian kofcowy

C9 tabele przestawne - wprowadzenie

Nazwa przedmiotu

Negocjacje
Jezyk prowadzenia zaje¢
polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna i rozumie zagadnienia z zakresu prowadzenia negocjacji w zyciu spoteczno-

ekonomicznym.



l, WE-ST1-EK-WO5( P6S_WG)
E2 (U) Student potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng do rozumienia, interpretowania i
przewidywania zachowan cztowieka w sytuacjach negocjacyjnych.

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)
E3 (K) Student jest gotdw aktywnie uczestniczy¢ w interdyscyplinarnych zespotach negocjacyjnych
opracowujgcych strategie i programy rozwoiju.

l, WE-ST1-EK-K03( P6S_KO)

Tresci programowe przedmiotu

C1 Rozpoznawanie wtasnego stylu negocjacyjnego.
€10 Techniki przezwyciezania impasu w negocjacjach.
C2 Analiza réznych sytuacji negocjacyjnych.

C3 Strukturalizacja problemu negocjacyjnego

C4 Ocena ofert negocjacyjnych

C5 Negocjacje pozycyjne i problemowe.

C6 Harwardzki model procesu negocjacyjnego.

C7 Techniki i taktyki negocjacyjne.

Cc8 Wykorzystanie teorii gier w negocjacjach

C9 Negocjacje wielostronne - gra

Nazwa przedmiotu

Nieruchomosci i inwestycje

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna i rozumie specyfike nieruchomosci i ich znaczenia w procesach spoteczno-
gospodarczych

l, WE-ST1-EK-WO01( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-WO02( P6S_WG)
E2 (U) Student potrafi wykorzysta¢ poznang wiedze teoretyczng do oceny proceséw zachodzgcych
na rynku nieruchomosci

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-UO03( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-UO06( P6S_UO)
E3 (K) Jest gotéw do uznania znaczenia wiedzy w rozwigzywania praktycznych problemoéw w
zakresie inwestowania na rynku nieruchomosci, zarzgdzania nieruchomosciami, okreslania wartosci
nieruchomosci.

l, WE-ST1-EK-KO01( P6S_KK)



l, WE-ST1-EK-K02( P6S_KK)
l, WE-ST1-EK-K03( P6S_KO)
l, WE-ST1-EK-KO05( P6S_KO)
l, WE-ST1-EK-KO07( P6S_KR)
Tresci programowe przedmiotu

Wprowadzenie do tematyki zwigzanej z gospodarkg nieruchomosciami.

Pojecie i rodzaje nieruchomosci oraz specyfika nieruchomosci i ich znaczenie w procesach
spoteczno-gospodarczych.

Uwarunkowania rynku nieruchomosci mieszkaniowych i nieruchomosci komercyjnych.
Inwestycje na rynku nieruchomosci ze szczegdlnym uwzglednieniem inwestycji deweloperskich.
Doradztwo i obstuga rynku nieruchomosci.

Elementy zarzgdzania nieruchomosciami.

Uwarunkowania wyceny nieruchomosci w Polsce.

Nazwa przedmiotu

Odnowa zabytkow

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Absolwent zna i rozumie specyfike nieruchomosci zabytkowych jako przedmiotu
gospodarowania oraz uwarunkowania procesu odnowy obiektéw zabytkowych

l, WE-ST1-EK-WO01( P6S_WG)
E2 (U) Absolwent potrafi samodzielnie zidentyfikowa¢ problemy zwigzane z odnowa nieruchomosci
zabytkowych oraz zZrédta ich finansowania.

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UO)
E3 (K) Absolwent jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu ekonomicznych,
finansowych, technicznych oraz prawnych uwarunkowan rewaloryzacji zabytkéw

l, WE-ST1-EK-KO03(P6S_KO)

Tresci programowe przedmiotu

Istota i rozwéj odnowy zabytkéw oraz ich klasyfikacja.

Pojecie, cechy, zakres i kierunki rewaloryzacji oraz skala potrzeb i ekonomiczne uwarunkowania
rewaloryzacji.

Klasyfikacja, wielkos¢ i struktura naktadéw na rewaloryzacje obiektéw zabytkowych.

Funkcje zespotéw zabytkowych i finansowanie odnowy.

Problemy urbanistyczne rewaloryzaciji.

Zabytki w procesach przeksztatcen wtasnosciowych i rewaloryzacja za granica. Istota i zakres

odnowy zabytkéw, badania konserwatorskie i architektoniczne.



Uwarunkowania prawne ochrony i opieki nad zabytkami. Odnowa zabytku nieruchomego jako proces
inwestycyjny.

Naktady w procesie rewaloryzacji zabytkéw, zrodta finansowania odnowy zabytkdw.

Style w architekturze. Analiza wybranego przyktadu rewaloryzacji zabytku

Nazwa przedmiotu

Podstawy analityki makroekonomiczno-finansowej

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Zna metody analizy na rynkach finansowych i w gospodarce, oceny projektow
inwestycyjnych, rodzaje instrumentéw finansowych i ich znaczenie gospodarcze, podstawowe
modele wyceny akcji, bonéw skarbowych, obligacji, zna zasady dziatania instrumentéw pochodnych,
potrafi wyceni¢ spétke, zinterpretowaé podstawowe wskazniki ekonomiczne i finansowe.

l, WE-ST1-EK-WO1( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W02( P6S_WG)
E2 (U) Potrafi przeanalizowac¢, wycenic¢ i porownac instrumenty finansowe wystepujgce na rynkach
finansowych, umie poréwna¢ wartosc¢ instrumentéw finansowych w czasie, rozumie mechanizmy
wyceny instrumentéw finansowych, a takze sposoby wyceny spotek i ocene optacalnosci decyzji
inwestycyjnych, a takze potrafi oszacowacé ryzyko na rynkach finansowych i koszt kapitatu.

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)
E3 (K) Jest $wiadomy wystepowania réznic w ryzyku instrumentow finansowych i spotek, potrafi
zidentyfikowac¢ prawidtowe postepowanie w wycenie instrumentéw finansowych i spétek, jest
wrazliwy i zorientowany w relacjach ryzyko-stopa zwrotu dla poszczegdlnych instrumentéw
finansowych oraz projektéw inwestycyjnych.

l, WE-ST1-EK-KO01( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-KO07( P6S_KR)

Tresci programowe przedmiotu

W1 Wykorzystanie znajomosci analiz rynkow finansowych i gospodarki w pracy zawodowej oraz w
przygotowaniach do egzamindéw na maklera papieréow wartosciowych (MPW), doradce
inwestycyjnego (DI) i certyfikowanego analityka finansowego (CFA)

W2 Rodzaje analizy na rynkach finansowych - analiza techniczna, analiza fundamentalna, analiza
portfelowa

W3 Analiza stép procentowych, stép zwrotu i kosztu kapitatu oraz ryzyka na rynkach finansowych
W4 Modele wyceny aktywow kapitatowych - model Sharpe'a, model CAPM, model APT

W5 Modele wyceny spotek



W6 Metody oceny projektéw inwestycyjnych

W7 Analiza akcji, bonéw skarbowych, obligaciji, kontraktéw terminowych i opcji
W8 Ocena sytuacji makroekonomicznej dla rynkéw finansowych

C1 Analiza techniczna, analiza fundamentalna i analiza portfelowa - case study 1.
C2 Analiza ryzyka na rynkach finansowych - case study 2.

C3 Analiza stop procentowych, stop zwrotu i kosztu kapitatu - case study 3.

C4 Model Sharpe'a, model CAPM, model APT - case study 4.

C5 Wycena spotek - case study 5.

C6 Ocena projektéw inwestycyjnych - case study 6.

C7 Analiza akcji, bonéw skarbowych, obligacji, kontraktéw terminowych i opciji - case study 7.
C8 Ocena sytuacji makroekonomicznej dla rynkéw finansowych - case study 8.

Nazwa przedmiotu

Podstawy ekonomii menedzerskiej

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna i rozumie problematyke decyzji menedzerskich, jak réwniez metody analizy
ekonomicznej stuzgce podejmowaniu optymalnych decyzji w organizacjach gospodarczych.

l, WE-ST1-EK-WO02( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-WO07( P6S_WK )
E2 (U) Student potrafi postugiwac sie aparatem teoretycznym w analizie rzeczywistych zachowan
podmiotéw rynkowych oraz w ocenie kluczowych decyzji podejmowanych przez menedzerow
dziatajgcych zaréwno w sektorze prywatnym, jak i publicznym.

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-UO03( P6S_UW)
E3 (K) Student jest gotdw oceni¢ poziom swojej wiedzy i umiejetnosci, samodzielnie inspirowac
oraz organizowac proces wtasnego i wspolnego uczenia sig, a takze rozumie potrzebe ciggtego
doksztatcania zawodowego i rozwoju osobistego.

l, WE-ST1-EK-KO01( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-K02( P6S_KK)

Tresci programowe przedmiotu



W1 Wprowadzenie do ekonomii menedzerskiej

W2 Analiza kraficowa

W3 Metoda Lagrange'a

W4 Podejmowanie decyzji w warunkach ryzyka

W5 Ekonomiczna warto$é informac;ji

W6 Teoria gier

W7 Gry z naturg

W8 Psychologiczne uwarunkowania podejmowania decyzji
C1 Wprowadzenie do ekonomii menedzerskiej

C2 Analiza krancowa

C3 Metoda Lagrange'a

C4 Podejmowanie decyzji w warunkach ryzyka

C5 Ekonomiczna wartos¢ informacji

C6 Teoria gier

C7 Gry z naturg

€8 Psychologiczne uwarunkowania podejmowania decyzji

Nazwa przedmiotu

Podstawy finanséw

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student w pogtebionym stopniu zna i rozumie zasady funkcjonowania sektora finanséw
publicznych w gospodarce.

l, WE-ST1-EK-WO1( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-WO02( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-WO03( P6S_WG)
E2 (U) Student wykorzystuje zdobytg wiedze do pozyskiwania informaciji i oceny funkcjonowania
sektora finanséw i rynkéw finansowych zaréwno pod wzgledem organizacyjnym jak i finansowym, a
takze potrafi komunikowac sie na tematy z zakresu finanséw oraz planowaé rozwdj wtasny i innych
0s6b w tym zakresie.

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-UO03( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U04( P6S_UK)
E3 (K) Student uznaje znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu problemoéw z zakresu finanséw, a takze
jest gotéw do kreatywnego rozwijania kompetencji, warunki gospodarcze oraz postep w naukach
ekonomicznych.

l, WE-ST1-EK-KO5( P6S_KO)



l, WE-ST1-EK-K06( P6S_KR)
l, WE-ST1-EK-KO07( P6S_KR)

Tresci programowe przedmiotu

W1 Finanse — wprowadzenie, charakterystyka, podstawowe pojecia.

W2 Srodki publiczne, nadwyzka i deficyt sektora finanséw publicznych.

W4 Rynki finansowe i ogélne zasady gospodarki finansowej jednostek gospodarczych (zrédta
finansowania, plany finansowe, dyscyplina finansowa).

W5 Prognozowanie i planowanie finansowe.

W6 Budzet panistwa i budzety jednostek samorzadu terytorialnego a) zasady uchwalania i
wykonywania b) podstawowe dochody i wydatki c) dotacje budzetowe, ich rodzaje, przeznaczenie,
zasady udzielania i rozliczania.

€3 Wykorzystanie sprawozdawczosci i informacji finansowych w systemie rachunkowosci,
sporzadzanie sprawozdan finansowych i ich wykorzystanie do oceny sytuacji finansowej jednostki
gospodarcze;.

C4 Narzedzia zarzadzania finansami w jednostkach gospodarczych.

C5 Wykorzystanie analizy wskaznikowej w podejmowaniu decyzji finansowych oraz narzedzi
informatycznych gromadzeniu, przetwarzaniu i analizowaniu danych ksiegowych.

C5 Strategiczne zarzadzanie finansami przedsiebiorstw aspekty praktyczne. Analiza finansowa
(porownawcza) w sektorze i branzy na wybranych przyktadach.

C6 Instrumenty zarzadzania finansami przedsiebiorstw, zarzagdzanie ryzykiem finansowym,
planowani podatkowe w przedsigbiorstwie.

Nazwa przedmiotu

Podstawy inwestowania

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna i rozumie uwarunkowania dziatalnosci inwestycyjnej podmiotéw indywidualnych
i instytucjonalnych
l, WE-ST1-EK-WO1( P6S_WG)
l, WE-ST1-EK-W03( P6S_WG)
E2 (U) Student potrafi wykorzysta¢ nabyte umiejetnosci do oceny decyzji inwestycyjnych
l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)
E3 (K) Student jest gotdw aktywnie sledzi¢ biezaca sytuacje na rynkach inwestycyjnych
l, WE-ST1-EK-KO02( P6S_KK)

Tresci programowe przedmiotu



Wprowadzenie do inwestycji - czym jest inwestowanie, o inwestowaniu z réznych perspektyw
Rodzaje inwestycji, klasyfikacja inwestycji - krétka charakterystyka, rodzaje inwestoréw

Proces podejmowania decyzji (teoria podejmowania decyzji, analiza problemu decyzyjnego, reguty
decyzyjne); Wspomaganie procesu podejmowania decyzji; Heurystyki

Inwestycje w kontekscie ekonomicznym i ich znaczenie w makroekonomii

Planowanie inwestycji — konstrukcja portfela inwestycyjnego

Identyfikacja zrodta ryzyka inwestycyjnego

Strategie inwestowania

Odpowiedzialne inwestowanie

Inwestowanie bezposrednie w nieruchomosci

Inwestowanie posrednie w nieruchomosci

Nazwa przedmiotu

Podstawy organizacji i zarzadzania

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sig

E1 (W) Absolwent zna i rozumie podstawowe mechanizmy organizacji i zarzadzania, potrafi
zdefiniowaé wyzwania z tym zwigzane oraz wskazac¢ tendencje dotyczgce przysztosci rozwoju
zarzadzania.

l, WE-ST1-EK-WO01( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-WO3( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W07( P6S_WK)
E2 (U) Absolwent potrafi: samodzielnie diagnozowa¢ podstawowe problemy organizaciji i
zarzadzania, zaréwno w kontekscie historycznym, jak i wspotczesnym,. Absolwent potrafi
przygotowac poprawne merytorycznie opracowania pisemne w tym zakresie, prawidtowo postawic
hipotezy badawcze, przeprowadzi¢ analizy i wyciggna¢ wnioski. Potrafig wskazaé na implikacje
praktyczne.

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-UO06( P6S_UO)
E3 (K) Absolwent jest gotow ciggle zdobywac wiedze, podnosi¢ kwalifikacje, ponosi¢
odpowiedzialno$é za swojg prace. Prezentowa¢ postawe przedsiebiorczosci i gotowosci do

podejmowania nowych rozwigzan.



l, WE-ST1-EK-KO01( P6S_KK)
l, WE-ST1-EK-K04( P6S_KO)
l, WE-ST1-EK-K06( P6S_KR)

Tresci programowe przedmiotu

W1 ORGANIZACJE - KONKRETYZACJA POJECIA, 0SO - ORGANIZACJE StUZACE OTOCZENIU, NON
— PROFIT, HIERARCHIE CELOW, CHARAKTERYSTYKA CELU i CELOW

W2 EWOLUCJA (CIAGLOSC) ZARZADZANIA, NAUKOWE ZARZADZANIE (KLASYCY ZARZADZANIA),
NURT SPOLECZNY (SZKOLA STOSUNKOW MIEDZYLUDZKICH, SYSTEMOW SPOtECZNYCH), NURT
ILOSCIOWY (BADANIA OPERACYJNE, SZKOtA SYSTEMOWA), NEOKLASYCY, PODEJSCIE
SYTUACYJNE W ZARZADZANIU

W3 PODSTAWOWE PRAWA ORGANIZACJI (PODZIAL PRACY, KONCENTRACJA, WZRASTAJACA
PRODUKCJA, HARMONIA, REGULA PRZEKORY, RACJONALNE GOSPODAROWANIE)

W4 WSPOLCZESNY KIEROWNIK, ZADANIA, OBOWIAZKI, EFEKTYWNOSC KIEROWNIKA, CECHY
SKUTECZNYCH KIEROWNIKOW, STYLE KIEROWANIA, LIDER PRZYSZt0SCI

W5 PLANOWANIE; HIERARCHIA PLANOW, PLANY STRATEGICZNE | OPERACYJNE,
PRZEZWYCIEZANIE PRZESZKOD W SKUTECZNYM PLANOWANIU, ZARZADZANIE PRZEZ CELE

W6 STRUKTURY ORGANIZACYJNE, PROJEKTOWANIE STRUKTUR (DYNAMICZNE | STATYCZNE),
ZASADY BUDOWY, CZYNNIKI KSZTALTOWANIA STRUKTUR, ROZWIAZANIA STRUKTURALNE

W7 KONTROLA KIEROWNICZA, CECHY SKUTECZNYCH SYSTEMOW KONTROLI

c1 DRZEWO CELOW | PROBLEMOW.

€2 SKUTECZNOSC | SPRAWNOSC ZARZADZANIA, MACIERZ CELOW | PROBLEMOW.

€3 HARMONIZOWANIE CZASU PRACY, OTYMALIZACJA WYDAJNOSCI, ZJAWISKO OPORU W
PROCESIE ZMIAN

C4 SKUTECZNOSC | SPRAWNOSC KIEROWNIKA, ANALIZA ZACHOWANIA PRACOWNIKA W
SRODOWISKU PRACY

€5 CECHY STRATEGII, HIERARCHIA PLANOWANIA

C6 TYPY STRUKTUR ORGANIZACYJNYCH, ZALETY | WADY

Nazwa przedmiotu

Podstawy planowania przestrzennego

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna i rozumie zagadnienia z zakresu prowadzenia polityki spoteczno-ekonomicznej
oraz polityki przestrzennej w wymiarze lokalnym oraz regionalnym. Zna i rozumie zasady
funkcjonowania organizacji gospodarczych i instytucji publicznych, w tym w szczegoélnosci
podmiotéw publicznych odpowiedzialnych za gospodarowanie przestrzenig oraz planowanie
przestrzenne.



l, WE-ST1-EK-W03( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-WO5( P6S_WG)
E2 (U) Student potrafi analizowac¢ przyczyny, przebieg i skutki procesoéw i zjawisk gospodarczych z
wykorzystaniem standardowych metod i narzedzi dyscypliny ekonomii i finanséw z
ukierunkowaniem na ekonomiczne, przestrzenne i spoteczne aspekty gospodarowania przestrzenig
miast i regionow.

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)
E3 (K) Student jest gotéw wykazywac inicjatywe w przygotowaniu projektéw ukierunkowanych na
rozwigzywanie problemow oraz jest gotéw na udziat w przygotowaniu projektéw gospodarczych z
uwzglednieniem potrzeby racjonalnych wyboréw lokalizacji projektowanych aktywnosci
wptywajgcych na zmiany zagospodarowania przestrzennego danego obszaru.

l, WE-ST1-EK-K03( P6S_KO)

Tresci programowe przedmiotu

W1 Przestrzen i jej znaczenie w gospodarce przestrzennej. Wartos¢ ekonomiczna przestrzeni.
Zagospodarowanie przestrzenne a aktualne procesy rozwoju ekonomicznego kraju.

W2 Planowanie przestrzenne - istota, cel oraz jego znaczenie przyrodnicze i spoteczne.

W3 Polityka przestrzenna. Jej cel oraz rola w rozwoju gospodarczym.

W4 Planowanie lokalne. Studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego
gminy, miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego, decyzje o WZiZT. Konfliktogennos¢
planowania przestrzennego.

W5 Skutki ekonomiczne planowania przestrzennego.

W6 tad przestrzenny, skala terytorialna oraz czynnik przesadzajace o skali zjawiska.

W7 Dobre praktyki planistyczne. Mozliwosci formalne i prawne w zakresie planowania
przestrzennego w Polsce. Skutki i koszty beztadu przestrzennego w Polsce.

C1 Planowanie przestrzenne w gminie, wprowadzenie teoretyczne i praktyczne do ¢wiczen.

C2 Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego gminy. Studium przypadkdw.

€3 Studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego gminy. Budowa, cel, rola
w polityce przestrzennej gminy. Studium przypadkdw.

C4 Analiza i interpretacja planéw przestrzennych (aspekt techniczny, ekonomiczny, spoteczny i
przestrzenny).

C5 Kryteria i metody oceny przestrzennego zagospodarowania gminy.

C6 Ocena krytyczna wybranych dokumentow planistycznych.

Nazwa przedmiotu

Podstawy rachunkowosci

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie



E1 (W) Zna i rozumie podstawowe narzedzia oraz metody, w tym techniki pozyskiwania i
przetwarzania danych, umozliwiajgce dokonywanie opisu i oceny instytucji ekonomicznych oraz
proceséw w nich i pomiedzy nimi zachodzacych; zna zasady rachunkowosci finansowej

l, WE-ST1-EK-WO06( P6S_WK )
E2 (U) Potrafi whasciwie analizowa¢ przyczyny i przebieg konkretnych procesoéw i zjawisk
ekonomiczno-finansowych w zakresie finanséw i rachunkowosci. Prawidtowo postuguje sie
systemami normatywnymi oraz wybranymi normami i regutami prawnymi, zawodowymi i moralnymi
w celu rozwigzania konkretnego zadania z zakresu rachunkowosci finansowej

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-UO03( P6S_UW)
E3 (K) Jest gotéw do odpowiedniego ustalania priorytetow stuzgcych realizacji zadania, z
uwzglednieniem regut merytorycznych, prawnych i etycznych

l, WE-ST1-EK-KO05( P6S_KO)

Tresci programowe przedmiotu

W1 Funkcje i struktura wspétczesnej rachunkowosci (cel dziatalnosci jednostki gospodarcze;j,
geneza i istota rachunkowosci, funkcje rachunkowosci, struktura rachunkowosci, zasady i metoda
rachunkowosci, podstawy prawne polskiej rachunkowosci i ich uwarunkowania swiatowe).

W2 Bilans jednostki jako rachunek statyczny (tres$é¢ i cechy bilansu jednostki gospodarczej, zasady
wyceny bilansowej)

W3 Operacje gospodarcze i ich udokumentowanie (wptyw operacji gospodarczych na majatek i
kapitaty, systematyka operacji gospodarczych, dokumentowanie operacji gospodarczych).

W4 Zasady funkcjonowania kont bilansowych (istota i geneza konta ksiegowego, elementy konta,
ujecie chronologiczne i systematyczne).

W5 Podzielnos¢ i taczenie kont jako przejaw przejaw elastycznosci rachunkowosci (podzielnosé
pozioma i pionowa kont, tgczenie kont).

W6 Zasady funkcjonowania kont wynikowych (kapitat wtasny jako przedmiot obserwacji, powstanie i
rola kont wynikowych).

W7 Ogolna budowa i funkcjonowanie rachunku kosztéw (koszty jako przedmiot rachunku kosztéw,
podstawowe uktady ewidencyjne kosztow, rozliczanie kosztow w czasie, rachunek kalkulacyjny).

W8 Rachunek wynikéw (przychody a koszty ich osiaggniecia, rozliczanie przychodéw w czasie, istota i
kategorie wyniku finansowego, ustalanie i podziat wyniku finansowego.

W9 Sprawozdawczo$¢ finansowa. Wprowadzenie do oceny sytuacji majatkowej, finansowej i
rentownosci jednostki gospodarcze;j.

C1 Charakterystyka majatku i kapitatow jednostki gospodarczej. Bilans.

C2 Operacje gospodarcze i ich wptyw na majatek i kapitaty. Funkcjonowanie kont bilansowych.
Ewidencja operacji gospodarczych z wykorzystaniem zasady podwdjnego ksiegowania. Cykl
rachunkowosci od bilansu otwarcia do bilansu zamkniecia

€3 Funkcjonowanie kont analitycznych. Podzielnos¢ kont. Funkcjonowanie kont wynikowych. Uktady

ewidencyjne kosztéw. Rozliczenia miedzyokresowe. Kalkulacja kosztu wytworzenia.



C4 Rachunek wynikéw. Produkty i ich sprzedaz. Ewidencyjne ustalanie wyniku finansowego.

Rachunek zyskéw i strat.

Nazwa przedmiotu

Podstawy gospodarki nieruchomosciami

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna i rozumie mechanizm i instrumenty gospodarowania nieruchomosciami oraz ich
zwigzek z rynkiem nieruchomosci i gospodarka lokalna.

l, WE-ST1-EK-WO1( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W04( P6S_WG)
E2 (U) Student potrafi samodzielnie identyfikowaé i interpretowac zjawiska i procesy gospodarcze z
wykorzystaniem zdobytej wiedzy z zakresu podstaw gospodarki nieruchomosciami..

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)
E3 (K) Student jest gotéw do uznania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i
praktycznych z obszaru gospodarki nieruchomosciami.

l, WE-ST1-EK-KO01( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-K02( P6S_KK)

Tresci programowe przedmiotu

Nieruchomos¢ jako przedmiot gospodarowania

Prawo wtasnosci do nieruchomosci i prawa pokrewne

Prawa rzeczowe i umowy zobowigzaniowe w gospodarce nieruchomosciami
Zrédta informacji o nieruchomosciach

Gospodarowanie nieruchomosciami publicznymi

Gospodarowanie nieruchomosciami przez gmine na jej obszarze

Nazwa przedmiotu

Podstawy wyceny nieruchomosci

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski
Realizowane efekty uczenia sie
E1 (W) Absolwent zna i rozumie zasady stosowania podejs$¢, metod i technik wyceny nieruchomosci

w Polsce.
l, WE-ST1-EK-W04( P6S_WG)



l, WE-ST1-EK-W04( P6S_WG)
l, WE-ST1-EK-W04( P6S_WG)
l, WE-ST1-EK-W04( P6S_WG)
E2 (U) Absolwent potrafi zastosowa¢ poznang metodyke wyceny w procesie szacowania
nieruchomosci
l, WE-ST1-EK-U06( P6S_UO
l, WE-ST1-EK-U06( P6S_UO
l, WE-ST1-EK-U06( P6S_UO
l, WE-ST1-EK-U06( P6S_UO
l, WE-ST1-EK-U06( P6S_UO)

)
)
)
)

E3 (K) Absolwent jest gotéw do wspotpracy z podmiotami zajmujgcymi sie wyceng nieruchomosci
i/lub zlecajgcymi wycene nieruchomosci

l, WE-ST1-EK-KO01( P6S_KO)

l, WE-ST1-EK-K02( P6S_KO)

l, WE-ST1-EK-K04( P6S_KO)

l, WE-ST1-EK-KO5( P6S_KO)

l, WE-ST1-EK-K06( P6S_KO)

l, WE-ST1-EK-KO07( P6S_KO)

Tresci programowe przedmiotu

Wartos¢ nieruchomosci jako dobra ekonomicznego.

Dziatalnos¢ zawodowa w zakresie szacowania.

Zasady i standardy wyceny wartosci rynkowej nieruchomosci w podejsciu poréwnawczym.
Wycena wartosci rynkowej w podejsciu dochodowym i mieszanym.

Okreslanie wartosci odtworzeniowej w podejsciu kosztowym.

Analiza zrodet informacji o nieruchomosciach.

Analiza danych rynkowych dla potrzeb szacowania wartosci.

Nazwa przedmiotu
Polityka gospodarcza
Jezyk prowadzenia zaje¢
polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1l (W) Ma wiedze z zakresu zasad i instrumentow polityki ekonomicznej, rozumie przyczynowo-
skutkowe zaleznosci zachodzgce w procesie rozwoju spoteczno-gospodarczego
l, WE-ST1-EK-W02( P6S_WG)



l, WE-ST1-EK-W07( P6S_WK)
E2 (U) Potrafi dokonywac interpretaciji wydarzen spoteczno-gospodarczych zachodzgcych w Polsce
i na Swiecie oraz dokonywac interpretacji i oceny realizowanej polityki gospodarcze;j

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)
E3 (K) Jest gotdéw do uznania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu réznych problemoéw polityki
gospodarczej

l, WE-ST1-EK-K02( P6S_KK)

Tresci programowe przedmiotu

W1 Teoretyczne zagadnienia polityki gospodarczej. Przedmiot polityki gospodarczej, podmioty, cele,
instrumenty, uktad instytucjonalny. Zwigzki polityki gospodarczej z politykg spoteczng i innymi
dyscyplinami naukowymi

W2 Transformacja systemowa w Polsce. Istota i przebieg transformacji systemowej oraz
realizowana polityka. Przeksztatcenia wtasnosciowe w gospodarce

W3 Polityka pieniezna. Cele i instrumenty polityki pienieznej. Polityka antyinflacyjna i stabilizacyjna.
Strategia bezposredniego celu inflacyjnego

W4 Polityka budzetowa. Cele i instrumenty polityki budzetowej. Finanse publiczne. Zrédta dochodéw
i struktura wydatkéw budzetowych

W5 Polityka przemystowa. Cele i instrumenty polityki przemystowej. Rola przemystu w gospodarce
W6 Polityka innowacyjna. Istota i rola innowacji w gospodarce. Instrumenty polityki wspierania
innowacyjnosci

W7 Polityka spoteczno-ekonomiczna Polski w warunkach integracji europejskiej. Zasady, cele i
ewolucja polityki spéjnosci Unii Europejskiej

C1 Funkcje polityki ekonomicznej. Modele polityki gospodarczej. Rola panstwa w gospodarce
rynkowej w warunkach integracji europejskiej oraz globalizacji

C2 Ocena transformaciji systemowej w Polsce. Spoteczne i ekonomiczne konsekwencje
transformaciji

C3 Sposoby i cele utrzymania stabilnej i przewidywalnej inflacji

C4 Przyczyny powstawania deficytu budzetowego i sposoby jego ograniczania

C5 Metody wspierania i rozwoju i innowacyjnosci przedsigbiorstw przemystowych

C6 Systemy innowaciji. Ocena poziomu i wdrazania innowacyjnosci w Polsce

C7 Wptyw europejskiej polityki spéjnosci na polityke realizowang w Polsce. Analiza i ocena jej

rezultatéw w Polsce

Nazwa przedmiotu

Polityka regulacji i konkurencji

Jezyk prowadzenia zaje¢



polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna i rozumie metody i narzedzia stosowane w polityce konkurencji i polityce
regulaciji, dzieki czemu lepiej pojmuje rzeczywistos¢ gospodarczg, a takze decyzje podejmowane w
tym obszarze.

l, WE-ST1-EK-W02( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-WO5( P6S_WG)
E2 (U) Student potrafi wybra¢ wtasciwg metode i zastosowac jg do analizy przypadkéw naruszen
zasad zdrowej konkurencji, oraz poprawnie interpretowac otrzymane wyniki.

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U03( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U04( P6S_UK)

l, WE-ST1-EK-U06( P6S_UO)
E3 (K) Student jest gotdéw pogtebiaé swojg wiedze o zjawiskach w obszarze ochrony konkurencji
oraz postugiwac sie w dyskusjach nad tymi zjawiskami argumentami, ktérych dostarcza
wspotczesna literatura ekonomiczna.

l, WE-ST1-EK-KO01( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-K02( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-KO07( P6S_KR)

Tresci programowe przedmiotu

W1 Wprowadzenie do polityki konkurencji regulacji. Historia i cele polityki konkurencji i regulacji.
Instytucje, procedury, podstawowe narzedzia.

W2 Ekonomiczne podstawy polityki konkurencji. Inne polityki wptywajgce na konkurencje. Definicja
polityki konkurencji. Wprowadzenie do ekonomii branzy (industrial organization).

W3 Zmowy monopolistyczne i porozumienia poziome. Czynniki sprzyjajace zmowom. Sposoby
zapobiegania zmowom i karania zmow.

W4 Potaczenia poziome. Przyczyny potaczen poziomych. Wptyw na efektywnos¢ rynku. Ocena
skutkéw potaczen poziomych

W5 Ograniczenia pionowe i potgczenia pionowe. Definicja. Konkurencja pomiedzy markami. Wptyw
ograniczen i potgczen pionowych na konkurencje

w6 Wprowadzenie do Ekonomii Regulacji. Regulacja firm na rynkach zmonopolizowanych. Monopole
naturalne.

W7 Regulacja w warunkach asymetrii informacji. Metody kontroli cen i zyskow.

W8 Regulacja ustug sieciowych w krajach UE.

W9 Regulacja rynkdéw potencjalnie konkurencyjnych.

C1 Polityka konkurencji w UE, USA i Polsce. Regulacja ekonomiczna w UE, USA i Polsce

C2 Znaczenie konkurencji. Efektywno$¢ alokacyjna, produkcyjna, dynamiczna. Struktury rynkowe a

efektywnos¢. Dominacja rynkowa, rodzaje naduzy¢ pozycji dominujgcej. Czynniki strukturalne i



behawioralne.

C3 Rodzaje porozumien poziomych.

€4 Unijna polityka wzgledem potaczen.

C5 Zachowania antykonkurencyjne. Niecenowe praktyki monopolistyczne. Strategie grabiezcze firm.
Dyskryminacja cenowa. Narzedzia i sposoby zaradcze.

C6 Instytucje regulacyjne.

C7 Liberalizacja rynkéw zmonopolizowanych.

C8 Regulacja telekomunikacji, energetyki i gazownictwa.

€9 Ekonomiczna regulacja transportu kolejowego i lotniczego.

Nazwa przedmiotu

Pozyskiwanie funduszy i zarzadzanie projektami unijnymi

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna i rozumie obszary wsparcia w ramach wybranych programow i funduszy
europejskich oraz zna i rozumie etapy zarzgdzania projektem.

l, WE-ST1-EK-W02( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W04( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-WO5( P6S_WG)
E2 (U) Student potrafi dokonac¢ identyfikacji zrodet finansowania ze srodkéw UE oraz potrafi
przygotowac wniosek o dofinansowanie.

l, WE-ST1-EK-U03( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U04( P6S_UK)

l, WE-ST1-EK-U06( P6S_UO)

l, WE-ST1-EK-UO07(P6S_UU)
E3 (K) Student jest gotéw wykorzysta¢ posiadane kompetencje w rozwigzywaniu problemoéw z
obszaru zycia gospodarczego.

l, WE-ST1-EK-K02( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-K03( P6S_KO)

l, WE-ST1-EK-K04( P6S_KO)

Tresci programowe przedmiotu

K1 Identyfikacja zrodet finansowania projektu przy wykorzystaniu srodkéw unijnych

K10 Dokumentacja projektowa - budzet projektu. Case study

K11 Zarzadzanie projektem. Obowigzki wnioskodawcy w zakresie sprawozdwaczosci finansowej i
merytoryczne;j

K12 Przyktady dobrych praktyk w projektach unijnych

K2 Elementy wniosku o dofinansowanie



K3 Konstrukcja budzetu w projektach unijnych

K4 Zarzadzanie projektem - case study

K5 Obowigzki beneficjenta w zakresie sprawozdawczosci finansowej i merytorycznej

K6 Praca z dokumentacja projektowg - analiza zapisow programéw operacyjnych

K7 Dokumentacja projektowa - uzasadnienie projektu i potrzeba jego realizacji. Case study
K8 Dokumentacja projektowa - cele projektu. Case study

K9 Dokumentacja projektowa - harmonogram projektu. Case study

Nazwa przedmiotu

Praktyka zawodowa

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student posiada podstawowg wiedze o funkcjonowaniu organizacji/ instytucii, w ktorej
realizuje praktyke, ze szczegdlnym uwzglednieniem wyspecjalizowanej wiedzy w zakresie systemdw
i procesow spoteczno-gospodarczych oraz wiedzy o relacjach miedzy organizacjami gospodarczymi
w skali krajowej i miedzynarodowe;.

l, WE-ST1-EK-W04( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W07( P6S_WK)
E2 (U) Student potrafi analizowa¢ konkretne problemy ekonomiczne i dylematy pojawiajace sie w
pracy zawodowej oraz proponowac w tym zakresie odpowiednie rozwigzania. Umie zastosowac
wiedze teoretyczng w praktyce funkcjonowania jednostki organizacyjnej.

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)
E3 (U) Student potrafi pracowac¢ w zespole, przyjmujac rézne role; rozumie potrzebe ciggtego
doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobistego. W sposéb odpowiedzialny uczestniczy w
przygotowaniu projektéw gospodarczych.

l, WE-ST1-EK-UO06( P6S_UO)

l, WE-ST1-EK-U07( P6S_UU)
E4 (K) Student jest gotéw budowac relacje interpersonalne i sprawnie komunikowac sie z
pracownikami organizacji oraz otoczeniem zewnetrznym.

l, WE-ST1-EK-KO5( P6S_KO)

l, WE-ST1-EK-KO06( P6S_KR)

l, WE-ST1-EK-KO07( P6S_KR)

Tresci programowe przedmiotu

P1 Poznanie funkcjonowania organizaciji.

P2 Zastosowanie narzedzi zarzgdzania w rozwigzywaniu probleméw praktycznych w organizaciji.



P3 Analiza i ocena podstawowych probleméw zarzadczych w organizacji.
P4 Opracowywanie dokumentéw firmowych/instytucjonalnych.

Nazwa przedmiotu

Prawno-instytucjonalne podstawy funkcjonowania Unii Europejskiej

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) student zna i rozumie prawne i instytucjonalne podstawy na jakich opiera sie Unia
Europejska

l, WE-ST1-EK-W07( P6S_WK)
E2 (U) student potrafi dokona¢ prawidtowej subsumpciji przepiséw prawa do konkretnych stanéw
faktycznych

l, WE-ST1-EK-U03( P6S_UW)
E3 (K) student jest gotéw wypowiadac¢ sie z tematy zwigzane z Unig Europejskg w sposéb rzeczowy
i kompetentny

l, WE-ST1-EK-KO07( P6S_KR)

Tresci programowe przedmiotu

W1 Zagadnienia ogdlne. Etapy integracji europejskiej oraz teoretyczne podstawy i mechanizmy
funkcjonowania integracji miedzynarodowe;j.

W2 Integracja w Swietle metody wspodlnotowej i miedzyrzagdowej

W3 Instytucje Unii Europejskiej - organizacja i funcjonowanie

W4 Zrbdta prawa pierwotnego i pochodnego UE. Zasady prawa unijnego

W5 Procedury przed Trybunatem Sprawiedliwosci UE

W6 Status jednostki w Unii Europejskiej

C1 Zagadnienia ogdlne - etapy integracji europejskiej (Traktat Europejskiej Wspolnoty Wegla i Stali,
Traktat Europejskiej Wspdlnoty Energii Atomowej, Traktat Europejskiej Wspolnoty Gospodarczej/
Traktat Wspolnoty Europejskiej, Traktat ustanawiajgcy Unie Europejska (Maastricht, Amsterdam,
Nicea), Traktat Konstytucyjny, Traktat Lizbonski (Traktat o Unii Europejskiej, Traktat o
Funkcjonowaniu Unii Europejskiej) Integracja w swietle metody wspdlnotowej - zasada
niedyskryminacji, zasada traktowania narodowego, zasada lojalnosci, zasada subsydiarnosci,
zasada proporcjonalnosci, zasada przyznania, zasada réwnowagi instytucjonalnej Integracja w
Swietle metody miedzyrzadowej - wspdlna polityka zagraniczna i bezpieczenstwa, wspélna polityka
obronna, procedura wzmocnionej wspotpracy

C2 Instytucje Unii Europejskiej - Rada Europejska, Rada Unii Europejskiej, Parlament Europejski,
Komisja Europejska, Trybunat Sprawiedliwosci, Trybunat Obrachunkowy, Europejski Bank Centralny -
Komitet Regiondéw, Rada Gospodarczo-Spoteczna - procedury decyzyjne

C3 Zrédta prawa pierwotnego i pochodnego - wigzgce akty prawne (rozporzadzenia, dyrektywy,



decyzje) - niewigzace akty prawne (zalecenia i opinie) - inne akty prawne (akty sui
generis/nienazwane, umowy miedzynarodowe, porozumienia miedzyinstytucjonalne, ,prawo
miekkie") Zasady prawa unijnego - zasada pierwszenstwa prawa unijnego, zasada bezposredniego
obowigzywania prawa unijnego, zasada bezposredniego stosowania prawa unijnego, zasada
bezposredniego skutku prawa unijnego

C4 Procedury przed Trybunatem Sprawiedliwosci Unii Europejskiej - locus standi - mozliwosci
dochodzenia praw przez jednostke (osoby fizyczne i prawne)

C5 Status jednostki w Unii Europejskiej

Nazwa przedmiotu

Projekty inwestycyjne w budownictwie

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna i rozumie specyfike procesu inwestycyjnego; motywy dziatalnosci
deweloperskiej i ich wptywu na sposdb zagospodarowania nieruchomosci gruntéw; przepisy prawne
regulujgce proces inwestycyjny (ustawa o planowaniu przestrzenny, prawo budowlane,
rozporzadzenie w sprawie warunkdw technicznych); narzedzia i metody zarzgdzania projektami
inwestycyjnymi;

l, WE-ST1-EK-W04( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W07( P6S_WK)
E2 (U) Student potrafi ustali¢ role w zespole i delegowaé zadania; znalez¢ samodzielnie informacije
na temat dziatki gruntowe (plany miejscowe, geoportale, wizja w terenie), wstepnie oszacowac
koszty budowy oraz spodziewany zysk z inwestycji dla dewelopera

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U06( P6S_UO)
E3 (K) Absolwent jest gotéw samodzielne oraz w grupie rozwigzywacé problemy zwigzane z
projektami inwestycyjnymi w budownictwie, wykonywa¢ zadania/projekty oraz sprawnie sie
komunikowaé

l, WE-ST1-EK-KO06( P6S_KR )

Tresci programowe przedmiotu

Wprowadzenie w problematyke dziatalnosci projektowej

Specyfika projektéow inwestycyjnych w budownictwie

Analiza wyboru lokalizacji inwestycji budowlane w ujeciu ekonomicznym
Techniki organizacji zespotu projektowego

Analiza wykonalnosci projektéw budowlanych

Zarzadzanie ryzykiem projektéw budowalnych



Planowanie zasobdw w projektach budowlanych

Planowanie czasu realizacji projektéw budowlanych

Procedura uzyskania pozwolenia na budowe

Rola MPZP w planowaniu inwestycji

Prawo budowlane

Warunki techniczne budowy i utrzymania obiektéw budowlanych
Wptyw projektéw budowlanych na srodowisko

Metodyki zarzadzania projektami

Finansowanie projektéw inwestycyjnych w budownictwie

Nazwa przedmiotu

Psychologia zachowan organizacyjnych

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu psychologiczne mechanizmy
motywacyjne oparte na podmiotowym traktowaniu cztowieka, procesy zespotowe sprzyjajace
kreatywnosci, reguty przywodztwa wyzwalajgcego potencjat oraz zasady analizy zachowan
pracownikow.

l, WE-ST1-EK-WO04( P6S_WG)
E2 (U) Student potrafi wykorzystywac wiedze z zakresu psychologii do budowania relacji
miedzyludzkich korzystnych dla dobrego wspétdziatania, w tym komunikowania sie z innymi.

l, WE-ST1-EK-U06( P6S_UO)
E3 (K) Student jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia roli zawodowej poprzez wykorzystywanie
wiedzy psychologicznej do myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy.

l, WE-ST1-EK-KO1( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-KO5( P6S_KO)

Tresci programowe przedmiotu

W1 Zmiany ,spotecznej filozofii organizacyjnej” — od ,lidera-kontrolera” do ,eko-lidera”; -
oczekiwania wobec cztonkdw nowoczesnych organizacji (samoprzywddztwo, adaptacyjnosé,
innowacyjnosé, przedsiebiorczosg).

W2 Warunki skutecznego wptywu w organizacji — rola wartosci i zasad.

W3 Cztowiek w spotecznosci organizacyjnej — podmiotowos¢, sens dziatania, kontrakty



psychologiczne, odpowiedzialnos¢.

W4 Organizacje uczgce sie: idea i praktyka — dzielenie sie wiedzg, pomystowos¢, proaktywnoseé,
zaufanie.

W5 Umiejetnosci osobiste wazne w dobrej organizacji — zarzadzanie sobg, asertywnos¢, antystres.
W6 Porozumiewanie sie w organizacji — od idei komunikacji jako "narzedzia" przesytania informacji
do idei komunikacji jako czynnika tworzgcego wspdlnotowg specyfike i kulture organizacji (M.
Koschmann).

W7 Praca zespotowa i kontakty w zespole — zespét jako organizacja, zesp6t jako wspétpracujacy ze
soba ludzie, zespoty w organizacji "turkusowej".

w8 Sktadniki dobrego przywddztwa (K. Blanchard; J. Kouzes i B. Posner).

C1 Analiza wtasnych zasobéw wewnetrznych i zewnetrznych - cech, stylu motywacji, umiejetnosci,
wsparcia zespotowego

C2 Planowanie dziatan indywidualnych i zespotowych w oparciu o analize zasobdw i potrzeb

C3 Rozpoznawanie wtasnej roli zespotowej i analiza procesu zespotowego

C4 Sposoby wywierania wptywu w organizacji z zachowaniem podmiotowosci pracownikow.
Etyczne wymiary wptywu spotecznego i perswazji.

C5 Praca zespotowa w warunkach konstruktywnej rywalizacji

C6 Budowanie zaangazowania, zachecanie do zachowan prospotecznych.

Nazwa przedmiotu

Rachunkowos$é finansowa

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna podstawowe narzedzia oraz metody, w tym technik pozyskiwania i
przetwarzania danych, umozliwiajgce dokonywanie opisu i oceny instytucji ekonomicznych oraz
proceséw w nich i pomiedzy nimi zachodzacych; zna i rozumie zasady rachunkowosci finansowej na
poziomie wyzszym niz podstawowy (z wytgczeniem zagadnien specyficznych).

l, WE-ST1-EK-WO1( P6S_WG)
E2 (U) Stuchacz potrafi wtasciwie analizowaé przyczyny i przebieg konkretnych procesoéw i zjawisk
ekonomiczno-finansowych w zakresie finanséw i rachunkowosci; potrafi prawidtowo postugiwac¢ sie
systemami normatywnymi oraz wybranymi normami i regutami prawnymi, zawodowymi i moralnymi
w celu rozwigzania konkretnego zadania z zakresu rachunkowosci finansowe;j.

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)
E3 (K) Student jest gotéw odpowiednio ustali¢ priorytety stuzgce realizacji zadania okreslonego
przez siebie oraz zadania okreslonego przez innych, z uwzglednieniem regut merytorycznych,
prawnych i etycznych.

l, WE-ST1-EK-KO05( P6S_KO)

Tresci programowe przedmiotu



W1 Istota cel i podstawy prawne rachunkowosci finansowej.

W2 Nadrzedne zasady rachunkowosci a polityka rachunkowosci.

W3 Organizacja i dokumentacja systemu rachunkowosci, wybrane aspekty prowadzenia ksigg
rachunkowych.

W4 Wartosci niematerialne i prawne.

W5 Rzeczowe aktywa trwate

W6 Zapasy - rzeczowe aktywa obrotowe.

W7 Inwestycje - pojecie i klasyfikacja.

W8 Rozrachunki - istota, znaczenie i wycena

W9 Kapitat wtasny, rezerwy, rozliczenia miedzyokresowe oraz zasady pomiaru i podziatu wyniku
finansowego.

C1 Ujecie w ewidencji zdarzen gospodarczych , w tym operacji dotyczacych srodkéw trwatych i
srodkow trwatych w budowie.

C10 Odpisy z tytutu trwatej utraty wartosci aktywow

C11 Wycena w walucie obcej.

C2 Amortyzacja i trwata utrata wartosci sSrodkow trwatych oraz wartosci niematerialnych

C3 Ewidencja zapasoéw z wykorzystaniem statych i zmiennych cen ewidencyjnych.

C4 Rozliczanie réznic inwentaryzacyjnych.

C5 Ujecie w ewidencji zdarzen gospodarczych w zakresie inwestyciji.

C6 Ewidencja rozrachunkéw.

C7 Ewidencja rozliczen miedzyokresowych kosztow i rezerw oraz kapitatow wtasnych.

€8 Ewidencyjny pomiar wyniku finansowego w wariancie kalkulacyjnym.

C9 Ewidencyjny pomiar wyniku finansowego w wariancie poréwnawczym.

Nazwa przedmiotu

Seminarium dyplomowe

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna i rozumie teorie ekonomii oraz podstawowe narzedzia analityczne pozwalajgce
badac procesy gospodarcze
l, WE-ST2-EK-W01-22/23Z
WE-ST2-EK-W02-22/23Z
E2 (U) Student potrafi prowadzi¢ kwerende zrédtowa, formutowac pytania badawcze, analizowac
problemy badawcze oraz tworzy¢ opracowania naukowe
LWE-ST2-EK-U01-22/23Z
WE-ST2-EK-U02-22/23Z
E3 (K) Student jest gotéw tworzy¢ relacje spoteczno- gospodarcze w wymiarze mikro i

makroekonomicznym, tworczo rozwija¢ swoje zdolnosci intelektualne



LWE-ST2-EK-K01-22/23Z
WE-ST2-EK-K02-22/237

Tresci programowe przedmiotu

Metody badawcze ekonomii

Kwerenda zrédtowa, bazy danych i ich eksploracja
Pytania badawcze i hipotezy

Struktura pracy licencjackiej i jej plan

Wymogi edycyjne i technika tworzenia pracy licencjackiej
Opracowanie teksu i jego krytyczna analiza

Nazwa przedmiotu

Socjologia

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna i rozumie specyfike socjologii jako dyscypliny naukowej i jej relacje do innych
nauk

l, WE-ST1-EK-W03( P6S_WG)
E2 (U) Student potrafi analizowa¢ zjawiska spoteczne z wykorzystaniem podstawowych metod i
teorii socjologicznych

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)
E3 (K) Student jest gotéw formutowac opinie i sady w waznych sprawach spotecznych
wykorzystujgc do tego wiedze nabytg podczas zaje¢

l, WE-ST1-EK-KO07( P6S_KR)

Tresci programowe przedmiotu

K1 Socjologia jako dyscyplina naukowe: poczatki i rozwdj socjologii. Perspektywa socjologiczna
podczas badania proceséw spotecznych i ekonomicznych. Pojecie i znaczenie wyobrazni
socjologicznej. Socjologia i inne nauki - wspdlne pola badawcze oraz fundamentalne réznice.

K2 Metody i techniki badan socjologicznych: perspektywa iloSciowa. Pomiar, projektowanie badan,
gromadzenie danych, analiza i raportowanie.

K3 Nowe technologie i spoteczenstwo. Nowe technologie a rynek pracy i organizacja stosunkow
pracy. Nowe technologie a stosunki spoteczne.

K4 Trzy poziomy analizy spotecznej: mikro, mezzo i makro

K5 Rynek pracy - perspektywa socjologiczna.

K6 Metody i techniki badan spotecznych: perspektywa jakosciowa. Konceptualizacja, projektowanie

badan, gromadzenie danych, analiza i raportowanie.



K7 Nieoczekiwane efekty dziatan ludzkich: teoria, praktyka i ich badanie (od R. Mertona do socjologii
wspotczesnej)
K8 Prezentacja projektow studenckich oraz debata nad wynikami badan.

Nazwa przedmiotu

Statystyka opisowa

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) 1. Student zna metody i sposoby pozyskiwania danych oraz techniki prezentacji wynikow
badania zjawisk w formie tabelarycznej i graficznej . 2. Student zna podstawowe metody
statystyczne wykorzystywane w naukach ekonomicznych i spotecznych. 3. Student zna podstawowe
miary opisu zbiorowosci (miary przecietne, miary zmiennosci i asymetrii). 4. Student zna metody
analizy wspétzaleznosci cech (zmiennych) oraz metody analizy dynamiki zjawisk.

l, WE-ST1-EK-WO1( P6S_WG)
E2 (U) 1. Student potrafi wyznacza¢ miary poziomu $redniego, miary zmiennosci (dyspersji),
asymetrii. 2. Potrafi bada¢ wspotzaleznos¢ zmiennych za pomoca metod korelacji i regresiji. 3.
Potrafi stosowaé metody krétkookresowej analizy dynamiki zjawisk przy pomocy indekséw oraz
analizowac¢ w zakresie podstawowym szeregi czasowe. 4. Potrafi wykorzysta¢ podstawowg wiedze
teoretyczng do opisu wybranych procesow i zjawisk ekonomicznych, potrafi analizowa¢ przyczyny i
przebieg procesow gospodarczych, prognozowac ich przebieg z wykorzystaniem standardowych
metod i narzedzi statystycznych.

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)
E3 (K) 1. Student jest gotow dokonywac analiz ekonomicznych w oparciu o przeprowadzone
badanie statystyczne. 2. Student ma kompetencje w zakresie przeprowadzania analizy statystycznej
na podstawie dostarczonego materiatu statystycznego (bazy danych). 3. Student jest gotéw
formutowac wnioski na podstawie przeprowadzonych analiz statystycznych - identyfikujac
wilasnosci poszczegolnych charakterystyk opisowych.

l, WE-ST1-EK-KO1( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-K02( P6S_KK )

Tresci programowe przedmiotu

W1 Przedmiot, metody i organizacja badan statystycznych. Podstawowe pojecia statystyczne. Dane
statystyczne i metody gromadzenia danych. Prezentacja danych statystycznych (tabelaryczna,
graficzna). Szeregi statystyczne i ich rodzaje.

W2 Metody opisu struktury zbiorowosci jednowymiarowej (Srednie, przecietne pozycyjne, miary

zréznicowania, miary asymetrii).



W3 Metody badania wspoétzaleznosci zjawisk ekonomicznych. Miary korelacji. Kowariancja i
wspotczynnik korelacji Pearsona. Korelacja cech jakosciowych.

W4 Funkcja regresji liniowej dwoch zmiennych. Estymacja i interpretacja parametréw modelu. Miary
dopasowania modelu do danych rzeczywistych

W5 Metody analizy dynamiki zjawisk. Wskazniki i indeksy dynamiki. Modele szeregéw czasowych
(funkcje trendu). Przyktady zastosowania funkcji trendu w badaniach ekonomicznych.

C1 Prezentacja danych statystycznych (tabelaryczna i graficzna). Metody opisu struktury
zbiorowosci. Miary skupienia (Srednie klasyczne i przecietne pozycyjne).

C2 Parametry opisowe struktury zbiorowosci c.d. Miary zmiennosci (zréznicowania) i miary
asymetrii. Wyznaczanie parametréw na przyktadach i interpretacja.

C3 Metody badania wspdtzaleznosci cech. Kowariancja i wspotczynnik korelacji. Wspotczynniki
korelacji cech jakosciowych.

C4 Funkcja regres;ji liniowej . Metoda najmniejszych kwadratow. Szacowanie parametréw modelu i
interpretacja merytoryczna. Miary dopasowania modelu do danych. Wyznaczanie miar i ocena
modelu na przyktadach.

C5 Analiza dynamiki zjawisk. Szeregi czasowe. Wskazniki dynamiki. Funkcja trendu (wyznaczanie
funkcji i ocen dopasowania modelu). Przyktady praktyczne.

C6 Sprawdziany

Nazwa przedmiotu

Statystyka w biznesie

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna i rozumie podstawy wnioskowania statystycznego i jego zastosowania w
badaniach spoteczno-ekonomicznych. Zna warunki jakie musi spetnia¢ proba statystyczna w
procesie wnioskowania statystycznego. Rozréznia rozktady wybranych statystyk z préby. Potrafi
wskaza¢ odpowiednie metody szacowania wybranych parametréw populacji. Zaproponuje
okreslone hipotezy statystyczne, wyjasni konstrukcje statystycznych testéw istotnosci w celu
zweryfikowania sformutowanych hipotez.

l, WE-ST1-EK-WO5( P6S_WG)
E2 (U) Student potrafi stosowa¢ metody wnioskowania statystycznego w badaniach zjawisk
spoteczno-ekonomicznych. Potrafi dobra¢ odpowiednie metody szacowania parametréow populaciji.
Posiada umiejetnos¢ formutowania okreslonych hipotez statystycznych i procedury ich weryfikaciji.
Potrafi - w zaleznosci od celu badania oraz spetnionych warunkéw - wybraé odpowiednig metode
wnioskowania statystycznego (np. okreslony model przedziatu ufnosci, hipoteze statystyczna,
posta¢ sprawdzianu hipotezy), zastosowac jg w badaniu oraz sformutowac ostateczny wniosek w
odniesieniu do populaciji, z ktérej proba pochodzi.

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)



l, WE-ST1-EK-U07( P6S_UU)
E3 (K) Student jest gotdéw do prowadzenia badan z uzyciem metod wnioskowania statystycznego w
zagadnieniach spoteczno-ekonomicznych. Jest $wiadomy odpowiedzialnosci za wnioski
sformutowane o prawidtowosciach populacji na podstawie badan niewyczerpujgcych. Potrafi oceni¢
jakos¢ wynikéw wnioskowania statystycznego.

l, WE-ST1-EK-K02( P6S_KK)

Tresci programowe przedmiotu

W1 Wprowadzenie do wnioskowania statystycznego. Elementy rachunku prawdopodobienstwa:
jednowymiarowe zmienne losowe - podstawowe pojecia; rozktady zmiennej losowej skokowej:
rozktad zero-jedynkowy, dwumianowy, Poissona; rozktady zmiennej losowej ciagtej: rozktad
jednostajny, normalny.

W2 Zbiorowosc¢ generalna, proba statystyczna. Rozktady wybranych statystyk z préby.

W3 Teoria estymaciji. Pojecie estymatora. Wtasnosci estymatoréw. Estymacja punktowa: wartosci
oczekiwanej, wariancji, wskaznika struktury.

W4 Estymacja przedziatowa: przedziaty ufnosci dla wartosci przecietnej, wariancji i odchylenia
standardowego, wskaznika struktury. Wyznaczenie minimalnej liczebnosci préby.

W5 Weryfikacja hipotez statystycznych. Schemat budowy testu istotnosci. Parametryczne testy
istotnosci dla populacji jednowymiarowej. Testy statystyczne dla dwdch i wiecej populacji.
Prawdopodobienistwo testowe p (wyznaczanie wartosci p; wnioskowanie na podstawie wartosci
prawdopodobienstwa testowego p).

W6 Wybrane nieparametryczne testy istotnosci. Przyktady zastosowania testéw parametrycznych i
nieparametrycznych.

C1 Zmienna losowa dyskretna (funkcja prawdopodobienstwa, wyznaczanie dystrybuanty, obliczanie
prawdopodobienstw za pomoca funkcji prawdopodobienstwa oraz dystrybuanty, wyznaczanie
wartosci oczekiwanej oraz wariancji. Wybrane rozktady zmiennej losowej skokowej: zero-jedynkowy,
dwumianowy, Poissona.

€2 Zmienna losowa ciggta (wtasnosci funkcji gestosci, wtasnosci zmiennej losowej ciagtej).
Wybrane rozktady zmiennej losowej ciagtej: rozktad jednostajny, normalny. Wtasnosci rozktadu
normalnego. Zastosowania wiasnosci wartosci oczekiwanej oraz wariancji.

€3 Wtasnosci estymatordw. Estymacja punktowa wartosci przecietnej, wariancji, frakcji.

C4 Estymacja przedziatowa: przedziaty ufnosci dla wartosci przecietnej, wariancji i odchylenia
standardowego, wskaznika struktury. Wyznaczenie minimalnej liczebnosci préby.

C6 Testy istotnosci dla wartosci przecietnej, wariancji, wskaznika struktury. Testy istotnosci dla
dwdéch wartosci przecietnych, dwoch wariancji oraz dwéch wskaznikdw struktury.

C6 Wyznaczanie wartosci prawdopodobieristwa testowego p. Wnioskowanie na podstawie wartosci
prawdopodobieristwa testowego p.

C7 Wybrane testy nieparametryczne (testy zgodnosci, niezaleznosci chi-kwadrat).

C8 Przyktady praktycznego wykorzystania statystyki matematycznej w pakietach statystycznych
(Excel, Statistica).



Nazwa przedmiotu

Strategie rozwojowe w gospodarkach wschodzacych

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Absolwent posiada szczegétowa wiedze o procesach spoteczno-gospodarczych w
gospodarkach wschodzgcych oraz wiedze o polityce gospodarczej prowadzonej w krajach
rozwijajacych sie.

l, WE-ST1-EK-WO5( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-WO07( P6S_WK)
E2 (U) Absolwent umie postrzega¢, analizowac¢ i rozwigzywac okreslone, szczegétowe aspekty
problemdw ekonomicznych z uwzglednieniem ogdlnych uwarunkowan spoteczno-gospodarczych,
potrafi prawidtowo interpretowac zjawiska ekonomiczne na bazie nauk ekonomicznych oraz potrafi
wykorzysta¢ podstawowa wiedze teoretyczng z dziedziny nauk ekonomicznych do analizowania
konkretnych procesoéw i zjawisk gospodarczych oraz spotecznych.

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U03( P6S_UW)
E3 (K) Absolwent potrafi lokowaé¢ szczegdtowe zagadnienia, stanowigce przedmiot specjalnosci,
wsrod ogolnych problemdw spoteczno-gospodarczych oraz rozumie potrzebe ciggtego uczenia sie.

l, WE-ST1-EK-KO01( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-KO7( P6S_KR )

Tresci programowe przedmiotu

W1 Modele wzrostu gospodarczego i ekonomia rozwoju - wyktad wstepny

W2 Omowienie najwazniejszych modeli wzrostu gospodarczego, w tym modelu Solowa i modelu
Romera

W3 Instytucjonalne czynniki rozwoju gospodarczego/ Badania interdyscyplinarne rozwoju
gospodarczego i wktad socjologii, nauk politycznych oraz historii w rozumienie rozwoju.

W4 Wybor polityki gospodarczej (makroekonomicznej, handlowej, regulacyjnej, przemystowe;j, itd) i
spotecznej a strategie rozwoju/ Stabilizacja gospodarki a rozwdj gospodarki/ Konsensus
waszyngtonski i jego krytyka

W5 Ekonomia polityczna reform gospodarczych

C1 Analiza wybranych formalnych charakterystyk modeli wzrostu gospodarczego

C2 Raporty i rankingi jakosci instytucji, jakosci rzgdzenia oraz jakos$ci otoczenia biznesu jako Zrodto
informacji wzrostu gospodarczego

C3 Analiza przypadkoéw: rozwdj spoteczno-gospodarczy w Nowo Uprzemystowionych Krajach Azji
Wschodniej

C4 Analiza przypadkéw: transformacja gospodarek Europy Srodkowej



C5 Analiza przypadkow: rozwdj spoteczno-gospodarczy krajéw BRICS
C6 Gospodarki wschodzace po kryzysie globalnym

Nazwa przedmiotu

Technologie informacyjne

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna aktualne mozliwosci jesli chodzi o wykorzystanie narzedzi informatyki w ramach
nauk ekonomicznych, rozumie ich powigzanie z interdyscyplinarnym wykorzystaniem matematyki
réwniez w ramach poszukiwania rozwigzania problemoéw ekonomicznych.

l, WE-ST1-EK-WO1( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-WO02( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-W03( P6S_WG)
E2 (U) Student posiada umiejetnos¢ wykorzystania podstawowego oprogramowania dla tworzenia i
przetwarzania informacji w systemach ekonomicznych, zwigzanego z uzyciem wybranych metod
ilosciowych.

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U03( P6S_UW)
E3 (K) Student posiada zdolno$¢ komunikacji spotecznej na poziomie identyfikacji celéw i zadan
systemow informatycznych, projektowanych i funkcjonujgcych w zwigzku z realizacjg procesu
podejmowania decyzji w systemie ekonomicznym.

l, WE-ST1-EK-KO1( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-K02( P6S_KK )

l, WE-ST1-EK-KO05( P6S_KO)

Tresci programowe przedmiotu

C1 Organizacja i struktura dokumentu

C2 Wykorzystanie zaawansowanych funkcjonalnosci edytora tekstéw zwigzanych przede wszystkim
z automatyzacjg procesu tworzenia dokumentu i dopracowywaniem jego ostatecznej postaci.

€3 Wykorzystanie arkusza kalkulacyjnego do zaprojektowania i realizacji podstawowych obliczen
przede wszystkim o charakterze statystycznym dla réznego rodzaju danych.

C4 Zaawansowane mozliwosci arkusza kalkulacyjnego w zakresie przetwarzania danych -
konstrukcja formut i procedur opartych na wykorzystaniu miedzy innymi funkcji statystycznych i

matematycznych.



C5 Uzupetnienie mozliwosci arkusza kalkulacyjnego o funkcjonalnosci zawarte w dodatkach
C6 Projekt prostej bazy danych

C7 Budowa i wykorzystanie relacji

C8 Pozyskiwanie informacji z bazy danych przy pomocy kwerend

Nazwa przedmiotu

Teoria wyboru publicznego

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student posiada wiedze na temat zachowania jednostek, funkcjonowania organizacji i
instytucji publicznych oraz ich wzajemnych relacji w procesach zwigzanych z dokonywaniem
wyboru i podejmowaniem decyzji w sferze polityki i zycia spotecznego.

l, WE-ST1-EK-WO01( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-WO07( P6S_WK)
E2 (U) Student potrafi wykorzysta¢ wiedze z zakresu teorii wyboru publicznego do analizowania
procesow i zjawisk zachodzacych w zyciu politycznym i spotecznym. Posiada umiejetnosc¢
samodzielnego interpretowania i oceniania konkretnych decyzji politycznych, w tym przewidywania
ich konsekwencji dla zycia spotecznego oraz ich znaczenia dla dziatalnosci gospodarcze;.

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U02( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U04( P6S_UK)
E3 (K) Student dokonuje krytycznej oceny posiadanej wiedzy oraz wtasnych dziatan, prezentuje
postawe przedsiebiorczosci i gotowosci do podejmowania nowych rozwigzan. Potrafi uzasadniaé
wilasne opinie i sgdy w waznych sprawach spoteczno-ekonomicznych.

l, WE-ST1-EK-KO1( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-K04( P6S_KO)

l, WE-ST1-EK-KO7( P6S_KR )

Tresci programowe przedmiotu

W1 Wprowadzenie do zagadnien TWP: obszar zainteresowan, gtdéwne nurty badan, zwigzki z ogolna
teorig ekonomii i innymi naukami o charakterze spotecznym i politologicznym.

W2 Sektor publiczny we wspoétczesnej gospodarce i jego ewolucja: paristwo dobrobytu, typologizacja
rezimow panstwa opiekunczego.

W3 Ekonomiczna teoria demokraciji: decyzje racjonalnego wyborcy i racjonalnej partii polityczne;j.

W4 Ekonomia Konstytucyjna: analiza normatywna i pozytywna, proces tworzenia instytucjonalnego
tadu spoteczenstwa.

W5 Ekonomiczna teoria wtadzy ustawodawczej, wykonawczej i sagdowniczej: trojpodziat wiadzy i

jego rola w funkcjonowaniu panstwa demokratycznego oraz jej efektywnos¢.



W6 Ekonomiczna teoria biurokracji: zasady funkcjonowania instytucji biurokratycznych i metody ich
doskonalenia.

W7 Teoria grup interesu: ekonomiczne motywy i uwarunkowania prowadzenia dziatan zbiorowych.
W8 Zjawisko pogoni za rentg polityczna: sposoby jej przechwytywania oraz mozliwosci
przeciwdziatania temu zjawisku.

C1 Wprowadzenie do zagadnien TWP: ekonomizacja dziatan ludzkich - homo oeconomicus w sferze
polityki.

C2 Sektor publiczny w gospodarce: definicje, zasieg i jego wptyw na wzrost gospodarczy. Dobra
publiczne i dobra wspdlne.

€3 Ekonomiczna teoria demokracji: demokracja i jej wptyw na efektywnos¢ gospodarowania oraz
wzrost gospodarczy.

C4 Ekonomia konstytucyjna: analiza procesu powstawania i modyfikowania regut konstytucyjnych,
formalne i domniemane zmiany konstytucyjne.

C5 Ekonomiczna teoria wtadzy: rola wtadzy sgdowniczej w systemie trojpodziatu wtadz.

C6 Ekonomiczna teoria biurokracji: instytucja stuzby cywilnej a system politycznego patronatu.

C7 Teoria grup interesu: zjawisko zawtaszczenia panstwa przez grupy interesu.

C8 Zjawisko pogoni za rentg: spoteczno-gospodarcze skutki zjawiska pogoni za renta.

Nazwa przedmiotu

Wprowadzenie do techniki budowlanej

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna i rozumie podstawowe technologie stosowane w budownictwie; uwarunkowania
ekonomiczne, prawne i organizacyjne dziatania poszczegdlnych uczestnikéw procesu inwestycyjno-
budowlanego, przepisy i normy regulujgce proces inwestycyjno-budowlany; oprogramowanie
wykorzystywanego do przygotowania projektéw budowlanych (AUTOCAD)

l, WE-ST1-EK-W07( P6S_WG)
E2 (U) Student postugiwac sie normami w celu przygotowania projektu oraz analizy dokumentacji
projektowej; postugiwac sie programem AUTOCAD; prawidtowo zidentyfikowa¢ podstawowe
technologie stosowane przy realizacji danego obiektu budowlanego.

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)

l, WE-ST1-EK-U03( P6S_UW)

E3 (K) Student jest gotéw odpowiedzialnie realizowa¢ powierzone mu zadania w zespole
projektowym oraz jest gotow do przestrzegania norm i zasad regulujgcych proces inwestycyjno-



budowlany
l, WE-ST1-EK-KO05( P6S_KO)
l, WE-ST1-EK-K06( P6S_KR)

Tresci programowe przedmiotu

przepisy prawne w budownictwie: samodzielne funkcje techniczne

przepisy prawne w budownictwie: zasady i oznaczenia na rysunkach budowalnych

przepisy prawne w budownictwie: przygotowanie projektu budowlanego

klasyfikacja obiektéw budowlanych

podstawowe ustroje konstrukcyjne: fundamenty

podstawowe ustroje konstrukcyjne: przegrody pionowe podstawowe ustroje konstrukcyjne: dach
podstawowe ustroje konstrukcyjne: przegrody poziome

prace wykonczeniowe - przeglad technologii

przeglad podstawowych instalacji wykonywanych w obiekcie budowlanym

projektowanie przestrzeni - kampusy

projektowanie przestrzeni - budownictwo mieszkaniowe

Nazwa przedmiotu

Wspétczesne modele kapitalizmu

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student zna i rozumie cechy i zasady funkcjonowania wspotczesnych modeli gospodarki
kapitalistycznej. Rozumie proces ich ewoluciji i czynniki go determinujgce.

l, WE-ST1-EK-WO04( P6S_WG)
E2 (U) Student potrafi konstruowac analizy poréwnawcze w zakresie alternatywnych rozwigzan
systemow spoteczno- gospodarczych.

l, WE-ST1-EK-U03( P6S_UW)
E3 (K) Student jest gotéw nawigzywac¢ wtasciwe relacje spoteczne uwzgledniajac réznice kulturowe
i spoteczne.

l, WE-ST1-EK-KO02( P6S_KK)

Tresci programowe przedmiotu

W1 Wstep do komparatywnej analizy systeméw spoteczno - gospodarczych. Przedstawienie
przedmiotu i metody komparatywnej analizy systemoéw spoteczno - gospodarczych. Ukazanie
znaczenia czynnikéw historycznych, kulturowych oraz ekonomicznych jako determinant rozwoju
alternatywnych modeli kapitalizmu. Prezentacja zrodet (literatury i baz danych) umozliwiajgcych

konstruowanie analiz porownawczych w zakresie wspotczesnych modeli kapitalizmu.



W2 Kapitalizm jako system gospodarczy. Polaryzacja systeméw gospodarczych w XX w. - socjalizm
versus kapitalizm. Cechy gospodarki kapitalistycznej. Kryteria umozliwiajgce wyrdznienie
alternatywnych modeli kapitalizmu.

W4 Rola panstwa w alternatywnych modelach kapitalizmu. Analiza danych empirycznych
wskazujgcych na rosngca role panstwa. Prawo Wagnera oraz hipotezy wyjasniajgce rosngca role
panstwa.

W5 Analiza refiskiego modelu kapitalizmu. Spoteczna gospodarka rynkowa oraz ordoliberalizm jako
podstawa niemieckiego modelu kapitalizmu. Niemiecki cud gospodarczy jako efekt implementac;ji
rozwigzan instytucjonalnych. Rozwigzania prawno - ustrojowe modelu niemieckiego.

W6 Anglosaski model kapitalizmu. Czynniki determinujgce rozwdéj amerykarskiego kapitalizmu oraz
charakterystyka rozwigzan instytucjonalnych. Program "wielkiego spoteczenstwa" prezydenta L.
Johnsona. Szoki podazowe lat 70. XX w. i ich wptyw na polityke gospodarczg i spoteczng USA,
Reaganomika i jej spoteczno - gospodarcze konsekwencje. Ocena amerykanskiego kapitalizmu
poczatku XIX w.

W7 Szwedzki model kapitalizmu. Czynniki decydujgce o specyfice modelu szwedzkiego. Koncepcja
P.A. Hanssona folkhemmet, Paristwo dobrobytu w koncepciji R. Meidera oraz G. Rehna, Korekta
zatozen modelu szwedzkiego w latach 90. XX w., Szwecja wspotczesnie.

W8 Kapitalizm azjatycki. Spoteczne i kulturowe determinanty rozwoju japoriskiego modelu
kapitalizmu. Przyczyny i przebieg cudu gospodarczego w Japonii po Il wojnie swiatowej. Rola
panstwa i rynku w ksztattowaniu sig japoniskich instytucji kapitalizmu. Przyczyny stagnacji
gospodarczej poczatku lat 90. XX w. oraz dziatania antykryzysowe.

C1 Zajecia wprowadzajace - jak analizowa¢ modele spoteczno - gospodarcze

€10 Kierunku rozwoju wspotczesnych modeli gospodarczych - zajecia podsumowujagce

C2 System spoteczno- gospodarczy Estonii

C3 System spoteczno - gospodarczy Rosji

C4 Model anglosaski - Wielka Brytania i Irlandia

C5 System spoteczno- gospodarczy Greciji

C6 System spoteczno - gospodarczy Wtoch

C7 System spoteczno - gospodarczy Brazylii

C8 Model spoteczno - gospodarczy Chin

C9 Polski system spoteczno - gospodarczy

Nazwa przedmiotu

Wychowanie fizyczne

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie



E1 (W) Student zna i rozumie zagadnienia z wybranych dziedzin kultury fizycznej, uczestnictwa w
turniejach i wydarzeniach sportowych, organizacji imprez sportowych oraz zna zasob ¢wiczen
fizycznych i ich wptyw na harmonijny rozwdj i zdrowy styl zycia cztowieka.

l, WE-ST1-EK-WO07( P6S_WK)
E2 (U) Student potrafi samodzielnie wykonywa¢ zadania i ¢wiczenia ruchowe z zakresu okreslonych
gier zespotowych, sportéw indywidualnych, turystyki kwalifikowanej oraz nabyt potencjat
motoryczny i koordynacyjny do realizacji zadan technicznych i taktycznych w poszczegdélnych
dyscyplinach sportowych oraz dziatalnosci rekreacyjno-turystyczne;j.

l, WE-ST1-EK-U07( P6S_UU)
E3 (K) Student jest gotéw do wypetniania zobowigzan opartych na wartosciach wystepujgcych w
sporcie, rekreaciji i turystyce (systematycznosé, aktywnos$é, odpowiedzialnos$é, szacunek dla
przeciwnika, "czysta gra" itp.) oraz organizuje i bierze czynny udziat w zajeciach i imprezach
sportowych, rekreacyjnych, turystycznych.

l, WE-ST1-EK-KO1( P6S_KK)
E4 (W) Student zna i rozumie podstawowe zagadnienia dotyczgce techniki i taktyki wybranej przez
siebie formy zajeé sportowych.

l, WE-ST1-EK-W07( P6S_WK)
E5 (W) Student zna i rozumie wtasciwe zagadnienia i pojecia z zakresu kultury i wychowania
fizycznego.

l, WE-ST1-EK-WO07( P6S_WK)

Tresci programowe przedmiotu

F1 1.Cwiczenia wzmacniajgce uktad miesniowy i stymulujace funkcjonowanie uktadu krazenia
(takze z wykorzystaniem przyboréw i przyrzaddw) w celu podniesienia poziomu sprawnosci
fizycznej

F10 10.Przepisy BHP podczas zaje¢ , Regulaminy oraz "Kodeksy zachowan" obowigzujgce w danym
miejscu aktywnosci fizycznej tj. na stoku, na wodzie, ptywalni, hali sportowej, korcie, sitowni itp.
F11 Student zna i rozumie koniecznos¢ systematycznego wykonywania aktywnosci fizycznych w
celu utrzymania sprawnosci motorycznej i koordynacyjne;.

F12 Student zna i rozumie zaséb i dobdr ¢wiczen z dyscypliny. Zna wptyw aktywnosci fizycznej na
kondycje i zdrowie cztowieka.

F2 2.Cwiczenia doskonalgce umiejetnosci ruchowe: utylitarne, rekreacyjno-sportowe, turystyki
kwalifikowanej, specjalistyczne (sekcje sportowe) pozwalajgce uczestniczy¢ w réznych formach
aktywnosci ruchowej

F3 3.Cwiczenia ksztattujgce prawidtowa postawe i relaksacyjne (takze przy muzyce) na rzecz
zachowania zdrowia fizycznego i psychicznego

F4 4 Nauka i doskonalenie elementow techniki i taktyki roznych dyscyplin sportowych

F5 5.Gra wiasciwa, gra szkolna, mini turnieje, zawody sportowe.

F6 6.Przepisy gry i zasady sedziowania w wybranych dyscyplinach sportowych.

F7 7.0rganizacja i udziat w r6znego rodzaju imprezach rekreacyjnych, turystycznych i sportowych
(mecze, turnieje, Akademickie Mistrzostwa Matopolski, Akademickie Mistrzostwa Polski,



Uniwersjada itp.).

F8 8.Samokontrola i samoocena wykonywanych ¢wiczen oraz testy i sprawdziany stanu rozwoju
fizycznego, sprawnosci i umiejetnosci ruchowych

F9 9.Historia kultury fizycznej, jej rola we wspotczesnym swiecie i jej wptyw na zdrowy styl zycia

cztowieka

Nazwa przedmiotu

Zarzadzanie karierg

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Student wie i rozumie jakie sg kluczowe etapy rozwoju kariery zawodowe;j i rozpoznaje
czynniki, ktore wptywaja na ksztattowanie kariery w réznych etapach

l, WE-ST1-EK-W04( P6S_WG)

l, WE-ST1-EK-WO07( P6S_WK)
E2 (U) Student potrafi wykorzysta¢ narzedzia do analizy kompetencji w celu okreslenia potencjatu
zawodowego pracownika. Rozpoznaje czynniki wewnatrzorganizacyjne i zewnetrzne determinujgce
mozliwosci rozwoju kariery zawodowe;j.

l, WE-ST1-EK-U06( P6S_UO)

l, WE-ST1-EK-U07( P6S_UU)
E3 (K) Student jest gotéw do okreslenia swoich mocnych i stabych stron, podejmuje dziatania
ukierunkowane na wtasny rozwg;.

l, WE-ST1-EK-KO01( P6S_KK)

l, WE-ST1-EK-KO07( P6S_KR)

Tresci programowe przedmiotu

W1 Rozumienie kariery tradycyjne vs. nowoczesne. Interdyscyplinarnos¢ w wyktadni rozwoju
osobistego. Koncepcje cyklu zycia (D.Super) i preskryptywne w rozwoju jednostki (A.Roe).

W2 Fazy rozwoju jednostki: periodyzacja i charakterystyka gtéwnych potrzeb rozwojowych, typowych
relacji i zadan. Potrzeby (A.Maslow) jako kryteria rozwoju kariery, etapy rozwoju w okresie
aktywnosci zawodowej (Dalton-Thompson-Price).

W3 Typologia osobowosci zawodowej, J.Hollanda,Narzedzia indywidualnej diagnozy (Self Directed
Search, Occupational Dictionary). Rodzaje wyznacznikdw/kotwic kariery E.Scheina i metodologia ich
sformutowania. Wzory rozwoju kariery D.Supera.

W4 Organizacja jako system karier. Struktura systemu.

W5 Instrumenty organizacyjne zarzadzania indywidualnymi karierami. Diagnoza selekcyjna i jej
instrumenty. Kryteria awansu w organizacji. Wykorzystanie technik wystandaryzowanych i
niewystandaryzowanych w diagnozie dla potrzeb rozwoju kariery jednostki w organizaciji

W6 Indywidualne techniki i strategie rozwoju pracownika w zyciu zawodowym. Strategie wynikajace



z cech osobowosci. Strategie wykorzystujgce cechy organizaciji.

W7 Doradztwo w zakresie ksztattowania karier: ograniczenia i bariery rozwoju.

W8 Zmiany w podejsciu i rozumieniu karier: koncepcja proteanska, kariera kalejdoskopowa. Cechy
kariery tradycyjnej i nowej. Indywidualizacja karier.

C1 Definicja Kariery, gtéwne koncepcje rozwoju karier.

C2 Koncepcja wyznacznikéw kariery Edgara Scheina

€3 Indywidualne strategie kariery

C4 Etapy rozwoju kariery indywidualnej w organizacji: wprowadzenie do pracy, osiggniecia w pracy,
utrzymywanie osiggnie¢. Szczegotowa prezentacja cech charakterystycznych.

C5 Organizacyjne instrumenty zarzadzania karierami: diagnoza, budowa Sciezki kariery,

C6 Kariera jako zadanie organizacji: zarzadzanie karierg jako subfunkcja zarzgdzania zasobami
ludzkimi. Struktura systemu.

C7 Kariera jako atrybut jednostki (indywidualne uwarunkowania kariery, koncepcje: J.Hollanda,
D.Supera)

C8 Etapy rozwoju kariery indywidualnej w organizacji: wprowadzenie

C9 Pomiar kariery.

Nazwa przedmiotu

Zarzadzanie nieruchomosciami mieszkaniowymi

Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 (W) Absolwent zna i rozumie specyfike podstawowych rodzajéw zasobéw mieszkaniowych w
Polsce, dostrzega zwigzek pomiedzy rodzajem zasobéw a sposobem ich zarzadzania.

l, WE-ST1-EK-WO02( P6S_WG)
E2 (U) Absolwent potrafi rozpoznaé dany zaséb mieszkaniowy, operuje wtasciwym nazewnictwem,
potrafi wykorzysta¢ zdobytg wiedze w zyciu prywatnym.

l, WE-ST1-EK-UO1( P6S_UW)
E3 (K) Absolwent jest gotow uzupetnia¢ zdobytg wiedze i prawidtowo wykorzystywac jg w zyciu;
potrafi wspotdziataé i pracowac w grupie.

l, WE-ST1-EK-KO5( P6S_KO)

Tresci programowe przedmiotu

Wprowadzenie do zarzadzania nieruchomosciami mieszkaniowymi

Najem lokali mieszkalnych i dodatki mieszkaniowe

Zarzadzanie nieruchomosciami wspolnot mieszkaniowych

Zarzadzania nieruchomosciami towarzystw budownictwa mieszkaniowego (SIM)

Zarzadzanie nieruchomosciami spotdzielni mieszkaniowych



Zarzgdzanie nieruchomosciami mieszkaniowymi gmin

UKONCZENIE STUDIOW

Wymogi zwigzane z Zaliczenie wszystkich przedmiotdéw i uzyskanie wszystkich wymaganych
ukonczeniem studiéw punktéw ECTS
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