UNIWERSYTET [KSB sisisines
@ E KO N OM ICZ N Y MBA Studia Podyplomowe
1925

W KRAKOWIE oo d
S60%
' 4

Zatgcznik nr 1
do Uchwaty Senatu UEK nr T.0022.36.2024
z dnia 29 kwietnia 2024 roku

PROGRAM STUDIOW PODYPLOMOWYCH
Integrated Management MBA

Studia podyplomowe Integrated Management MBA spelniaja najwyzsze standardy
miedzynarodowe w zakresie ksztalcenia menedzerskiego potwierdzone przez St. Gallen
Integrated imt Business School ze Szwajcarii - partnera zagranicznego, z ktorym Krakowska
Szkota Biznesu UEK realizuje program.

1. Adresaci studiow:

Program Integrated Management MBA to czterosemestralne studia Master of Business
Administration (MBA) przeznaczone dla menedzeréw $redniego i wyzszego szczebla, ktorzy
chca realizowa¢ si¢ w $rodowisku miedzynarodowym lub planuja kariere¢ za granica.
Od uczestnikow wymagane jest minimum 3-letnie do§wiadczenie na stanowisku kierowniczym.

Konieczna jest rowniez bardzo dobra znajomos$¢ jezyka angielskiego, poniewaz studia sa
prowadzone w 100% w jezyku angielskim.

2. Cel studiow:

Celem studiow jest nabycie przez menedzeréw wiedzy, poznanie narz¢dzi oraz udoskonalenie
kompetencji, ktore pozwolg im osiggac sukces. Sukces ten mierzony jest zarowno jako sukces
osobisty i rozwoj kariery uczestnika programu, jak rowniez sukces organizacji, dla ktorej on
pracuje. Jako ze program oparty jest na koncepcji zintegrowanego zarzadzania, po ukonczeniu
studibw uczestnicy powinni w szczegbdlnosci potrafi¢ zharmonizowaé rdézne funkcje
i wypelniajace je podsystemy przedsiebiorstwa. Szczegdlny nacisk kladziony jest na
wykorzystanie nowoczesnych technologii i innowacji w zarzadzaniu biznesem. Integracja
technologii i innowacji w programie MBA wspiera rozwdj liderow przysztosci, ktorzy sa zdolni
do wykorzystania potencjatu nowych narzedzi i rozwigzan w celu osiaggniecia sukcesu w
dynamicznym $rodowisku biznesowym.

3. Program studiow:

Wymiar | Punkty

L PRSI godzinowy | ECTS

Modul 1. Global Economics and Finance

Global Economics 22 3
Financial Management 22 2
Financial Controlling for Managers 17 2
Managerial Accounting 16 2
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Modutl 2. Sales and Marketing in a New World
Sales Management 20 2
Rethinking Marketing: Value, Brand and Price 20 2
Modul 3. Integrated Management: The St. Gallen Key to Successful Management
Integrated Management 22 3
Business Structures and Processes 22 3
Strategic Management 22 3
Sustainable Development 16 2
Modut 4. Leadership and Managerial Skills
Building Winning Teams 8 1
Business Game 22 2
Leadership Masterclass 22 3
Psychology in Business 18 2
Self-Management 22 2
Impactful Public Speaking and Data Presentation 9 1
Modut 5. Intercultural Communication and Awareness
Multicultural Human Resources Management 22
Intercultural Intelligence 16
Modut 6. Technology and Innovation
Implementing Change and Leading Transformation 20 2
Entrepreneurship and Innovation 8
Digital Transformation and Cloud Strategy 20 2
Pozostale obowiazkowe skladowe programu
MBA Induction 4 -
Research Skills and Data Analysis 12 1
MBA Dissertation Seminar 20 12
Using Academic and Business Databases 2 -
International MBA Congress 30 -
Study Trip Poland 10 -
Study Trip Switzerland 20 -
Elective courses — przedmioty do wyboru 16 2
Razem 500 60
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4. Czas trwania studiéw oraz liczba godzin:
Studia podyplomowe bgda odbywac si¢ w trybie niestacjonarnym (zajecia w pigtki, soboty
i niedziele). Wymiar godzin studiow podyplomowych to 500 godzin. Czas trwania studiow

podyplomowych to cztery semestry.

5. Warunki oraz sposéb zaliczenia studiéw:
Aby ukonczy¢ studia, uczestnik musi zaliczy¢ wszystkie przedmioty oraz przygotowaé
i obroni¢ prace koncowsg. Warunki zaliczenia poszczegolnych przedmiotow okreslone sg
w sylabusach przedmiotow. Nalezg do nich: projekty zespotowe i indywidualne, prezentacje,
egzaminy pisemne, eseje biznesowe, studia przypadkow biznesowych oraz udziat w symulacji
biznesowej. Warunkiem niezbednym zaliczenia kazdego przedmiotu jest obecno$¢ na zajeciach.
Wszystkie przedmioty objete punktacja ECTS koncza si¢ uzyskaniem oceny lub zaliczeniem.
Pod koniec studidw uczestnicy przystepuja do egzaminu koncowego oraz obrony pracy

koncowe;j.

6. Efekty uczenia si¢:

Efekty uczenia si¢ dla studiow podyplomowych

Jednostka prowadzaca: Krakowska Szkota Biznesu UEK
Katedra Zarzadzania Migdzynarodowego
Nazwa studiow podyplomowych: Integrated Management MBA
Dziedzina nauki: Nauki spoteczne
Profil studiow: ogodlnoakademicki
Poziom PRK 7
Poziom studiow: podyplomowe
Liczba semestrow: 4
Symbol Odniesienie do
efektu charakterystyk

Opis efektow uczenia si¢

uczenia si¢ efektow
dla kierunku uczenia sie
P_W (WIEDZA) Absolwent zna i rozumie:
IMBA_W1 | w poglebionym stopniu teorie i koncepcje oraz P7S_WG

zalezno$ci ekonomiczno-spoteczne stanowigce
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zaawansowang wiedzg z zakresu zintegrowanego
zarzadzania.

IMBA_W3

w poglebionym stopniu funkcjonowanie osob

I podmiotéw zwigzanych z szeroko rozumianym
obszarem zarzadzania, w tym zrdznicowane czynniki
wptywajace na ludzka percepcje, emocje i zachowania.

P7S_WG

IMBA_W3

w pogtebionym stopniu proces zmian zachodzacy

W obszarze mechanizméw i zjawisk wplywajacych

na dziatalnos¢ gospodarcza (w tym aspektow
prawnych, ekonomicznych, finansowych, kulturowych
i technologicznych).

P7S_WG

IMBA_W4

W poglebionym stopniu prawne, organizacyjne

| etyczne uwarunkowania wykonywania dziatalno$ci
zarzadczych w przedsi¢gbiorstwie, w tym wybrane
wiodace koncepcje, metody i narzedzia zarzadzania
biznesowego.

P7S_WK

IMBA_W5

W poglebionym stopniu zasady ochrony wtasnosci
przemystowej, intelektualnej i prawa autorskiego.

P7S_WK

P_U (UMIEJETNOSCI) Absolwent potrafi:

IMBA_U1

wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ do tworczego
formutowania i rozwigzywania ztozonych oraz
niestandardowych probleméw zwigzanych

z zarzadzaniem, kontrolg oraz wdrazaniem
innowacyjnych i kreatywnych rozwigzan, a takze
wlasciwie dobiera¢ zrodta informacji i dokonywacé
ich weryfikacji.

P7S_UW

IMBA_U2

prawidtowo interpretowac 1 wyjasnia¢ zjawiska oraz
procesy w odniesieniu do zagadnien zwigzanych

z efektywnos$cig biznesows, zarzadzaniem zespotami
ludzi i kontrolg w biznesie.

P7S_UW

IMBA_U3

dobierac 1 stosowa¢ wlasciwe metody 1 narzedzia oraz
zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne
oraz informatyczne.

P7S_UW

IMBA_U4

komunikowa¢ si¢ w tematach zwigzanych

z zarzadzaniem, efektywnoscia biznesowa z szerokim
| zr6znicowanym kregiem odbiorcow i partnerow,

a takze dobierac 1 stosowa¢ fachowe stownictwo

do rozwigzywania pojawiajacych si¢ problemow

W procesie decyzyjnym.

P7S_UK

IMBA_U5

kierowac pracg zespotu, wspotdziata¢ z innymi
osobami w ramach prac zespolowych, przyjmujac
postawe lidera, motywowac i inspirowac cztonkow
zespotu do aktywno$ci.

P7S_UO

IMBA_U6

samodzielnie planowac i realizowa¢ wtasne uczenie si¢
przez cale zycie, ukierunkowujac innych w tym
zakresie.

P7S_UU
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P_K (KOMPETENCJE SPOLECZNE) Absolwent jest gotow do:

IMBA K1 | uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu
problemow zarzadczych i praktycznych dotyczacych
najbardziej efektywnych rozwigzan biznesowych,

w tym kontroli i sygnalizowania nieprawidtowosci.

P7S_KK

IMBA K2 | korzystania z opinii ekspertow w przypadku trudnosci
z samodzielnym rozwigzaniem problemow zwigzanych
z poszukiwaniem najbardziej efektywnych rozwigzan
biznesowych,

P7S_KK

IMBA K3 | wypelniania zobowigzan spotecznych oraz
inspirowania i organizowania dziatalnosci na rzecz
srodowiska spotecznego i haturalnego.

P7S_KO

IMBA_K4 | inicjowania dziatan na rzecz otoczenia spotecznego
oraz interesu publicznego, a takze do myslenia
i dziatania w sposéb przedsigbiorczy.

P7S_KO

IMBA K5 | odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych,

Z uwzglednieniem zmieniajacych sie potrzeb
spotecznych, w tym do podtrzymywania
odpowiedniego etosu zawodu i poszanowania wobec
r6znorodno$ci w miejscu pracy.

P7S_KR

Objasnienia oznaczen w symbolach dotyczacych kierunku studiéw podyplomowych:

IMBA — kierunek studiow podyplomowych Integrated Management MBA
e W —Kkategoria wiedzy
e U —kategoria umiej¢tnosci
e K - kategoria kompetencji spotecznych
o 1,2, 3ikolejne — numer efektu uczenia sig
Objasnienia oznaczen w odniesieniach do charakterystyk efektow uczenia si¢
e P —poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK)
e P7S — charakterystyka drugiego stopnia poziomu 7 PRK
P7U_W - charakterystyka uniwersalna (WIEDZA):
e P7S_WG - charakterystyka drugiego stopnia (zakres i glebia)
e P7S_WK - charakterystyka drugiego stopnia (kontekst)
P7U_U - charakterystyka uniwersalna (UMIEJETNOSCI):
P7S_UW - charakterystyka drugiego stopnia (wykorzystanie wiedzy)
P7S_UK - charakterystyka drugiego stopnia (komunikowanie sig¢)
P7S_UO - charakterystyka drugiego stopnia (organizacja pracy)
P7S_UU — charakterystyka drugiego stopnia (uczenie si¢)
P7U_K — charakterystyka uniwersalna (KOMPETENCJE SPOLECZNE):
e P7S_KK - charakterystyka drugiego stopnia (oceny/krytyczne podejscie)
o P7S_KO - charakterystyka drugiego stopnia (odpowiedzialnosc)
e P7S_KR - charakterystyka drugiego stopnia (rola zawodowa)



