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PROGRAM STUDIOW

INFORMACJE PODSTAWOWE

Nazwa kierunku studidéw

RACHUNKOWOSC | CONTROLLING

Poziom ksztatcenia

Studia pierwszego stopnia

Profil ksztatcenia

Ogdlnoakademicki

Jezyk studiow Polski

Forma studiow Niestacjonarne
Liczba semestrow 6

Tytut zawodowy nadawany absolwentom Licencjat

Specjalnosci (jezeli dotyczy)

Controlling, Rachunkowos¢,

ISCED

0413 - Zarzadzanie i administracja

PRZYPORZADKOWANIE KIERUNKU DO DZIEDZINY ORAZ DYSCYPLIN

Dziedzina nauki

Nauki spoteczne

Dyscyplina (dyscypliny) naukowe:

jesli kierunek studiow zwigzany jest z dwoma lub wiecej
dyscyplinami, wymagane jest takze okreslenie procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla kazdej z dyscyplin w tacznej
liczbie punktéw ECTS koniecznej do ukoriczenia studidw - ze
wskazaniem dyscypliny wiodgcej

Punkty
D li % ECT
yscyplina ECTS % ECTS
Nauki o ‘zarzqc-izaniu i jakosci 106 63%
(dyscyplina wiod3aca)
Ekonomia i finanse
) 45 26%
(dyscyplina dodatkowa)
Nauki
auki prawne 18 11%

(dyscyplina dodatkowa)

CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU

koncepcje i cele ksztatcenia / zwigzek z misjg i strategig Uczelni / potrzeby spoteczno-gospodarcze

Kierunek Rachunkowos$¢ i Controlling ma charakter unikatowy w skali kraju. tgczac problematyke
rachunkowosci i controllingu uwzglednia fakt, ze w srodowiskach menedzerskich controlling staje sie
synonimem systemu zarzadzania skutecznego w walce z kryzysem, inflacjg, konkurencjg i zmiennoscig
otoczenia. Utozsamiany on jest z systemem wspomagania kadry menedzerskiej przy podejmowaniu
decyzji istotnych dla dziatalnosci przedsiebiorstwa. Trafnos¢ tych decyzji uzalezniona jest od
posiadania wiarygodnej informacji tworzonej i raportowanej przez system rachunkowosci. Projektujgc




nowy, a zarazem unikatowy kierunek studidow, wszystkie dziatania ukierunkowano na przygotowanie
planu i programu studiéw dostarczajagcego kompleksowej i nowoczesnej wiedzy z zakresu
rachunkowosci i controllingu wraz z ich wykorzystaniem dla potrzeb zarzadzania przedsiebiorstwami.

Absolwenci kierunku mogg pracowaé w szeroko pojetych zawodach ksiegowych,
analitycznych oraz finansowych w szczegdlnosci w zawodach ksiegowego, analityka finansowego,
controllera, doradcy finansowego. Pracownicy dziatéw controllingu, ksiegowosci i finanséw stanowig
takze zasadnicze kadry firm outsourcingowych, ktérych w Krakowie jest szczegdlnie duzo, co sytuuje
go w czotéwce rankingu miast lideréw $wiatowego outsourcingu W Krakowie znajdujg sie bowiem
rozbudowane centra ustug takich firm, jak m.in.: BBH, Capgemini, Shell, IBM, Deloittle oraz RWE.
Realizujg one ustugi ksiegowe, konsultingowe, auditing oraz controlling.

Program studiéw na kierunku Rachunkowosc¢ i Controlling wpisuje sie w strategie rozwoju
UEK, zaktadajacg m.in. implementacje nowoczesnych programow ksztatcenia oraz reformowanie
programow ksztatcenia uwzgledniajgc kompetencje przysztosci. Dokonana aktualizacja programu
studiéw dla kierunku Rachunkowosc i Controlling, uwzgledniajgca najnowsze osiggniecia i trendy w
obszarze szeroko pojetej rachunkowosci i controllingu, spetnia powyzsze zatozenia misji i strategii
rozwoju UEK a jednocze$nie gwarantuje przysztym absolwentom postulowang w tej strategii
konkurencyjnosé na rynku pracy.

Atuty kierunku Rachunkowos¢ i Controlling:

e kierunek unikatowy w skali kraju

e kierunek akredytowany przez ACCA w zakresie modutéw F1-F5

e kierunek umozliwiajgcy udziat w programie UEK & CIMA

e kierunek posiadajacy certyfikat ,Studia z Przysztoscig” oraz wyrdzniony statuetks i
certyfikatem nadzwyczajnym ,Lider Jakosci Ksztatcenia”

e kierunek umozliwiajgcy zdobycie praktycznych umiejetnosci w zakresie postugiwania sie
narzedziami informatycznymi, m.in. poprzez realizacje w laboratoriach komputerowych zajeé
dydaktycznych dotyczacych: podstaw i zastosowania informatyki w zarzadzaniu,
wykorzystania programéw komputerowych w rachunkowosci, wykorzystania narzedzi
informatycznych w controllingu

Specjalnosci:

e Controlling
Studia przygotowujg do objecia samodzielnych stanowisk w ramach dziatéw controllingu,
rachunkowosci zarzadczej, zarzadzania finansami réznych jednostek prowadzacych dziatalnosé
gospodarczy, a takze jednostek sfery budzetowej i jednostek samorzgdowych. Specjalnosé
wyposaza takze absolwenta w wiedze utatwiajacg prowadzenie wtasnej dziatalnosci
gospodarcze;.

e Rachunkowo$¢
Absolwent moze podja¢ prace na stanowiskach: ksiegowego, pracownika biura ksiegowo —
podatkowego, kontrolera finansowego, dyrektora finansowego, analityka finansowego,
specjalisty ds. kosztow i rachunkowosci zarzadczej. Moze réwniez podjgé wtasng dziatalnosé
gospodarczg. W trakcie studidw absolwent zapoznaje sie z jezykiem specjalistycznym z
zakresu finanséw, rachunkowosci i podatkdow.




LICZBA GODZIN ZAJEC

taczna liczba godzin zajec 1020

LICZBA PUNKTOW ECTS
konieczna do ukoniczenia studiéw 180
ktdra student musi uzyska¢ w ramach zajec¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli 89
akademickich lub innych oséb prowadzgcych zajecia
ktorg student musi uzyskaé w ramach praktyk zawodowych 6
ktorg student musi uzyskaé w ramach zajec z zakresu nauki jezykdéw obcych 9
ktdra moze by¢ uzyskana w ramach ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik 135
ksztatcenia na odlegtosc

PRAKTYKI ZAWODOWE (jezeli dotyczy):

Wymiar (godziny lekcyjne)

160

Cel

Celem praktyk jest uzupetnienie wiedzy studenta nabywanej w trakcie
studiéw na uczelni o praktyczne aspekty funkcjonowania firm i instytucji
zwtaszcza w kontekscie prowadzonej ewidencji ksiegowej i
sprawozdawczosci finansowej i controllingu dziatan

Zasady i forma odbywania

Zasady realizacji praktyk regulujg dokumenty:

— Regulamin studenckich praktyk zawodowych — wprowadzony
Zarzadzeniem Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego w
Krakowie nr R.0211.16.2022 z dnia 23 marca 2022 roku w
sprawie szczegdtowej organizacji studenckich praktyk
zawodowych

— Plany studidw zatwierdzone przez rady kolegiéw — zgodne z
Krajowymi Ramami Kwalifikacji oraz ze standardami
ksztatcenia na kierunku Rachunkowosc i controlling.

Praktyke student moze realizowac w okresie wakacyjnym lub w trakcie
trwania roku akademickiego. Fakt odbywania praktyki nie moze by¢
powodem opuszczania zaje¢ dydaktycznych. Forma odbywania praktyki
uzgadniana jest indywidualnie z kazdym pracodawcg co do zakresu
obowigzkéw i ilosci godzin dziennie. Praktyka moze by¢ realizowana w
siedzibie pracodawcy (stacjonarnie) lub zdalnie, w kraju lub za granica.

Zasady i forma zaliczania

Praktyki nalezy zaliczy¢ do korica trwania Il roku studiéw (tj. do konca
trwania letniej sesji poprawkowej IV semestru). Niezbednymi
dokumentami do prawidtowego zaliczenia obowigzkowych
praktyk studenckich sa:

— Umowa o realizacje praktyki,
— Raport z odbytej praktyki,




studenckiej praktyki zawodowej).

Dokumenty potwierdzajgce zawarcie ubezpieczenia OC i NNW na czas
realizacji praktyk studenckich (zgodnie z pkt. 3 § 6 Umowy o organizacje

EFEKTY UCZENIA SIE

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji Poziom 6

Symbol efektu
uczenia sie dla
kierunku

Opis efektow uczenia sie

Odniesienie do
charakterystyk efektéw
uczenia sie (uniwersalnych
pierwszego stopnia oraz
charakterystyk drugiego
stopnia)

P_W (WIEDZA) Student zna i rozumie:

RC1-w01

w zaawansowanym stopniu fakty, obiekty i
zjawiska z wybranej dyscypliny w zakresie
zarzadzania, rachunkowosci i controllingu
przedsiebiorstw, jak rowniez dotyczace ich
metody ilosciowe i jakosciowe, a takze teorie
wyjasniajace ztozone zaleznosci miedzy nimi

P6S_WG

RC1-Wo02

0gdlng metodologie badan oraz metody ilosciowe
i jakosSciowe w zakresie zarzadzania,
rachunkowosci i controllingu przedsiebiorstw

P6S_WG

RC1-Wwo03

zaawansowane zagadnienia z zakresu ekonomiki i
zarzadzania przedsiebiorstwem, rachunkowosci
finansowej i zarzadczej oraz controllingu
przedsiebiorstw, jak rowniez dostrzega oraz
rozumie osadzenie rachunkowosci i controllingu w
teorii  naukowej i praktyce zarzadzania
przedsiebiorstwem

P6S_WG

RC1-w04

w  zaawansowanym  stopniu  mechanizmy
funkcjonowania gospodarki i jej podmiotow, ze
szczegdlnym  uwzglednieniem, mechanizmoéw
funkcjonowania pienigdza oraz zarzadzania
finansami przedsiebiorstwa

P6S_WG

RC1-WO05

zaawansowane zagadnienia z zakresu realizacji
procesow  decyzyjnych z  wykorzystaniem
rachunkowos$ci, controllingu i informatyki dla
potrzeb podejmowania decyzji operacyjnych i
strategicznych w przedsiebiorstwie

P6S_WG

RC1-WO06

podstawowe ekonomiczne, prawne, etyczne i inne
uwarunkowania dziatalnosci zawodowe] w
przedsiebiorstwach funkcjonujgcych w rdznych
formach  prawnych i typach  wtasnosci,
prowadzgcych dziatalnos¢ w sektorze
niefinansowym i finansowym

P6S_WK

RC1-wo07

podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony
wtasnosci przemystowe] i prawa autorskiego

P6S_WK




RC1-W08

pojecia, teorie naukowe oraz metodyke badan
wykorzystywang w dziedzinie nauk
humanistycznych.

P6S_WG

P_U (UMIEJETNOSCI) Student potrafi:

RC1-U01

formutowac i rozwigzywaé ztozone i nietypowe
problemy z zakresu zarzgdzania, rachunkowosci i
controllingu przedsiebiorstw w warunkach nie w
petni przewidywalnych, przez wtasciwy dobodr
zrédet i umiejetno$¢ wykorzystania pochodzacych
z nich informacji, ocene tych informacji przy
wykorzystaniu  analizy i syntezy, dzieki
zastosowaniu wtasciwych metod oraz narzedzi
ilosciowych i jakosciowych, w tym
zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych

P6S_UW

RC1-U02

prawidtowo postugiwac sie systemami
normatywnymi w celu rozwigzywania probleméw
decyzyjnych z zakresu zarzgdzania, rachunkowosci
i controllingu przedsiebiorstw.

P6S_UW

RC1-U03

komunikowa¢ sie z otoczeniem z uzyciem
specjalistycznej terminologii z zakresu
zarzadzania, rachunkowosci i controllingu
przedsiebiorstw.

P6S_UK

RC1-U04

postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2
Europejskiego  Systemu  Opisu  Ksztafcenia
Jezykowego.

P6S_UK

RC1-U05

planowac i organizowaé prace indywidualng oraz
w zespole, w tym takze o charakterze
interdyscyplinarnym, bra¢ udziat w debacie
stosujgc takie narzedzia jak wystgpienie werbalne
oraz z wykorzystaniem prezentacji multimedialnej.

P6S_UK P6S_UO

RC1-UO6

samodzielnie planowad i realizowac wtasny rozwaj
zawodowy poprzez proces permanentnego
uczenia sie przez cate zycie.

P6S_UU

RC1-U07

prawidtowo wykorzysta¢ posiadang wiedze do
interpretacji zjawisk z zakresu dziedziny nauk
humanistycznych.

P6S_UW

P_K (KOMPETENCIJE SPOLECZNE) Student jest goté

W:

RC1-K01

do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
odbieranych tresci z zakresu zarzadzania,
rachunkowosci i controllingu przedsiebiorstw

P6S_KK

RC1-K02

do uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu
problemdw poznawczych i praktycznych z zakresu
zarzadzania, rachunkowosci i controllingu
przedsiebiorstw, korzystania z opinii ekspertéw w
przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu, jak réwniez dzielenia sie
wiedzg

P6S_KK




RC1-K03

do wypetniania  zobowigzan  spotecznych,
wspotorganizowania  dziatalnosci na  rzecz
srodowiska spotecznego, inicjowania dziatan na
rzecz interesu publicznego oraz przyjmowania
postawy spotecznie odpowiedzialnej

P6S_KO

RC1-K04

do myslenia i dziatania w sposdb przedsiebiorczy
ze Swiadomoscig zréwnowazonego rozwoju
spoteczno-gospodarczego, wykorzystujac wiedze
nabytg w trakcie studiow

P6S_KO

RC1-K05

do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych z
uwzglednieniem przestrzegania zasad etyki
zawodowej, dbatosci o dorobek i tradycje zawodu
wraz z wymaganiem tego od innych

P6S_KR

RC1-K06

do myslenia i dziatania w zgodzie z misjg i
standardami etycznymi uczelni

P6S_KO

RC1-K07

do inicjowania dziatan na rzecz interesu
publicznego w zakresie problematyki odnoszacej
sie do dziedziny nauk humanistycznych.

P6S_KO

Objasnienia oznaczen:
= RC1 - kierunkowe efekty uczenia sie
= 01, 02 i kolejne (po znaku podkreslenia) — oznaczenie kolejnego efektu uczenia sie
=  P6S - efekty ksztalcenia wedlug Polskiej Ramy Kwalifikacji w odniesieniu do ponizszych
charakterystyk szczegétowych (wiedza — umiejetnosci — kompetencje spoteczne):
- WG —gtebia; WK — kontekst
- UW — wykorzystanie; UK — komunikowanie; UO — organizowanie; UU — uczenie

- KK - krytyczne podejscie; KR — rola zawodowa; KO — odpowiedzialnos¢

OPIS PROCESU PROWADZACEGO DO UZYSKANIA EFEKTOW UCZENIA SIE

PLAN STUDIOW!

Rok studiéw: | pierwszy
Semestr studiow: pierwszy
taczna liczba godzin zajec: 129
taczna liczba punktéw ECTS: | 30
. Zajecia
. R Forma Liczba ECTS/dyscyplina(-y) obowigzko
. .| Liczba godzin X .
Lp. Przedmiot (nazwa) Forma zaje¢ dvdakt zaliczenia pkt. we (0O)
ydakt przedmiotu | ECTS | Nozil EiF NP Inne / do
wyboru (W)
1 | Matematyka W+C 649 E 5 0 0 0 5 (M) (0)
2 | Mikroekonomia w+C 9+9 E 5 0 5 0 0 (0)
3 | Podstawy informatyki ¢ 15 z 5 0 0 0 5(1) (0)
4 Podstawy.orgamzaql T e 949 £ 4 4 0 0 0 (0)
zarzadzania
5 | Podstawy prawa W€ 9+9 E 5 0 0 5 0 (0)

1 W przypadku przyporzgdkowania kierunku do wiecej niz jednej dyscypliny, przedmioty wskazane w planie studiéw jako zajecia
obowigzkowe muszg zapewnia¢ osiggniecie w ramach dyscypliny wiodacej co najmniej potowy efektdw uczenia sig (co najmniej
51% punktéw ECTS koniecznych do ukoriczenia kierunku).




6 | Statystyka opisowa w+¢ 6+9 E 4 3 0 1(M) (0)
7 | Jezyk obcy ¢ 30 z 2 0 0 0 (W)
11
) (6M, 6(0) /
RAZEM SEMESTR 5W/7C 129 5E/2Z 30 8 5 51) 1(W)

gdzie: M - matematyka, | - Informatyka, NP

- Nauki prawne, NoZiJ - Nauki o Zarzagdzaniu i Jakosci, EiF - Ekonomia i Finanse

Rok studiéw: | pierwszy
Semestr studiow: drugi
taczna liczba godzin zajec: 174
taczna liczba punktéw ECTS: 30
. Zajecia
Liczba Flf)rma‘ Liczba ECTS/dyscyplina(-y) obowigzkowe
Lp. Przedmiot (nazwa) Forma zajeé godzin 2 |czen.|a pkt. (0)
przedmiot . i
dydakt. " ECTS Nozi) EiF NP / do wyboru
(W)
1 | Finanse w+C 9+9 E 4 0 4 0 (0)
2 | Makroekonomia w+C 949 E 5 0 5 0 (0)
3 | Ordynada w 9 z 2 0 0 2 (0)
podatkowa
Podstawy .
4 . W+C 9+9 E 4 3 1 0 (0)
marketingu
Podstawy .
5 - W+C 949 E 3 2 1 0 (0)
rachunkowosci
g | Frawo Wa¢ 18+9 E 5 0 0 5 (0)
gospodarcze
7 | Zareadzanie. W+ 9+9 z 3 3 0 0 (0)
informacjami
Zastosowanie
8 | informatyki w ¢ 18 z 2 2 0 0 (0)
zarzadzaniu
9 | Jezyk obcy ¢ 30 z 2 2 0 0 (W)
RAZEM SEMESTR 7W/8C 174 5E/4Z 30 12 11 7 8(0) / 1(w)




Rok studiow: Drugi
Semestr studiow: trzeci
taczna liczba godzin zajeé: | 216
taczna liczba punktéw ECTS: | 30
. Zajecia
r Liczba Forma Liczba ECTS/dyscyplina(-) obowigzkowe
Lp. Przedmiot (nazwa) or.m’a godzin zaliczenia pkt. (0)
zajec . ) )
dydakt. przedmiotu ECTS NoziJ EiF NP / do wyboru
(W)
1 | Ekonomika w+C | 949 E 3 2 1 0 (0)
przedsiebiorstwa
o | Podatkiposrednie |\ « | 1g,1g E 6 0 0 6 (0)
i bezposrednie
3 | Rachunkowost W+ | 18427 E 6 3 3 0 (0)
finansowa
4 Rozwoj teoru’ . W 9 £ ) 1 1 0 (0)
rachunkowosci
Zarzadzanie
5 | finansami w+C 18+36 E 8 7 1 0 (0)
przedsiebiorstwa
YA i )
g |Zarzadzanie 6 g4 z 3 3 0 0 (0)
zasobami ludzkimi
7 | Jezyk obcy ¢ 30 z 2 2 0 0 (W)
RAZEM SEMESTR 6W/6C 210 5E/2Z 30 18 6 6 6(0) / 1(W)
Rok studiow: drugi
Semestr studiow: czwarty
taczna liczba godzin zajed: 192
taczna liczba punktéw ECTS: | 30
Liczba Forma Liczba . - .
Lp. Przedmiot (nazwa) For.mla godzin zaliczenia pkt. ECTS/dyscyplina(-y) Zajejlz obovl\)nazk;)\\,/vv;e ©)
2alec dydakt. przedmiotu ECTS NoziJ EiF Inne 0 wyboru
y | Controlling Wi 18436 E 9 9 0 0 (0)
operacyjny
Programy
2 | komputerowe w ¢ 36 Z 4 2 2 0 (0)
rachunkowosci
3 | Rachunek kosztow W+C 18+27 E 5 4 1 0 (0)
g | Sprawozdawczosc W+ 18+9 E 3 1 2 0 (0)
finansowa
5 | Jezyk obcy ¢ 30 E 3 3 0 0 (W)
6 | Praktyka zawodowa 160 Z 6 3 3 0 (W)
RAZEM SEMESTR 3wW/5C 192 4E/22 30 22 8 0 4(0) / 2(w)




Specjalnos¢ Controlling

Rok studiow: | trzeci
Semestr studiow: piaty
taczna liczba godzin zajec: 189
taczna liczba punktéw ECTS: | 30
Zajecia
Forma Liczb . obowigzkowe
Lp Przedmi Forma Liczba godzin | zaliczenia a ECTS/dyscyplina(-y) (0)
rzedmiot (nazwa) zajeé dydakt. przedmio pkt. / do wyboru
W ECTs - (W)
NoZiJ ! |
nne
y | Controlling W+ 6+21 E 5 5 0 0 (0)
produkgji
, | Controlling e 6+21 E 5 5 0 0 (0)
strategiczny
Zarzadzanie
3 | Projektami e 9+9 z 2 2 0 (0)
ekonomicznymi i 0
organizacyjnymi
Rachunk $¢ .
achunkowosc W+ 6+21 E 5 4 1 0 (0)
zarzadcza
Zarzadzanie
5 | kapitatami w+C 6+12 E 3 3 0 0 (W)
przedsiebiorstwa
Wyktad do wyboru z
6 | nauk w 18 Z 5 0 0 5 (3 F, 2 NKR) (W)
humanistycznych
7 | Seminarium S 18 Z 5 3 2 0 (W)
RAZEM SEMESTR iz"/ 5¢/ 153 4E/3Z | 30 22 3 5(NH) 4(0) / 3(W)
NH - nauki humanistyczne F — Filozofia NKR — Nauki o kulturze i religii
Rok studiow: | trzeci
Semestr studiéw: | szosty
taczna liczba godzin zaje¢: | 171
taczna liczba punktéw ECTS: | 30
Lp. ECTS/dyscyplina(-y) Zajecia
. Forma Liczb.a Ff)rma. Liczba obowiazkowe
Przedmiot (nazwa) L godzin zaliczenia | pkt. e (0)
zajec dydakt. | przedmiotu | EcTs | Nozil | EiF / do wyboru
(W)
Analiza i 0
1 | diagnostyka W+C 14+40 E 8 6 2 (W)
ekonomiczna
Narzedzia
2 | informatyczne w C 54 E 9 9 0 0 (W)
controllingu
Systemy motywacji i
3 | premiowania w w+C 6+21 E 4 4 0 0 (W)
controlingu
4 | Wyktad do wyboru W 9 z 2 2 0 0 (W)




0
5 Seminarium S 18 z 7 5 2 (W)
RAZEM SEMESTR 3W/3C/1S 162 3E/22 30 26 4 0 0(0) / 5(w)
Specjalnos¢ Rachunkowosé
Rok studiow: | trzeci
Semestr studiow: piaty
taczna liczba godzin zajec: 186
taczna liczba punktéw ECTS: | 30
. Zajecia
. ECTS/dyscyplina(-
) ) Forma Liczba /dyscyplinal-y) obowigzkowe
. Forma Liczba godzin S
Lp.| Przedmiot (nazwa) L, dvdakt zaliczenia pkt. (0)
zajec yaakt przedmiotu | gcTg | NoZil EiF Inne / do wyboru
(W)
Controlling .
1 . W+C 12+15 E 5 5 0 0 (0)
produkgji
o | Controlling W+ 6+21 E 5 5 | o 0 (0)
strategiczny
Zarzadzanie
3 | Projektami 9+9 z 2 2 | o 0 (0)
ekonomicznymi i
organizacyjnymi
4 Anallza sprawozdan Wal 949 E 3 5 1 0 (W)
finansowych
5 | Rachunkowosc W+¢ 10+26 E 5 4 1 0 (0)
zarzadcza
Wyktad do wyboru z 5(3F,2
6 | nauk W 18 Z 5 0 0 (W)
. NKR)
humanistycznych
7 | Seminarium S 18 z 5 3 2 0 (W)
RAZEM SEMESTR 6W/5C/1S 162 4E/3Z 30 21 4 5(NH) 4(0) / 3W)
NH -nauki humanistyczne
Rok studiéw: | trzeci
Semestr studiéw: | szosty
taczna liczba godzin zajec: 174
taczna liczba punktéw ECTS: | 30
. Zajecia
. ECTS/dyscyplina(-
Forma Liczba Forma | Liczba /dyscyplinal-y) obowiazkowe
Lp.| Przedmiot (nazwa) L, godzin zaliczenia pkt. (0)
zaj&c dydakt. | przedmiotu | pcTs | NoZil EiF Inne / do wyboru
(W)
1 | Audyt finansowy W+C 9+9 E 4 2 2 0 (W)
Rachunkowos¢
2 | bankéw il w4+ 9+9 E 4 2 2 0 (W)
ubezpieczycieli
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Rachunkowos¢

3 | budzetowa "ow+¢ | 16+20 E 5 3 2 0 (W)
organizacji non-
profit
Rachunkowos¢

4 | matych W+C 16+20 E 5 3 2 0 (W)
przedsiebiorstw

5 | Rachunkowos¢ W€ 9+9 z 3 2 1 0 (W)
miedzynarodowa

6 | Wyktad do wyboru w 9 z 2 2 0 0 (W)

7 | Seminarium S 18 z 7 4 3 0 (W)
RAZEM SEMESTR 6W/5Cc/1s| 153 4E/3Z 30 18 12 0 0(0) /7(W)

SPOSOB WERYFIKACJI | OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE

Ukonczenie studidw nastepuje w dniu ztozenia egzaminu dyplomowego z wynikiem pozytywnym.
Warunkiem przystgpienia do egzaminu dyplomowego jest:

1. Uzyskanie pozytywnych ocen koncowych ze wszystkich przedmiotéw, w tym z Seminarium, z
zastrzezeniem roznic wynikajgcych ze studidw odbywanych w trybie indywidualnej sciezki
edukacyjnej. Oceny korcowe wystawiane z poszczegdlnych przedmiotéw obliczane sg jako
wypadkowa z ocen uzyskanych z poszczegdlnych form realizacji zaje¢ wedtug formuty wskazanej w
sylabusie przedmiotu.

2. Ztozenie pracy lub projektu dyplomowego, ktdrg(-y) do dalszego postepowania dopuszcza
promotor, po sprawdzeniu z wykorzystaniem Jednolitego Systemu Antyplagiatowego.

3. Uzyskanie pozytywnych ocen pracy dyplomowej/projektu dyplomowego od promotora i recenzenta.

Weryfikowanie i dokumentowanie osigganych przez studentéw efektdw uczenia sie odbywa sie
poprzez:

o w zakresie wiedzy — prace zaliczeniowe i egzaminacyjne, prace projektowe, prezentacje, prace

pisemne, referaty,

e w zakresie umiejetnosci — prace zaliczeniowe, prace projektowe, raporty z wykonania zadan, arkusze
wynikéw zadan indywidualnych i zbiorowych, case studies, eseje, prace grupowe,

e w zakresie kompetencji spotecznych — prace projektowe, prezentacje, arkusze punktacji za
aktywnos¢ na zajeciach, prace pisemne.

W sylabusie okresla sie naktad pracy przecietnego studenta potrzebny do osiggniecia zatozonych
efektdw uczenia sie. Wskazuje sie wage (znaczenie) efektdw z zakresu wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych. W przypadku przedmiotéw prowadzanych w réznych formach (wyktad
i C¢wiczenia) ocene koncowag tworzg oceny czgstkowe z poszczegdlnych form zajeé, z
uwzglednieniem wag (znaczenia) okreslonych przez osobe prowadzacg zajecia wyktadowe.
Informacje te wraz z informacjami o wymogach i kryteriach zaliczenia przedmiotu sg
przekazywane przed rozpoczeciem zajec, w szczegdlnosci poprzez udostepnienie sylabusa. Przy
weryfikacji efektdw uczenia sie przyjmuje sie zatozenie, ze uzyskanie pozytywnej oceny z
egzaminu lub zaliczenia konczacego zajecia, a takze oceny z pracy lub projektu i egzaminu
dyplomowego potwierdza osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie. Poziom uzyskania efektéw
uczenia sie wynika z wystawionej oceny.

Syntetycznym miernikiem stopnia osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie jest ocena koricowa ze

studiéw, ktdrej sposdb wyznaczania okresla Regulamin Studidow UEK w Krakowie.
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EFEKTY UCZENIA SIE | TRESCI PROGRAMOWE PRZYPISANE DO ZAJEC
(sporzadzane dla przedmiotéw wskazanych w planie studiéw) — w oddzielnym pliku

1| Nazwa przedmiotu

2| Jezyk prowadzenia zajec

3| Realizowane efekty uczenia sie (kierunkowe oraz przedmiotowe - opis efektow)

4| Tresci programowe przedmiotu

UKONCZENIE STUDIOW

Wymogi zwigzane z

ukonczeniem studidow .
. Praca dyplomowa, egzamin dyplomowy
(praca dyplomowa / egzamin

dyplomowy / inne)
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