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dnia 8 lipca 2024 roku

PROGRAM STUDIOW PODYPLOMOWYCH
MBA KSB + Clark Master

Studia podyplomowe MBA KSB + Clark Master speiniaja najwyzsze standardy
miedzynarodowe w zakresie ksztatcenia menedzerskiego. Krakowska Szkota Biznesu UEK jest
oficjalnym kampusem zagranicznym Clark University, Worcester, USA, akredytowanym przez
NECHE (New England Commision of Higher Education).

1. Adresaci studiow:

MBA KSB + Clark Master! to czterosemestralne studia Master of Business Administration
(MBA) dedykowane dla os6b z minimum 2 letnim do$wiadczeniem zawodowym oraz
wlascicieli matych i $rednich przedsiebiorstw.

Wymagana jest rowniez bardzo dobra znajomo$¢ jezyka angielskiego, poniewaz studia sg
prowadzone w 100% w jezyku angielskim.

2. Cel studiow:
Wiodgcym celem programu jest nabycie przez uczestnikéw wiedzy, umiejetnosci i kompetenciji
przydatnych w rozpoczeciu 1 rozwijaniu kariery na $ciezce menedzerskiej w r6znych branzach
gospodarki. Cel studiéw jest realizowany poprzez ksztalcenie w obszarach:
— komunikacji w migdzynarodowym srodowisku biznesowym,
— najnowszych metod i narzedzi zarzadzania,
— analizy i interpretacji informacji ekonomicznych.

3. Program studiow:

Lp. Przedmiot g(\)/gzm (i)%\r,y I?Eucr;_lk_tsy
Przedmioty obowiazkowe

1. | Cultural Diversity and Intercultural Communication 40 6

2. | Project Management 40 6

3. | Fundamentals of Business Analysis 40 6

4. | Global Marketing 40 6

5. | Marketing and Communication Strategies 40 6

6. | PR inthe Digital Age 40 6

7. | Multi Channel Communication 40 6

! Studia realizowane we wspoétpracy z Clark University, Worcester, USA, uczestnicy otrzymujg dyplom Master of
Science in Communication wydawany przez amerykanski uniwersytet.
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8. | Communicating Responsibly 40 6
9. | Change Management 40 6
10. | Capstone Practicum 32 6
11. | Elective course — przedmiot do wyboru 8 1
12. | Study Trip Poland 10 -
Razem: 410 61

o

rzedmioty specjalizacyjne fakultatywne (realizowane w przypadku wyboru przez uczestnika
jednego z dodatkowych modutow specjalizacyjnych)

Specjalizacja IT Systems

1. | Customer Relationship Management 10 1
2. | IT Strategy Leadership 10 1
Razem: 20 2

Specjalizacja Human Resource Management

1. | Human Resource Management and Development 10 1
2. | Strategic Issues in Human Resource Management 10 1
Razem: 20 2

Specjalizacja Healthcare Management

1. | Health Policy 10 1
2. | Issues and Cases in Healthcare 10 1
Razem: 20 2

4. Czas trwania studiéw oraz liczba godzin:
Studia podyplomowe odbywac¢ beda si¢ w trybie niestacjonarnym (zajg¢cia w piatki, soboty 1
niedziele). Wymiar godzin studiow podyplomowych to 410 godzin (w przypadku wyboru
dodatkowej specjalizacji to 430 godzin). Czas trwania studidéw podyplomowych to cztery
semestry.

5. Warunki oraz sposéb zaliczenia studiow:
Aby ukonczy¢ studia, uczestnik musi zaliczy¢ wszystkie przedmioty oraz przygotowac i
obroni¢ prace koncowa. Warunki ukonczenia poszczegélnych przedmiotow okreslone sg w
sylabusach przedmiotow. Naleza do nich: projekty zespolowe i indywidualne, prezentacje,
egzaminy pisemne, eseje biznesowe, studia przypadkow biznesowych. Warunkiem
niezbednym zaliczenia kazdego przedmiotu jest obecno$¢ na zajeciach. Wszystkie przedmioty
objete punktacja ECTS koncza si¢ uzyskaniem oceny lub zaliczeniem. Pod koniec studiow
uczestnicy przystepuja do egzaminu koncowego oraz obrony pracy koncowej, ktorych

pozytywny wynik jest warunkiem ukonczenia programu.
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6. Efekty uczenia sie:
Efekty uczenia sie dla studiow podyplomowych
Jednostka prowadzaca: Krakowska Szkota Biznesu UEK
Nazwa studiéw podyplomowych: MBA KSB + Clark Master
Dziedzina nauki: Nauki spoteczne
Profil studiéw: ogoblnoakademicki
Poziom PRK 7
Poziom studiow: podyplomowe
Liczba semestréow: 4
Symbol Odniesienie do
ucizilki:lusig Opis efektow uczenia si¢ Chaﬁ:ﬁgftyk
dla kierunku uczenia sie¢
P_W (WIEDZA) Absolwent zna i rozumie:
CMBA_ W1 | w poglebionym stopniu kluczowe zagadnienia z P7S_WG

obszaru teorii komunikacji spotecznej w wymiarze
indywidualnym i grupowym

CMBA_W?2 | w poglebionym stopniu podstawowe teorie, metody i P7S_ WG
narzgdzia, ktore moga by¢ przydatne w realizowaniu
funkcji przywodcezych w organizacji, ze szczegdlnym
uwzglednieniem takich obszar6éw, jak: komunikacja,
marketing i finanse

CMBA_W3 | w pogltebionym stopniu szeroki zakres wspotczesnychi | P7S_WG
przysztych wyzwan zarzadzania organizacjami, ze
szczegolnym uwzglednieniem probleméw
komunikacji, zasoboéw ludzkich i technologii

CMBA_W4 | w poglebionym stopniu prawne i etyczne P7S_WK
uwarunkowania wykorzystywania réznorodnych
technik oraz kanatow komunikacji

P_U (UMIEJETNOSCI) Absolwent potrafi:

CMBA U1 | dobierac i stosowa¢ wybrane metody i narzedzia do P7S_UW
rozwigzywania problemow z zakresu komunikacii,
marketingu i finansow

CMBA_U2 | prawidlowo selekcjonowac i analizowa¢ informacje, P7S_UW
niezbedne do wyjasniania zjawisk oraz proceséw w
zmiennym srodowisku zarzadzania

CMBA _U3 | dobierac i stosowa¢ wlasciwe metody i narzedzia P7S UK
komunikacji, ukierunkowane na rdzne grupy
odbiorcdéw z otoczenia przedsigbiorstwa
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CMBA U4 | skutecznie angazowac Swoje umiej¢tnosci P7S_UO
interpersonalne i przywodcze do kierowania pracg
zespotow i realizacji celow strategicznych organizacji
CMBA_U5 | samodzielnie planowac i realizowac¢ karier¢ zawodowga P7S_UU
z uwzglednieniem potrzeby uczenia si¢ przez cate
zycie
P_K (KOMPETENCJE SPOLECZNE) Absolwent jest gotow:
CMBA_K1 | uznawaé znaczenie wiedzy, dokonywac¢ krytycznej P7S_KK

oceny dobieranych tresci i wykorzystywac je w
rozwigzywaniu probleméw biznesowych

CMBA _K2 | do pelnienia r6l zawodowych z uwzglgdnieniem P7S_KO
zobowigzan 0 charakterze spotecznym i potrzeb
interesu publicznego

CMBA_K3 | dziata¢ w srodowisku biznesowym w sposob etyczny P7S_KR
I odpowiedzialny

Objasnienia oznaczen w symbolach doetyczacych Kierunku studiéw podyplomowych:

CMBA — kierunek studiéw podyplomowych MBA KSB + Clark Master
e W —kategoria wiedzy
e U —Kkategoria umiejetnosci
e K - kategoria kompetencji spotecznych
e 01,02, 03 i kolejne — numer efektu uczenia si¢
Objasnienia oznaczen w odniesieniach do charakterystyk efektow uczenia sie
e P —poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK)
e P7S — charakterystyka drugiego stopnia poziomu 7 PRK
P7U_W — charakterystyka uniwersalna (WIEDZA):
e P7S_WG - charakterystyka drugiego stopnia (zakres i gigbia)
o P7S_WK - charakterystyka drugiego stopnia (kontekst)
P7U_U — charakterystyka uniwersalna (UMIEJETNOSCI):
P7S_UW - charakterystyka drugiego stopnia (wykorzystanie wiedzy)
P7S_UK - charakterystyka drugiego stopnia (komunikowanie sig¢)
P7S_UO - charakterystyka drugiego stopnia (organizacja pracy)
P7S_UU — charakterystyka drugiego stopnia (uczenie sie)
P7U_K - charakterystyka uniwersalna (KOMPETENCJE SPOLECZNE):
e P7S_KK - charakterystyka drugiego stopnia (oceny/krytyczne podejscie)
e P7S_KO - charakterystyka drugiego stopnia (odpowiedzialnosc¢)
o P7S_KR - charakterystyka drugiego stopnia (rola zawodowa)



