Zalacznik nr 2.4
do Wytycznych w zakresie polityki zatrudniania nauczycieli akademickich w Uniwersytecie Ekonomicznym w Krakowie
WZOR OGLOSZENIA O KONKURSIE - INSTRUKTOR
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UNIWERSYTET I‘f
EKONOMICZNY
1925

W KRAKOWIE HR EXCELLENCE IN RESEARCH

Rektor Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie
oglasza konkurs nr KZ.1101.numer porzagdkowy.rok
na stanowisko instruktora
w grupie pracownikow dydaktycznych
w pelnym/ ......... wymiarze czasu pracy
w Studium Wychowania Fizycznego i Sportu

Glowne zadania:

Do podstawowych obowigzkéw nauczyciela akademickiego w grupie dydaktycznej naleza zadnia okreslone
w art. 115 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U., z 2023 r., poz. 742 z p6zn. zm.), Statucie
Uczelni i Regulaminie pracy w Uniwersytecie Ekonomicznym w Krakowie, w szczeg6lnosci w Zataczniku 6
(Ramowy zakres obowigzkéw nauczyciela akademickiego zatrudnionego w grupie dydaktycznej).

Do szczegdtowych zadan w ramach stanowiska naleze¢ beda?:

prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych z wychowania fizycznego na poziomie akademickim,

realizacja innych zadan zawodowych zgodnych z profilem jednostki organizacyjnej,

wspotudziatl w organizacji zawodow, imprez sportowych i innych wydarzen popularyzujacych sport,
dziatalnos¢ organizacyjna na rzecz Studium Wychowania Fizycznego i Sportu i Uczelni,

realizacja zadan i obowiazkoéw powierzonych przez przetozonych.
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Wymagania wobec kandydatow:

O stanowisko to moga ubiegac si¢ kandydaci, ktorzy spetniajag wymogi okreslone w art. 113 1 116 Ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U., z 2023 r., poz. 742 z p6zn. zm.) i § 50 ust. 10 Statutu UEK
tzn. odpowiadajg nastgpujacym kryteriom kwalifikacyjnym:

1. posiadaja co najmniej tytul zawodowy magistra, magistra inzyniera lub réwnorzedny,
2. posiadaja uprawnienia wymagane do wykonywania czynnosci na zajmowanym stanowisku.

Dodatkowe niezbedne wymagania: (przyktadowo)

1.  ukonczone studia |1 stopnia z zakresu wychowania fizycznego,

2. posiadanie minimum dwoch kwalifikacji trenerskich I lub Il stopnia lub instruktorskich z ponizszych
dyscyplin...,

3.  znajomosS¢ jezyka obcego .............. (jakiego?) w mowie i pismie, na poziomie ....... w przypadku
obcokrajowcow takze — znajomosé jezyka polskiego w mowie i w pismie na poziomie ...............
tj. W stopniu pozwalajgcym na prowadzenie zajec,

4. posiadanie uprawnien pedagogicznych,

doswiadczenie dydaktyczne (prowadzenie zaje¢ dydaktycznych — forma, tematyka, wymiar godzinowy),

6. doswiadczenie w dydaktyce w szkolnictwie wyzszym.
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1w oparciu o informacje z wniosku o przyznanie etatu.


https://bip.uek.krakow.pl/artykuly/102/statut-uniwersytetu
https://bip.uek.krakow.pl/artykuly/102/statut-uniwersytetu
https://bip.uek.krakow.pl/artykuly/104/regulamin-pracy

Dodatkowym atutem beda:

Wymagane dokumenty:

1.

wniosek wlasny i1 zyciorys (zawierajacy m.in. do$wiadczenie z poprzednich miejsc pracy, opcjonalnie
wykaz i opis do§wiadczen i osiggnie¢ dydaktycznych, stazu w szkole wyzszej na podobnym stanowisku
wraz z dokumentami potwierdzajacymi),

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie*,

kopia dyplomu ukonczenia studiow wyzszych (w przypadku dyplomoéw sporzadzonych w jezyku innym
niz polski takze tlumaczenie uwierzytelnione dokumentu na jezyk polski oraz (jesli dotyczy)
za$wiadczenie o rownowaznosci z polskim odpowiednikiem dyplomu/ tytulu zawodowego uzyskanego za
granicg?,

dokumenty potwierdzajace posiadanie kwalifikacji trenerskich I lub II stopnia lub instruktorskich
z dyscyplin sportowych preferowanych przez Studium Wychowania Fizycznego i Sportu tj. ................. :
oswiadczenie lub kopi¢ zaswiadczenia potwierdzajacego znajomos¢ jezyka ................. na poziomie
.............. , a dla obcokrajowcow rowniez oswiadczenie lub kopia za§wiadczenia potwierdzajacego dobra
znajomo$¢ jezyka polskiego,

o$wiadczenie, ze z chwila podjecia pracy Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie bedzie podstawowym
miejscem pracy*,

o$wiadczenie o spetlnieniu wymogoéw okreslonych w art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce*,

o$wiadczenie o braku pokrewienstwa na podstawie art. 118 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym
I nauce*,

zgode na przetwarzanie danych osobowych w trakcie procesu rekrutacji.

W przypadku dokumentéw sporzadzonych w jezyku innym niz polski nalezy dolaczy¢ ttumaczenie
dokumentéw na jezyk polski.

*/Druki dokumentdéw pkt. 2 oraz pkt.5-9 mozna pobrac¢ na stronie:
https://bip.uek.krakow.pl/artykuly/203/dokumenty-do-pobrania

Oferujemy:
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stabilne zatrudnienie oraz ciekawg prace i mozliwo$¢ rozwoju zawodowego,

szkolenia, w tym jezykowe,

udziat w projektach i w konferencjach naukowych, w tym zagranicznych,

mozliwos$¢ poznania wybitnych ludzi,

pakiet §wiadczen socjalnych,

mozliwos¢ korzystania z programu grupowego ubezpieczenia na zycie, Z pracowniczego programu
emerytalnego oraz grupowego ubezpieczenia emerytalnego,

wynagrodzenie wg Regulaminu wynagradzania pracownikoéw Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie
(tj. brzmienie obowigzujace od 1 pazdziernika 2022 r. (zalacznik do Zarzadzenia Rektora nr
R.0211.53.2022)).

2 Pisemng informacj¢ na temat mozliwosci uznania zagranicznego dyplomu w Polsce W celu podjecia pracy mozna
uzyska¢ z NAWA: z systemu KWALIFIKATOR lub ztozy¢ w NAWA wniosek o jej wydanie. Potwierdzenie posiadania
wyksztalcenia wyzszego na okreslonym poziomie studiow nie jest jednoznaczne z posiadaniem polskiego tytutu
zawodowego (magister, inzynier, licencjat itd.). Dyplom ukonczenia studidéw wyzszych lub tytut zawodowy uzyskany za
granicag mogg by¢ uznane za réwnowazne z polskim odpowiednikiem na podstawie umowy migdzynarodowej, a W

przypadku jej braku — w drodze nostryfikacji.
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https://bip.uek.krakow.pl/artykuly/203/dokumenty-do-pobrania
file:///C:/Users/krawczyk.CAMPUS/Downloads/zal_do_R.0211.53.2022%20(32).pdf
https://nawa.gov.pl/uznawalnosc/system-kwalifikator
https://nawa.gov.pl/uznawalnosc/wydawanie-informacji-o-zagranicznych-dyplomach
https://nawa.gov.pl/uznawalnosc/informacje-dla-uczelni/nostryfikacja-dyplomow

Zgloszenia do konkursu nalezy skladaé:
W jezyku polskim elektronicznie na adres e-mail: .................... @uek krakow.pl, w tytule ,,Instruktor

Zgloszenia, ktore wplyng po terminie nie beda rozpatrywane. W przypadku stwierdzenia braku kompletu
dokumentow, Sekretarz Komisji informuje wnioskodawce o mozliwosci uzupelnienia dokumentacji w ciggu
trzech dni. Zgloszenia nie zawierajace kompletu wymaganych dokumentéw podlegajg odrzuceniu.

Oryginaty dokumentow do wgladu przedstawia kandydat/-ka zakwalifikowany/-a na stanowisko instruktora
w drodze konkursu w Dziale Zasobow Ludzkich, przed podpisaniem umowy o pracg.

Termin skladania zgloszen — do dnia ...........cccceeieennnnee roku.
Przewidywany termin rozstrzygnigcia KONKUISU: «vuiveeeueinienienisarsnsenssnsens roku.
Planowane zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy 0d dnia ....ceeeveveenrarecnseeeenenes roku na okres

dwéch lat z mozliwoscig przedtuzenia.

Przebieg procesu wyboru:

1. Ocena formalna ztozonych dokumentow.

2. Woylonienie kandydatow/kandydatek spetniajacych wymogi formalne opisane w ogloszeniu o konkursie,
zaproszenie do drugiego etapu — rozmowy z komisja konkursowg.

3. Decyzja komisji konkursowej o rekomendowaniu kandydata/kandydatki. Jezeli zaden z kandydatow nie

spetnia wymogdéw do zatrudnienia na danym stanowisku komisja wystepuje do Rektora z wnioskiem

0 zamknig¢cie konkursu.

Ostateczng decyzje ws. zatrudnienia rekomendowanego kandydata/kandydatki podejmuje Rektor.

Ogloszenie wynikéw konkursu w BIP Uczelni oraz w BIP Ministra.
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Przy ocenie kandydatow na nauczycieli akademickich Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie respektuje
podstawowe zasady polityki otwartej, transparentnej i merytorycznej rekrutacji (OTMIR).

Rektor

Krakow, dnia Imie i Nazwisko



