Zalacznik nr 3

do Wytycznych w zakresie polityki zatrudniania nauczycieli akademickich w Uniwersytecie Ekonomicznym w Krakowie

PRZYKEADOWE PYTANIA DO ROZMOWY KWALIFIKACYJNEJ

W KRAKOWTIE HR EXCELLENCE IN RESEARCH

UNIWERSYTET l‘r
EKONOMICZNY
1925

Stanowiska dydaktyczne

~

asystent, wykladowca, lektor, instruktor

Motywacja
Z jakiego powodu zdecydowal/a si¢ Pan/i aplikowa¢ na to stanowisko?

Wiedza merytoryczna

Ktore z zagadnien, ktoére moga by¢ potencjalnie przedmiotem zaje¢ sa dla Pana/i najbardziej
interesujace?

Skad Pan/i pozyskal/a wiedzg na temat tych zagadnien?
Ktoére obszary wymagalyby od Pana/i pozyskania dodatkowej wiedzy, uzupehnienia jej?
Z jakiego powodu takie zagadnienia uznaje Pan/i za wymagajace poglebienia?

Wiedza i umiejetnosci dotyczace nauczania

Czy uczestniczyl Pan/i w kursach, szkoleniach dotyczacych uczenia innych?

Jesli tak:

6.1 Kto byl organizatorem tych kursow?

6.2 Co byto przedmiotem tych kursow?

6.3 Jaka wiedzg na temat uczenia innych Pan/i pozyskal/a?

6.4 Jakie umiejetnosci Pan/i rozwinal/eta?

6.5 W jakich obszarach zwigzanych z uczeniem chciatby/aby Pan/i si¢ dodatkowo rozwijac?

Bazujac na Pana/i do§wiadczeniach zwigzanych z zajgciami na studiach proszg powiedzie¢ co ksztattuje
jako$¢ i efektywnos¢ nauczania?

7.1 Prosze sobie przypomnie¢ zajecia, ktore uznal/a Pan/i za najlepsze. Z jakiego powodu one takie
byty?
7.2 Proszg sobie przypomnie¢ zajecia, ktore uznat/a Pan/i za mato efektywne.
7.2.1 Z jakiego powodu to byly te zajecia, co wplywa na ich negatywng oceng?
7.2.2 Co Pana/i zdaniem nalezatoby w nich zmieni¢?
7.2.3 W jaki sposoéb mozliwe bytoby dokonanie tych modyfikacji?
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Doswiadczenia w zakresie uczenia

8. Czy prowadzil/a Pan/i kiedykolwiek zajecia, warsztaty, szkolenia dla innych osob?

Jesli tak:
8.1 Co byto przedmiotem tych zajec?
8.2 Kto byl odbiorca?
8.3 Ile trwaty te zajgcia?
8.4 Jakie metody nauczania Pan/i wykorzystat?
8.4.1 Dlaczego te?
8.4.2 Czy byly one odpowiednie?
8.5 Jaki byt odbior tych zaje¢ przez uczestnikow?
8.6 Jak Pan/i ocenia te zajgcia?
8.7 Czy dokonujac oceny tych zaje¢ uwaza Pan/i, ze mozliwe bytoby wprowadzenie modyfikacji?
8.7.1 Jakich?
8.7.2 Dlaczego?

Ewentualnie — pytanie dodatkowe

9. Prosz¢ wybra¢ jedno z zagadnien, ktére mogloby by¢ przedmiotem prowadzonych zajgc?

9.1 Co bytoby celem tych zajec?

9.2 W jaki sposob zaplanowaltby/aby Pan/i te zajecia?

9.3 W jaki sposob chciatby/aby Pan/i je zrealizowac? Jakie metody wykorzystac?
9.4 W jaki sposob ocenitby/aby Pan/i efektywnosc¢ tych zajgc?

9.5 Jakie byly efekty — co zadecydowato o otrzymaniu / nieotrzymaniu srodkow?

adiunkt, starszy wykladowca, prof. uczelni, prof., prof. wizytujacy
Motywacja

1. Z jakiego powodu zdecydowal/a si¢ Pan/i aplikowa¢ na to stanowisko?

2. Z jakiego powodu rezygnuje Pan/i z dotychczasowej pracy?

Wiedza i umiejetno$ci w zakresie metodyki nauczania

3. W jakich kursach, szkoleniach rozwijajacych kompetencje dydaktyczne Pan/i uczestniczyt/a?

3.1 Kto byt organizatorem tych kursow?

3.2 Co byto przedmiotem tych kursow?

3.3 Jaka wiedz¢ na temat uczenia innych Pan/i pozyskal/a?

3.4 Jakie umiejetnosci Pan/i rozwingl/eta?

3.5 W jakich obszarach zwigzanych z uczeniem chciatby/aby Pan/i si¢ dodatkowo rozwijac?

Wiedza i umiejetno$ci w zakresie ksztalcenia na odleglo$¢
4. W jakich kursach, szkoleniach rozwijajacych kompetencje zwigzane z ksztalceniem zdalnym Pan/i
uczestniczyl/a?

4.1 Kto byt organizatorem tych kurséw?

4.2 Co bylo przedmiotem tych kursow?

4.3 Jaka wiedze na temat uczenia innych Pan/i pozyskat/a?

4.4 Jakie umiejetnosci Pan/i rozwingt/eta?

4.5 W jakich obszarach zwigzanych z nauczaniem zdalnym chciatby/aby Pan/i si¢ dodatkowo rozwijaé?
Doswiadczenia w nauczaniu

5. Z jakich przedmiotéw prowadzil/a Pan/i zajecia?
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Ktore z zaje¢ prowadzito si¢ Panu/i najlepiej?

6.1 Z jakiego powodu akuratnie te zajecia?

6.2 Jakie metody nauczania stosowal/a Pan/i w trakcie tych zajec?

6.3 W jaki sposob przygotowal/a Pan/i plan i zakres tematyczny tych zajec?

6.4 W jaki sposob weryfikowal/a pan/i efekty uczenia uzyskiwane przez studentow?

Ktore z zaje¢ byly stosunkowo najtrudniejsze do prowadzenia dla Pana/i?

7.1 Z jakiego powodu akuratnie te zajecia?

7.2 Jakie metody nauczania stosowat/a Pan/i w trakcie tych zaje¢?

7.3 W jaki sposob przygotowal/a Pan/i plan i zakres tematyczny tych zaje¢?

7.4 W jaki sposob weryfikowal/a pan/i efekty uczenia uzyskiwane przez studentéw?

Z jakich elektronicznych narzedzi wspierajacych ksztatcenie Pan/i korzystat/a?

8.1 Z jakiego powodu z tych narzedzi?
8.2 Do czego wykorzystywane byty te narzedzia?
8.3 W jakim stopniu wspieraty one proces dydaktyczny?

Publikacje dydaktyczne

9.

10.

Czy jest Pan/i Autorem/wspotautorem publikacji dydaktycznej/

9.1 Co jest przedmiotem tej publikacji?
9.2 Co stanowito zrodto inspiracji do jej przygotowania?
9.3 W jaki sposob jest wykorzystywana w prowadzonych zajeciach?

Czy jest Pan/i Autorem innych materiatlow dydaktycznych udostepnianych w Internecie (kanaty
informacyjne, fora, filmy etc)?

10.1 Co jest ich przedmiotem?
10.2 Co stanowito zrodto inspiracji do jej przygotowania?
10.3 W jaki sposob te zrodta sa wykorzystywane w prowadzonych zajeciach?

Projekty dydaktyczne

11.

12.

13.

Ktory z realizowanych projektow dydaktycznych byt dla Pan/i najciekawszy?

11.1 Z jakiego powodu ten projekt?

11.2 Jaka byta Pana/i rola w tym projekcie? Jakie zadania Pan/i realizowata?

11.3 Jakie metody badawcze w nim zastosowano?

11.4 Jakie byty efekty zrealizowanego projektu?

11.5 Czy Pana/i zdaniem wskazane bytoby wprowadzenie pewnych zmian w metodyce realizacji tego
projektu?

Ktory z realizowanych projektow dydaktycznych byt najtrudniejszy?

12.1 Z jakiego powodu ten projekt?

12.2 Jaka byta Pana/i rola w tym projekcie? Jakie zadania Pan/i realizowata?

12.3 Jakie metody badawcze w nim zastosowano?

12.4 Jakie byly efekty zrealizowanego projektu?

12.5 Wprowadzenie jakich zmian i modyfikacji w zakresie projektu utatwitoby jego realizacje?

Czy realizowal/a Pan/i projekt we wspotpracy z partnerami zagranicznymi?

13.1 Czego dotyczyt ten projekt?
13.2 Kto byt inicjatorem zawigzania partnerstwa?
13.3 Jaka byla Pana/i rola, realizowane zadania?
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14.

15.

13.4 Jakie metody badawcze zastosowano?
14.5 Jakie byly efekty tego projektu?

Wspolpraca w zakresie dydaktyki i staze

Czy byl Pan/i na stazu zwigzanym z prowadzeniem zajg¢ w innej uczelni polskiej lub zagraniczne;j?

14.1 Jakiego rodzaju zajecia Tam Pan/i prowadzit/a?

14.2 W jakim wymiarze godzinowym?

14.3 Czy zauwazyl/a Pan/i jakies roznice w podejsciu do ksztatcenia/uczenia si¢?

14.4 W jakim stopniu te do§wiadczenia wzbogacity Pana/i kompetencje w zakresie prowadzenia zajec?

Czy prowadzil/a Pan/i zajecia, szkolenia, kursy dla podmiotow zewngetrznych?

15.1 Czego one dotyczyly, z jakiego zakresu byly realizowane?
15.2 W jaki sposob zostala nawigzana wspotpraca z tym podmiotem?
15.3 Jak byly one ocenione przez uczestnikow i co Pana/i zdaniem wptyngto na taka oceng?

Stanowiska badawcze

asystent

Motywacja

Z jakiego powodu zdecydowatl/a si¢ Pan/i aplikowa¢ na to stanowisko?

Wiedza merytoryczna

Ktore z zagadnien, ktére moga by¢ potencjalnie przedmiotem badan sa dla Pana/i najbardziej
interesujace?

Skad Pan/i pozyskal/a wiedze¢ na temat tych zagadnien?
Ktore obszary wymagatyby od Pana/i pozyskania dodatkowej wiedzy, uzupetnienia jej?
Z jakiego powodu takie zagadnienia uznaje Pan/i za wymagajace poglebienia?

Wiedza i umiejetnosci zwiazane z realizacja badan

Czy uczestniczyl/a Pan/i kiedykolwiek w szkoleniach, kursach, zajeciach dotyczacych metodyki
prowadzenia badan?

Jesli tak:
6.1 Kto byl organizatorem tych kursow?
6.2 Co byto przedmiotem tych kursow?
6.3 Jaka wiedz¢ na temat prowadzenia badan Pan/i pozyskat/a?
6.4 Jakie umiejetnosci w zakresie prowadzenia badan Pan/i rozwinat/eta?
6.5 W jakich obszarach zwigzanych z prowadzeniem badan chciatby/aby Pan/i si¢ dodatkowo rozwijac?

Co bylo przedmiotem realizowanych przez Pana/ig badan w pracy magisterskiej lub licencjackiej?

7.1 Z jakiego powodu wybral/a Pan/i ten temat, co byto zrédtem inspiracji?

7.2 Co byto gtéwnym celem?

7.3 Do kogo byty skierowane te badania/ jakie zrodta danych Pan/i wykorzystal/a?
7.4 Jakie metody zostaty zastosowane?

7.5 Jakie byly efekty realizowanych prac?
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7.6 Czy udalo si¢ osiggng¢ zaktadane cele?

7.7 Czy patrzac na uzyskane wyniki i efekty dokonatby/aby Pan/i zmian, modyfikacji w sposobie
prowadzenia badan?
7.7.1 Jakich?
7.7.2 Z jakiego powodu?

Dos$wiadczenia w zakresie realizacji projektéw badawczych

8. Czy realizowal/a Pan/i kiedykolwiek projekt badawczy?

Jesli tak:
8.1 Co byto celem tych badan?
8.2 Na czym one polegaty?
8.3 Czy byly to badania samodzielne czy zespotowe?
jesli zespolowe:
8.3.1 Kto w nich uczestniczyt
8.3.2 Kto byt inicjatorem
8.3.3. Jaka byta Pana/i rola
8.3.4 Jakie zadania Pan/i wykonywal/a
8.4 Jakie metody wykorzystano?
8.5 Jakie byly efekty?

9. Czy kiedykolwiek aplikowal/a Pan/i o $rodki na prowadzenie badan ze zrédet zewnetrznych?

Jesli tak:

9.1 Co to byla za instytucja?

9.2 Jakie dokumenty nalezato ztozyc¢?

9.3 Jakiego rodzaju aktywnosci zrealizowal/a Pan/i by aplikowac¢ o te srodki?
9.4 Jakie byty efekty — co zadecydowalo o otrzymaniu / nieotrzymaniu srodkow?

adiunkt, prof. uczelni, prof., prof. wizytujacy
Motywacja

1. Zjakiego powodu zdecydowat/a si¢ Pan/i aplikowac na to stanowisko?

2. Z jakiego powodu rezygnuje Pan/i z dotychczasowej pracy?

Wiedza i umiejetnosci w zakresie metod badawczych

3. W jakich kursach, szkoleniach rozwijajacych kompetencje badawcze Pan/i uczestniczyl/a?

3.1 Kto byt organizatorem tych kursow?

3.2 Co byto przedmiotem tych kursow?

3.3 Jaka wiedze na temat prowadzenia badan Pan/i pozyskat/a?
3.4 Jakie umiejetnosci Pan/i rozwingl/eta?

4. W jakich obszarach zwigzanych z prowadzeniem badan chciatby/aby Pan/i si¢ dodatkowo rozwijac?

Doswiadczenie w realizacji projektow

5. Ktéry z realizowanych projektow badawczych byt dla Pan/i najciekawszy?

5.1 Z jakiego powodu ten projekt?
5.2 Jaka byta Pana/i rola w tym projekcie? Jakie zadania Pan/i realizowata?
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5.3 Jakie metody badawcze w nim zastosowano?

5.4 Jakie byly efekty zrealizowanego projektu?

5.5 Czy Pana/i zdaniem wskazane bytoby wprowadzenie pewnych zmian w metodyce realizacji tego
projektu?

6. Ktory z realizowanych projektow byt najtrudniejszy?

6.1 Z jakiego powodu ten projekt?

6.2 Jaka byta Pana/i rola w tym projekcie? Jakie zadania Pan/i realizowata?

6.3 Jakie metody badawcze w nim zastosowano?

6.4 Jakie byly efekty zrealizowanego projektu?

6.5 Wprowadzenie jakich zmian i modyfikacji w zakresie projektu, metodyce badan utatwitoby jego
realizacje?

7. Czy realizowal/a Pan/i projekt we wspotpracy z partnerami zagranicznymi?

7.1 Czego dotyczyt ten projekt?

7.2 Kto byt inicjatorem zawigzania partnerstwa?
7.3 Jaka byta Pana/i rola, realizowane zadania?
7.4 Jakie metody badawcze zastosowano?

7.5 Jakie byly efekty tego projektu?

Publikacje naukowe

8. Ktora z przygotowanych publikacji uwaza Pan/i za najcenniejsza?

8.1 Z jakiego powodu te?

8.2 Co byto inspiracjg do jej przygotowania?

8.3 Jakie zrodia informacji Pan/i wykorzystat?

8.4 Na jakiej podstawie zostaly przygotowane czesci teoretyczne?

8.5 Jakie metody badawcze zostaty wykorzystane w przygotowaniu czesci empirycznej?

Granty
9. Czy aplikowal/a Pan/i o granty ze zrodet zewnetrznych (NCN, NCBIR, $rodki UE)?

Tak i udato mi sie uzyskaé grant

9.1 Czego on dotyczyl?

9.2 Jakie metody badawcze zastosowano?

9.3 jakie byly efekty zrealizowanych badan?

Tak, lecz nie udato mi si¢ uzyskaé grantu

9.4 Co bylo przedmiotem wniosku?

9.5 Z jakiego powodu nie udato si¢ pozyska¢ finansowania — jakie byty uwagi recenzentow?
9.6 Jakie dzialania podjat/¢ta Pan/i po odrzuceniu wniosku?
Nie

9.7 Czy zamierza Pan/i ztozy¢ wniosek o grant?

9.8 Co moze by¢ przedmiotem badan?
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Staze, konferencje naukowe

10. Czy byt Pan/i na stazu zwigzanym z realizacjg badan w innej uczelni polskiej lub zagranicznej?

10.1 Co bylto przedmiotem badan?

10.2 Jakie byly efekty wspolpracy?

10.3 W jakim stopniu te doswiadczenia wzbogacity Pana/i kompetencje w zakresie prowadzenia
badan?

11. Ktéra/e z konferencji, w ktorych Pan/i uczestniczyl/a, uznaje pan/i za najbardziej wartoSciowg?

11.1 Jaka forme miat Pana/i udziat w tej konferencji?
11.2 Co byto najbardziej inspirujace?
11.3 Jakie korzysci uzyskat/a Pan/i w zwiazku z udzialem w tej konferencji?

Stanowiska badawczo-dydaktyczne

asystent

Motywacja

Z jakiego powodu zdecydowal/a si¢ Pan/i aplikowa¢ na to stanowisko?

=

Wiedza meryvtoryczna dotyczaca nauczania

2. Ktore z zagadnien, ktoére moga by¢ potencjalnie przedmiotem zaje¢ sg dla Pana/i najbardziej

interesujace?
3. Skad Pan/i pozyskal/a wiedzg na temat tych zagadnien?
4. Ktore obszary wymagatyby od Pana/i pozyskania dodatkowej wiedzy, uzupehienia jej?

o

Z jakiego powodu takie zagadnienia uznaje Pan/i za wymagajace poglebienia?

Wiedza merytoryczna dotyczaca badan

6. Ktore z zagadnien, ktére mogg by¢ potencjalnie przedmiotem badan sg dla Pana/i najbardziej
interesujace?

7. Skad Pan/i pozyskat/a wiedz¢ na temat tych zagadnien?
8. Ktore obszary wymagatyby od Pana/i pozyskania dodatkowej wiedzy, uzupeinienia jej?

9. Z jakiego powodu takie zagadnienia uznaje Pan/i za wymagajace poglebienia?

Wiedza i umiejetnosci dotyczace nauczania

10. Czy uczestniczyt Pan/i w kursach, szkoleniach dotyczacych uczenia innych?

Jedli tak:
10.1 Kto byt organizatorem tych kursow?
10.2 Co bylto przedmiotem tych kursow?
10.3 Jaka wiedze na temat uczenia innych Pan/i pozyskal/a?
10.4 Jakie umiejetnosci Pan/i rozwinagt/gta?
10.5 W jakich obszarach zwigzanych z uczeniem chciatby/aby Pan/i si¢ dodatkowo rozwijac?
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11. Bazujac na Pana/i doswiadczeniach zwigzanych z zajeciami na studiach prosze powiedzie¢ co ksztaltuje
jakos¢ i efektywno$¢ nauczania?

11.1 Prosze sobie przypomnie¢ zajecia, ktore uznal/a Pan/i za najlepsze. Z jakiego powodu one takie
byly?
11.2 Prosze sobie przypomnie¢ zajecia, ktore uznal/a Pan/i za mato efektywne.
11.2.1 Z jakiego powodu to byly te zajgcia, co wptywa na ich negatywng oceng?
11.2.2 Co Pana/i zdaniem nalezaloby w nich zmieni¢?
11.2.3 W jaki sposdb mozliwe byloby dokonanie tych modyfikacji?

Doswiadczenia w zakresie uczenia
12. Czy prowadzil/a Pan/i kiedykolwiek zaj¢cia, warsztaty, szkolenia dla innych 0s6b?

Jesli tak:
12.2 Kto byt odbiorca?
12.3 Ile trwaty te zajgcia?
12.4 Jakie metody nauczania Pan/i wykorzystat?
12.4.1 Dlaczego te?
12.4.2 Czy byly one odpowiednie?
12.5 Jaki byt odbior tych zaje¢ przez uczestnikow?
12.6 Jak Pan/i ocenia te zajgcia?
12.7 Czy dokonujac oceny tych zajg¢ uwaza Pan/i, ze mozliwe byloby wprowadzenie modyfikacji?
12.7.1 Jakich?
12.7.2 Dlaczego?

Ewentualnie — pytanie dodatkowe
13. Proszg wybra¢ jedno z zagadnien, ktore mogtoby by¢ przedmiotem prowadzonych zajec?

13.1 Co byloby celem tych zajec?

13.2 W jaki sposob zaplanowatby/aby Pan/i te zajgcia?

13.3 W jaki sposob chceiatby/aby Pan/i je zrealizowaé? Jakie metody wykorzystac?
13.4 W jaki sposob ocenitby/aby Pan/i efektywnos¢ tych zajec?

Wiedza i umiejetnosci zwiazane z realizacja badan

14. Czy uczestniczyl/a Pan/i kiedykolwiek w szkoleniach, kursach, zajeciach dotyczacych metodyki
prowadzenia badan?

Jesli tak:
14.1 Kto byt organizatorem tych kursow?
14.2 Co bylto przedmiotem tych kursow?
14.3 Jaka wiedze¢ na temat prowadzenia badan Pan/i pozyskat/a?
14.4 Jakie umiejetnosci w zakresie prowadzenia badan Pan/i rozwinagl/eta?
14.5 W jakich obszarach zwigzanych z prowadzeniem badaf chciatby/aby Pan/i si¢ dodatkowo
rozwijac?
15. Co byto przedmiotem realizowanych przez Pana/ig badan w pracy magisterskiej lub licencjackiej?

15.1 Z jakiego powodu wybral/a Pan/i ten temat, co byto zrodlem inspiracji?
15.2 Co byto gléwnym celem?
15.3 Do kogo byly skierowane te badania/ jakie zrodta danych Pan/i wykorzystat/a?
15.4 Jakie metody zostaty zastosowane?
15.5 Jakie byly efekty realizowanych prac?
15.6 Czy udato si¢ osiagna¢ zaktadane cele?
15.7 Czy patrzac na uzyskane wyniki i efekty dokonatby/aby Pan/i zmian, modyfikacji w sposobie
prowadzenia badan?
15.7.1 Jakich?
15.7.2 Z jakiego powodu?
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Doswiadczenia w zakresie realizacji projektow badawczych
16. Czy realizowal/a Pan/i kiedykolwiek projekt badawczy?

Jesli tak:
16.1 Co byto celem tych badan?
16.2 Na czym one polegaty?
16.3 Czy byly to badania samodzielne czy zespotowe?
jesli zespolowe:
16.3.1 Kto w ich uczestniczyt
16.3.2 Kto byt inicjatorem
16.3.3. Jaka byta Pana/i rola
16.3.4 Jakie zadania Pan/i wykonywal/a
16.4 Jakie metody wykorzystano?
16.5 Jakie byty efekty?

17. Czy kiedykolwiek aplikowal/a Pan/i o $rodki na prowadzenie badan ze zrodet zewngtrznych?
Jesli tak:
17.1 Co to byta za instytucja?
17.2 Jakie dokumenty nalezato ztozyc¢?

17.3 Jakiego rodzaju aktywnosci zrealizowat/a Pan/i by aplikowac o te srodki?
17.4 Jakie byly efekty — co zadecydowato o otrzymaniu / nieotrzymaniu $srodkow?

adiunkt, prof. uczelni, prof., prof. wizytujacy
Motywacja

1. Z jakiego powodu zdecydowatl/a si¢ Pan/i aplikowa¢ na to stanowisko?

2. Z jakiego powodu rezygnuje Pan/i z dotychczasowej pracy?

Wiedza i umiejetnosci w zakresie metodyki nauczania

3. W jakich kursach, szkoleniach rozwijajacych kompetencje dydaktyczne Pan/i uczestniczyt/a?

3.1 Kto byt organizatorem tych kursow?

3.2 Co bylo przedmiotem tych kursow?

3.3 Jaka wiedz¢ na temat uczenia innych Pan/i pozyskal/a?
3.4 Jakie umiejetnosci Pan/i rozwingl/eta?

3.5 W jakich obszarach zwigzanych z uczeniem chciatby/aby Pan/i si¢ dodatkowo rozwijac?

Wiedza i umiejetnosci w zakresie ksztalcenia na odleglo§¢

4. W jakich kursach, szkoleniach rozwijajacych kompetencje zwigzane z ksztalceniem zdalnym Pan/i
uczestniczyl/a?

4.1 Kto byt organizatorem tych kurséw?
4.2 Co bylo przedmiotem tych kurséw?

4.3 Jaka wiedze na temat uczenia innych Pan/i pozyskat/a?
4.4 Jakie umiej¢tnosci Pan/i rozwinat/gta?

4.5 W jakich obszarach zwigzanych z nauczaniem zdalnym chciatby/aby Pan/i si¢ dodatkowo
rozwijac?
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10.

Doswiadczenia w nauczaniu

Z jakich przedmiotow prowadzil/a Pan/i zajecia?
Ktore z zaje¢ prowadzito sie Panu/i najlepiej?
6.1 Z jakiego powodu akuratnie te zajgcia?
6.2 Jakie metody nauczania stosowat/a Pan/i w trakcie tych zaje¢?

6.3 W jaki sposob przygotowal/a Pan/i plan i zakres tematyczny tych zajec?
6.4 W jaki sposob weryfikowal/a pan/i efekty uczenia uzyskiwane przez studentow?

Ktore z zaje¢ byly stosunkowo najtrudniejsze do prowadzenia dla Pana/i?

7.1 Z jakiego powodu akuratnie te zajecia?

7.2 Jakie metody nauczania stosowat/a Pan/i w trakcie tych zaje¢?

7.3 W jaki sposob przygotowal/a Pan/i plan i zakres tematyczny tych zaje¢?

7.4 W jaki sposob weryfikowal/a pan/i efekty uczenia uzyskiwane przez studentow?

Z jakich elektronicznych narzedzi wspierajacych ksztatcenie Pan/i korzystat/a?

8.1 Z jakiego powodu z tych narzedzi?
8.2 Do czego wykorzystywane byty te narzedzia?
8.3 W jakim stopniu wspieraly one proces dydaktyczny?

Publikacje dydaktyczne

Czy jest Pan/i Autorem/wspotautorem publikacji dydaktycznej/

9.1 Co jest przedmiotem tej publikacji?
9.2 Co stanowito zrodto inspiracji do jej przygotowania?
9.3 W jaki sposdb jest wykorzystywana w prowadzonych zajgciach?

Czy jest Pan/i Autorem innych materiatdw dydaktycznych udostepnianych w Internecie (kanaty
informacyjne, fora, filmy etc)?

10.1 Co jest ich przedmiotem?
10.2 Co stanowito zrédto inspiracji do jej przygotowania?
10.3 W jaki sposob te zrodta sa wykorzystywane w prowadzonych zajgciach?

Wspolpraca w zakresie dvdaktyKi i staze

11.

12.

Czy byt Pan/i na stazu zwigzanym z prowadzeniem zaje¢ w innej uczelni polskiej lub zagranicznej?

11.1 Jakiego rodzaju zaj¢cia Tam Pan/i prowadzil/a?

11.2 W jakim wymiarze godzinowym?

11.3 Czy zauwazyt/a Pan/i jakies roznice w podejsciu do ksztatcenia/uczenia si¢?

11.4 W jakim stopniu te do§wiadczenia wzbogacity Pana/i kompetencje w zakresie prowadzenia zajgc?

Czy prowadzil/a Pan/i zaje¢cia, szkolenia, kursy dla podmiotéw zewngtrznych?

12.1 Czego one dotyczyty, z jakiego zakresu byly realizowane?
12.2 W jaki sposob zostala nawigzana wspotpraca z tym podmiotem?
12.3 Jak byly one ocenione przez uczestnikéw i co Pana/i zdaniem wptyneto na taka oceng?
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Wiedza i umiejetnos$ci w zakresie metod badawcezych

13. W jakich kursach, szkoleniach rozwijajacych kompetencje badawcze Pan/i uczestniczyt/a?

13.1 Kto byt organizatorem tych kursow?
13.2 Co byto przedmiotem tych kursow?
13.3 Jaka wiedze¢ na temat prowadzenia badan Pan/i pozyskat/a?
13.4 Jakie umiejetnosci Pan/i rozwinagt/gta?
14. 14. W jakich obszarach zwigzanych z prowadzeniem badan chciatby/aby Pan/i si¢ dodatkowo rozwijac?

Doswiadczenie w realizacji projektow

15. Ktory z realizowanych projektow badawczych byt dla Pan/i najciekawszy?

15.1 Z jakiego powodu ten projekt?

15.2 Jaka byta Pana/i rola w tym projekcie? Jakie zadania Pan/i realizowata?

15.3 Jakie metody badawcze w nim zastosowano?

15.4 Jakie byly efekty zrealizowanego projektu?

15.5 Czy Pana/i zdaniem wskazane bytoby wprowadzenie pewnych zmian w metodyce realizacji tego
projektu?

16. Ktory z realizowanych projektow byl najtrudniejszy?

16.1 Z jakiego powodu ten projekt?

16.2 Jaka byta Pana/i rola w tym projekcie? Jakie zadania Pan/i realizowata?

16.3 Jakie metody badawcze w nim zastosowano?

16.4 Jakie byly efekty zrealizowanego projektu?

16.5 Wprowadzenie jakich zmian i modyfikacji w zakresie projektu, metodyce badan utatwitoby jego
realizacje?

17. Czy realizowal/a Pan/i projekt we wspotpracy z partnerami zagranicznymi?

17.1 Czego dotyczyt ten projekt?

17.2 Kto byt inicjatorem zawigzania partnerstwa?
17.3 Jaka byta Pana/i rola, realizowane zadania?
17.4 Jakie metody badawcze zastosowano?

17.5 Jakie byty efekty tego projektu?

Publikacje naukowe

18. Ktorg z przygotowanych publikacji uwaza Pan/i za najcenniejsza?

18.1 Z jakiego powodu tg?

18.2 Co byto inspiracja do jej przygotowania?

18.3 Jakie zrodta informacji Pan/i wykorzystal?

18.4 Na jakiej podstawie zostaty przygotowane czesci teoretyczne?

18.5 Jakie metody badawcze zostaly wykorzystane w przygotowaniu czgsci empirycznej?

Granty
19. Czy aplikowal/a Pan/i o granty ze zrodet zewnetrznych (NCN, NCBIiR, $rodki UE)?

Tak i udato mi sie uzyskac grant

19.1 Czego on dotyczyl?

19.2 Jakie metody badawcze zastosowano?

19.3 jakie byty efekty zrealizowanych badan?

Tak, lecz nie udato mi sie uzyskac grantu

19.4 Co bylo przedmiotem wniosku?

19.5 Z jakiego powodu nie udato si¢ pozyskac finansowania — jakie byly uwagi recenzentow?
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19.6 Jakie dziatania podjal/eta Pan/i po odrzuceniu wniosku?
Nie

19.7 Czy zamierza Pan/i ztozy¢ wniosek o grant?

19.8 Co moze by¢ przedmiotem badan?
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Staze, konferencje naukowe
20. Czy byt Pan/i na stazu zwigzanym z realizacja badan w innej uczelni polskiej lub zagranicznej?

20.1 Co bylo przedmiotem badan?
20.2 Jakie byly efekty wspotpracy?
20.3 W jakim stopniu te dos§wiadczenia wzbogacity Pana/i kompetencje w zakresie prowadzenia badan?

21. Ktora/e z konferencji, w ktorych Pan/i uczestniczyl/a, uznaje Pan/i za najbardziej wartosciowa?

21.1 Jaka form¢ miat Pana/i udziat w tej konferencji?
21.2 Co byto najbardziej inspirujace?
21.3 Jakie korzysci uzyskat/a Pan/i w zwiazku z udziatlem w tej konferencji?

Wszystkie stanowiska

Osiagniecia organizacyjne

1. W jakich przedsiewzigciach organizacyjnych brat Pan/i dotychczas udziat?
1.1.Jaka role petnit Pan/ i w ramach danego przedsigwziecia?
1.2. Co byto najbardziej inspirujace?
1.3.Jakie korzysci uzyskal/a Pan/i w zwigzku z udziatem w tym przedsiewzieciu?
2. Czy jest Pan/ i cztonkiem organizacji, stowarzyszenia?
2.1.Jakiego, prosz¢ podac nazwe?
2.2.0d kiedy wspoétpracuje Pan/i z ta organizacja, stowarzyszeniem?
2.3.Jaka role petni Pan/i w tej organizacji/ stowarzyszeniu?
2.4.Jakie inicjatywy podejmowat Pan/i w ramach czlonkostwa w organizacji, stowarzyszeniu?
2.5.Jakie sa efekty tej wspolpracy?
2.6. Co bylo najbardziej inspirujgce?
2.7.Jakie korzysci uzyskal/a Pan/i w zwiazku z udziatem w tej organizacji, stowarzyszeniu?

Doswiadczenia zawodowe

1. Czy posiada Pan / —i doswiadczenie zdobyte w biznesie?

2. Czy posiada Pan / — i doswiadczenie zdobyte w sektorze publicznym?

3. Jakie sg Pani / -a doswiadczenia zwigzane z mobilno$cig (m.in. pobyt w innym kraju, zmiana dyscypliny

itp.)
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