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UNIWERSYTET
EKONOMICZNY
1925 W KRAKOWIE

Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie
poszukuje pracownika na stanowisko
samodzielny referent / specjalista
w Centrum Obstugi Badan Naukowych
w Dziale Projektéw Miedzynarodowych

Miejsce pracy: Krakow

1. Rodzaj umowy: umowa o prace, peten etat

= przewidywana data zatrudnienia: styczen 2025 .

2. Oczekiwania ogdlne:

=  wyksztatcenie wyzsze,

= doswiadczenie i wiedza z zakresu przygotowania i realizacji projektéow
finansowanych ze srodkéw zagranicznych (np. Komisji Europejskiej) lub krajowych
(np. NCBIR, NCN),

= bardzo dobra znajomos$¢ obstugi komputera i pakietu Microsoft Office,
ze szczegblnym uwzglednieniem MS Excel,

= bardzo dobra znajomosc jezyka angielskiego,

= umiejetno$¢ organizacji pracy wtasnej,

= umiejetnos¢ analitycznego myslenia, rozwigzywania problemow,

= odpowiedzialnos¢, doktadnosc¢ oraz skrupulatnosg,

= umiejetnos$¢ komunikacji i wspotpracy w zespole oraz wysoka kultura osobista.

3. Oczekiwania dodatkowe:

= mile widziane doswiadczenie w pracy na stanowisku zwigzanym z obstuga
administracyjna,

= ukonczone kursy, szkolenia w zakresie zewnetrznych zrodet finansowania badan
naukowych,

= znajomos$c¢ specyfiki pracy w uczelni wyzszej.

4. Zakres wykonywanych zadan:

= monitorowanie mozliwosci ubiegania sie przez pracownikéw, doktorantéw
i studentéw o dofinansowanie w konkursach organizowanych przez zagraniczne
instytucje finansujace,

= wspomaganie pracownikoéw, doktorantéw i studentéw Uniwersytetu w procesie
przygotowania dokumentacji projektowej oraz wnioskéw grantowych
w konkursach ogtaszanych przez zagraniczne instytucje finansujace,

= obstuga administracyjna projektéw finansowanych ze Srodkdéw zagranicznych
instytucji finansujacych,
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wprowadzanie do systemu POL-on danych dotyczacych obstugiwanych projektow,
opracowanie sprawozdan, informacji, zestawien, analiz i symulacji w zakresie
objetym zadaniami Centrum, wspétpraca z innymi jednostkami Uczelni.

Oferujemy:

umowe o prace w stabilnej organizaciji,

mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji i rozwoiju,

wynagrodzenie wraz z trzynasta pensja, ,wczasami pod gruszg” i dodatkami
Swigtecznymi,

dostep do dodatkowej opieki medycznej, oferty zaje¢ sportowych dla
pracownikow, dofinansowanie udziatu w wydarzeniach kulturalnych,

prace w centrum Krakowa, z bezptatnym parkingiem dla pracownikéw na terenie
Uczelni (lokalizacja blisko dworca gtéwnego).

Wymagane dokumenty:

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie*

Dokument do pobrania - Biuletyn Informacji Publicznej Uniwersytet Ekonomiczny
w Krakowie (bip.uek.krakow.pl),
szczegotowe CV (z uwzglednieniem przebiegu dotychczasowego doswiadczenia)*,

informacje o przetwarzaniu danych osobowych w trakcie procesu rekrutaciji*,
kserokopie dokumentéw poswiadczajgcych wyksztatcenie,

kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach i szkoleniach, posiadanych
kwalifikacjach, referencje.

*/ zaznaczone podpisane dokumenty nalezy przesta¢ droga elektroniczng do dnia
6 grudnia 2024 r. na adres krzyzeks@uek.krakow.pl w tytule wskazujac

»Nabor - Dziat Projektéw Miedzynarodowych”.

Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie zastrzega sobie mozliwosé kontaktu jedynie

z wybranymi kandydatami oraz prawo do powiadomienia o podjeciu decyzji w sprawie

obsadzenia stanowiska jedynie wybranego kandydata. Kandydat zaproszony na rozmmowe

jest zobowigzany do przedtozenia na spotkaniu wszystkich dokumentéw, o ktérych mowa

w punkcie 6. Dokumenty ztozone przez osoby, ktérych podania rozpatrzone zostang
negatywnie, bedg zniszczone.

Krakéw, 2024-10-29 Rektor

dr hab. Bernard Ziebicki, prof. UEK


https://bip.uek.krakow.pl/attachments/download/7185
https://bip.uek.krakow.pl/attachments/download/7191
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