ZARZADZENIE
Rektora Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie

nr R.0211.28.2025
z dnia 16 maja 2025 roku

W sprawie
zasad obnizania obowigzujacego wymiaru zaje¢ dydaktycznych pracownikow

zatrudnionych na stanowiskach badawczo-dydaktycznych w roku akademickim

2025/26

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
inauce (tj. Dz.U. z 2024 r., poz. 1571, z pézn. zm.), §16 ust. 1 Statutu Uniwersytetu
Ekonomicznego w Krakowie oraz § 15 wust. 17 Regulaminu pracy Uniwersytetu
Ekonomicznego w Krakowie , dla podkreslenia szczegdlnych wynikbw w dziatalnosci
publikacyjnej i projektowej, osigganych przez pracownikéw Uniwersytetu Ekonomicznego
w Krakowie, zarzagdza sie, co nastepuje:

-_—

2.

§1

Nauczyciele akademiccy zatrudnieni na stanowiskach badawczo-dydaktycznych, ktérzy
ztozyli odwiadczenia o wyrazeniu zgody na zaliczenie do pracownikow prowadzgcych
dziatalno$¢ naukowg (liczba N) i nie wycofali tych o$wiadczen oraz uzyskali w roku 2024
granty finansowane przez Narodowe Centrum Nauki (NCN), Narodowe Centrum Badan
i Rozwoju (NCBIR) lub w ramach programu Horyzont Europa, mogg realizowac¢ zajecia
dydaktyczne w obnizonym wymiarze zgodnie z zasadami okres$lonymi w niniejszym
zarzadzeniu.

Decyzja dotyczgca obnizenia obowigzujgcego wymiaru zaje¢ dydaktycznych
podejmowana jest na podstawie uzyskanego grantu w roku kalendarzowym
poprzedzajgcym rok, w ktérym rozpoczyna sie rok akademicki, ktérego dotyczy przyznane
uprawnienie.

Za realizacje postanowien zarzgdzenia odpowiedzialne jest Centrum Obstugi Badan
Naukowych.

§2

. W przypadku uzyskania grantu w ramach konkurséw, o ktérych mowa w § 1 ust. 1,

kierownikowi zespotu realizujgcego projekt przystuguje prawo do obnizenia wymiaru

pensum. Liczba godzin objeta przyznanym uprawnieniem uzalezniona jest od wartosci

przyznanego grantu i ksztattuje sie nastepujgco:

a. 5 godzin dydaktycznych w przypadku grantu o wartosci nieprzekraczajgcej 50 tys.
Ztotych;

b. 15 godzin dydaktycznych w przypadku grantu o wartosci wyzszej niz 50 tys. ztotych
i nieprzekraczajgcej 250 tys. ztotych ;

c. 30 godzin dydaktycznych w przypadku grantu o wartosci wyzszej niz 250 tys.
i nieprzekraczajgcej 500 tys. ztotych;

d. 45 godzin dydaktycznych w przypadku grantu o wartosci powyzej 500 tys. ztotych.

W przypadku grantu uzyskanego przez konsorcjum instytucji, wartosci graniczne

okre$lone w ust. 1 nalezy odnosic:

a. do catkowitej wartosci przyznanego finansowania - w sytuacji, w ktérej UEK petni role
lidera konsorcjum,

b. do wartosci finansowania przypadajgcej UEK — w sytuacii, w ktérej UEK nie petni funkc;ji
lidera konsorcjum.

Uprawnienie, o ktérym mowa w ust. 1, przyznawane jest wylgcznie tym kierownikom

projektéw, ktérzy nie zostali oddelegowani do pracy przy realizacji projektu, ktérego

realizacja finansowana jest z uzyskanego grantu.



4. Whniosek o przyznanie uprawnienia do obnizenia obowigzujgcego wymiaru pensum z tytutu
uzyskania grantu sktadany jest drogg elektroniczng.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR

dr hab. Bernard Zigebicki, prof. UEK
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