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Kwalifikacii

Program studiéw

Program studiow

Informacje podstawowe

Instytut

Kierunek studiéw

Poziom ksztatcenia

Profil ksztatcenia

Jezyk studiow

Forma studiéw

Liczba semestrow

Cykl programu

Tytut zawodowy nadawany absolwentom
Specjalnosci

Klasyfikacja ISCED

Instytut Ekonomii

Strategie Rozwoju Biznesu
1. stopien (studia licencjackie)
Ogodlnoakademicki

polski
stacjonarne/niestacjonarne
6

2025/26 zimowy

lic (Licencjat)

Brak

0311

Przyporzagdkowanie kierunku do dziedziny oraz dyscyplin

Dziedzina nauki Dziedzina nauk spotecznych

Dyscyplina wiodaca Ekonomia i finanse

Procentowy udziat punktéw ECTS Ekonomia i finanse 144 ECTS 79%
Nauki o zarzadzaniu i jakosci 38 ECTS 21%

Charakterystyka kierunku

Oferta studiow na kierunku Strategie Rozwoju Biznesu wpisuje sie w warto$ci wynikajgce z misji

Uczelni:

Poznawac przyczyny i wartosci rzeczy, da¢ uniwersalne wyksztatcenie, taczy¢ wiedze zawodowg z wiedzg 0gdIng o charakterze

metodologicznym i teoretycznym.

Program studiow taczy sfere teorii i praktyki, co jest zgodne ze strategig uczelni oraz koniecznoscia przygotowania absolwentéw

do petnienia funkcji zawodowych. Opracowujac program studiow kierowano sie holistycznym spojrzeniem na organizacje
rozpatrywang jako system otwarty, ztozony z elementow pomiedzy, ktérymi zachodza procesy dostosowawcze majace na celu

zapewnienie przedsiebiorstwu mozliwosci przetrwania i rozwoju.

Podstawy ksztatcenia oparto na wiedzy z zakresu makro i mikroekonomii, prawa, finanséw, nauk spotecznych, matematyki,
statystyki i stosunkéw miedzynarodowych, co pozwala lepiej zrozumiec i interpretowaé ztozong rzeczywisto$¢ gospodarcza,

determinujaca mozliwosci rozwojowe przedsiebiorstwa. Szczegdlny akcent ktadzie sie na mozliwos¢ egzemplifikacji poznanych

modeli, metod i technik w praktyce gospodarcze;.

Realizacja postulatu indywidualizacji ksztatcenia odnosi sie do grupy przedmiotéw do wyboru oraz seminariow dyplomowych.
Absolwenci moga podjaé zatrudnienie w réznego typu organizacjach sektora biznesu - przedsiebiorstwach przemystowych,

https://prk.uek.krakow.pl/programStudiow.php?id=97&idSemestruRoku=51
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deweloperskich, handlowych, bankach, firmach konsultingowych. Sa réwniez przygotowani do zatozenia wiasnej dziatalnosci
gospodarczej. Wsrdd potencjalnych stanowisk pracy znajdujg sie: analityk biznesowy, menedzer nizszego szczebla / team leader,
specjalista ds. audytu wewnetrznego, asystent zarzadu.

Liczba godzin zajeé

taczna liczba godzin

Liczba punktéw ECTS

konieczna do ukonczenia studiow

ktdra student musi uzyskaé w ramach zaje¢ z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich lub innych osob

prowadzacych zajecia

ktdra student musi uzyskaé w ramach praktyk zawodowych

ktdra student musi uzyskaé¢ w ramach zajec¢ z zakresu nauki

jezykéw obcych

ktéra moze by¢ uzyskana w ramach ksztatcenia z

wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

Praktyki zawodowe

Wymiar (godziny lekcyjne)

Cel

Zasady i forma odbywania

Zasady i forma zaliczania

stacjonarne 1800
niestacjonarne 1020
stacjonarne 191
niestacjonarne 182
powyzej
stacjonarne 97
niestacjonarne 92
stacjonarne 6
niestacjonarne 6
stacjonarne 18
niestacjonarne 9
nie wiecej niz
stacjonarne 142
niestacjonarne 135
stacjonarne 160
niestacjonarne 160

Pozwala przygotowaé do pracy zawodowej oraz umozliwia rozwdj kompetencji miekkich.

Zasady realizacji praktyk reguluje Zarzadzenie Rektora UEK nr R.0211.4.2025 z dnia 27 stycznia 2025
. ws. szczego6towej organizacji studenckich praktyk zawodowych.

Praktyke mozna realizowac¢ w okresie wakacyjnym lub w trakcie semestru (zaje¢ dydaktycznych). Fakt
odbywania praktyki nie moze by¢ powodem nieobecnosci na zajeciach dydaktycznych. Praktyke
student odbywa w podmiocie, ktérego dziatalno$¢ jest bezposrednio lub posrednio zwigzana z
kierunkiem. Forma odbywania praktyki uzgadniana jest indywidualnie z kazdym pracodawcg, co do
zakresu obowigzkow i dziennej ilosci godzin. Praktyka moze byé realizowana w siedzibie pracodawcy
(stacjonarnie), w kraju lub za granica. Praktyki nalezy zaliczy¢ do konca trwania 2 roku studiow (tj. do
konca trwania letniej sesji poprawkowej IV semestru). Niezbedne dokumenty do prawidtowego
zaliczenia obowiazkowych praktyk studenckich okreslajg regulacje wewnetrzne UEK.

Efekty uczenia sie
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Symbol efektu uczenia sie dla kierunku

EE-ST1-SR-W01-25/26Z

EE-ST1-SR-W02-25/26Z

EE-ST1-SR-W03-25/26Z

EE-ST1-SR-W04-25/267

EE-ST1-SR-W05-25/26Z

EE-ST1-SR-W06-25/26Z

EE-ST1-SR-WO07-25/26Z

EE-ST1-SR-W08-25/26Z

EE-ST1-SR-W09-25/26Z

EE-ST1-SR-W10-25/26Z

EE-ST1-SR-U01-25/26Z

EE-ST1-SR-U02-25/26Z

Program studiéw

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji: 6

Opis efektow uczenia sie

P_W (WIEDZA) Absolwent zna i rozumie:

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu charakter, miejsce i
znaczenie ekonomii i finanséw w dziedzinie nauk spotecznych oraz ich
powigzania z innymi naukami

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu uwarunkowania i
zasady funkcjonowania réznego typu organizacji, w tym organizacji
pozarzadowych

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu pojecia, metody i
teorie, wyjasniajgce ztozone zaleznosci, obiekty i zjawiska z zakresu
dziedzin nauk spotecznych, ze szczegélnym uwzglednieniem
uwarunkowarn rynkowych, finansowych i prawnych funkcjonujacych w
gospodarce

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu metody analiz
zjawisk zachodzacych w gospodarce, a takze zasady ksztattowaniai
wykorzystywania potencjatu wewnetrznego organizacji z
wykorzystaniem nowoczesnych technologii, w tym narzedzi
informatycznych, w procesie tworzenia strategii biznesowych

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady
racjonalnego gospodarowania zasobami ludzkimi, naturalnymi i
finansowymi

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu cele instytucji
publicznych i prywatnych oraz instytucji miedzynarodowych w
kreowaniu warunkoéw, zasad i mozliwosci rozwoju gospodarki (w tym
podmiotow gospodarczych) w wymiarze regionalnym, krajowym i
miedzynarodowym

Absolwent zna i rozumie fundamentalne dylematy wspétczesnej
cywilizacji zwigzane z zasadami tworzenia i rozwoju form indywidualnej
przedsiebiorczosci, wykorzystujac wiedze z zakresu dziedzin nauki i
dyscyplin naukowych, wtasciwych dla dyscypliny ekonomia i finanse (w
tym prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania).

Absolwent zna i rozumie fundamentalne dylematy wspétczesnej
cywilizacji zwigzane z podstawowymi pojeciami i zasadami z zakresu
ochrony wtasnosci przemystowej i prawa autorskiego w kontekscie nauk
spotecznych

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu teorie i metody,
oraz techniki, narzedzia i materiaty stosowane przy rozwigzywaniu
probleméw projektowania systeméw w organizacjach

Absolwent zna i rozumie w zaawansowanym stopniu fundamentalne
zagadnienia z dziedziny nauk humanistycznych

P_U (UMIEJETNOSCI) Absolwent potrafi:

Absolwent potrafi wykorzystaé posiadang wiedze dotyczaca
gromadzenia informacji o kluczowych procesach gospodarczych i
biznesowych do ich analizy, rozwigzywania probleméw oraz
formutowania rekomendacji wspierajacych rozwdj organizacji

Absolwent potrafi samodzielnie identyfikowaé i interpretowac procesy
ekonomiczne z wykorzystaniem zdobytej wiedzy z zakresu zarzadzania i
finansow

https://prk.uek.krakow.pl/programStudiow.php?id=97&idSemestruRoku=51

Odniesienie do
charakterystyk
efektow
uczenia sie
(uniwersalnych
pierwszego
stopnia oraz
charakterystyk
drugiego
stopnia)

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WG

P6S_WK

P6S_WK

P6S_WG

P6S_WG

P6S_UW

P6S_UW
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EE-ST1-SR-U03-25/267

EE-ST1-SR-U04-25/26Z

EE-ST1-SR-U05-25/26Z

EE-STT1-SR-U06-25/26Z

EE-ST1-SR-U07-25/26Z

EE-ST1-SR-U08-25/26Z

EE-ST1-SR-U09-25/267

EE-ST1-SR-K01-25/267

EE-ST1-SR-K02-25/267

EE-ST1-SR-K03-25/267

EE-ST1-SR-K04-25/267
EE-ST1-SR-K05-25/26Z

EE-ST1-SR-K06-25/26Z

EE-ST1-SR-K07-25/267

Program studiéw

Absolwent potrafi stosowaé i dobiera¢ wtasciwe metody i narzedzia
wiasciwe dla dyscypliny ekonomia i finanse oraz nauk o zarzadzaniu i
jakosci, w tym takze zaawansowane techniki informacyjno-
komunikacyjne wtasciwe dla kierunku studiéw Strategie rozwoju biznesu

Absolwent potrafi rozwigzywac ztozone i nietypowe problemy zwigzane z
procesami i zjawiskami ekonomicznymi poprzez wiasciwy dobdr zrodet
informacji, dokonywanie oceny i krytycznej analizy

Absolwent potrafi komunikowac sie z otoczeniem postugujac sie
specjalistyczng terminologig oraz przygotowywac prace pisemne, jak
rowniez wypowiedzi ustne z zakresu strategii biznesowych i ich
otoczenia, zajmowac stanowisko w dyskusji

Absolwent potrafi postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia jezykowego

Absolwent potrafi planowac i organizowac prace indywidualng oraz w
zespole, potrafi wspétdziata¢ z innymi osobami w ramach prac
zespotowych

Absolwent potrafi samodzielnie planowacé i realizowac¢ wtasne uczenie
sie przez cate zycie

Absolwent potrafi prawidtowo wykorzysta¢ posiadang wiedze do
interpretacji zjawisk z zakresu dziedziny nauk humanistycznych

P_K (KOMPETENCJE SPOLECZNE) Absolwent jest gotow:

Absolwent jest gotow dokonywac krytycznej oceny posiadanej wiedzy
oraz podejmowac wtasne dziatania w zakresie rozwigzywania
powstatych probleméw

Absolwent jest gotéw do korzystania z opinii ekspertéw w przypadku
pojawienia sie trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu

Absolwent jest gotéw do wypetniania zobowigzan spotecznych oraz do
aktywnego udziatu w inicjatywach i projektach

Absolwent jest gotow do myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy

Absolwent jest gotow do ponoszenia odpowiedzialnosci za swoje
postepowanie w zawodzie; dbatosci o dorobek i tradycje zawodu

Absolwent jest gotow do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych,
przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od innych

Absolwent jest gotow do inicjowania dziatai na rzecz interesu

P6S_UW

P6S_UW

P6S_UK

P6S_UK

P6S_UO

P6S_UU

P6S_UW

P6S_KK

P6S_KK

P6S_KO

P6S_KO
P6S_KR

P6S_KR

P6S_KO

publicznego w zakresie problematyki odnoszacej sie do dziedziny nauk
humanistycznych

Opis procesu prowadzacego do uzyskania efektow uczenia sie
Specjalnosc¢: Brak

Rok studidw: pierwszy Semestr: pierwszy

Przedmiot Godziny  Forma ECTS
Forma zaje¢ | Rodzaj
Nazwa Nazwa w jez. angielskim s N #A@ g

Analizy ekonomiczne Economic analysis Wyktad 15 9 E 5 0
Analizy ekonomiczne Economic analysis Cwiczenia 30 18 - 0 0
Jezyk obcy (¢ Foreign Language (¢ Lektorat 30 30 VA 2 2 w
Jezyk obcy ¢ Foreign Language ¢’ Lektorat 30 VA 2 w
Matematyka Mathematics Wyktad 30 18 E 6 6 0
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Matematyka Mathematics Cwiczenia 30 18 - 0 0
Mikroekonomia Microeconomics Wyktad 15 9 E 5 5 0
Mikroekonomia Microeconomics Cwiczenia 30 18 - 0 0
Organizacja i zarzadzanie  Organization and Wyktad 15 9 E 5 5 0
management
Organizacja i zarzadzanie  Organization and Cwiczenia 30 18 ) 0 0
management
Podstawy finansow w Basics of finance in Wyktad 15 9 E 5 5 0
biznesie business
Podstawy finanséw w Basics of finance in Cwiczenia 30 18 } 0 0
biznesie business
Podstawy prawa Basics of law Wyktad 30 18 E 4 4 0
WFSWFS Physical EducationSWFS Zajecia z Wychowania
. 30 yA 0 w
Fizycznego
Razem 360 192 34 32
Rok studiow: pierwszy Semestr. drugi
Przedmiot ) Godziny  Forma ECTS )
Forma zaje¢ sl Rodzaj
Nazwa Nazwa w jez. angielskim S N a s N
Ekonomiczna efektywnosé Economic efficiency of Wyktad 15 9 7 5 5 0
inwestycji investment
Ekonomiczna efektywnosé Economic efficiency of Cwiczenia 30 18 ) 0 0
inwestycji investment
Jezyk obcy (¢ Foreign Language ¢ Lektorat 30 30 VA 2 2 w
Jezyk obcy ¢’ Foreign Language e Lektorat 30 VA 2 w
Makroekonomia Macroeconomics Wyktad 15 9 E 5 5 0
Makroekonomia Macroeconomics Cwiczenia 30 18 - 0 0
Optymalizacja procesow Business Process Wyktad 15 9 E 5 5 0
biznesowych Optimization
Optymalizacja procesow Business Process Cwiczenia 30 18 ) 0 0
biznesowych Optimization
Podstawy rachunkowosci Basics of accounting Wyktad 15 9 E 4 4 0
Podstawy rachunkowosci Basics of accounting Cwiczenia 15 9 - 0 0
Rozwdj organizacji Organization development | Wyktad 15 9 E 5 5 0
Rozwdj organizacji Organization development Cwiczenia 30 18 - 0 0
Statystyka Statistics Wyktad 15 9 E 4 4 0
Statystyka Statistics Cwiczenia 15 9 - 0 0
WFSWFS Physical EducationSWFS Zajecia z Wychowania
. 30 yA 0 w
Fizycznego
Razem 330 174 32 30
Rok studiéw: drugi Semestr: trzeci
Przedmiot . Godziny ' forma  ECTS .
Forma zajeé¢ zal Rodzaj
Nazwa Nazwa w jez. angielskim S N 'S N
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Biznes miedzynarodowy

Biznes miedzynarodowy

Filozofia

Inzynieria projektow biznesowych
Inzynieria projektéw biznesowych
Jezyk obcy (¢

Jezyk obcy ¢’

Miedzynarodowe stosunki gospodarcze
Miedzynarodowe stosunki gospodarcze
Projektowanie organizacyjne
Projektowanie organizacyjne

Strategie rozwoju przedsiebiorstw
Strategie rozwoju przedsiebiorstw
Teoria ekonomii

Teoria ekonomii

Program studiéw

International business
International business
Philosophy

Business Project Engineering
Business Project Engineering
Foreign Language 1¢J
Foreign Language e’
International economic relations
International economic relations
Organizational design
Organizational design

Business Development Strategies
Business Development Strategies
Economic theory

Economic theory

Razem

Rok studiéw: drugi

Przedmiot

Nazwa
Ekonomika integracji europejskiej /
Pozaeuropejskie procesy integracyjne”

l, Ekonomika integracji europejskiej

l, Pozaeuropejskie procesy
integracyjne

Etyka w biznesie / Socjologia”

l, Etyka w biznesie

l, Socjologia
Jezyk obcy (¢
Jezyk obcy ¢
Konkurencyjno$¢ organizacji
Konkurencyjno$¢ organizacji
Polityka regulacji i konkurencji /
Pozyskiwanie funduizy i zarzadzanie
projektami unijnymi

, Polityka regulacji i konkurencji

l, Pozyskiwanie funduszy i
zarzadzanie projektami unijnymi

Praktyka zawodowa

Restrukturyzacja przedsiebiorstw

Nazwa w jez. angielskim

Economics of European integration
/ Non-European integration
processes”

l, Economics of European
Integration

l, Extra-European integration
processes

Business Ethics / Sociology”
l, Business Ethics
l, Sociology
Foreign Language ¢/
Foreign Language ey
Corporate Competitiveness
Corporate Competitiveness

Regulatory and Competition Policy
/ Fundraising and Management of
EU Projects”

l;, Regulatory and Competition
Policy

l, Fundraising and Management
of EU Projects

Internship

Corporate Restructuring

https://prk.uek.krakow.pl/programStudiow.php?id=97&idSemestruRoku=51

Wyktad
Cwiczenia
Wyktad
Wyktad
Cwiczenia
Lektorat
Lektorat
Wyktad
Cwiczenia
Wyktad
Cwiczenia
Wyktad
Cwiczenia
Wyktad

Cwiczenia

Forma
zajec

Wyktad

Wyktad

Wyktad

Wyktad
Wyktad
Wyktad
Lektorat
Lektorat
Wyktad
Cwiczenia

Wyktad

Wyktad

Wyktad

Praktyka
Wyktad

15 9 z 3 3
15 9 - 0 0
30 18 E 5 5
15 9 E 5 5
30 18 - 0 0
30 30 z 2 2
30 VA 2

15 9 E 3 3
15 9 - 0 0
15 9 z 4 4
30 18 - 0 0
15 9 E 5 5
30 18 - 0 0
15 9 E 3 3
15 9 - 0 0
315 183 32 30

Semestr. czwarty

Godziny  Forma ECTS

S N zal. S N

30 18 JA 3 3

30 18 VA 3 3

30 18 z 3 3

30 18 z 3 3
30 18 JA 3 3
30 18 VA 3 3
30 30 E 3 3
30 E 3

15 9 VA 4 4
30 18 - 0 0

30 18 z 3 3

30 18 z 3 3

30 18 JA 3 3

15 9 E 5 5

Rodzaj
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30 18 - 0 0
15 9 JA 3 3
15 9 JA 3 3
255 147 33 30

Semestr: pigty

Restrukturyzacja przedsiebiorstw Corporate Restructuring Cwiczenia
Seminarium dyplomowe” Diploma seminar” Seminarium

l, Seminarium dyplomowe l, Diploma seminar Seminarium

Razem
Rok studiow: trzeci
Przedmiot Forma
Nazwa Nazwa w jez. angielskim Zajec

Analiza danych w biznesie Data analysis in business Wyktad
Analiza danych w biznesie Data analysis in business Cwiczenia
Analiza optfacalnosci i ryzyka Investment Profitability and Risk Wyktad
inwestycji / Ocena ryzyka Analysis / Credit Risk Assessment”
kredytowego”

l, Analiza optacalnosci i ryzyka l, Investment Profitability and Risk = Wykfad
inwestycji Analysis

l, Ocena ryzyka kredytowego l, Credit Risk Assessment Wyktad
E-biznes E-business Wyktad
E-biznes E-business Cwiczenia
Gospodarka cyfrowa / Zarzadzanie Digital Economy / Change Wyktad
zmiang” management”

l, Gospodarka cyfrowa , Digital Economy Wyktad

l, Zarzadzanie zmiang l, Change management Wyktad
Internacjonalizacja przedsiebiorstwa / | Internationalization of the enterprise = Wyktad
Strategie przedsiebiorstw / Strategies of international
miedzynarodowych” enterprises”

, Internacjonalizacja l; Internationalization of the Wykiad
przedsiebiorstwa enterprise

, Strategie przedsiebiorstw , Strategies of international Wyktad
miedzynarodowych enterprises
Nadzér whascicielski Ownership Supervision Wyktad
Nadzér whascicielski Ownership Supervision Cwiczenia
Seminarium dyplomowe” Diploma seminar” Seminarium

l, Seminarium dyplomowe l, Diploma seminar Seminarium
Zachowania organizacyjne Organizational behavior Wyktad
Zachowania organizacyjne Organizational behavior Cwiczenia

Razem

Rok studiow: trzeci

Przedmiot _
Forma zajec¢

Nazwa Nazwa w jez. angielskim
Badanie strategii inwestycyjnych /  Investment Strategy Research / Wyktad
Broker informacji* Information Broker”
l, Badanie strategii l, Investment Strategy Research  Wyktad

https://prk.uek.krakow.pl/programStudiow.php?id=97&idSemestruRoku=51

Godziny  fForma ECTS
S N zal. S N
15 9 YA 4 4
30 18 - 0 O
30 18 yA 3 3
30 18 Z 3 3
30 18 Z 3 3
15 9 E 5 5
30 18 - 0 O
30 18 Z 3 3
30 18 Z 3 3
30 18 Z 3 3
30 18 yA 3 3
30 18 Z 3 3
30 18 Z 3 3
15 9 E 5 5
30 18 - 0 O
15 9 Z 3 3
15 9 Z 3 3
15 9 YA 4 4
30 18 - 0
285 171 30 30

Semestr: szosty
Godziny  fForma ECTS

30 18 z 3 3

30 18 JA 3 3

w

Rodzaj

Rodzaj
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inwestycyjnych
, Broker informacji

Globalizacja w aspekcie rozwoju
biznesu

Globalizacja w aspekcie rozwoju
biznesu

International Events Organization

Konsulting
Konsulting

Planowanie podatkowe /
Agrobiznes”

l, Agrobiznes

l, Planowanie podatkowe
Polityka finansowa Unii
Europejskiej / Polityka gospodarcza

. *
i spoteczna

, Polityka finansowa Unii
Europejskiej

l, Polityka gospodarcza i
spoteczna

Seminarium dyplomowe”
l, Seminarium dyplomowe

Spoteczna odpowiedzialnosé
biznesu

Spoteczna odpowiedzialnosé
biznesu

Analiza danych w biznesie

Program studiéw

l, Information Broker

Globalization in the aspect of
business development

Globalization in the aspect of
business development

Organizacja wydarzen
miedzynarodowych

Consulting
Consulting

Tax planning / Agribusiness”

l, Agribusiness
, Tax planning

Financial policy of the European
Union / Economic and social
policy”

, Financial policy of the European
Union

l, Economic and social policy

Diploma seminar”
, Diploma seminar

Business Social Responsibility
Business Social Responsibility

Razem

Wyktad
Wyktad

Cwiczenia

Konwersatorium

Wyktad
Cwiczenia
Wyktad
Wyktad

Wyktad
Wyktad

Wyktad

Wyktad

Seminarium
Seminarium

Wyktad

Cwiczenia

Podziat punktéw ECTS na dyscypliny

Nazwa przedmiotu

Analiza optacalnosci i ryzyka inwestycji / Ocena ryzyka kredytowego®

Analizy ekonomiczne

Badanie strategii inwestycyjnych / Broker informacji*

Biznes miedzynarodowy

E-biznes

Ekonomiczna efektywnosé inwestycji

Ekonomika integracji europejskiej / Pozaeuropejskie procesy integracyjne”
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Etyka w biznesie / Socjologia”
Filozofia
Globalizacja w aspekcie rozwoju biznesu
Gospodarka cyfrowa / Zarzadzanie zmiang"
Internacjonalizacja przedsiebiorstwa / Strategie przedsiebiorstw miedzynarodowych”*
International Events Organization
Inzynieria projektow biznesowych

Jezyk obcy |

o o N

Jezyk obcy Il

—_

Konkurencyjnos¢ organizacji

—_

Konsulting

Makroekonomia

Matematyka

Miedzynarodowe stosunki gospodarcze

Mikroekonomia

N O O o o

Nadzér whascicielski

AW O WO W WO OWN LN ODN

Optymalizacja proceséw biznesowych

—_
E=N

Organizacja i zarzadzanie
Planowanie podatkowe / Agrobiznes”
Podstawy finanséw w biznesie
Podstawy prawa

Podstawy rachunkowosci

o o o o

Polityka finansowa Unii Europejskiej / Polityka gospodarcza i spoteczna”

Polityka regulacji i konkurencji / Pozyskiwanie funduszy i zarzadzanie projektami unijnymi *

o o0~ O W w00 000 oo LW gk OO OTWW WO W
o o0k~ O W w00 00 o1 oW ok OO OTWW W OO W

O W N AN W, 00w
—
oo O O O O O O O O O o O o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o

Praktyka zawodowa 2
Projektowanie organizacyjne 2
Restrukturyzacja przedsiebiorstw 2
Rozwdj organizacji 1
Seminarium dyplomowe” 12 12 3
Spoteczna odpowiedzialnosé biznesu 2 2 1 1
Statystyka 4 4 4 0
Strategie rozwoju przedsiebiorstw 5 5 3 2
Teoria ekonomii 3 3 3 0
WF 0 0 0 o0
Zachowania organizacyjne 4 4 2 2
Razem 191 182 148 38

Sposob weryfikacji i oceny efektow uczenia sie

Weryfikowanie i dokumentowanie osigganych przez studentéw efektéw uczenia sie odbywa sie poprzez:
- w zakresie wiedzy - prace zaliczeniowe i egzaminacyjne, prace projektowe, prezentacje (dokumentacja elektroniczna), teksty
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referatu. Oceny z zaliczeri przedmiotéw sg dokumentowane w protokotach egzaminacyjnych / zaliczeniowych.

- w zakresie umiejetnosci - prace projektowe, raporty wykonania zadan, arkusze wynikéw zadan indywidualnych i zbiorowych, case
study, opracowywane eseje (weryfikujace umiejetnosé gromadzenia, selekc;ji i krytycznej analizy Zrodtowej, umiejetnos$é
wykorzystania wiedzy teoretycznej w praktyce, umiejetno$¢ zastosowania poznanych narzedzi w praktyce), konspekty prac
grupowych, takze protokoty egzaminacyjne / zaliczeniowe.

- w zakresie kompetencji spotecznych - prace projektowe, prezentacje (dokumentacja elektroniczna dokumentujaca stosunek
studentéw do analizowanych zjawisk, proceséw, probleméw, zdolnos$ci komunikacyjne i spoteczne), arkusze punktacji za
aktywnosé na zajeciach (sposob komunikowania sie, zaangazowanie we wspétdziatanie, jako$¢ stosowanej argumentacji i
uzasadnien).

W systemie PRK okresla sie naktad pracy przecietnego studenta potrzebny do osiggniecia zatozonych efektow uczenia sie; okresla
sie wage (znaczenie) efektow z zakresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. W przypadku przedmiotéw prowadzanych
w roznych formach (wyktad i éwiczenia) ocene koricowg tworzg oceny czastkowe z poszczegéinych form zaje¢, z uwzglednieniem
wag (znaczenia) okreslonych przez osobe prowadzaca zajecia wyktadowe. Informacje te wraz z informacjami o wymogach i
kryteriach zaliczenia przedmiotu sa przekazywane przed zajeciami, w szczegdlno$ci poprzez udostepnienie sylabusa przedmiotu.

Podstawg oceny realizacji efektow uczenia sg w szczegdlnosci rozne formy prac czastkowych (referaty, raporty, case study),
zaliczeniowych i egzaminacyjnych oraz umiejetno$¢ dyskusji, interpretacji, doboru argumentow itd. Oceny z przedmiotéw sa
zapisywane w systemie elektronicznym. Nie jest akceptowane zaliczenie przedmiotu wytacznie na podstawie obecnos$ci studenta
na zajeciach.

Szczegolnego rodzaju miernikiem realizacji zaktadanych efektow uczenia sie na studiach licencjackich jest praca dyplomowa i
przeprowadzony egzamin koricowy. W celu weryfikacji samodzielnosci napisanej pracy stosowany jest system antyplagiatowy.

Efekty uczenia sie przypisane do zajec

Nazwa przedmiotu
Analiza danych w biznesie
Jezyk prowadzenia zajeé
polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie metody gromadzenia, opracowywania i wizualizacji danych biznesowych oraz podstawy statystyki
opisowej.
l, EE-ST1-SR-W03-25/26Z ( P6S_WG )
l, EE-ST1-SR-W09-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Student potrafi korzystaé z narzedzi takich jak Excel oraz Al do analizy danych oraz przygotowania raportéw biznesowych.
l, EE-ST1-SR-U04-25/26Z ( P6S_UW )
l, EE-ST1-SR-U05-25/26Z ( P6S_UK )
E3 - (K) Student jest gotéw wspotpracowac w zespole przy realizacji projektéw analitycznych, wykazujac odpowiedzialnosé za
interpretacje danych.
l, EE-ST1-SR-K01-25/26Z ( P6S_KK))
l, EE-ST1-SR-K04-25/26Z ( P6S_KO)

Tre$ci programowe przedmiotu

W1 - Podstawy analizy danych w biznesie

W2 - Metody i narzedzia gromadzenia danych w kontekscie biznesowym
W3 - Opracowywanie i wizualizacja danych dla potrzeb biznesowych

W4 - Statystyki opisowe w analizie danych biznesowych

W5 - Zastosowanie arkuszy kalkulacyjnych w modelowaniu finansowym
W6 - Wykorzystanie sztucznej inteligencji w analizie danych biznesowych
C1 - Wprowadzenie do srodowiska Microsoft 365

C2 - Praca z danymi w Excelu — wyszukiwanie i organizacja

C3 - Analiza danych w Excelu — statystyka opisowa

C4 - Badanie wspoétzaleznosci — korelacja i regresja w Excelu

C5 - Tworzenie wizualizacji danych — wykresy i grafiki w Excelu

C6 - Zastosowanie Al w analizie danych opisowych

C7 - Wykorzystanie Al do wyszukiwania informacji do analiz biznesowych
C8 - Generowanie obrazéw i elementow wizualnych z wykorzystaniem Al
C9 - Przygotowanie kompleksowego raportu biznesowego

C10 - Automatyzacja proceséw biznesowych z Power Automate

C11 - Prezentacja projektow i wynikéw analiz
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Nazwa przedmiotu
Analiza optacalno$ci i ryzyka inwestycji / Ocena ryzyka kredytowego (grupa przedmiotéw)

Przedmioty wchodzace w sktad grupy przedmiotow

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zajeé
l, Analiza optacalnosci i ryzyka inwestycji (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie istote procesu inwestycyjnego w réznych wymiarach, co pozwala mu analizowaé i podejmowaé
decyzje inwestycyjne w sposob bardziej kompleksowy. Dzieki zdobytej wiedzy, jest w stanie uwzglednia¢ rézne aspekty
inwestycji, takie jak cele, ryzyko, efektywnos¢, co stanowi do skutecznego zarzadzania kapitatem i podejmowania
racjonalnych decyzji inwestycyjnych.

l, EE-ST1-SR-W03-25/26Z ( P6S_WG )

l, EE-ST1-SR-W05-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Student potrafi zastosowa¢ metody pomiaru efektywnosci ekonomicznej projektéw inwestycyjnych oraz kwantyfikacji
ryzyka i niepewnosci w tych projektach umozliwiajgcych dokonanie racjonalnych wyboréw inwestycyjnych i sprawne
zarzadzanie inwestycjami;

l, EE-ST1-SR-U01-25/26Z ( P6S_UW )

l, EE-ST1-SR-U03-25/26Z ( P6S_UW )
E3 - (K) Student jest gotéw uzupetniaé i doskonalié nabyta wiedze i umiejetnosci, poszukuje analogii oraz sprawnie
wykorzystuje wczesniej nabyta wiedze, aby efektywniej radzié sobie z coraz bardziej ztozonymi i dynamicznymi sytuacjami
inwestycyjnymi.

l, EE-ST1-SR-K01-25/26Z ( P6S_KK )

l, EE-ST1-SR-K04-25/26Z ( P6S_KO )

Tre$ci programowe przedmiotu

W1 - Podstawowe pojecia dotyczace procesu inwestycyjnego. Wartos$é pienigdza w czasie. Przecietne oprocentowanie i
efektywna stopa procentowa. Patnosci seryjne — renty

W2 - Metody pomiaru efektywnosci inwestycji rzeczowych. Warto$¢ zaktualizowana netto i wewnetrzna stopa zwrotu. Inne
miary efektywnosci inwestycji. Analiza przeptywow pienieznych. Koszt kapitatu

W3 - Ocena ryzyka projektéw inwestycyjnych. Identyfikacja rodzajow ryzyka.Znaczenie analizy ryzyka. Metody oceny ryzyka.
Zarzadzanie ryzykiem. Ryzyko a strategia inwestycyjna

W4 - Akcje. Rynki akcji — organizacja obrotu. Rynek akcji — podstawowe teorie. Wycena akcji

W5 - Analiza fundamentalna. Analiza techniczna. Ryzyko inwestycji w akcje. Portfele efektywne

W6 - Obligacje. Rynek obligacji — organizacja obrotu. Struktura terminowa stop procentowych. Dochéd z obligacji w terminie
do wykupu

WT - Instrumenty pochodne. Kontrakty terminowe futures i forward. Wycena kontraktow terminowych.

W8 - Opcje — charakterystyka. Modele wyceny opcji

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zajeé
l, Ocena ryzyka kredytowego (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie podstawowe pojecia z zakresu ryzyka kredytowego oraz metod identyfikacji i analizy tej
kategorii ryzyka

l, EE-ST1-SR-W01-25/26Z ( P6S_WG )

l, EE-ST1-SR-W03-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Student potrafi wykorzysta¢ w praktyce wybrane metod oceny ryzyka kredytowego

l, EE-ST1-SR-U01-25/26Z ( P6S_UW )

l, EE-ST1-SR-U03-25/26Z ( P6S_UW )
E3 - (K) Student jest gotéw wspotdziatac i pracowac w grupie podczas analiz studiow przypadkéw. Student rozumie potrzebe
uczenia sie przez cate zycie i podnoszenia kompetencji zawodowych

l, EE-ST1-SR-K02-25/26Z ( P6S_KK )

l, EE-ST1-SR-K04-25/26Z ( P6S_KO)

l, EE-ST1-SR-K05-25/26Z ( P6S_KR )

Tresci programowe przedmiotu
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W1 - Wprowadzenie do zagadnienia. Przeglad metod i modeli oceny ryzyka niewyptacalnosci

W2 - Modele strukturalne i zredukowane oceny ryzyka niewyptacalnosci

W3 - Modele analizy dyskryminacyjnej

W4 - Modele szacowania niewyptacalnosci.

W5 - Ocena sprawnosci modeli prognozowania niewyptacalnosci

W6 - Nowe podejscia do szacowania ryzyka niewyptacalnosci. Model Credit Risk+ Model CreditMetrics.
WT - Kredytowe instrumenty pochodne

W8 - Transfer ryzyka kredytowego

Nazwa przedmiotu

Analizy ekonomiczne
Jezyk prowadzenia zajeé
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu wiedze o metodach stosowanych w analizie ekonomicznej.
l, EE-ST1-SR-W01-25/26Z ( P6S_WG )
l, EE-ST1-SR-W03-25/26Z ( P6S_WG )
l, EE-ST1-SR-W05-25/26Z ( P6S_WG )
l, EE-ST1-SR-W07-25/26Z ( P6S_WK )
E2 - (U) Student potrafi stosowaé metody analizy ekonomicznej w celu oceny sytuacji ekonomicznej w skali mikro i makro.
l, EE-ST1-SR-U01-25/26Z ( P6S_UW )
l, EE-ST1-SR-U02-25/26Z ( P6S_UW )
l, EE-ST1-SR-U03-25/26Z ( P6S_UW )
l, EE-ST1-SR-U08-25/26Z ( P6S_UU )
E3 - (K) Student jest gotéw odpowiedzialnie realizowa¢ powierzone mu zadania zwigzane z analizg ekonomiczna przedsiebiorstw
krajowych jak i zagranicznych.
l, EE-ST1-SR-K01-25/26Z ( P6S_KK )
l, EE-ST1-SR-K02-25/26Z ( P6S_KK )
l, EE-ST1-SR-K06-25/26Z ( P6S_KR )

TreSci programowe przedmiotu

W1 - Istota, funkcje i rodzaje analizy ekonomicznej.

W2 - Metody analiz ekonomicznych.

W3 - Analiza makrootoczenia.

W4 - Analizy otoczenia konkurencyjnego i kooperacyjnego.
W5 - Analiza techniczno-ekonomiczna przedsiebiorstwa.
W6 - Podejmowanie decyzji finansowych w przedsiebiorstwie.
C1 - Zrédta informacji dla analiz ekonomicznych

C2 - Analizy makrootoczenia.

C3 - Analizy sektorowe.

C4 - Analizy finansowe przedsigbiorstw.

C5 - Analizy gietdowe przedsiebiorstw.

C6 - Analiza produkcji.

C7 - Analiza gospodarki materiatami.

C8 - Analiza zasobow ludzkich przedsiebiorstwa.

Nazwa przedmiotu

Badanie strategii inwestycyjnych / Broker informacji (grupa przedmiotow)

Przedmioty wchodzace w sktad grupy przedmiotow

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zajeé
l, Badanie strategii inwestycyjnych (jezyk polski)

Realizowane efekty uczenia sie
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E1 - (W) Student zna i rozumie mechanizmy wyboru aktywéw do portfela inwestycyjnego, potrafi zdefiniowaé wyzwania z tym
zwigzane.

l, EE-ST1-SR-W03-25/26Z ( P6S_WG )

l, EE-ST1-SR-W04-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Student potrafi prawidtowo diagnozowac podstawowe problemy zwigzane z budowaniem portfela inwestycyjnego,
potrafi przeprowadzac analizy i wyciggna¢ odpowiednie wnioski.

l, EE-ST1-SR-U03-25/26Z ( P6S_UW )

l, EE-ST1-SR-U04-25/26Z ( P6S_UW )
E3 - (K) Student jest gotéw zdobywac wiedze i podnosic swoje kwalifikacje w aspekcie pracy zespotowej przy budowie
portfela inwestycyjnego.

l, EE-ST1-SR-K01-25/26Z ( P6S_KK )

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Charakterystyka portfela i inwestycji.

W2 - Budowa portfela inwestycyjnego.

W3 - Dywersyfikacja portfela inwestycyjnego.

W4 - Monitorowanie i kontrola portfela.

W5 - Okreslanie celu inwestycji.

W6 - Inwestowanie w oparciu o przyjeta strategie.

WT - Awersja do ryzyka w podejmowaniu relacji inwestycyjnych.
W8 - Analiza przypadkéw zbudowanych portfeli inwestycyjnych

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zajeé
, Broker informacii (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie podstawowe mechanizmy zwigzane z pobieraniem i funkcjonowaniem informacji w Internecie.
l, EE-ST1-SR-W04-25/26Z ( P6S_WG )
l, EE-ST1-SR-W08-25/26Z ( P6S_WK )
E2 - (U) Student potrafi wykorzystac techniki kreatywnego myslenia w celu pozyskania informacii.
l, EE-ST1-SR-U01-25/26Z ( P6S_UW )
l, EE-ST1-SR-U04-25/26Z ( P6S_UW )
l, EE-ST1-SR-U09-25/26Z ( P6S_UW )
E3 - (K) Student jest gotéw oceni¢ swéj poziom umiejetnosci oraz wiedzy potrzebnych do rozwigzywania zagadnien o
charakterze praktycznym.
l, EE-ST1-SR-K03-25/26Z ( P6S_KO)
|, EE-ST1-SR-K04-25/26Z ( P6S_KO)
E4 - (W) Student zna i rozumie sposéb oceny jakosci i przydatnosci pozyskanych informacji.
l, EE-ST1-SR-W05-25/26Z ( P6S_WG )
l, EE-ST1-SR-W08-25/26Z ( P6S_WK )

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Dane, informacja, wiedza - rola i ich znaczenie

W2 - Wprowadzenie do webscrapingu

W3 - Analiza jakosci i Zrodet informacji

W4 - Pozyskiwanie informacji z Internetu

W5 - Selekcja i przygotowanie danych

W6 - Tworzenie raportow na podstawie uzyskanych danych
WT - Przetwarzanie i przechowywanie informacji

W8 - Przygotowanie gotowych projektéw dla firm

Nazwa przedmiotu
Biznes miedzynarodowy
Jezyk prowadzenia zajeé
polski

Realizowane efekty uczenia sie
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E1 - (W) Student zna i rozumie problematyke zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem biznesu miedzynarodowego.
l, EE-ST1-SR-W01-25/26Z ( P6S_WG )
|, EE-ST1-SR-W06-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Student potrafi przygotowac i podjaé dziatalnos¢ gospodarcza na rynkach miedzynarodowych.
l, EE-ST1-SR-U01-25/26Z ( P6S_UW )
l, EE-ST1-SR-U04-25/26Z ( P6S_UW )
E3 - (K) Student jest gotéw podejmowac préby wykorzystania omawianych zagadnien przy szukaniu pracy w firmach
funkcjonujacych na rynkach miedzynarodowych.
l, EE-ST1-SR-K01-25/26Z ( P6S_KK))
l, EE-ST1-SR-K02-25/26Z ( P6S_KK )
|, EE-ST1-SR-K04-25/26Z ( P6S_KO)

Tre$ci programowe przedmiotu

W1 - Istota biznesu miedzynarodowego - pojecia i aspekt teoretyczny

W2 - Polityka gospodarcza a warunki funkcjonowania biznesu miedzynarodowego

W3 - Kategorie podmiotéw dziatajgcych na miedzynarodowych rynkach

W4 - Motywy i przyczyny ekspansji miedzynarodowej przedsiebiorstw

W5 - Miedzynarodowe otoczenie przedsiebiorstw na rynkach zagranicznych

W6 - Roznice w prowadzeniu biznesu na skale miedzynarodowa i krajowa

WT - Podstawy zarzadzania na zagranicznych rynkach - produkcja i logistyka miedzynarodowa

W8 - Podstawy zarzadzania na zagranicznych rynkach - finansowanie w biznesie

W9 - Rodzaje ryzyka w biznesie miedzynarodowym i sposoby minimalizacji

W10 - E-biznes i nowa gospodarka — atrybuty, trendy, znaczenie

W11 - Globalny rynek towaréw, ustug i kapitatu — najwazniejsze tendencje i wptyw kryzysu gospodarczego

W12 - Manager na rynkach zagranicznych - jak sprzeda¢ wiecej? Analiza przypadku

W13 - Manager na rynkach zagranicznych- jak wykorzysta¢ "Blue Ocean Strategy"?

C1 - Studenci przygotowujg indywidualne projekty i prezentujg na ¢wiczeniach - analiza mozliwosci sprzedazy zagranicznej na
wybranych rynkach unijnych

C2 - Studenci przygotowuja indywidualne projekty i prezentujg na ¢wiczeniach - analiza mozliwosci sprzedazy zagranicznej na
wybranych rynkach europejskich (pozaunijnych)

C3 - Studenci przygotowujg indywidualne projekty i prezentuja na ¢wiczeniach - analiza mozliwosci sprzedazy zagranicznej na
wybranych poza Europa (stacjonarne - oprécz chiriskiego)

C4 - Studenci przygotowuja indywidualne projekty i prezentujg na ¢wiczeniach - analiza mozliwosci sprzedazy zagranicznej na
wybranych poza Europg --> rynek chinski

C5 - stacjonarne: zajecia podsumowujgce wystapienia - wybor najlepszych prezentacji (gtosowanie studentow)

Nazwa przedmiotu
E-biznes
Jezyk prowadzenia zajeé
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie podstawowe modele e-biznesowe, technologie wspierajace e-commerce oraz strategie marketingu
internetowego.

l, EE-ST1-SR-W04-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Student potrafi zaprojektowac i wdrozy¢ rozwigzanie e-biznesowe, korzystajac z narzedzi cyfrowych oraz analizujac dane
rynkowe.

l, EE-ST1-SR-U01-25/26Z ( P6S_UW )

l, EE-ST1-SR-U03-25/26Z ( P6S_UW )
E3 - (K) Student jest gotéw wspotpracowac w zespole przy realizacji projektéw e-biznesowych, wykazujac sie otwartosciag na nowe
pomysty i technologie.

l, EE-ST1-SR-K02-25/26Z ( P6S_KK )

|, EE-ST1-SR-K03-25/26Z ( P6S_KO )

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Wprowadzenie do e-biznesu.

W2 - Modele biznesowe w e-biznesie.

W3 - Analiza marketingowa rynku i zachowan klient6w.

W4 - Platformy e-commerce i systemy zarzadzania trescia.

W5 - Marketing internetowy w e-biznesie.

W6 - Technologie wykorzystywane w e-biznesie.

WT - Bezpieczeristwo w e-biznesie.

C1 - Charakterystyka sektora e-biznesu w Polsce i na $wiecie - podstawowe pojecia.
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C2 - Modele e-biznesu: e-commerce i jego struktura.

C3 - Modele e-biznesu: e-administracja, e -edukacja i jej struktura.

C4 - Modele e-biznesu: e-ustugi i jego struktura.

C5 - Konkurencyjnos¢ w e-biznesie.

C6 - Strategia dziatalnosci e -biznesowej.

C7 - Wykorzystywanie nowych narzedzi w e-biznesie (performace marketing, a marketing automation).
C8 - Mierniki sprawnosci prowadzenie e -biznesu.

C9 - Budowanie spotecznosci, blogi i marketing szeptany w e-biznesie.

Nazwa przedmiotu
Ekonomiczna efektywnos¢ inwestycji
Jezyk prowadzenia zajeé
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie metody ekonomicznej efektywnosci inwestycji.
l, EE-ST1-SR-W03-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Student potrafi analizowac przedsiewziecia inwestycyjne pod katem ekonomicznej efektywnosci.
|, EE-ST1-SR-U04-25/26Z ( P6S_UW )
E3 - (K) Student jest gotéw uzupetniac i doskonali¢ nabyte umiejetnosci oraz wiedze z zakresu ekonomicznej efektywnosci
inwestycji.
|, EE-ST1-SR-K01-25/26Z ( P6S_KK )

Tresci programowe przedmiotu

W1 - 1) Podstawowe zagadnienia z zakresu EEI

W2 - 2) Wartos¢ pienigdza w czasie

W3 - 3) Bezwzgledny rachunek efektywnosci - ocena optacalnosci
W4 - 4) Bezwzgledny rachunek efektywnosci - ocena ryzyka
C1 - 1) Wartos¢ pienigdza w czasie - zadania

C2 - 2) Metody proste oceny EEI

C3 - 3) Studium przypadku: inwestycja mieszkaniowa nr 1
C4 - 4) Studium przypadku: inwestycja biurowa nr 1

C5 - 5) Metody dynamiczne EEI

C6 - 6) Analiza ryzyka

C7 - 7) Studium przypadku - inwestycja mieszkaniowa 1

C8 - 8) Studium przypadku - inwestycja biurowa 2

Nazwa przedmiotu
Ekonomika integracji europejskiej / Pozaeuropejskie procesy integracyjne (grupa przedmiotéw)

Przedmioty wchodzace w skiad grupy przedmiotow

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zaje¢
l, Ekonomika integracji europejskiej (jezyk polski)

Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie istote, przyczyny, cele, formy oraz statyczne i dynamiczne skutki procesu miedzynarodowe;j

integracji gospodarczej. Zna rozwoj integracji europejskiej.
l, EE-ST1-SR-W02-25/26Z ( P6S_WG )
l, EE-ST1-SR-W05-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Student potrafi wykorzysta¢ zdobytg wiedze do rozwigzywania probleméw ekonomicznych pojawiajacych sie w

rzeczywistosci gospodarczej, w skutek pogtebiajacej sie wspotzaleznosci gospodarek narodowych jako efekcie postepujacego

procesu miedzynarodowej integracji gospodarczej w Europie i $wiecie.
l, EE-ST1-SR-U01-25/26Z ( P6S_UW )
l, EE-ST1-SR-U02-25/26Z ( P6S_UW )

E3 - (K) Student jest gotéw do samodzielnego uaktualniania wiedzy, jak réwniez do korzystania z opinii ekspertéw. Zachowuje
krytycyzm i sktonnosé do weryfikowania pozyskiwanych informacji, jest otwarty na poglady innych i sktonny do podjecia

dyskusji na tematy zwigzane z interpretacjg wydarzen w gospodarce $wiatowe;.
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|, EE-ST1-SR-K01-25/26Z ( P6S_KK )
|, EE-ST1-SR-K02-25/26Z ( P6S_KK )

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Zagadnienia wstepne, zakres tematyczny przedmiotu, literatura, wymagania zaliczeniowe.
W2 - Pojecie i istota miedzynarodowej integracji gospodarczej

W3 - Przyczyny miedzynarodowej integracji gospodarczej, jej cele i warunki

W4 - Modele i mechanizmy miedzynarodowej integracji gospodarczej

W5 - Integracja jako stan i jako proces. Integracja pozytywna i negatywna

W6 - Instytucjonalno-organizacyjne formy miedzynarodowych ugrupowar integracyjnych

WT - Statyczne i dynamiczne skutki tworzenia poszczegélnych form ugrupowan integracyjnych
W8 - Geneza integracji europejskiej.

W9 - Zasady funkcjonowania UE i jej gtéwne instytucije.

W10 - Efekty integracji europejskiej- integracja handlowa.

W11 - Efekty integracji europejskiej- swobodny przeptyw kapitatu i sity roboczej.

W12 - Efekty integracji europejskiej - wspélna waluta.

W13 - Model integracji europejskiej jako wzorzec dla rozwigzan integracyjnych na Swiecie (Ameryka tacinska, Karaiby, Azja,
Afryka)

W14 - Podsumowanie zajec.

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zajeé
l, Pozaeuropejskie procesy integracyjne (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie istote, przyczyny, cele, formy oraz statyczne i dynamiczne skutki miedzynarodowej integracji
gospodarczej. Zna ugrupowania integracyjne funkcjonujace we wspotczesnej gospodarce $wiatowej.

l, EE-ST1-SR-W01-25/26Z ( P6S_WG )

l, EE-ST1-SR-W02-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Student potrafi wykorzysta¢ zdobytg wiedze do rozwigzywania probleméw ekonomicznych pojawiajacych sie w
rzeczywistosci gospodarczej, w skutek pogtebiajacej sie wspotzaleznosci gospodarek narodowych jako efekcie postepujacego
zjawiska miedzynarodowej integracji gospodarczej w $wiecie.

l, EE-ST1-SR-U02-25/26Z ( P6S_UW )
E3 - (K) Student jest gotéw do samodzielnego uaktualniania wiedzy, zachowania krytycyzmu i sktonno$¢ do weryfikowania
pozyskiwanych informaciji, jest otwarty na poglady innych i sktonny do podjecia dyskusji na tematy zwigzane z interpretacja
wydarzen w gospodarce $wiatowej.

l, EE-ST1-SR-K01-25/26Z ( P6S_KK )

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Zagadnienia wstepne, zakres tematyczny przedmiotu, literatura, wymagania zaliczeniowe

W2 - Pojecie i istota miedzynarodowej integracji gospodarczej

W3 - Przyczyny miedzynarodowej integracji gospodarczej, jej cele i warunki

W4 - Modele i mechanizmy miedzynarodowej integracji gospodarczej

W5 - Integracja jako stan i jako proces. Integracja pozytywna i negatywna

W6 - Instytucjonalno-organizacyjne formy miedzynarodowych ugrupowar integracyjnych

WT - Statyczne i dynamiczne skutki tworzenia poszczeg6lnych form ugrupowan integracyjnych

W8 - Charakterystyka dziatalnosci pozaeuropejskich ugrupowar integracyjnych. Ameryka Pétnocna: NAFTA i NAFTA 2.0,
koncepcja integracji transkontynentalnej (FTAA)

W9 - Charakterystyka dziatalnos$ci pozaeuropejskich ugrupowar integracyjnych. Ameryka tacirniska i Karaiby: CACM, LAIA,
CAN, MERCOSUR, CARICOM, OECS, ALBA

W10 - Charakterystyka dziatalnosci pozaeuropejskich ugrupowan integracyjnych. Bliski Wschdd: GCC, GAFTA

W11 - Charakterystyka dziatalnosci pozaeuropejskich ugrupowar integracyjnych w Azji: ASEAN, APEC, RCEP

W12 - Charakterystyka dziatalnosci pozaeuropejskich ugrupowar integracyjnych w Australii i Oceanii: ANZERTA, SPARTECA,
PICTA

W13 - Charakterystyka dziatalnosci pozaeuropejskich ugrupowan integracyjnych w Afryce: SACU, SADC, EAC, COMESA,
ECCAS, CEMAC, ECOWAS, WAEMU, CEN-SAD, AMU, IGAD, Koncepcja integracji kontynentalnej (AEC)

W14 - Model integracji europejskiej jako wzorzec pozauropejskich proceséw integracyjnych - mozliwosci i ograniczenia.
Podsumowanie zajec.

Nazwa przedmiotu

Etyka w biznesie / Socjologia (grupa przedmiotéw)
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Przedmioty wchodzace w skiad grupy przedmiotéw

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zaje¢
, Etyka w biznesie (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie fundamentalne dylematy wspotczesnej cywilizacji zwigzane z zasadami tworzenia i rozwoju
form indywidualnej przedsiebiorczosci, wykorzystujac wiedze z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, wiasciwych dla
dyscypliny ekonomia i finanse (w tym prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania).

l, EE-ST1-SR-W07-25/26Z ( P6S_WK )
E2 - (U) Student potrafi samodzielnie planowac i realizowac wtasne uczenie sie przez cate zyci

l, EE-ST1-SR-U08-25/26Z ( P6S_UU )
E3 - (K) Student jest gotéw do ponoszenia odpowiedzialnosci za swoje postepowanie w zawodzie; dbatosci o dorobek i
tradycje zawodu

l, EE-ST1-SR-K05-25/26Z ( P6S_KR )

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Historyczny kontekst etyki biznesu (ukazanie uwarunkowan wspétczesnej etyki w biznesie na tle réznych systemow
filozoficzno- etycznych). Prezentacja najwazniejszych szkot i nyrtéw etycznych oraz mozliwo$é ich praktycznej aplikacji w
biznesie (Sokrates, Arystoteles, Kant, Utylitaryzm)

W2 - Argumenty za etyka w biznesie. Ukazanie korzysci ptynacych z wdrazania etyki w firmach na poziomie organizacji,
planowania i zarzgdzania zasobami ludzkimi.

W3 - Podstawy etyki menadzerskiej. Omdwienie etosu menadzera, ukazanie podstawowych dylematow etycznych zwigzanych
z petnionymi zadaniami, celami i funkcjami. Przedstawienie etycznej perspektywy zarzgdzania przez zaufanie, wartosci i
odpowiedzialnos¢.

W4 - Oméwienie problemu korupcji, konfliktu intereséw, tamania praw cztowieka oraz dotyczacych srodowiska naturalnego i
ukazanie perspektywy etycznego rozwigzywania dylematéw moralnych

W5 - Przedstawienie narzedzi podnoszenia poziomu etycznego w firmach (m. in kodeksy etyczne, audyt etyczny, selekcja i
rekrutacja, szkolenia etyczne, e-learning, intranet)

W6 - Czym jest kultura organizacyjna? Zdefiniowanie, oméwienie podstawowych kryteriéw etycznych tworzenia kultury
organizacyjnej, ukazanie znaczenia i roli jakg petni ona w biznesie

WT - Bariery w uetycznianiu przedsiebiorstw oraz podstawowe konsekwencje unikania moralnosci w biznesie

W8 - Czym jest CSR? Definicja, obszary, narzedzia spotecznej odpowiedzialnosci, korzysci ptynace z wdrazania CSR w firmach
oraz podstawowe problemy zwigzane z aplikacjg CSR

W9 - Czym jest misja, wizja i cele firmy? Ukazanie na przyktadach fundamentalne kwestie etyczne w potgczeniu z kierunkiem
rozwoju firm.

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zajeé
, Socjologia (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie podstawowe pojecia i koncepcje teoretyczne wyjasniajgce funkcjonowanie spoteczenstwa oraz
rozumie uwarunkowania przebiegu procesow spotecznych na poziomie mikro-, mezo- i makrostrukturalnym

l, EE-ST1-SR-W03-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Student potrafi interpretowaé zjawiska i procesy spofeczne

l, EE-ST1-SR-U01-25/26Z ( P6S_UW )
E3 - (K) Student jest gotéw zastosowaé perspektywe socjologiczng w analizie przyczyn i skutkow zjawisk i procesow
zachodzacych w polityce, gospodarce i kulturze

l, EE-ST1-SR-K01-25/26Z ( P6S_KK )

Tre$ci programowe przedmiotu

W1 - Swiat spoteczny z perspektywy socjologii. Dlaczego socjologia pomaga nam rozumieé wspétczesny $wiat i zakorzeniong
w nim jednostke?

W2 - 0 czym nas informuja badania spoteczne? Badania jakosciowe a iloSciowe. Warto$¢ wiedzy na podstawie badan
spotecznych.

W3 - Podstawowe pojecia socjologii i teorie socjologiczne oraz ich przydatnos$é do wyjasniania wspotczesnych zjawisk i
procesow spotecznych

W4 - Wspotczesne procesy spoteczne — zmiany i ich czynniki oraz trendy zmian. Konsekwencje spoteczne zmian
gospodarczych, technologicznych i klimatycznych.
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Nazwa przedmiotu
Filozofia
Jezyk prowadzenia zajeé
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie gtéwne pojecia i teorie z zakresu filozofii; zna i rozumie wyzwania wspéfczesnej cywilizacji
formutowane jezykiem filozofii.
l, EE-ST1-SR-W10-25/26Z ( P6S_WG )
E3 - (U) Student potrafi zidentyfikowaé gtéwne problemy filozofii i etyki zwigzane z funkcjonowaniem cztowieka w spoteczenstwie.
Posiada umiejetnos$c¢ rozumienia, analizowania, dyskutowania o zjawiskach spotecznych uciekajac sie do terminologii filozoficznej.
l, EE-ST1-SR-U09-25/26Z ( P6S_UW )
E4 - (K) Student jest gotéw doskonali¢ zdolnos$¢ krytycznego myslenia oraz umiejetnosc filozoficznego problematyzowania
zjawisk. Prezentuje dojrzate i wywazone opinie oraz sprawach spoteczno-politycznych.
l, EE-ST1-SR-K01-25/26Z ( P6S_KK))
l, EE-ST1-SR-K07-25/26Z ( P6S_KO)

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Poczatki ludzkiej cywilizacji, Zrodta filozofii, pierwsi filozofowie. Mit-Logos, arche

W2 - Zycie i $mier¢ Sokratesa. Filozofia Platona i jego szkota Akademia

W3 - Filozofia Arystotelesa i jego szkota Likaion

W4 - Filozofia zycia: kynicy, epikurejczycy, stoicy, chrzescijanie

W5 - Narodziny Sredniowiecza: znaczenie Augustyna z Hippony. Jan Szkot Eriugena, Anzelm z Canterbury, Piotr Abelard
W6 - Ztoty wiek Sredniowiecza: Tomasz z Akwinu, Duns Szkot. Schytek Sredniowiecza: W. Ockham. Odrodzenie wtoskie: powrot
Platona

W8 - Filozofia nowozytnosci: Kartezjusz, G.W. Leibniz, B. Spinoza

W10 - Nowoczesne teorie polityczne: N. Machiavelli, Monteskiusz, T. Hobbes, J.J. Rousseau

W11 - Niemieccy filozofowie nowozytnosci: I. Kant, J.G. Fichte, G.W. Hegel

W12 - Filozofia polityczna XIX wieku: K. Marks, J.S. Mill

W13 - Filozofia kultury, hermeneutyka filozoficzna: F. Nietzsche, M. Heidegger, H.G. Gadamer

W14 - Filozofia francuska: H. Bergson, J.P. Sartre, J. Derrida, M. Foucault, G. Deleuze

W15 - Wyzwania dla filozofii dzis, przydatne pojecia

Nazwa przedmiotu
Globalizacja w aspekcie rozwoju biznesu
Jezyk prowadzenia zajeé
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E3 - (W) Student zna i rozumie wptyw globalizacji na $wiatowa produkcje i wymiane, rozpoznaje uwarunkowania przeptywow
towarowych i ustugowych, przeptywow kapitatowych i ludzkich.

l, EE-ST1-SR-W01-25/26Z ( P6S_WG )

l, EE-ST1-SR-W02-25/26Z ( P6S_WG )

l, EE-ST1-SR-W03-25/26Z ( P6S_WG )
E4 - (U) Student potrafi zarzadzac¢ zasobami ludzkimi w ujeciu globalnym, zna podstawy globalnego strategicznego zarzadzania
zasobami ludzkimi, transnarodowego modelu zarzadzania zasobami ludzkimi, strategii globalnej i strategii zarzadzania zasobami
ludzkimi.

l, EE-ST1-SR-U02-25/26Z ( P6S_UW )

l, EE-ST1-SR-U03-25/26Z ( P6S_UW )

l, EE-ST1-SR-U04-25/26Z ( P6S_UW )
E6 - (K) Student jest gotéw przyja¢ aktywna postawe przy dokonywaniu analiz konkretnych przypadkéw. Potrafi pracowaé w
zespole.

|, EE-ST1-SR-K04-25/26Z ( P6S_KO )

l, EE-ST1-SR-K05-25/26Z ( P6S_KR )

l, EE-ST1-SR-K06-25/26Z ( P6S_KR )

Tre$ci programowe przedmiotu
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W1 - 1. Globalizacja, pojecie globalizacji, przejawy, cechy i przyczyny globalizacji.

W2 - 2. Globalna dziatalnos$¢ organizacji, biznes globalny i transnarodowy, globalizacja przemystéw i rynkéw, globalne i
transnarodowe zarzadzanie strategiczne.

W3 - 3. Globalna dziatalno$¢ gospodarcza, globalizacja rynkéw i sektoréw, misja, cele i strategia globalizacji, analiza dziatalnosci
globalnej.

W4 - 4. Globalizacja $wiatowej gospodarki, globalne podmioty spoteczno — gospodarcze, painstwa i miedzynarodowe ugrupowania
gospodarczo — polityczne.

W5 - 5. Organizacje ,supranarodowe” i koncerny transnarodowe, organizacje pozarzadowe i ich rola w rozwoju biznesu.

W6 - 6. Wptyw globalizacji na Swiatowa produkcje i wymiane, przeptywy towarowe i ustugowe, przeptywy kapitatowe i ludzkie,
globalizacja rynkéw i produktéw finansowych, globalne zarzadzanie finansami.

WT - 7. Rola globalizacji w wymianie miedzynarodowej, teoria kosztow absolutnych i komparatywnych, teoria obfitosci zasobdw,
teorie neoczynnikowe i neotechnologiczne, teorie popytowo-podazowe i mieszane.

W8 - 8. Strategia globalna i transnarodowa, rodzaje strategii, ogélna strategia globalna i transnarodowa, catosciowa strategia
globalna. Rola strategii biznesu w podejmowaniu dziatalnosci gospodarczej.

W9 - 9. Globalizacja jako optymalna opcja rozwoju $wiata, sity sprawcze i argumenty pro-globalistyczne, Zrédta i opinie
antyglobalistyczne, korzysci i stabosci globalizacji.

W10 - 10. Zarzadzanie globalng dziatalnoscia gospodarcza, zarzadzanie produkcja i logistyka, globalne strategie produkcji,
globalna logistyka.

W11 - 11. Zarzadzanie zasobami ludzkimi w ujeciu globalnym, globalne strategiczne zarzadzanie zasobami ludzkimi,
transnarodowy model zarzadzania zasobami ludzkimi, strategia globalna i strategia zarzgdzania zasobami ludzkimi.

W12 - 12. Zarzadzanie w sferze technologii, rola technologii w konkurencyjnosci globalnej, strategie technologiczne i ich rola w
biznesie.

W13 - 13. Globalna technologia informacyjna i komunikacyjna, marketing w strategii globalnej i transnarodowej, globalne strategie
marketingowe, globalna segmentacja i pozycjonowanie rynkowe, zarzadzanie marketingiem globalnym.

W14 - 14. Struktura organizacyjna w firmach globalnych i transnarodowych, rodzaje miedzynarodowych struktur, procesy
decyzyjne i kontrola firm globalnych, globalne fuzje, przejecia i alianse, fuzje i przejecia transnarodowe, przedsiewziecia partnerskie
i alianse strategiczne, zarzadzanie sieciami i aliansami.

W15 - 15. Szanse rozwoju biznesu globalnego i eurobiznesu, konieczno$é redefinicji pojecia ,globalizacja", synteza ekonomii
globalnej i jej szanse rozwoju.

C1 - 1. Praktyczne odniesienie sie do tematu: globalizacja, pojecie globalizacji, przejawy, cechy i przyczyny globalizacji.

C2 - 2. Dyskusja na temat: globalna dziatalno$¢ organizacji, biznes globalny i transnarodowy, globalizacja przemystow i rynkéw,
globalne i transnarodowe zarzadzanie strategiczne.

C3 - 3. Globalna dziatalno$¢ gospodarcza w ujeciu praktycznym, globalizacja rynkéw i sektoréw na przyktadach.

C4 - 4. Alpekty praktyczne globalizacji $wiatowej gospodarki, rola globalnych podmiotéw spoteczno - gospodarczych, pafistwa i
miedzynarodowych ugrupowan gospodarczo - politycznych.

C5 - 5. Organizacje ,supranarodowe"” i koncerny transnarodowe, organizacje pozarzadowe i ich rola w rozwoju biznesu - podejscie
teoretyczno-praktyczne.

C6 - 6. Dyskusja nad wptywem globalizacji na $wiatowg produkcje i wymiane oraz globalnym zarzadzaniem finansami.

C7 - 7. Praktyczne ujecie globalizacji w wymianie miedzynarodowej. Teoria kosztéw absolutnych i komparatywnych, teoria
obfitosci zasobdw, teorie neoczynnikowe i neotechnologiczne, teorie popytowo-podazowe i mieszane na przyktadach
praktycznych.

C8 - 8. Co to jest strategia globalna i transnarodowa, rodzaje strategii, ogélna strategia globalna i transnarodowa, catosciowa
strategia globalna. Rola strategii biznesu w podejmowaniu dziatalnosci gospodarczej - analiza przypadkéw.

C9 - 9. Czy globalizacja to optymalna opcja rozwoju $wiata. Sity sprawcze i argumenty pro-globalistyczne, Zzrédta i opinie
antyglobalistyczne, korzysci i stabosci globalizacji - oméwienie stanu aktualnego.

C10 - 10. Teoria i praktyka w obszarach - zarzadzanie globalna dziatalno$cig gospodarcza, zarzadzanie produkcja i logistyka,
globalne strategie produkcji, globalna logistyka.

C11 - 11. Rola praktyczna zarzadzania zasobami ludzkimi w ujeciu globalnym, globalnego strategiczne zarzadzania zasobami
ludzkimi, transnarodowego modelu zarzadzania zasobami ludzkimi, strategii globalnej i strategii zarzadzania zasobami ludzkimi.
C12 - 12. Teoria i praktyka w obszarze - zarzadzanie w sferze technologii, rola technologii w konkurencyjnosci globalnej, strategie
technologiczne i ich rola w biznesie.

C13 - 13 - Analiza przypadkéw w obszarze - globalna technologia informacyjna i komunikacyjna, marketing w strategii globalnej i
transnarodowej, globalne strategie marketingowe, globalna segmentacja i pozycjonowanie rynkowe, zarzadzanie marketingiem
globalnym.

C14 - 13. Oméwienie przyktadéw praktycznych o tematyce - struktura organizacyjna firm globalnych i transnarodowych, rodzaje
miedzynarodowych struktur, procesy decyzyjne i kontrola firm globalnych, globalne fuzje, przejecia i alianse, fuzje i przejecia
transnarodowe, przedsiewziecia partnerskie i alianse strategiczne, zarzadzanie sieciami i aliansami.

C15 - 15. Prezentacja indywidualnych opinii na tematy - szanse rozwoju biznesu globalnego i eurobiznesu, koniecznos¢ redefinicji
pojecia ,globalizacja", synteza ekonomii globalnej i jej szanse rozwoju.

Nazwa przedmiotu
Gospodarka cyfrowa / Zarzadzanie zmiana (grupa przedmiotow)

Przedmioty wchodzace w sktad grupy przedmiotow
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Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zaje¢
l, Gospodarka cyfrowa (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie znaczenie przemian proceséw gospodarczych wynikajacych z postepu technologicznego i
cyfryzacji.

l, EE-ST1-SR-W07-25/26Z ( P6S_WK )
E2 - (U) Student potrafi analizowac zdarzenia wynikajace ze znaczenia gospodarki opartej na cyfryzacji oraz dokonac ich
wnioskowania wraz prezentacja wtasnego stanowiska.

l, EE-ST1-SR-U02-25/26Z ( P6S_UW )

|, EE-ST1-SR-U05-25/26Z ( P6S_UK )
E3 - (K) Student jest gotéw dokonywaé diagnozy zréznicowanych potrzeb uczestnikow zycia spoteczno-gospodarczego, a
takze oceni¢ mozliwe skutki przemian wynikajacych z cyfryzaciji.

l, EE-ST1-SR-K01-25/26Z ( P6S_KK )

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Wprowadzenie do tematyki przedmiotu. Wptyw cyfryzacji na gospodarke.

W2 - Ekspansja on-line przedsiebiorstwa — studium przypadku

W3 - Rozwdj sektora nowoczesnych ustug oparty na cyfryzacji.

W4 - Zagrozenia wynikajace z procesow cyfryzacji. Manipulacja trescig w przestrzeni wirtualnej.
W5 - Zmiany w obszarze funkcjonowania rynku i oferowanych produktéw w gospodarce cyfrowej.
W6 - Analiza rozwoju wybranego obszaru gospodarki z uwzglednieniem cyfryzacji (cz. 1)

WT - Analiza rozwoju wybranego obszaru gospodarki z uwzglednieniem cyfryzacji (cz. 2)

W8 - Prezentacja wynikow prac oraz dyskusja

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zaje¢
, Zarzadzanie zmiang (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie istote procesu zarzadzania zmiang w organizacji, Zrodta wptywajace na konieczno$¢ zmian
oraz metody doskonalenia procesu zarzadzania zmiang

l, EE-ST1-SR-W03-25/26Z ( P6S_WG )
E3 - (U) Student potrafi zidentyfikowac i zaproponowac konieczne obszary zmian

l, EE-ST1-SR-U04-25/26Z ( P6S_UW )
E7 - (K) Student jest gotéw dokonywacé krytycznej oceny posiadanej wiedzy oraz podejmowac wtasne dziatania zwigzane z
zarzadzaniem zmiang w danym obszarze

l, EE-ST1-SR-K01-25/26Z ( P6S_KK )

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Podstawowe pojecia, definicje i zrozumienie potrzeb zmian w organizacji

W2 - Wewnetrzne i zewnetrzne zrodta wptywajgce na koniecznos$¢ zmian. Diagnozowanie potencjatu organizacyjnego
W3 - Proces zarzadzania zmiang w organizacji. Metody doskonalenia procesu zarzadzania zmiang

W4 - Wymiary zmian - strategia, struktura, kultura, ludzie, procesy

W5 - Rola lidera zmian i jego kompetencje

W6 - Zmiany w organizacji a opor jej cztonkéw. Metody pokonywania oporu wobec zmian

WT - Wprowadzanie i realizacja zmian w organizacji

W8 - Podsumowanie zajec i ewaluacja

Nazwa przedmiotu
Internacjonalizacja przedsiebiorstwa / Strategie przedsiebiorstw miedzynarodowych (grupa przedmiotow)

Przedmioty wchodzace w sktad grupy przedmiotow

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zajeé
, Internacjonalizacja przedsiebiorstwa (jezyk polski)

Realizowane efekty uczenia sie
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E1 - (W) Student zna i rozumie, na czym polega proces internacjonalizacji przedsiebiorstwa oraz jakie moze przybieraé formy.
l, EE-ST1-SR-W02-25/26Z ( P6S_WG )
l, EE-ST1-SR-W04-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Student potrafi okresla¢ optymalne formy ekspansji zagranicznej przedsiebiorstwa, a takze zalety i wady wyboru
kazdej z nich.
l, EE-ST1-SR-U01-25/26Z ( P6S_UW )
l, EE-ST1-SR-U03-25/26Z ( P6S_UW )
E3 - (K) Student jest gotéw do pracy w obszarze biznesu miedzynarodowego
l, EE-ST1-SR-K01-25/26Z ( P6S_KK )
|, EE-ST1-SR-K04-25/26Z ( P6S_KO)

Tre$ci programowe przedmiotu

W1 - Internacjonalizacja przedsiebiorstwa - podstawowe pojecia

W2 - Motywy internacjonalizacji przedsiebiorstw.

W3 - Najwazniejsze teorie i modele internacjonalizacji przedsiebiorstw
W4 - Eksport i import jako forma ekspansji zagranicznej

W5 - Franchising i sprzedaz licencji jako forma ekspansji

W6 - Inwestycyjne formy internacjonalizacji

WT - E-commerce jako kanat sprzedazy na rynkach zagranicznych

W8 - Polskie firmy, ze szczeg6lnym uwzglednieniem startupow, na rynkach zagranicznych - analiza case studies, przyczyny
sukcesow i porazek.

W9 - Marketingowe aspekty ekspansji zagranicznej firm

W10 - Kulturowe aspekty internacjonalizacji przedsiebiorstw

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zaje¢
|, Strategie przedsiebiorstw miedzynarodowych (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student ma pogtebiong wiedze na temat procesu internacjonalizacji przedsiebiorstw, zwtaszcza zasad tworzenia
strategii na rynkach miedzynarodowych oraz osiggania miedzynarodowej przewagi konkurencyjne;.

l, EE-ST1-SR-W01-25/26Z ( P6S_WG )

l, EE-ST1-SR-W07-25/26Z ( P6S_WK )
E2 - (U) Student potrafi projektowac strategie internacjonalizacji przedsiebiorstwa, dokonywac selekcji rynku zagranicznego
oraz sposobu wejscia na ten rynek, przeprowadzaé analize miedzynarodowego otoczenia oraz potencjatu przedsiebiorstwa.

l, EE-ST1-SR-U01-25/26Z ( P6S_UW )

l, EE-ST1-SR-U07-25/26Z ( P6S_UO )

l, EE-ST1-SR-U08-25/26Z ( P6S_UU )
E3 - (K) Student wykazuije sie przedsiebiorczym mysleniem i postawami oraz jest gotowy do stosowania zasad rzetelnosci
zawodowej i etykiety podczas realizacji projektéw miedzynarodowych w przedsiebiorstwie.

l, EE-ST1-SR-K01-25/26Z ( P6S_KK )

l, EE-ST1-SR-K04-25/26Z ( P6S_KO )

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Strategia i proces jej tworzenia w biznesie miedzynarodowym. Strategia umiedzynarodowienia — poziomy i elementy
W2 - Strategie ogolne i strategie konkurencji przedsiebiorstw miedzynarodowych

W3 - Strategie wejscia przedsiebiorstw na rynki zagraniczne

W4 - Strategie marketingowe w biznesie miedzynarodowym

W5 - Miedzynarodowy marketing i adaptacja produktéw

W6 - Analiza ryzyka w strategiach miedzynarodowych przedsiebiorstwa

WT - Strategie eksportowe matych i Srednich przedsiebiorstw. Eksport posredni, bezpos$redni, kooperacyjny.

W8 - Zarzadzanie r6znorodnoscig w biznesie miedzynarodowym. Praca w Srodowisku wielokulturowym. Migracje
miedzynarodowe.

W9 - Wptyw rozwoju technologii (e-commerce, praca zdalna, Al) na funkcjonowanie firm na rynkach miedzynarodowych
W10 - Studia przypadkéw z zakresu strategii internacjonalizacji przedsiebiorstw.

Nazwa przedmiotu
International Events Organization

Jezyk prowadzenia zaje¢
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angielski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) The student knows and understands how to apply acquired knowledge within international event organization and
management, taking into account market trends and international customer needs./Student potrafi i rozumie, w jaki sposéb
wykorzysta¢ zdobyta wiedze w organizacji i zarzadzaniu wydarzeniami miedzynarodowymi, bioragc pod uwage trendy rynkowe i
potrzeby klientéw miedzynarodowych.

l, EE-ST1-SR-W02-25/26Z ( P6S_WG )

l, EE-ST1-SR-W03-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) The student can apply knowledge to identify social phenomena and address challenges in organizing international events,
meetings, and conferences. The student is also capable of leading an international event team./Student potrafi zastosowac wiedze
do identyfikacji zjawisk spotecznych i rozwigzywania probleméw w organizacji miedzynarodowych wydarzen, spotkan i konferencji.
Student jest rowniez w stanie poprowadzi¢ miedzynarodowy zespot eventowy.

l, EE-ST1-SR-U07-25/26Z ( P6S_UO )
E3 - (K) The student is ready to evaluate knowledge and statements regarding international event organization. The student is
ready to work in an entrepreneurial manner when organizing international events./Student jest gotowy do oceny wiedzy i
wypowiedzi dotyczacych organizacji wydarzen miedzynarodowych. Student jest gotowy do pracy w sposéb przedsiebiorczy
podczas organizacji wydarzern miedzynarodowych.

|, EE-ST1-SR-K01-25/26Z ( P6S_KK )

|, EE-ST1-SR-K04-25/26Z ( P6S_KO )

Tresci programowe przedmiotu

K1 - Introduction to International Events - definition and types of international events, importance and impact of international
events, an overview of the event management process/Wprowadzenie do wydarzert miedzynarodowych — definicja i rodzaje
wydarzen miedzynarodowych, znaczenie i wptyw wydarzen miedzynarodowych, przeglad procesu zarzadzania wydarzeniami

K2 - Event Planning and Strategy. Setting objectives and goals for events. Developing event concepts and themes. Creating event
plans and timelines./Planowanie i strategia wydarzen. Wyznaczanie celéw i zadan dla wydarzen. Opracowywanie koncepcji i
tematéw wydarzen. Tworzenie planéw i harmonograméw wydarzen.

K3 - Team Management and International Cooperation. Team Building and Management, Cross-cultural Communication.
Cooperation with Partners and Sponsors./Zarzadzanie zespotem i wspétpraca miedzynarodowa. Budowanie i zarzadzanie
zespotem, komunikacja miedzykulturowa. Wspétpraca z partnerami i sponsorami.

K4 - Event Marketing and Promotion. Marketing Strategies. Promotion and Communication Tools. Social Media and Advertising
Campaigns./Marketing i promocja wydarzen. Strategie marketingowe. Narzedzia promocji i komunikacji. Media spotecznosciowe i
kampanie reklamowe.

K5 - Technologies in event management. Using technology in event planning and implementation. Event management platforms.
Technological innovations in the event industry./Technologie w zarzadzaniu wydarzeniami. Wykorzystanie technologii w
planowaniu i realizacji wydarzen. Platformy zarzadzania wydarzeniami. Innowacje technologiczne w branzy eventowej.

K6 - Risk Management and Safety. Identifying and assessing risks. Developing risk management plans. Ensuring safety and
security at events./Zarzadzanie ryzykiem i bezpieczenistwo. Identyfikacja i ocena ryzyka. Opracowywanie planéw zarzadzania
ryzykiem. Zapewnienie bezpieczenstwa i ochrony podczas wydarzen.

K7 - Case Studies and Practical Applications. Analysis of successful international events. Lessons learned and best practices.
Group discussions and presentations./Studia przypadkéw i praktyczne zastosowania. Analiza udanych wydarzen
miedzynarodowych. Wyciaggniete wnioski i najlepsze praktyki. Dyskusje grupowe i prezentacje.

Nazwa przedmiotu
InZynieria projektow biznesowych
Jezyk prowadzenia zaje¢
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie kluczowe metodyki zarzadzania projektami oraz narzedzia wspierajace planowanie i realizacje
projektéw biznesowych.

l, EE-ST1-SR-W01-25/26Z ( P6S_WG )

l, EE-ST1-SR-W09-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Student potrafi opracowaé harmonogram projektu, zidentyfikowaé ryzyka, zaplanowac budzet oraz monitorowac postep
prac przy uzyciu odpowiednich narzedzi i technik.

l, EE-ST1-SR-U01-25/26Z ( P6S_UW )

l, EE-ST1-SR-U04-25/26Z ( P6S_UW )
E3 - (K) Student jest gotéw efektywnie wspétpracowac w zespole projektowym, wspieraé procesy komunikacyjne i podejmowaé
odpowiedzialno$¢é za powierzone zadania.

|, EE-ST1-SR-K03-25/26Z ( P6S_KO )

Tre$ci programowe przedmiotu
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W1 - Rola zarzadzania projektami w biznesie.

W2 - Przeglad tradycyjnych i zwinnych metodyk w aspekcie wyboru odpowiedniej metodyki do projektu.
W3 - Planowanie projektu - struktura podziatu pracy oraz technika harmonogramow.

W4 - Zarzadzanie zasobami w projekcie.

W5 - Zarzadzanie ryzykiem projektowym - planowanie dziatan zapobiegawczych i naprawczych.

W6 - Budowanie efektywnych kanatéw komunikacji w projekcie.

WT - Kluczowe kryteria oceny projektu (koszt, czas, jakosc).

C1 - Analiza potrzeb projektowych i definiowanie celu projektu — case study.

C2 - Tworzenie harmonogramow projektu — wykres Gantta.

C3 - Analiza Sciezki krytycznej dla projektu z wykorzystaniem techniki CPM.

C4 - Planowanie i szacowanie czasu realizacji projektu za pomocg techniki PERT.

C5 - Analiza potencjalnych ryzyk w projekcie oraz opracowanie planu dziatar zapobiegawczych.

C6 - Planowanie budzetu i kontrola kosztow w projekcie.

C7 - Zastosowanie aplikacji do zarzadzania projektami.

C8 - Prezentacja opracowanych projektéw.

C9 - Opracowanie strategii zarzadzania zmiang w trakcie realizacji projektu, uwzgledniajac wptyw na harmonogram i koszty.

Nazwa przedmiotu
Jezyk obcy |
Jezyk prowadzenia zaje¢
rozne jezyki
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu system jezyka docelowego odpowiedni do swojego poziomu,
okreslonego w Europejskim Systemie Opisu Ksztatcenia Jezykowego, ktéry umozliwia zrozumienie przekazu ustnego i pisanego,
jak réwniez komunikacje werbalng i pisemnag w wybranym jezyku w zakresie tematyki kierunkowej.

l, EE-ST1-SR-W02-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Student potrafi wyrazi¢ w sposéb adekwatny do wymaganego poziomu wybranego jezyka zasadnicze aspekty probleméw
przedstawionych w tekstach ztozonych, tacznie z dyskusja specjalistyczng w zakresie kierunkowej tematyki zawodowe;j. Potrafi
przekazac tresci merytoryczne w formie prezentacji bagdZ w ramach spotkania biznesowego. Potrafi pracowaé w zespole, rowniez w
srodowisku miedzynarodowym. Potrafi $wiadomie realizowac proces samoksztatcenia oraz dzieli¢ sie wiedza.

l, EE-ST1-SR-U06-25/26Z ( P6S_UK )
E3 - (K) Student jest gotéw do nawigzania interakcji komunikacyjnej w wybranym jezyku zaréwno w celu zainicjowania, jak i
podtrzymania kontaktow stuzbowych. Jest gotow radzi¢ sobie w sytuacjach konfliktowych.

l, EE-ST1-SR-K03-25/26Z ( P6S_KO)

Tresci programowe przedmiotu

J1 - Zaawansowane zagadnienia ekonomii i biznesu zgodnie z sylabusem dostepnym na stronie internetowej CJ oraz z
uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali CEFR.

J2 - Szczegbtowe zagadnienia specyficzne dla kierunku zgodnie z sylabusem CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg
skali CEFR.

J3 - Odpowiednie dla poziomu jezykowego elementy wiedzy systemowej jezyka (gramatyka, sktadnia, frazeologia, fonetyka)
zgodnie z sylabusem CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali CEFR.

J4 - Umiejetnosci typu ‘soft skills' i komunikacja miedzykulturowa zgodnie z sylabusem dostepnym na stronie internetowej CJ.
J5 - Korespondencja handlowa/stuzbowa z uwzglednieniem specyfiki kierunku zgodnie z sylabusem dostepnym na stronie
internetowej CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali CEFR.

Nazwa przedmiotu
Jezyk obcy I
Jezyk prowadzenia zajeé
rézne jezyki
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Zna i rozumie system jezyka docelowego odpowiedni do swojego poziomu, okreslonego w Europejskim Systemie Opisu
Ksztatcenia Jezykowego, ktéry umozliwia zrozumienie przekazu ustnego i pisanego, jak réwniez komunikacje werbalng i pisemna
w wybranym jezyku w zakresie tematyki kierunkowej.

l, EE-ST1-SR-W02-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Potrafi wyrazié¢ w sposdb adekwatny do wymaganego poziomu wybranego jezyka zasadnicze aspekty probleméw
przedstawionych w prostych tekstach w zakresie kierunkowej tematyki zawodowej. Potrafi przekazac tresci merytoryczne w formie
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prezentacji badZz w ramach spotkania biznesowego. Potrafi pracowac w zespole, réwniez w srodowisku miedzynarodowym. Potrafi
Swiadomie realizowaé proces samoksztatcenia oraz dzielié sie wiedza.

|, EE-ST1-SR-U05-25/26Z ( P6S_UK )
E3 - (K) Jest gotow do nawiazania interakeji komunikacyjnej w wybranym jezyku zaréwno w celu zainicjowania, jak i podtrzymania
kontaktow stuzbowych. Jest gotow radzi¢ sobie w sytuacjach konfliktowych.

l, EE-ST1-SR-K03-25/26Z ( P6S_KO )

Tre$ci programowe przedmiotu

J1 - Podstawowe zagadnienia jezyka og6lnego z elementami jezyka w miejscu pracy zgodnie z sylabusem dostepnym na stronie
internetowej CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali CEFR.

J2 - Zagadnienia specyficzne dla kierunku zgodnie z sylabusem CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali CEFR.
J3 - Odpowiednie dla poziomu jezykowego elementy wiedzy systemowej jezyka (gramatyka, sktadnia, frazeologia, fonetyka)
zgodnie z sylabusem CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali CEFR.

J4 - Umiejetnosci typu ‘soft skills’ i komunikacja miedzykulturowa zgodnie z sylabusem dostepnym na stronie internetowej CJ.
J5 - Korespondencja handlowa/stuzbowa z uwzglednieniem specyfiki kierunku zgodnie z sylabusem dostepnym na stronie
internetowej CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali CEFR.

Nazwa przedmiotu
Konkurencyjnos¢ organizacji
Jezyk prowadzenia zajeé
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu istote konkurencyjnosci organizacji. Zna i rozumie proces formutowania
strategii konkurencyjnosci oraz jej wdrazania.

l, EE-ST1-SR-W04-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Student potrafi tworzy¢ konkretne rozwigzania dotyczace poprawy konkurencyjnosci organizacji. Potrafi sformutowac
strategie konkurencyjnosci dla wybranej organizacji.

|, EE-ST1-SR-U04-25/26Z ( P6S_UW )
E3 - (K) Student jest gotéw dokonywacé krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu zarzgdzania konkurencyjnoscia, jest gotow
do przyjmowania aktywnej postawy przy formutowaniu strategii konkurencyjnosci, umiejetnie wspétpracuje w grupie.

|, EE-ST1-SR-K01-25/26Z ( P6S_KK )

|, EE-ST1-SR-K04-25/26Z ( P6S_KO )

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Wprowadzenie do konkurencyjnosci.

W2 - Wptyw kapitatu ludzkiego i spotecznego na konkurencyjnosc¢ przedsiebiorstwa.
W3 - Rola panstwa w ksztattowaniu warunkow wzrostu konkurencyjnosci przedsiebiorstw.
W4 - Narzedzia badania makrootoczenia przedsiebiorstwa.

W5 - Narzedzia badania otoczenia konkurencyjnego przedsiebiorstwa.

W6 - Narzedzia badania wnetrza przedsiebiorstwa.

WT - Znaczenie metod analizy finansowej dla zrozumienia strategii biznesu.

W8 - Formutowanie strategii konkurencyjnosci.

C1 - Wprowadzenie do konkurencyjnosci.

C2 - Znaczenie Zrodet informacji w badaniu konkurencyjnosci.

C3 - Badanie makrootoczenia.

C4 - Badanie otoczenia konkurencyjnego.

C5 - Badanie wnetrza przedsiebiorstwa.

C6 - Znaczenie metod analizy finansowej dla zrozumienia strategii biznesu.

C7 - Poréwnywanie wskaznikéw efektywnosci przedsiebiorstw.

C8 - Analiza danych rynkowych w celu oceny pozycji konkurencyjnej firmy.

C9 - Formutowanie strategii.

Nazwa przedmiotu
Konsulting
Jezyk prowadzenia zajeé
polski

Realizowane efekty uczenia sie
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E1 - (W) Student zna i rozumie w pogtebionym stopniu ekonomiczne aspekty konsultingu wykorzystywanego w zarzadzaniu
przedsiebiorstwem.

l, EE-ST1-SR-W01-25/26Z ( P6S_WG )

l, EE-ST1-SR-W02-25/26Z ( P6S_WG )

|, EE-ST1-SR-W03-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Student potrafi logicznie analizowaé przyczyny, przebieg i skutki proceséw konsultingowych. Bedzie przygotowany do
umiejetnego zarzadzania projektami konsultingowymi, pozna i zrozumie funkcje oraz role konsultanta w réznych organizacjach.

l, EE-ST1-SR-U01-25/26Z ( P6S_UW )

l, EE-ST1-SR-U02-25/26Z ( P6S_UW )

l, EE-ST1-SR-U03-25/26Z ( P6S_UW )
E3 - (K) Student jest gotéw dokonywaé krytycznej oceny posiadanej wiedzy oraz dbac o dorobek i tradycje zawodu ekonomisty i
menedzera. Czuje odpowiedzialno$¢ za dziatania wiasne i wspotpracownikdw, jest przygotowany do kierowania projektami
konsultingowymi oraz r6znymi organizacjami gospodarczymi,

l, EE-ST1-SR-K01-25/26Z ( P6S_KK))

l, EE-ST1-SR-K02-25/26Z ( P6S_KK )

l, EE-ST1-SR-K03-25/26Z ( P6S_KO )

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Konsulting jako biznes. Pojecie konsultingu. Procesy rozwoju konsultingu.

W2 - Wspotczesny konsulting.

W3 - Zarzadzanie w konsultingu. Nadzorowanie projektow konsultingowych. Elementy i praktyka dziatan operacyjnych.
W4 - Standardy i etyka w konsultingu.

W5 - Konsultant skuteczny. Dazenie firm do sukcesu. Doradztwo wewnetrzne.

W6 - Motywacja w pracy konsultanta.

WT - Techniki wykorzystywane w konsultingu.

W8 - Technologie prac konsultingowych.

W9 - Potrzeby zatrudniania konsultantow.

C1 - Relacje konsultant - klient. Funkcje i rola konsultanta.

C2 - Kryteria wyboru konsultanta. Odpowiedzialnos¢ i ryzyko w konsultingu.

C3 - Gromadzenie danych i ich analiza danych przez firmy konsultingowe. Wykonywanie raportow.

C4 - Tworzenie prezentacji przez konsultantéw. Sesje szkoleniowe i warsztaty firm konsultingowych.

C5 - Potrzeby zatrudniania konsultantow. Kryteria i metody selekcji konsultantéw.

C6 - Wynagrodzenie firm konsultingowych. Przedmiot i zakres wynagrodzen. Kalkulacja optat. Praktyka ustalania optat.
C7 - Globalne systemy i techniki komputerowe. Analiza rozwigzarn technicznych w konsultingu. Przyszto$¢ rozwigzan
informatycznych w rozwoju konsultingu.

C8 - Doradztwo czy wspétpraca. Roznice w doradztwie i wspétpracy. Kryteria wyboru doradztwa i wspétpracy. Proces doradztwa i

wspotpracy.
Nazwa przedmiotu
Makroekonomia
Jezyk prowadzenia zajeé
polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie podstawowe kategorie i procesy makroekonomiczne zachodzace na rynku débr i ustug, pienigdza i
rynku pracy, a takze wiedzg z zakresu polityki gospodarczej

l, EE-ST1-SR-W03-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Student potrafi postugiwac sie podstawowymi agregatami makroekonomicznymi i interpretowa¢ zjawiska zachodzace w
gospodarce

l, EE-ST1-SR-U02-25/26Z ( P6S_UW )

l, EE-ST1-SR-U08-25/26Z ( P6S_UU )
E3 - (K) Student jest gotéw do formutowania argumentoéw w dyskusji nad zjawiskami spoteczno-ekonomicznymi oraz do
wspotpracy w grupie nad rozwigzywaniem probleméw gospodarczych

|, EE-ST1-SR-K01-25/26Z ( P6S_KK )

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Wprowadzenie do makroekonomii i rachunek dochodu narodowego- podstawowe agregaty makroekonomiczne, zasady
mierzenia produkcji globalnej, PKB jako miernik produkcji

W2 - Rownowaga w modelu krétkookresowym- zagregowany popyt i jego sktadniki

W3 - Budzet panstwa i pilityka fiskalna-narzedzia i rodzaje polityki fiskalnej, rodzaje deficytu budzetowego, dziatanie
aytomatycznych stabilizatoréw koniunktury, dtug publiczny

W4 - Rynek pienigdza- rodzaje i funkcje pienigdza, popyt na pienigdz i podaz pienigdza, rownowaga na rynku pienigdza

W5 - Bank centralny i polityka monetarna- funkcje i narzedzia banku centralnego, rodzaje polityki monetarnej
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W6 - Model IS-LM- rynki finansowe a zagregowany popyt, rownowaga na rynku débr i ustug oraz rynku pienigdza

WT - Rynek pracy i bezrobocie- podstawowe pojecia rynku pracy, rownowaga na rynku pracy, naturalna stopa bezrobocia,
przyczyny i rodzaje bezrobocia, sposoby ograniczania bezrobocia

W8 - Model AD-AS- elastycznosc ptac i cen, produkcja potencjalna, rownowaga dtugookresowa, skutki polityki fiskalnej i
monetarnej w dtugim okresie. Czynniki wzrostu w dtugim okresie

W9 - Inflacja- pojecie i mierniki inflacji, przyczyny i rodzaje inflacji , sposoby jej ograniczania, Krzywa Phillipsa

C1 - Rachunek dochodu narodowego- sposoby liczenia poziomu produkcji, deflator PKB

C2 - Wyznaczanie poziomu produkcji rwnowagi w krétkim okresie- graficznie i algebraicznie, mechanizm mnoznika wydatkéw
C3 - Rola panstwa w gospodarce- mnoznik zréwnowazonego budzetu, wptyw podatkéw na mnoznik wydatkéw,

C4 - Dostosowania na rynku pienigdza- mechanizm kreacji pienigdza, agregaty pieniezne, wptyw zmian w popycie na pienigdz i
podazy pieniadza na réwnowage na rynku pienigdza

C5 - Polityka gospodarcza w modelu IS-LM- skutki ekspansywnej i restrykcyjnej polityki fiskalnej i monetarnej, mechanizm
transmisyjny i efekt wypierania

C6 - Dostosowania na rynku pracy- determinanty zmian zatrudnienia i bezrobocia, polityka paistwa na rynku pracy

C7 - Dostosowania w modelu AS-AD- elastyczno$¢ ptac i cen, petny efekt wypierania, neutralno$¢ pienigdza

C8 - Zaleznosci miedzy inflacja a bezrobociem- krzywa Phillipsa w krétkim i dtugim okresie, rola oczekiwan inflacyjnych

Nazwa przedmiotu
Matematyka
Jezyk prowadzenia zajeé
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie role matematyki w zagadnieniach ekonomicznych. W szczegdlnosci student zna i rozumie rachunek
macierzowy, teorie uktadéw réwnan liniowych, rachunek rézniczkowy funkcji jednej i dwéch zmiennych oraz rachunek catkowy.

|, EE-ST1-SR-W01-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Student potrafi wykorzysta¢ wybrane metody i narzedzia matematyczne z zakresu algebry liniowej i analizy
matematycznej. Potrafi zbudowaé prosty model matematyczny dotyczacy wybranych zjawisk ekonomicznych oraz interpretowac
otrzymane za pomocg hiego wyniki. W szczegdlnosci potrafi rozwigzywaé réwnania macierzowe i uktady réwnan liniowych. Potrafi
rézniczkowaé, postugiwac sie rachunkiem marginalnym w ekonomii oraz wykorzysta¢ rachunek rézniczkowy do badania wtasnosci
funkcji w zagadnieniach optymalizacyjnych.

|, EE-ST1-SR-U03-25/26Z ( P6S_UW )

|, EE-ST1-SR-U09-25/26Z ( P6S_UW )
E3 - (K) Student jest gotéw do indywidualnej i zespotowej analizy zjawisk ekonomicznych z wykorzystaniem metod
matematycznych oraz wykazuje otwarto$¢ na stosowanie metod matematycznych w zakresie rozwigzywania problemoéw
ekonomicznych. Student jest gotéw do systematycznej i rzetelnej pracy i wywigzywania sie z powierzanych mu zadan. Student z
szacunkiem odnosi sie do pracownikéw uczelni i innych studentéw.

l, EE-ST1-SR-K01-25/26Z ( P6S_KK )

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Elementy logiki matematycznej. Ciagi liczbowe i ich zastosowania. Granica ciagu liczbowego.

W2 - Granica funkcji i jej wykorzystanie w badaniu przebiegu zmiennosci funkgji.

W3 - Rachunek rézniczkowy funkcji jednej zmiennej. Podstawowe wzory i twierdzenia dotyczace pochodnej funkcji jednej
zmiennej. Interpretacja ekonomiczna pochodnej. Zastosowanie pochodnych do badania przebiegu zmiennosci funkcji jednej
zmiennej.

W4 - Rachunek catkowy funkcji jednej zmiennej. Catka nieoznaczona - definicja, podstawowe wzory i metody catkowania. Catka
oznaczona i jej zastosowanie.

W5 - Rachunek rézniczkowy funkcji dwéch zmiennych. Pochodne czastkowe i ich interpretacja ekonomiczna. Ekstrema lokalne i
warunkowe funkcji dwdch zmiennych.

W6 - Rachunek macierzowy. Pojecie macierzy. Podstawowe dziatania na macierzach. Wyznacznik macierzy i jego wiasnosci.
Macierz odwrotna. Réwnania macierzowe. Pojecie rzedu macierzy. Uktady réwnan liniowych. Twierdzenie Kroneckera-Capellego
oraz twierdzenie Cramera.

C1 - Przypomnienie funkcji elementarnych i ich wtasnosci. Elementy logiki matematycznej. Ciagi liczbowe i ich granice. Granica
funkcji 1 jej wykorzystanie w badaniu przebiegu zmiennosci funkcji.

C2 - Pochodne funkcji elementarnych. Interpretacja ekonomiczna pochodnej funkcji jednej zmiennej. Wykorzystanie pochodnych
do badania przebiegu zmiennosci funkcji jednej zmiennej.

C3 - Rachunek catkowy funkcji jednej zmiennej. Catka nieoznaczona — podstawowe wzory i metody catkowania. Catka oznaczonai
jej zastosowanie.

C4 - Rachunek rézniczkowy funkeji dwoch zmiennych. Pochodne czastkowe i ich interpretacja ekonomiczna. Ekstrema lokalne i
warunkowe funkcji dwéch zmiennych.

C5 - Rachunek macierzowy. Pojecie macierzy. Podstawowe dziatania na macierzach. Wyznacznik macierzy i jego wtasnosci.
Macierz odwrotna. Réwnania macierzowe. Pojecie rzedu macierzy. Uktady rownan liniowych. Twierdzenie Kroneckera-Capellego
oraz twierdzenie Cramera.
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Nazwa przedmiotu
Miedzynarodowe stosunki gospodarcze
Jezyk prowadzenia zajeé
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie podstawowe pojecia i mechanizmy miedzynarodowych stosunkéw gospodarczych a w
szczegolnosci: rozumie kluczowe terminy, takie jak handel miedzynarodowy, bilans pfatniczy, kurs walutowy, protekcjonizm i
liberalizacja handlu. Student zna i rozumie funkcjonowanie globalnych rynkéw i wspotzaleznosci gospodarcze oraz potrafi wyjasnic
mechanizmy globalizacji, regionalizacji oraz ich wptyw na gospodarki narodowe. Student zna i rozumie rolg i funkcje organizacji
miedzynarodowych w gospodarce $wiatowej, z uwzglednieniem takich instytucji jak WTO, IMF, Bank Swiatowy, OECD czy regionalne
organizacje gospodarcze (np. UE, NAFTA, ASEAN). Student zna i rozumie polityki handlowe i finansowe stosowane przez panstwa a
w szczegdlnosSci narzedzia polityki celnej, subsydia eksportowe, bariery pozataryfowe oraz polityke kursowa. Student zna i rozumie
wptyw miedzynarodowych proceséw gospodarczych na rozwéj spoteczno-ekonomiczny.

l, EE-ST1-SR-W03-25/26Z ( P6S_WG )

l, EE-ST1-SR-W04-25/26Z ( P6S_WG )

l, EE-ST1-SR-W06-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Student potrafi samodzielnie identyfikowaé i interpretowaé zjawiska i procesy zachodzace w gospodarce $wiatowej oraz
potrafi stosowac i dobiera¢ metody i narzedzia wiasciwe dla dyscypliny ekonomia, potrafi interpretowac dane dotyczace handlu
miedzynarodowego, bilansu ptatniczego i kursow walutowych. Student potrafi analizowac polityki handlowe i ich skutki w tym
wptyw dziatan protekcjonistycznych lub liberalizacyjnych na gospodarki krajowe i globalne. Student potrafi wykorzystaé wiedze
teoretyczng do analizowania probleméw wspétczesnej gospodarki $wiatowej. Potrafi zidentyfikowa¢ wyzwania wynikajace z
globalizacji, kryzyséw finansowych, polityki klimatycznej czy nieréwnosci miedzynarodowych. Student potrafi oceni¢ znaczenie
organizacji miedzynarodowych w rozwigzywaniu probleméw gospodarczych. Potrafi wyjasni¢ role mediacji, negocjacji i wspdtpracy
miedzynarodowej w rozwigzywaniu konfliktow ekonomicznych. Student potrafi analizowaé i oceni¢ zjawiska globalne z
perspektywy roznych interesariuszy oraz potrafi wskazac, jak procesy gospodarcze wptywaja na rézne grupy spoteczne,
przedsiebiorstwa i panstwa.

l, EE-ST1-SR-U01-25/26Z ( P6S_UW )

l, EE-ST1-SR-U02-25/26Z ( P6S_UW )

l, EE-ST1-SR-U03-25/26Z ( P6S_UW )
E3 - (K) Student jest gotéw do Sledzenia biezacych wydarzen w gospodarce miedzynarodowej i jest §wiadomy znaczenia aktualnej
wiedzy o globalnych trendach gospodarczych. Student jest gotéw pracowac w zespole przy analizie problemoéw miedzynarodowych
wykazujac zdolnos$¢ do wspotpracy i konstruktywnej wymiany argumentéw w interdyscyplinarnych zespotach. Student jest gotow
do odpowiedzialno$ci za podejmowanie decyzji gospodarczych na poziomie miedzynarodowym. Student jest gotéw dziata¢ w
sposob etyczny w kontekscie miedzynarodowym, uwzgledniajac aspekty etyczne i spoteczne w analizie i podejmowaniu decyzji
gospodarczych. Student jest gotéw w rozumieniu rédznorodnos$ci kulturowej i jej wptywu na wspétprace miedzynarodowa.

l, EE-ST1-SR-K03-25/26Z ( P6S_KO )

l, EE-ST1-SR-K05-25/26Z ( P6S_KR )

l, EE-ST1-SR-K06-25/26Z ( P6S_KR )

Tresci programowe przedmiotu

W1 - WYKEAD WSTEPNY. GOSPODARKA SWIATOWA

W2 - TEORIE WYMIANY MIEDZYNARODOWEJ

W3 - CENY MIEDZYNARODOWE

W4 - ZNACZENIE MIEDZYNARODOWYCH ORGANIZACJI W GOSPODARCE SWIATOWEJ
W5 - POLITYKA HANDLOWA | SYSTEM HANDLU SWIATOWEGO

W6 - EKONOMIA KURSU WALUTOWEGO

WT - BILANS PLATNICZY

C1 - CWICZENIA WSTEPNE. ISTOTA | ROLA WYMIANY MIEDZYNARODOWEJ W GOSPODARCE SWIATOWEJ
C2 - TEORIE WYMIANY MIEDZYNARODOWEJ W ZADANIACH

C3 - MIEDZYNARODOWE PRZEPLYWY KAPITALU, SILY ROBOCZEJ | TECHNOLOGII

C4 - WPLYW POLITYKI HANDLOWEJ NA GOSPODARKE - ZADANIA PRAKTYCZNE

C5 - KURS WALUTOWY | TRANSAKCJE NA RYNKU WALUTOWYM

C6 - BILANS PLATNICZY W PRAKTYCE

Nazwa przedmiotu
Mikroekonomia
Jezyk prowadzenia zaje¢

polski
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Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie podstawy funkcjonowania systemu ekonomicznego oraz funkcjonowania rynku, zna i rozumie
zasady zachowan podmiotow rynkowych i relacje zachodzace miedzy nimi, zna i rozumie fundamentalne kategorie ekonomiczne
oraz zalozenia i twierdzenia mikroekonomii.

l, EE-ST1-SR-W03-25/26Z ( P6S_WG )

l, EE-ST1-SR-W05-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Student potrafi postugiwac sie aparatem teoretycznym w analizie zachowar podmiotéw rynkowych oraz zjawisk
ekonomicznych zachodzacych w skali mikroekonomicznej.

l, EE-ST1-SR-U01-25/26Z ( P6S_UW )

|, EE-ST1-SR-U04-25/26Z ( P6S_UW )
E3 - (K) Student jest gotéw oceni¢ poziom swojej wiedzy i umiejetnosci, ma Swiadomos$¢ znaczenia teorii ekonomii dla wtasciwego
zrozumienia oraz interpretacji zjawisk i procesow zachodzacych we wspotczesnej gospodarce.

|, EE-ST1-SR-K01-25/26Z ( P6S_KK )

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Wprowadzenie do ekonomii. Problem wyboru ekonomicznego

W2 - Podstawy teorii rynku. Analiza popytu i podazy

W3 - Teoria wyboru gospodarstwa domowego

W4 - Teoria produkcji i teoria kosztow

W5 - Konkurencja doskonata

W6 - Monopol absolutny

WT - Konkurencja niedoskonata: konkurencja monopolistyczna i oligopol
W8 - Rynki czynnikow wytwdrczych

W9 - Panstwo w gospodarce mieszanej

C1 - Wprowadzenie do ekonomii. Problem wyboru ekonomicznego

C2 - Podstawy teorii rynku. Analiza popytu i podazy

C3 - Teoria wyboru gospodarstwa domowego

C4 - Teoria produkcji i teoria kosztéw

C5 - Konkurencja doskonata

C6 - Monopol absolutny

C7 - Konkurencja niedoskonata: oligopol i konkurencja monopolistyczna
C8 - Rynki czynnikéw wytwdrczych

C9 - Pafistwo w gospodarce mieszanej

Nazwa przedmiotu
Nadzér wiascicielski
Jezyk prowadzenia zaje¢
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie mechanizmy nadzoru wtascicielskiego (corporate governance), potrafi zdefiniowa¢ wyzwania z tym
zwigzane oraz wskaza¢ tendencje dotyczace jego przysztosci.

l, EE-ST1-SR-W01-25/26Z ( P6S_WG )

l, EE-ST1-SR-W02-25/26Z ( P6S_WG )

l, EE-ST1-SR-W03-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Student potrafi prawidtowo diagnozowaé podstawowe problemy nadzoru wiascicielskiego, przygotowaé poprawne
merytorycznie opracowania pisemne w tym zakresie, prawidtowo postawig hipotezy badawcze, przeprowadzg analizy i wyciggng
whnioski. Potrafig wskazaé na implikacje praktyczne omawianych zagadnien.

l, EE-ST1-SR-U01-25/26Z ( P6S_UW )

|, EE-ST1-SR-U02-25/26Z ( P6S_UW )

|, EE-ST1-SR-U03-25/26Z ( P6S_UW )
E3 - (K) Student jest gotéw ciaggle zdobywaé wiedze, przestrzega¢ zasad etyki zawodowej, podnosi¢ kwalifikacje. Rozumiej
potrzebe wykorzystywania inicjatyw oddolnych oraz znaczenie pracy zespotowe;.

l, EE-ST1-SR-K01-25/26Z ( P6S_KK))

l, EE-ST1-SR-K02-25/26Z ( P6S_KK )

l, EE-ST1-SR-K03-25/26Z ( P6S_KO)

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Geneza i znaczenie nadzoru wiascicielskiego, rynki kapitatowe oraz ich znaczenie
W2 - Zarzadzanie, nadzér wtascicielski, nadzér korporacyjny

W3 - Podstawowe koncepcje nadzoru wtascicielskiego

W4 - Rozdziat wiadzy i wtasnosci - kapitalizm menedzerski
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W5 - Naczelne kierownictwo spotek kapitatowych: model monistyczny (anglosaski) oraz model dualistyczny (niemiecki)
W6 - Systemy motywowania i oceny zarzadéw spotek

WT - Typowe funkcje rad nadzorczych i zarzadow spdtek kapitatowych

W8 - Zarzadzanie wartoscig dla akcjonariuszy VBM (Value Based Management)
C1 - Zarzadzanie, nadzor wtascicielski

C2 - Formy i struktury wtasnosci

C3 - Macierz wartosci dla akcjonariusza

C4 - Nadzor korporacyjny

C5 - Uwarunkowania sytuacyjne nadzoru wiascicielskiego

C6 - Koncepcja interesariuszy

C7 - Panistwo jako wiasciciel

C8 - Wiasnos¢ prywatna

Nazwa przedmiotu
Optymalizacja procesow biznesowych
Jezyk prowadzenia zaje¢
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie podstawowe pojecia, metody i narzedzia zwigzane z optymalizacja procesow biznesowych.

l, EE-ST1-SR-W01-25/26Z ( P6S_WG )

l, EE-ST1-SR-W03-25/26Z ( P6S_WG )

l, EE-ST1-SR-W04-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Student potrafi identyfikowac i analizowa¢ problemy w obszarze proceséw biznesowych oraz wdrazaé odpowiednie
rozwigzania optymalizacyjne, wykorzystujac modele i techniki adekwatne do specyfiki analizowanego procesu.

|, EE-ST1-SR-U01-25/26Z ( P6S_UW )

|, EE-ST1-SR-U02-25/26Z ( P6S_UW )

l, EE-ST1-SR-U03-25/26Z ( P6S_UW )
E3 - (K) Student jest gotéw do krytycznej oceny efektywnosci procesow biznesowych, samodzielnego formutowania wnioskow oraz
proponowania innowacyjnych rozwigzan. Jest Swiadomy znaczenia jakosci i wspotpracy w zespole w kontekscie dziatan
optymalizacyjnych.

l, EE-ST1-SR-K01-25/26Z ( P6S_KK))

l, EE-ST1-SR-K04-25/26Z ( P6S_KO)

Tre$ci programowe przedmiotu

W1 - Rola optymalizacji proceséw w prowadzeniu biznesu.
W2 - Badania metod pracy.

W3 - Optymalizacja wyboru lokalizacji prowadzenia biznesu.
W4 - Optymalizacja gospodarki zapasami.

W5 - Mierniki procesow biznesowych.

W6 - Znaczenie jakosci w procesach biznesowych.

WT - Rachunek krétkoterminowanych proceséw biznesowych.
C1 - Rola optymalizacji proceséw w prowadzeniu biznesu.
C2 - Badania metod pracy.

C3 - Optymalizacja gospodarki zapasami.

C4 - Mierniki proceséw biznesowych.

C5 - Znaczenie jakosSci w procesach biznesowych.

C6 - Rachunek krétkoterminowy.

C7 - Ocena bezpieczenstwa transportu drogowego.

C8 - Optymalizacja wyboru lokalizacji prowadzenia biznesu.

Nazwa przedmiotu
Organizacja i zarzadzanie
Jezyk prowadzenia zajeé
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student posiada wiedze dotyczacg szkot i kierunkéw rozwoju w nauki organizacji i zarzadzania. Student zna i rozumie
podstawowe problemy organizacji i zarzadzania, potrafi zdefiniowa¢ wyzwania stojgce przed wspotczesnymi organizacjami.
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l, EE-ST1-SR-W01-25/26Z ( P6S_WG )

|, EE-ST1-SR-W02-25/26Z ( P6S_WG )

l, EE-ST1-SR-W03-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Student potrafi samodzielnie analizowac problemy organizacji i zarzadzania. Potrafi przygotowac poprawne merytorycznie
opracowania pisemne w tym zakresie, prawidtowo sformutowac hipotezy badawcze, przeprowadzié¢ analizy i wyciggng¢ wnioski.
Potrafi wskazac¢ na implikacje praktyczne dorobku nauk o organizacji i zarzadzaniu.

|, EE-ST1-SR-U01-25/26Z ( P6S_UW )

|, EE-ST1-SR-U02-25/26Z ( P6S_UW )

|, EE-ST1-SR-U08-25/26Z ( P6S_UU )
E3 - (K) Student jest gotéw do uzupetniania zdobytej wiedzy. Ma $wiadomos¢ odpowiedzialno$ci za podejmowane decyzje.
Wykazuje sie w swoich dziataniach przedsiebiorczoscia i gotowoscig podejmowania nowych wyzwan.

l, EE-ST1-SR-K02-25/26Z ( P6S_KK )

l, EE-ST1-SR-K03-25/26Z ( P6S_KO )

l, EE-ST1-SR-K04-25/26Z ( P6S_KO )

TreSci programowe przedmiotu

W1 - Zagadnienia wprowadzajace: pojecie, elementy organizacji, systemowa koncepcja organizacji, organizacja stuzaca otoczeniu
(0S0). Cele i funkcje organizacji, rodzaje organizacji.

W2 - Geneza i ewolucja nauk o organizacji i zarzadzaniu: Szkota klasyczna (nurt inzynierski i administracyjny) w naukach o
organizacji i zarzadzaniu.

W3 - Stosunki miedzyludzkie i nurt behawioralny. Szkota ilosciowa w zarzadzaniu (badania operacyjne i teoria decyzji).

W4 - Dorobek szkoty systemowej i podejscia sytuacyjnego.

W5 - Zasoby ludzkie w organizacji. Istota i znaczenie zasobow ludzkich w organizacji. Modele i elementy polityki personalne;j.
W6 - Kierowanie w organizacji. Pojecia: kierownik, menedzer, lider, przedsiebiorca. Umiejetnosci i role kierownicze.

WT - Struktury organizacyjne - pojecie i rodzaje (zagadnienia wprowadzajace).

W8 - Zasoby organizacji.

C1 - Pojecie organizacji, definicja misji i wizji oraz obszaru dziatalnosci przedsiebiorstwa.

C2 - Hierarchia celéw, definicja celow organizacji, drzewo celow i problemow.

C3 - Otoczenie organizacji.

C4 - Prawa i zasady zarzadzania — zastosowanie praktyczne.

C5 - Kierowanie w organizacji. Role, umiejetnosci kierownicze.

C6 - Struktura organizacyjna.

C7 - Planowanie w organizacjach, poziomy metody planowania.Planowanie strategiczne.

C8 - Rodzaje i formy kontroli w organizacji.

C9 - Wspdtczesne koncepcje zarzadzania.

Nazwa przedmiotu

Planowanie podatkowe / Agrobiznes (grupa przedmiotéw)

Przedmioty wchodzace w sktad grupy przedmiotow

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zajeé
l, Agrobiznes (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie podstawowe zagadnienia zwigzane z funkcjonowaniem agrobiznesu.
l, EE-ST1-SR-W03-25/26Z ( P6S_WG )
l, EE-ST1-SR-W05-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Student potrafi analizowaé tendencje i kierunki rozwoju agrobiznesu wykorzystujac posiadang wiedze.
l, EE-ST1-SR-U01-25/26Z ( P6S_UW )
l, EE-ST1-SR-U02-25/26Z ( P6S_UW )
E3 - (K) Student jest gotéw samodzielnie zdobywac i aktualizowaé wiedze dotyczaca agrobiznesu.
l, EE-ST1-SR-K01-25/26Z ( P6S_KK )
l, EE-ST1-SR-K02-25/26Z ( P6S_KK )

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Agrobiznes - aparat pojeciowy

W2 - Zrédta danych statystycznych do analizy obszaru agrobiznesu

W3 - Bezpieczenstwo zywnosciowe i samowystarczalno$é zywnos$ciowa
W4 - Specyfika opodatkowania gospodarstw rolnych

W5 - Charakterystyka podstawowych rynkéw rolnych

W6 - Konkurencyjnos¢ polskich surowcéw rolnych na rynkach swiatowych
WT - Wspélna Polityka Rolna
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W8 - Finanse gospodarstw rolniczych
W9 - Finanse przedsiebiorstw agrobiznesu

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zajeé
l, Planowanie podatkowe (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie podstawowe pojecia zwigzane z systemem prawa podatkowego.
l, EE-ST1-SR-W02-25/26Z ( P6S_WG )
l, EE-ST1-SR-W03-25/26Z ( P6S_WG )
l, EE-ST1-SR-W05-25/26Z ( P6S_WG )
E4 - (K) Student jest gotéw oceni¢ swéj poziom umiejetnosci oraz wiedzy, jak i ciggle aktualizowa¢ posiadang wiedze z
zakresu prawa podatkowego.
l, EE-ST1-SR-K01-25/26Z ( P6S_KK )
l, EE-ST1-SR-K04-25/26Z ( P6S_KO )
l, EE-ST1-SR-K06-25/26Z ( P6S_KR )
E6 - (U) Student potrafi samodzielnie oceni¢ i zaproponowac rozwigzanie problemu dotyczacego prawa podatkowego.
l, EE-ST1-SR-U01-25/26Z ( P6S_UW )
l, EE-ST1-SR-U04-25/26Z ( P6S_UW )
l, EE-ST1-SR-U08-25/26Z ( P6S_UU )

TreSci programowe przedmiotu

W1 - Podstawowe zagadnienia z zakresu prawa podatkowego

W2 - Planowanie wyboru formy opodatkowania — zasady ogélne

W3 - Planowanie wyboru formy opodatkowania - ryczatt od przychodéw ewidencjonowanych
W4 - Planowanie wyboru formy opodatkowania — podatek liniowy

W5 - Planowanie wyboru formy opodatkowanie - dziatania optymalizujace

W6 - Wptyw opodatkowania na miejsce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

WT - Planowanie podatkowe a pisma w sprawach podatkowych

W8 - Planowanie podatkowe a kontrola podatkowa

W9 - Szkodliwa konkurencja podatkowa

Nazwa przedmiotu
Podstawy finanséw w biznesie
Jezyk prowadzenia zaje¢
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie zasady funkcjonowania sektora finanséw publicznych w gospodarce.

l, EE-ST1-SR-W01-25/26Z ( P6S_WG )

l, EE-ST1-SR-W02-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Student potrafi wykorzystaé zdobytg wiedze do pozyskiwania informacji i oceny funkcjonowania sektora finanséw i rynkéw
finansowych zaréwno pod wzgledem organizacyjnym jak i finansowym, a takze potrafi komunikowac sie na tematy z zakresu
finansow oraz planowac rozwoj wiasny i innych osob w tym zakresie.

l, EE-ST1-SR-U03-25/26Z ( P6S_UW )

l, EE-ST1-SR-U04-25/26Z ( P6S_UW )
E3 - (K) Student jest gotéw do uznania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemow z zakresu finanséw, a takze do kreatywnego
rozwijania kompetencji, w istniejagcych warunkach.

l, EE-ST1-SR-K02-25/26Z ( P6S_KK )

l, EE-ST1-SR-K03-25/26Z ( P6S_KO)

l, EE-ST1-SR-K04-25/26Z ( P6S_KO)

Tre$ci programowe przedmiotu

W1 - Finanse — wprowadzenie, charakterystyka, podstawowe pojecia.

W2 - Srodki publiczne, nadwyzka i deficyt sektora finanséw publicznych.

W3 - Rynki finansowe i ogélne zasady gospodarki finansowej jednostek gospodarczych (Zrédta finansowania, plany finansowe,
dyscyplina finansowa).

W4 - Prognozowanie i planowanie finansowe.
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W5 - Budzet panstwa i budzety jednostek samorzadu terytorialnego a) zasady uchwalania i wykonywania b) podstawowe dochody i
wydatki c) dotacje budzetowe, ich rodzaje, przeznaczenie, zasady udzielania i rozliczania.

C1 - Wykorzystanie sprawozdawczosci i informacji finansowych w systemie rachunkowosci, sporzadzanie sprawozdan
finansowych i ich wykorzystanie do oceny sytuacji finansowej jednostki gospodarcze;.

C2 - Narzedzia zarzadzania finansami w jednostkach gospodarczych.

C3 - Wykorzystanie analizy wskaznikowej w podejmowaniu decyzji finansowych oraz narzedzi informatycznych gromadzeniu,
przetwarzaniu i analizowaniu danych ksiegowych.

C4 - Strategiczne zarzadzanie finansami przedsiebiorstw aspekty praktyczne. Analiza finansowa (poréwnawcza) w sektorze i
branzy na wybranych przyktadach.

C5 - Instrumenty zarzadzania finansami przedsiebiorstw, zarzadzanie ryzykiem finansowym, planowani podatkowe w
przedsiebiorstwie.

Nazwa przedmiotu
Podstawy prawa
Jezyk prowadzenia zajeé
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie podstawowe pojecia z zakresu teorii prawa (takie jak norma prawna, przepis prawny, zdarzenie
prawne, stosunek prawny i jego elementy, system prawa, zrodta prawa, wyktadnia przepisow prawnych). Zna i rozumie kryteria
wyodrebnienia w ramach systemu prawa poszczegdlnych gatezi (dziedzin) prawa - prawa konstytucyjnego, administracyjnego,
karnego, cywilnego, pracy i ubezpieczen spotecznych. Zna i rozumie podstawowe zagadnienia z zakresu prawa konstytucyjnego,
prawa administracyjnego (materialnego, formalnego i egzekucyjnego), prawa finansowego, prawa karnego, prawa cywilnego
(materialnego oraz formalnego).

l, EE-ST1-SR-W01-25/26Z ( P6S_WG )

l, EE-ST1-SR-W06-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Student potrafi stosowac przepisy prawa w praktyce, w szczegdlnosci potrafi dokonac tzw. subsumpcji, czyli
przyporzadkowania stanu faktycznego ustalonego w trakcie stosowania prawa do sformutowanej w wyniku wyktadni normy
prawnej.

l, EE-ST1-SR-U04-25/26Z ( P6S_UW )

l, EE-ST1-SR-U09-25/26Z ( P6S_UW )
E3 - (K) Student jest gotéw do przestrzegania norm obowigzujacego prawa, a takze ma sSwiadomos¢ sankcji grozacych w razie ich
nieprzestrzegania. Dostrzega wptyw norm prawnych (w tym z zakresu wtasnosci intelektualnej) na odpowiedzialne petnienie
przysztych rol zawodowych. Jest gotow do wykorzystywania w wyrazanych sadach argumentacji prawniczej (w stopniu
podstawowym), a takze do korzystania z pomocy oséb wykonujacych zawody prawnicze w przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu.

l, EE-ST1-SR-K02-25/26Z ( P6S_KK )

l, EE-ST1-SR-K03-25/26Z ( P6S_KO )

l, EE-ST1-SR-K06-25/26Z ( P6S_KR )

TreSci programowe przedmiotu

W1 - Zagadnienia wprowadzajace - pojecie prawa i jego funkcje; prawo a inne systemy normatywne; norma prawna a przepis
prawny; zdarzenie prawne, stosunek prawny; system prawa; Zrédta prawa polskiego i UE; zasady stosowania prawa; wyktadnia
przepiséw prawnych.

W2 - Elementy prawa konstytucyjnego - zasady ustroju RP; wolnosci, prawa i obowigzki cztowieka i obywatela; system organéw
whadzy w RP (ustawodawczych, wykonawczych i sgdowniczych).

W3 - Elementy prawa administracyjnego - pojecie administracji publicznej, stosunku administracyjnego, Zrédta prawa
administracyjnego; formy dziatania administracji publicznej (ze szczegdolnym zwrdceniem uwagi na akt administracyjny); podmioty
administracji (rzagdowej i samorzadowej); kontrola administracji publicznej - wzmianka.

W4 - Elementy postepowania administracyjnego i sgdowoadministracyjnego - postepowanie administracyjne ogdlne oraz
postepowania przed sadem administracyjnym.

W5 - Elementy prawa finansowego - pojecie i zakres finanséw publicznych, zarys prawa finansowego, podatkowego i celnego.
W6 - Elementy prawa karnego materialnego i procesowego - pojecie przestepstwa; okolicznosci wytaczajace odpowiedzialnosé
karna; kary i Srodki karne; wymiar kary i zasady jej wykonywania; zasady postepowania karnego.

WT - Elementy prawa cywilnego (czes¢ ogdlna) - pojecie stosunku cywilnoprawnego, podmioty stosunkéw cywilnoprawnych i ich
reprezentacja; przedmioty stosunku cywilnoprawnego; czynnos$ci prawne (w tym pojecie, tre$¢ i forma czynnosci prawnej, tryby
zawarcia umowy).

W8 - Elementy prawa cywilnego (prawo rzeczowe) - pojecie prawa rzeczowego; podziat praw rzeczowych - wtasnosé, uzytkowanie
wieczyste, ograniczone prawa rzeczowe; posiadanie; ksiegi wieczyste.

W9 - Elementy prawa cywilnego (zobowiazania) - pojecie zobowigzania i jego elementy; Zzrédta powstania stosunku
zobowigzaniowego; wykonanie zobowigzan i skutki ich niewykonania; wygasniecie zobowigzan; przeksztatcenia podmiotowe w
ramach stosunku zobowigzaniowego. Prawo wtasnosci intelektualnej jako odrebny dziat prawa cywilnego - wzmianka.

W10 - Elementy postepowania cywilnego - rodzaje postepowania cywilnego; tryby postepowania rozpoznawczego; postepowanie
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zwykte a postepowania odrebne; przebieg postepowania zwyktego; postepowanie egzekucyjne - wzmianka; postepowanie przed
sgdem polubownym - wzmianka.

Nazwa przedmiotu
Podstawy rachunkowosci
Jezyk prowadzenia zaje¢
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Zna i rozumie podstawowe narzedzia oraz metody, w tym techniki pozyskiwania i przetwarzania danych, umozliwiajace
dokonywanie opisu i oceny instytucji ekonomicznych oraz proceséw w nich i pomiedzy nimi zachodzacych; zna zasady
rachunkowosci finansowe;j

l, EE-ST1-SR-W04-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Potrafi wtasciwie analizowaé przyczyny i przebieg konkretnych proceséw i zjawisk ekonomiczno-finansowych w zakresie
finanséw i rachunkowosci.

|, EE-ST1-SR-U02-25/26Z ( P6S_UW )

l, EE-ST1-SR-U04-25/26Z ( P6S_UW )
E3 - (K) Jest gotéw do odpowiedniego ustalania priorytetéw, z uwzglednieniem regut merytorycznych, prawnych i etycznych

l, EE-ST1-SR-K06-25/26Z ( P6S_KR )

Tre$ci programowe przedmiotu

W1 - Funkcje i struktura wspétczesnej rachunkowosci (cel dziatalnosci jednostki gospodarczej, geneza i istota rachunkowosci,
funkcje rachunkowosci, struktura rachunkowosci, zasady i metoda rachunkowosci, podstawy prawne polskiej rachunkowosci i ich
uwarunkowania $wiatowe).

W2 - Bilans jednostki jako rachunek statyczny (tresé i cechy bilansu jednostki gospodarczej, zasady wyceny bilansowej)

W3 - Operacje gospodarcze i ich udokumentowanie (wptyw operacji gospodarczych na majatek i kapitaty, systematyka operacji
gospodarczych, dokumentowanie operacji gospodarczych).

W4 - Zasady funkcjonowania kont bilansowych (istota i geneza konta ksiegowego, elementy konta, ujecie chronologiczne i
systematyczne).

W5 - Podzielnos¢ i taczenie kont jako przejaw przejaw elastycznosci rachunkowosci (podzielno$¢ pozioma i pionowa kont, taczenie
kont).

W6 - Zasady funkcjonowania kont wynikowych (kapitat wtasny jako przedmiot obserwacji, powstanie i rola kont wynikowych).

WT - 0Ogélna budowa i funkcjonowanie rachunku kosztéw (koszty jako przedmiot rachunku kosztéw, podstawowe uktady
ewidencyjne kosztow, rozliczanie kosztow w czasie, rachunek kalkulacyjny).

W8 - Rachunek wynikéw (przychody a koszty ich osiggniecia, rozliczanie przychodéw w czasie, istota i kategorie wyniku
finansowego, ustalanie i podziat wyniku finansowego.

W9 - Sprawozdawczosé finansowa. Wprowadzenie do oceny sytuacji majatkowej, finansowej i rentownosci jednostki gospodarcze;j.
C1 - Charakterystyka majatku i kapitatéw jednostki gospodarcze;. Bilans.

C2 - Operacje gospodarcze i ich wptyw na majatek i kapitaty. Funkcjonowanie kont bilansowych. Ewidencja operacji gospodarczych
z wykorzystaniem zasady podwdjnego ksiegowania. Cykl rachunkowosci od bilansu otwarcia do bilansu zamkniecia

C3 - Funkcjonowanie kont analitycznych. Podzielnos¢ kont. Funkcjonowanie kont wynikowych. Uktady ewidencyjne kosztow.
Rozliczenia miedzyokresowe. Kalkulacja kosztu wytworzenia.

C4 - Rachunek wynikéw. Produkty i ich sprzedaz. Ewidencyjne ustalanie wyniku finansowego. Rachunek zyskéw i strat.

Nazwa przedmiotu
Polityka finansowa Unii Europejskiej / Polityka gospodarcza i spoteczna (grupa przedmiotow)

Przedmioty wchodzace w sktad grupy przedmiotow

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zajeé
, Polityka finansowa Unii Europejskiej (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie zagadnienia zwigzane z polityka finansowa Unii Europejskiej
l, EE-ST1-SR-W06-25/26Z ( P6S_WG )

E2 - (U) Student potrafi wykorzystaé wiedze z zakresu polityki finansowej Unii Europejskiej
l, EE-ST1-SR-U01-25/26Z ( P6S_UW )

E3 - (K) Student jest gotéw poszerzac swoja wiedze z zakresu polityki finansowej Unii Europejskiej
l, EE-ST1-SR-K01-25/26Z ( P6S_KK )
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TreSci programowe przedmiotu

W1 - Wprowadzenie do polityki finansowej Unii Europejskiej

W2 - Polityka budzetowa Unii Europejskiej

W3 - Polityka pieniezna w strefie euro

W4 - Znaczenie dyscypliny fiskalnej w warunkach unii monetarnej
W5 - Rynek finansowy Unii Europejskiej

W6 - Najwazniejsze polityki Unii Europejskiej i ich finansowanie
WT - Instytucje finansowe Unii Europejskiej

W8 - Sektor publiczny w wybranych krajach Unii Europejskiej

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zajeé
, Polityka gospodarcza i spoteczna (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie zasady i instrumenty polityki ekonomicznej i spotecznej, rozumie przyczynowo-skutkowe
zaleznosci zachodzace w procesie rozwoju spoteczno-gospodarczego

l, EE-ST1-SR-W06-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Student potrafi dokonywa¢ interpretacji wydarzen spoteczno-gospodarczych zachodzacych w Polsce i na $wiecie
oraz dokonywac interpretacji i oceny realizowanej polityki gospodarczej i spotecznej

l, EE-ST1-SR-U02-25/26Z ( P6S_UW )
E3 - (K) Student jest gotéw dokonywacé krytycznej oceny posiadanej wiedzy w celu rozwigzywania réznych problemow polityki
gospodarczej i spotecznej

l, EE-ST1-SR-K01-25/26Z ( P6S_KK )

TreSci programowe przedmiotu

W1 - Teoretyczne zagadnienia polityki spoteczno-gospodarczej. Przedmiot polityki, podmioty, cele, instrumenty, uktad
instytucjonalny. Zwigzki polityki gospodarczej z politykg spoteczng i innymi dyscyplinami naukowymi

W2 - Polityka pieniezna. Cele i instrumenty polityki pienieznej. Polityka antyinflacyjna i stabilizacyjna. Strategia
bezposredniego celu inflacyjnego

W3 - Polityka budzetowa. Cele i instrumenty polityki budzetowej. Finanse publiczne. Zrodta dochodéw i struktura wydatkéw
budzetowych

W4 - Polityka przemystowa. Cele i instrumenty polityki przemystowej. Rola przemystu w gospodarce

W5 - Polityka innowacyjna. Istota i rola innowacji w gospodarce. Instrumenty polityki wspierania innowacyjnosci

W6 - Polityka spoteczno-ekonomiczna Polski w warunkach integracji europejskiej. Zasady, cele i ewolucja polityki spéjnosci
Unii Europejskiej

WT - Istota i rodzaje kwestii spotecznych

W8 - Przyczyny i konsekwencje bezrobocia oraz sposoby jego ograniczania

W9 - Problemy i przemiany demograficzne w Polsce i na $wiecie

Nazwa przedmiotu
Polityka regulacji i konkurencji / Pozyskiwanie funduszy i zarzadzanie projektami unijnymi (grupa przedmiotéw)

Przedmioty wchodzace w skiad grupy przedmiotéw

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zaje¢
, Polityka regulacii i konkurencji (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie metody i narzedzia stosowane w polityce konkurencji i polityce regulacji, dzieki czemu lepiej
pojmuje rzeczywisto$¢ gospodarcza, a takze decyzje podejmowane w tym obszarze.

l, EE-ST1-SR-W01-25/26Z ( P6S_WG )

l, EE-ST1-SR-W03-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Student potrafi wybra¢ wtasciwg metode i zastosowac ja do analizy przypadkéw naruszen zasad zdrowej konkurencji,
oraz poprawnie interpretowaé otrzymane wyniki.

l, EE-ST1-SR-U01-25/26Z ( P6S_UW )

l, EE-ST1-SR-U03-25/26Z ( P6S_UW )
E3 - (K) Student jest gotéw pogtebia¢ swojg wiedze o zjawiskach w obszarze ochrony konkurencji oraz postugiwaé sie w
dyskusjach nad tymi zjawiskami argumentami, kt6rych dostarcza wspétczesna literatura ekonomiczna.
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|, EE-ST1-SR-K01-25/26Z ( P6S_KK )
|, EE-ST1-SR-K02-25/26Z ( P6S_KK )

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Wprowadzenie do polityki konkurencji requlacji. Historia i cele polityki konkurenciji i regulacji. Instytucje, procedury,
podstawowe narzedzia.

W2 - Ekonomiczne podstawy polityki konkurencji. Inne polityki wptywajace na konkurencje. Definicja polityki konkurencji.
W3 - Wprowadzenie do ekonomii branzy (industrial organization).

W4 - Zmowy monopolistyczne i porozumienia poziome. Czynniki sprzyjajace zmowom. Sposoby zapobiegania zmowom i
karania zmédw.

W5 - Potagczenia poziome. Przyczyny potaczen poziomych. Wplyw na efektywnos$¢ rynku. Ocena skutkéw potaczen
poziomych.

W6 - Porozumienia pionowe i potaczenia pionowe. Definicja. Konkurencja pomiedzy markami. Wptyw ograniczer i potaczen
pionowych na konkurencje.

WT - Zachowania antykonkurencyjne. Niecenowe praktyki monopolistyczne. Strategie grabiezcze firm. Dyskryminacja
cenowa.

W8 - Wprowadzenie do Ekonomii Regulacji. Regulacja firm na rynkach zmonopolizowanych. Monopole naturalne.

W9 - Ekonomiczna teoria regulacji. Capture.

W10 - Liberalizacja rynkéw zmonopolizowanych. Regulacja rynkéw potencjalnie konkurencyjnych.

W11 - Regulacja w warunkach asymetrii informacji. Metody kontroli cen i zyskéw.

W12 - Regulacja ekonomiczna: instytucje regulacyjne.

W13 - Ekonomiczna regulacja wybranych branz sieciowych (,monopoli naturalnych”): komunikacja elektroniczna.

W14 - Ekonomiczna regulacja wybranych branz sieciowych (,monopoli naturalnych”): elektroenergetyka i gazownictwo.
W15 - Ekonomiczna regulacja transportu kolejowego i lotniczego.

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zajeé
l, Pozyskiwanie funduszy i zarzadzanie projektami unijnymi (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie obszary wsparcia w ramach wybranych programow i funduszy europejskich oraz zna i rozumie
etapy zarzadzania projektem.
l, EE-ST1-SR-W02-25/26Z ( P6S_WG )
l, EE-ST1-SR-W03-25/26Z ( P6S_WG )
l, EE-ST1-SR-W05-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Student potrafi dokona¢ identyfikacji Zrodet finansowania ze srodkéw UE oraz potrafi przygotowac wniosek o
dofinansowanie.
l, EE-ST1-SR-U02-25/26Z ( P6S_UW )
l, EE-ST1-SR-U05-25/26Z ( P6S_UK )
l, EE-ST1-SR-U07-25/26Z ( P6S_UO )
E3 - (K) Student jest gotéw wykorzystaé posiadane kompetencje w rozwigzywaniu probleméw z obszaru zycia gospodarczego.
l, EE-ST1-SR-K02-25/26Z ( P6S_KK )
l, EE-ST1-SR-K03-25/26Z ( P6S_KO)

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Identyfikacja Zrédet finansowania projektu przy wykorzystaniu srodkéw unijnych

W2 - Elementy wniosku o dofinansowanie

W3 - Konstrukcja budzetu w projektach unijnych

W4 - Zarzadzanie projektem - case study

W5 - Obowiazki beneficjenta w zakresie sprawozdawczosci finansowej i merytorycznej

W6 - Praca z dokumentacja projektowa - analiza zapiséw programow operacyjnych

WT - Dokumentacja projektowa - uzasadnienie projektu i potrzeba jego realizacji. Case study
W8 - Dokumentacja projektowa - cele projektu. Case study

W9 - Dokumentacja projektowa - harmonogram projektu. Case study

W10 - Dokumentacja projektowa - budzet projektu. Case study

W11 - Zarzadzanie projektem. Obowigzki wnioskodawcy w zakresie sprawozdwaczosci finansowej i merytorycznej
W12 - Przyktady dobrych praktyk w projektach unijnych.

Nazwa przedmiotu
Praktyka zawodowa
Jezyk prowadzenia zaje¢
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polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie aspekty zwigzane z funkcjonowaniem organizacji/ instytucji, w ktorej realizuje praktyke, ze
szczeg6lnym uwzglednieniem wyspecjalizowanej wiedzy w zakresie systemow i proceséw spoteczno-gospodarczych oraz wiedzy o
relacjach miedzy organizacjami gospodarczymi w skali krajowej i miedzynarodowe;j.

l, EE-ST1-SR-W05-25/26Z ( P6S_WG )

l, EE-ST1-SR-W08-25/26Z ( P6S_WK )
E2 - (U) Student potrafi analizowaé konkretne problemy ekonomiczne i dylematy pojawiajace sie w pracy zawodowej oraz
proponowac w tym zakresie odpowiednie rozwigzania. Umie zastosowac wiedze teoretyczng w praktyce funkcjonowania jednostki
organizacyjnej

l, EE-ST1-SR-U03-25/26Z ( P6S_UW )

l, EE-ST1-SR-U04-25/26Z ( P6S_UW )
E3 - (U) Student potrafi doksztatcac sie zawodowo. Potrafi pracowaé w zespole, przyjmujac rozne role. W sposéb odpowiedzialny
uczestniczy w przygotowaniu projektéw gospodarczych

l, EE-ST1-SR-U08-25/26Z ( P6S_UU )

l, EE-ST1-SR-U09-25/26Z ( P6S_UW )
E4 - (K) Student jest gotéw budowac relacje interpersonalne i sprawnie komunikowacé sie z pracownikami organizacji oraz
otoczeniem zewnetrznym

l, EE-ST1-SR-K01-25/26Z ( P6S_KK )

l, EE-ST1-SR-K06-25/26Z ( P6S_KR )

Tresci programowe przedmiotu

P1 - Praktyki zawodowe

Nazwa przedmiotu
Projektowanie organizacyjne
Jezyk prowadzenia zajeé
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie istote i znaczenie projektowania organizacyjnego. Student po skoriczonym kursie posiada wiedze
dotyczaca obszaréw i metod projektowania organizacyjnego oraz probleméw zwigzanych z egzemplifikacja projektow w
poszczeg6lnych obszarach organizacji.
l, EE-ST1-SR-W03-25/26Z ( P6S_WG )
l, EE-ST1-SR-W04-25/26Z ( P6S_WG )
l, EE-ST1-SR-W08-25/26Z ( P6S_WK )
l, EE-ST1-SR-W09-25/26Z ( P6S_WG )
|, EE-ST1-SR-W10-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Student potrafi wykorzystaé poznane metody i techniki w projektowaniu organizacyjnym. Posiada umiejetnosci analityczne
i syntetyczne niezbedne w tworzeniu i usprawnianiu projektéw organizacyjnych.
l, EE-ST1-SR-U03-25/26Z ( P6S_UW )
l, EE-ST1-SR-U04-25/26Z ( P6S_UW )
l, EE-ST1-SR-U05-25/26Z ( P6S_UK )
l, EE-ST1-SR-U07-25/26Z ( P6S_UO )
l, EE-ST1-SR-U08-25/26Z ( P6S_UU )
l, EE-ST1-SR-U09-25/26Z ( P6S_UW )
E3 - (K) Student jest gotéw do uczenia sie przez cate zycie. Ma $wiadomos$¢ koniecznosci catosciowego spojrzenia na analizowane
problemy, range komunikacji oraz konieczno$¢ kreowania postaw innowacyjnych w poszukiwaniu rozwigzan probleméw
organizacyjnych.
l, EE-ST1-SR-K01-25/26Z ( P6S_KK))
l, EE-ST1-SR-K02-25/26Z ( P6S_KK )
l, EE-ST1-SR-K03-25/26Z ( P6S_KO)
l, EE-ST1-SR-K04-25/26Z ( P6S_KO)
( )
( )
( )

—~ e~~~

l, EE-ST1-SR-K05-25/26Z ( P6S_KR
l, EE-ST1-SR-K06-25/26Z ( P6S_KR
l, EE-ST1-SR-K07-25/26Z ( P6S_KO

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Wprowadzenie do problematyki projektowania organizacyjnego; istota projektowania, obszary projektowania.
W2 - Modele przedsiebiorstwa.
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W3 - Wykorzystanie koncepcji zarzadzania zintegrowanego w projektowaniu organizacji.

W4 - Projektowanie strategii. Koncepcja Nawigatora Scandii i BSC w projektowaniu strategii.

W5 - Strategia a model operacyjny i model biznesu.

W6 - Metodyka projektowania struktury organizacyjnej (metoda diagnostyczna usprawniania struktury organizacyjnej, metoda
prognostyczna projektowania organizacji). Wptyw strategii organizacji na projekt struktury organizacyjne;.
WT - Architektura spoteczna jako przedmiot projektowania.

W8 - Rozwiniecie funkcji jakosci w projektowaniu produktow i ustug przedsiebiorstwa.

C1 - Misja, wizja, strategia jako determinanty projektowania organizacyjnego — case study.

C2 - Metody zintegrowane w projektowaniu strategii case study (praca w grupach).

C3 - BSC - planowanie wdrozenia strategii w obszarze proceséw, finanséw, klientow oraz odnowy i rozwoju.
C4 - Projektowanie modelu operacyjnego i biznesowego.

C5 - Diagnoza i projektowanie struktury organizacyjnej - case study.

C6 - Projektowanie architektury spotecznej (wybory w obszarze polityki personalnej).

C7 - Rozwiniecie funkcji jakosci w projektowaniu produktow i ustug przedsiebiorstwa.

C8 - Analiza zalezno$ci pomiedzy elementami projektu organizacyjnego.

Nazwa przedmiotu
Restrukturyzacja przedsiebiorstw
Jezyk prowadzenia zajeé
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie oraz potrafi analizowa¢ wielowymiarowo problematyke restrukturyzacji przedsiebiorstw,
wykorzystujac rozne koncepcje i modele.

l, EE-ST1-SR-W01-25/26Z ( P6S_WG )

l, EE-ST1-SR-W02-25/26Z ( P6S_WG )

l, EE-ST1-SR-W03-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Student potrafi logicznie analizowaé przyczyny potrzeby restrukturyzacji i zachowan organizacji w dynamicznie
zmieniajgcym si¢ otoczeniu.

l, EE-ST1-SR-U01-25/26Z ( P6S_UW )

l, EE-ST1-SR-U02-25/26Z ( P6S_UW )

l, EE-ST1-SR-U03-25/26Z ( P6S_UW )
E3 - (K) Student jest gotéw odpowiedzialnie realizowac powierzone mu zadania zawodowe, potrafi wspotpracowaé i ponosic
odpowiedzialno$¢ w ramach zespotow realizujacych ¢wiczenia i projekty badawcze.

l, EE-ST1-SR-K01-25/26Z ( P6S_KK )

l, EE-ST1-SR-K02-25/26Z ( P6S_KK )

|, EE-ST1-SR-K03-25/26Z ( P6S_KO )

Tresci programowe przedmiotu

W1 - ZDEFINIOWANIE POJECIA RESTRUKTURYZACJI

W2 - RESTRUKTURYZACJA NAPRAWCZA, DOSTOSOWAWCZA, ANTYCYPACYJNA, KREATYWNA
W3 - ZASADY RESTRUKTURYZACJI

W4 - RESTRUKTURYZACJA OPERACYJNA

W5 - RESTRUKTURYZACJA ORGANIZACYJNA

W6 - RESTRUKTURYZACJA FINANSOWA

WT - WARTOSC DZIEDZINY DZIALALNOSCI

W8 - ANALIZA POZYCJI KONKURENCYJNEJ

C1 - Identyfikacja potrzeby restrukturyzacji

C2 - Diagnoza biezacej sytuacji

C3 - Okreslenie celéw i zakresu restrukturyzacji

C4 - Kluczowe grupy interesu w procesie restrukturyzacji

C5 - Modele biznesowe

C6 - Metody wdrozenia strategii restrukturyzacji

C7 - Mierzenie efektow restrukturyzacji

C8 - VBM (Value Based Management), catkowity zwrot dla akcjonariusza

Nazwa przedmiotu
Rozwdj organizacji

Jezyk prowadzenia zaje¢
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polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie w pogtebionym stopniu koncepcje rozwoju organizacji. Wie jak wykorzysta¢ poznane modele i
metody do diagnozowania potencjatu rozwojowego organizacji.

l, EE-ST1-SR-W02-25/26Z ( P6S_WG )

l, EE-ST1-SR-W03-25/26Z ( P6S_WG )

l, EE-ST1-SR-W04-25/26Z ( P6S_WG )

l, EE-ST1-SR-W09-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Student potrafi zastosowaé poznane metody i techniki w procesie diagnozy fazy rozwoju organizacji. Potrafi dostrzec
ztozonos¢ analizowanych probleméw i zaleznosci przyczynowo skutkowe zachodzace w organizacji.

l, EE-ST1-SR-U01-25/26Z ( P6S_UW )

l, EE-ST1-SR-U03-25/26Z ( P6S_UW )

l, EE-ST1-SR-U04-25/26Z ( P6S_UW )

l, EE-ST1-SR-U05-25/26Z ( P6S_UK )

l, EE-ST1-SR-U07-25/26Z ( P6S_UO)

l, EE-ST1-SR-U08-25/26Z ( P6S_UU )

l, EE-ST1-SR-U09-25/26Z ( P6S_UW )
E3 - (K) Student jest gotéw do aktywnego podejmowania wyzwan zwigzanych z dziatalno$cia zawodowa. Potrafi dw sposéb
krytyczny podejs$¢ do oceny posiadanej wiedzy wiedzy z zakresu rozwoju organizacji. Jest gotéw do ciggtego uczenia sie i
uzpetniania posiadanej wiedzy z zakresu zarzgdzania rozwojem organizacji.

l, EE-ST1-SR-K01-25/26Z ( P6S_KK )

l, EE-ST1-SR-K02-25/26Z ( P6S_KK )

l, EE-ST1-SR-K03-25/26Z ( P6S_KO )

l, EE-ST1-SR-K04-25/26Z ( P6S_KO )

l, EE-ST1-SR-K05-25/26Z ( P6S_KR )

l, EE-ST1-SR-K06-25/26Z ( P6S_KR )

TreSci programowe przedmiotu

W1 - Analogie organizacji jako sposéb opisu probleméw organizacji.

W2 - Pojecie rozwoju, wzrostu i zmiany organizacyjnej.

W3 - Cykl zycia jako uogdlniony model rozwoju organizacji. Modele zmian strukturalnych.

W4 - Model zmian zachowan |. Adizesa. Zintegrowany model rozwoju organizacji R. E. Quinna i K. Camerona.
W5 - Model L. Greinera jako narzedzie identyfikacji kryzyséw w procesie rozwoju organizaciji.

W6 - Model rozwoju organizacji wg. K. Bleichera - rozw6j wewnetrzny i zewnetrzny.

WT - Modele rozwoju matych i srednich przedsiebiorstw.

W8 - Rozwoj organizacji - obszar misji, wizji, strategii.

C1 - Rozwdj vs wzrost organizacji-case study. Sytuacje rozwojowe organizacji.

C2 - Macierz rozwoju przedsiebiorstwa (restrukturyzacja, rewitalizacja, wzrost, odrodzenie lub schytek).
C3 - Zarzadzanie zmiang w procesie rozwoju organizacji. Koncepcja pola sit K.Lewina - case study.

C4 - Analiza otoczenia zewnetrznego organizacji - case study.

C5 - Sektorowe uwarunkowania rozwoju przedsiebiorstw — analiza przypadku

C6 - Badanie potencjatu rozwojowego organizacji - analiza przypadku, praca w grupach.

C7 - Diagnoza fazy cyklu zycia organizacji — metodyka diagnozy, analiza przypadku.

C8 - Wykorzystanie koncepcji pola sit w ocenie mozliwo$ci wprowadzenia zmian organizacyjnych.

C9 - Kultura i struktura jako determinanty zmian organizacyjnych.

Nazwa przedmiotu
Seminarium dyplomowe (grupa przedmiotow)

Przedmioty wchodzace w sktad grupy przedmiotow

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zaje¢
l, Seminarium dyplomowe (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie teoretyczne aspekty ekonomii, funkcjonowania gospodarki krajowej i $wiatowej,
funkcjonowania podmiotéw gospodarczych na rynku, jak i posiada wiedze o relacjach miedzy organizacjami gospodarczymi i
spotecznymi oraz o podstawowych metodach badawczych wykorzystywanych w naukach ekonomicznych. Potrafi dostrzec
istotne problemy, zdefiniowac zjawiska, ich przestanki i skutki. Zna Zrédta informacji naukowej

l, EE-ST1-SR-W01-25/26Z ( P6S_WG )

l, EE-ST1-SR-W05-25/26Z ( P6S_WG )
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l, EE-ST1-SR-W09-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Student potrafi umiejetnie wykorzystac¢ posiadang wiedze do zrealizowania projektu, jakim jest przygotowanie pracy
dyplomowe;j

l, EE-ST1-SR-U04-25/26Z ( P6S_UW )

l, EE-ST1-SR-U05-25/26Z ( P6S_UK )
E3 - (K) Student jest gotéw samodzielnie uzupetniaé i pogtebia¢ wiedze w zakresie problematyki pracy dyplomowej oraz
odpowiednio okresli¢ priorytety i cele stuzace realizacji pracy

l, EE-ST1-SR-K02-25/26Z ( P6S_KK )

Tre$ci programowe przedmiotu

S1 - Praca licencjacka - wymagania formalne i merytoryczne oraz cele i etapy ich osiggania

$2 - Zasady wyboru tematu pracy, wyznaczania celéw pracy i opracowywania planu pracy

S3 - Poszukiwanie, ocena i gromadzenie materiatéw Zrodtowych i publikacji z zakresu tematyki pracy

$4 - Zasady prowadzenia badan i prezentacji ich wynikéw

S5 - Prezentacja poszczegdlnych rozdziatdw pracy i dyskusja nad nimi

S6 - Koricowy etap przygotowania pracy dyplomowej - opracowanie wstepu i zakonczenia, redakcja spisu tresci, literatury,
wykazu tabel i rysunkow

ST - Kontrola finalnej wersji pracy dyplomowej

Nazwa przedmiotu
Spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu
Jezyk prowadzenia zaje¢
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie istote i znaczenie spotecznej odpowiedzialnosci biznesu w funkcjonowaniu wspotczesnego
przedsiebiorstwa. Zna zasady, modele SOB oraz metody wdrazania i oceny zaangazowania spotecznego firmy.

|, EE-ST1-SR-W02-25/26Z ( P6S_WG )

l, EE-ST1-SR-W03-25/26Z ( P6S_WG )

l, EE-ST1-SR-W08-25/26Z ( P6S_WK )
E2 - (U) Student potrafi wskazaé na istote i korzysci zwigzane ze stosowaniem koncepcji SOB, potrafi scharakteryzowac standardy
wyro6zniajace firmy odpowiedzialne spotecznie oraz odréznié¢ dziatania w zakresie PR od dziatan w zakresie SOB. Student zna
standardy sporzadzania raportow spotecznej odpowiedzialnosci.

|, EE-ST1-SR-U01-25/26Z ( P6S_UW )

|, EE-ST1-SR-U02-25/26Z ( P6S_UW )

|, EE-ST1-SR-U03-25/26Z ( P6S_UW )
E3 - (K) Student jest gotéw do wspdtpracy w tworzeniu, komunikowaniu i wdrazaniu SOB w organizacji. Student widzi koniecznosé
pogtebiania wiedzy w obszarze SOB.

l, EE-ST1-SR-K01-25/26Z ( P6S_KK )

l, EE-ST1-SR-K02-25/26Z ( P6S_KK )

l, EE-ST1-SR-K03-25/26Z ( P6S_KO )

TreSci programowe przedmiotu

W1 - Istota spotecznej odpowiedzialno$ci biznesu - Zrédta i rozw6j koncepcji. Drogi rozwoju SOB.

W2 - Koncepcja interesariuszy w spotecznej odpowiedzialnosci przedsiebiorstwa. Zarzadzanie relacjami spotecznymi
przedsiebiorstwa.

W3 - Wptyw teorii agencji na rozwdj SOB.

W4 - Modele i poziomy SOB.

W5 - Wdrazanie SOB - metody i narzedzia.

W6 - Raportowanie w obszarze SOB. Standardy raportowania.

WT - Spoteczna nieodpowiedzialno$é biznesu. Zrdta, przejawy, konsekwencje.

C1 - Standardy prawa twardego i miekkiego w obszarze SOB (krajowe i miedzynarodowe).

C2 - Raportowanie w obszarze SOB - praktyczne aspekty raportowania na przyktadzie wybranych firm. Raporty a rzeczywiste
dziatania w obszarze SOB.

C3 - Zréwnowazony zréwnowazony rozwoj w strategii spotecznej odpowiedzialnosci biznesu. Teoretyczne i praktyczne aspekty -
case study.

C4 - Praktyczne problemy oceny efektywnosci SOB. Efektywnos$¢ spotecznego zaangazowania firm - LBG w praktyce (London
Benchmarking Group)

C5 - Zrownowazone modelu biznesu - analiza wykorzystania w praktyce - koszty vs korzysci.
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Nazwa przedmiotu
Statystyka
Jezyk prowadzenia zajeé
polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Po zakonczeniu zaje¢ Student zna i rozumie stosowanie podstawowych narzedzi i metod statystycznych niezbednych do
analizy zjawisk i proceséw spoteczno-gospodarczych.

l, EE-ST1-SR-W01-25/26Z ( P6S_WG )

l, EE-ST1-SR-W03-25/26Z ( P6S_WG )

l, EE-ST1-SR-W04-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Po zakonczeniu zaje¢ Student potrafi skutecznie stosowac nabytg wiedze z zakresu statystyki do analizowania zjawisk i
procesow ekonomiczno-finansowych.

|, EE-ST1-SR-U01-25/26Z ( P6S_UW )

l, EE-ST1-SR-U03-25/26Z ( P6S_UW )

l, EE-ST1-SR-U04-25/26Z ( P6S_UW )
E3 - (K) Po zakonczeniu zaje¢ Student jest gotéw wykorzystac posiadang wiedze i umiejetnosci w praktycznych analizach
zagadnien spoteczno-gospodarczych. Jest gotéw zastosowac odpowiednie metody i narzedzia analizy oraz wyciagnac¢ i krytycznie
oceni¢ wnioski z przeprowadzonych analiz.

l, EE-ST1-SR-K01-25/26Z ( P6S_KK))

l, EE-ST1-SR-K02-25/26Z ( P6S_KK))

l, EE-ST1-SR-K03-25/26Z ( P6S_KO)

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Przedmiot, metody i organizacja badan statystycznych. Podstawowe pojecia statystyczne. Prezentacja danych
statystycznych.

W2 - Metody opisu struktury zbiorowosci (w tym wybrane miary potoZenia, zmiennosci i asymetrii).

W3 - Elementy rachunku prawdopodobieristwa (w tym wybrane rozktady jednowymiarowych zmiennych losowych)
W4 - Wnioskowanie statystyczne: estymacja punktowa i przedziatowa parametréw populacji (w tym sredniej i wskaznika struktury)
W5 - Wnioskowanie statystyczne: wybrane testy statystyczne (w tym $redniej i wskaznika struktury).

C1 - Prezentacja danych statystycznych. Metody opisu struktury zbiorowosci.

C2 - Elementy rachunku prawdopodobieristwa.

C3 - Wnioskowanie statystyczne: estymacja punktowa i przedziatowa wybranych parametréw populacji.

C4 - Wnioskowanie statystyczne: wybrane testy statystyczne.

C5 - Sprawdziany

Nazwa przedmiotu

Strategie rozwoju przedsiebiorstw
Jezyk prowadzenia zaje¢

polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie usystematyzowana wiedze z zakresu strategii rozwoju biznesu. Potrafi wskaza¢ determinanty
rozwoju. Posiada wiedze o strategiach i metodach zarzadzania rozwojem w warunkach zmieniajacego sie otoczenia.

|, EE-ST1-SR-W01-25/26Z ( P6S_WG )

l, EE-ST1-SR-W02-25/26Z ( P6S_WG )

l, EE-ST1-SR-W03-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Student potrafi analizowaé strategie rozwoju przedsiebiorstw. Student potrafi wykorzysta¢ metody pozwalajace na
wilasciwa diagnoze zasob6w przedsiebiorstwa i otoczenia stanowigce podstawe do wskazania optymalnego kierunku rozwoju
biznesu. Posiada umiejetno$¢ wskazania niezbednych zmian w przedsiebiorstwie, ktore decydujg o powodzeniu realizacji zatozen
strategicznych.

l, EE-ST1-SR-U01-25/26Z ( P6S_UW )

l, EE-ST1-SR-U02-25/26Z ( P6S_UW )

l, EE-ST1-SR-U03-25/26Z ( P6S_UW )
E3 - (K) Student jest gotéw ksztattowaé postawy wspotpracy w ramach zespotéw realizujgcych postulaty dotyczace analizy
strategii rozwojowych przedsiebiorstw.

l, EE-ST1-SR-K01-25/26Z ( P6S_KK )

l, EE-ST1-SR-K02-25/26Z ( P6S_KK )

l, EE-ST1-SR-K03-25/26Z ( P6S_KO)
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TreSci programowe przedmiotu

W1 - Wymiar tworzenia strategii firmy (misja firmy, wybér rynkéw i produktéw, wskazanie konkurentéw i klientow)
W2 - Tworzenie przewagi strategicznej w $wietle szkét strategii (planistyczna, ewolucyjna, pozycyjna)

W3 - Proces zarzadzania strategicznego - istota, modele, etapy.

W4 - Otoczenie organizacji - pojecie, segmenty otoczenia. Megatrendy w otoczeniu biznesu

W5 - Model otoczenia kontraktowego.

W6 - Pojecie, struktura potencjat strategicznego przedsiebiorstwa.

WT - Strategie ogdlne i strategie domen dziatalno$ci przedsiebiorstwa.

W8 - Dwie drogi rozwoju: specjalizacja i dywersyfikacja; alternatywy postdyweryfikacyjne

C1 - Znaczenie myslenia strategicznego. Wizja przedsiebiorstwa. Analiza tekstéw Zrodtowych, dyskusja

C2 - Model misji biznesu - analiza przypadku. Praca w grupach.

C3 - Formutowanie celow przedsiebiorstwa. Cele rynkowe, spoteczne, ekonomiczne w planowaniu strategicznym.
C4 - Analiza otoczenia makroekonomicznego (metody, case study)

C5 - Analiza otoczenia kontraktowego w formutowaniu strategii rozwoju

C6 - Badanie potencjatu strategicznego organizacji. Wykorzystanie metod analizy wewnetrznej do diagnozy mocnych i stabych
stron przedsiebiorstwa. Dyskusja, analiza przypadkdw, praca w grupach.

C7 - Metody zintegrowane w formutowaniu strategii rozwoju.

C8 - Metody implementac;ji strategii. Case study, dyskusja, prezentacja

Nazwa przedmiotu
Teoria ekonomii
Jezyk prowadzenia zajeé
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie podstawowe teorie ekonomiczne, w tym ich istote i znaczenie dla dyscypliny ekonomia i finanse.
l, EE-ST1-SR-W01-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Student potrafi wykorzysta¢ w praktyce wiedze wynikajacg z istniejacych teorii ekonomicznych.
l, EE-ST1-SR-U01-25/26Z ( P6S_UW )
E3 - (K) Student jest gotéw do krytycznej analizy i oceny posiadanej wiedzy z zakresu teorii ekonomii w kontekscie pojawiajgcych
sie probleméw gospodarczych.
l, EE-ST1-SR-K01-25/26Z ( P6S_KK )

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Wprowadzenie do teorii ekonomii. Ekonomia jako nauka. Podziat ekonomii. Ekonomia pozytywna i ekonomia normatywna.
Paradygmaty i teorie ekonomiczne. Rewolucje w teorii ekonomii. Gtdwne szkoty makroekonomiczne.

W2 - Teorie konsumpcji. Teorie rynku pracy.

W3 - Teorie inwestycji. Teorie rynku kapitatowego. lloSciowa teoria pienigdza. Teorie stopy procentowej.

W4 - Wspobtczesna teoria ekonomii. Rola ryzyka i asymetrii informacji w teorii ekonomii. Ekonomia ztozonosci.

C1 - Rynek a interwencjonizm parnstwowy - dyskusja, argumenty za i przeciw.

C2 - Deregulacja rynku pracy a koncepcja flexicurity - dyskusja, argumenty za i przeciw.

C3 - Rynek kapitatu a rynek pracy. Pracownik a kapitalista. Podziat wzrostu gospodarczego i wydajnosci pracy miedzy prace a
kapitat - dyskusja, argumenty za i przeciw.

C4 - Teoria ekonomii a wyjasnianie rzeczywistosci gospodarczej - dyskusja, argumenty za i przeciw.

Nazwa przedmiotu
WF
Jezyk prowadzenia zajeé
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie zagadnienia z wybranych dziedzin kultury fizycznej, uczestnictwa w turniejach i wydarzeniach
sportowych, organizacji imprez sportowych oraz zna zaséb ¢wiczen fizycznych i ich wptyw na harmonijny rozwéj i zdrowy styl
Zycia cztowieka.

l, EE-ST1-SR-W08-25/26Z ( P6S_WK )
E2 - (U) Student potrafi samodzielnie wykonywac zadania i ¢wiczenia ruchowe z zakresu okreslonych gier zespotowych, sportéw
indywidualnych, turystyki kwalifikowanej oraz nabyt potencjat motoryczny i koordynacyjny do realizacji zadan technicznych i
taktycznych w poszczegdlnych dyscyplinach sportowych oraz dziatalnosci rekreacyjno-turystycznej.

l, EE-ST1-SR-U08-25/26Z ( P6S_UU )
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E3 - (K) Student jest gotéw do wypetniania zobowigzan opartych na wartosciach wystepujacych w sporcie, rekreacji i turystyce
(systematycznos¢, aktywnosc¢, odpowiedzialno$¢, szacunek dla przeciwnika, "czysta gra” itp.) oraz organizuje i bierze czynny
udziat w zajeciach i imprezach sportowych, rekreacyjnych, turystycznych.

|, EE-ST1-SR-K05-25/26Z ( P6S_KR )
E4 - (W) Student zna i rozumie podstawowe zagadnienia dotyczace techniki i taktyki wybranej przez siebie formy zaje¢
sportowych.

l, EE-ST1-SR-W07-25/26Z ( P6S_WK )
E5 - (W) Student zna i rozumie wtasciwe zagadnienia i pojecia z zakresu kultury i wychowania fizycznego.

l, EE-ST1-SR-W08-25/26Z ( P6S_WK )

Tresci programowe przedmiotu

F1 - 1.Cwiczenia wzmacniajace uktad miesniowy i stymulujace funkcjonowanie uktadu krazenia (takze z wykorzystaniem
przyboréw i przyrzadéw) w celu podniesienia poziomu sprawnosci fizycznej

F2 - 2.Cwiczenia doskonalace umiejetnosci ruchowe: utylitarne, rekreacyjno-sportowe, turystyki kwalifikowanej, specjalistyczne
(sekcje sportowe) pozwalajace uczestniczy¢ w réznych formach aktywnosci ruchowej

F3 - 3.Cwiczenia ksztattujace prawidtowa postawe i relaksacyjne (takze przy muzyce) na rzecz zachowania zdrowia fizycznego i
psychicznego

F4 - 4 Nauka i doskonalenie elementéw techniki i taktyki réznych dyscyplin sportowych

F5 - 5.Gra wlasciwa, gra szkolna, mini turnieje, zawody sportowe.

F6 - 6.Przepisy gry i zasady sedziowania w wybranych dyscyplinach sportowych.

F7 - 7.0rganizacja i udziat w réznego rodzaju imprezach rekreacyjnych, turystycznych i sportowych (mecze, turnieje, Akademickie
Mistrzostwa Matopolski, Akademickie Mistrzostwa Polski, Uniwersjada itp.).

F8 - 8.Samokontrola i samoocena wykonywanych éwiczen oraz testy i sprawdziany stanu rozwoju fizycznego, sprawnosci i
umiejetnosci ruchowych

F9 - 9.Historia kultury fizycznej, jej rola we wspétczesnym $wiecie i jej wptyw na zdrowy styl zycia cztowieka

F10 - 10.Przepisy BHP podczas zaje¢ , Regulaminy oraz "Kodeksy zachowan" obowigzujgce w danym miejscu aktywnosci fizycznej
tj. na stoku, na wodzie, ptywalni, hali sportowej, korcie, sitowni itp.

F11 - Student zna i rozumie konieczno$¢ systematycznego wykonywania aktywnosci fizycznych w celu utrzymania sprawnosci
motorycznej i koordynacyjnej.

F12 - Student zna i rozumie zasob i dobdr ¢wiczen z dyscypliny. Zna wptyw aktywnosci fizycznej na kondycje i zdrowie cztowieka.

Nazwa przedmiotu
Zachowania organizacyjne
Jezyk prowadzenia zajeé
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie ztozono$¢é czynnikéw wptywajacych na indywidualne, grupowe i organizacyjne zachowania
cztowieka.

l, EE-ST1-SR-W03-25/26Z ( P6S_WG )

l, EE-ST1-SR-W05-25/26Z ( P6S_WG )

l, EE-ST1-SR-W10-25/26Z ( P6S_WG )
E2 - (U) Student potrafi prawidtowo interpretowac relacje na poziomie cztowiek-organizacja, cztowiek grupa oraz dobraé i
zastosowac odpowiednie srodki pozwalajace interpretowac i ksztattowac spoteczne srodowisko pracy w organizacji. Potrafi
wskazaé zaleznosci zachodzace pomiedzy réznymi obszarami zachowan organizacyjnych.

|, EE-ST1-SR-U01-25/26Z ( P6S_UW )

|, EE-ST1-SR-U03-25/26Z ( P6S_UW )

l, EE-ST1-SR-U05-25/26Z ( P6S_UK )

l, EE-ST1-SR-U08-25/26Z ( P6S_UU )

l, EE-ST1-SR-U09-25/26Z ( P6S_UW )
E3 - (K) Student jest gotéw doskonalenia wiedzy w obszarze zachowar organizacyjnych. Majac swiadomos¢ wtasnych ograniczen
jest gotow do wspotpracy z innymi ludzmi,dzielenia sie wiedza w rozwigzywaniu probleméw organizacyjnych.

l, EE-ST1-SR-K01-25/26Z ( P6S_KK))

l, EE-ST1-SR-K02-25/26Z ( P6S_KK )

l, EE-ST1-SR-K03-25/26Z ( P6S_KO)

l, EE-ST1-SR-K06-25/26Z ( P6S_KR )

l, EE-ST1-SR-K07-25/26Z ( P6S_KO)

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Zrédta i rozwoj koncepcji zachowar organizacyjnych. Wskazanie na interdyscyplinarnos¢ przedmiotu i nauki go tworzace.
W2 - Zachowania indywidualne i grupowe. Determinanty zachowan: kompetencje, inteligencja, osobowos¢, temperament,
umiejetnosc¢ uczenia sie.

W3 - Grupy i zespoly w organizcaji. Cechy pracy grupowej i zespotowej. Dynamika grupy. Zespotowe formy organizacji pracy.

https://prk.uek.krakow.pl/programStudiow.php?id=97&idSemestruRoku=51 42/43



30.06.2025, 07:13 Program studiéw

Wspdlnoty w organizacji.

W4 - Przywddztwo w organizacji. Pojecie, zrédta, modele przywddztwa.

W5 - Podejscia do badania skutecznosci przywodztwa. Teoria cech, style kierowania, sytuacyjna koncepcja przywodztwa.

W6 - Motywacja i procesy motywacyjne. Modele, teorie, czynniki motywacji.

WT - Kultura organizacyjna jako determinanta zachowan organizacyjnych.

C1 - Analiza czynnikéw ksztattujacych skuteczno$¢ przywodztwa. Case study

C2 - Systemy motywacyjne. Pojecie elementy, instrumenty, zasady skutecznej motywacji. Motywacja ptacowa i pozaptacowa. Case
study.

C3 - Kultura organizacyjna. Poziomy i wymiary kultury organizacyjnej. Metody diagnozy profilu kultury organizcayjnej.

C4 - Konflikty w organizacji. Zrodta, rodzaje konfliktéw. Wptyw na organizacje. Rozwigzywanie konfliktow.

C5 - Grupy i zespoty w organizacji. Cechy zespotéw, proces tworzenia zespotdw, role zespotowe. Zarzadzanie zespotem.

C6 - Negocjacje w organizacji. Case study

C7 - Indywidualne uwarunkowania zachowan organizacyjnych - temperament, osobowosg¢, inteligencja. Wartosci w zachowaniach
cztowieka.

C8 - Dysfunkcje i patologie organizacyjne.

Ukonczenie studiow

Ukoniczenie studiow nastepuje w dniu ztozenia egzaminu dyplomowego z wynikiem pozytywnym. Warunkiem przystapienia do
egzaminu dyplomowego jest:

1) uzyskanie pozytywnych ocen koricowych z wszystkich przedmiotéw, w tym z seminarium, z zastrzezeniem roznic wynikajacych
ze studiéw odbywanych w trybie indywidualnej Sciezki edukacyjnej,

2) ztozenie pracy dyplomowej, ktorg do dalszego postepowania dopuszcza promotor, po sprawdzeniu pracy z wykorzystaniem
Jednolitego Systemu Antyplagiatowego,

3) uzyskanie pozytywnych ocen pracy dyplomowej — zaréwno od promotora, jak i od recenzenta.
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