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PROGRAM STUDIOW PODYPLOMOWYCH
Analityk biznesowy

1. Adresaci studiow:

Kierunek ,,Analityk biznesowy” to — kompleksowe — dwusemestralne studia podyplomowe
bedace odpowiedzig na potrzeby rynku pracy, a jako zawdd nalezy on obecnie do grupy
deficytowych. Analityk biznesowy to specjalista, ktory odpowiada za laczenie $wiata
technologii 1 biznesu. Osoba na takim stanowisku jest odpowiedzialna za analizowanie potrzeb
(wymagan) biznesowych firmy i przektada je na funkcjonalno$ci mozliwe do wdrozenia przez
zespoly programistyczne. Jego glownym zadaniem jest przeprowadzanie analizy procesow
biznesowych, identyfikacja mozliwosci ich usprawnienia oraz tworzenie i dokumentowanie
wymagan dla systemow informatycznych.

Grupa docelowg tego kierunku sg pracownicy firm 1 instytucji zwigzanych z analizg danych
biznesowych, architekci i analitycy biznesowi, analitycy procesow biznesowych, projektanci
systemow informatycznych, kierownicy projektow, czltonkowie zespoldw projektowych
z sektora finanséw, bankowosci 1 nie tylko. Wérdd grupy docelowej znajduja si¢ rowniez osoby
planujace zdobycie wiedzy i nowych kompetencji w zakresie analizy biznesowej (majacy
potrzebe przebranzowienia si¢ lub przekwalifikowania).

2. Cel studiow:

Celem studiow jest przygotowanie uczestnikow do pelnienia roli analityka biznesowego
W organizacji poprzez rozwinigcie specjalistycznych kompetencji w zakresie identyfikacji
wymagan dotyczacych procesow biznesowych i1 rozwigzah informatycznych oraz poznanie
narzedzi wspomagajacych prace analityka biznesowego. Studia t3czg wiedze teoretyczng
z praktyczng. W zdecydowanej wigkszos$ci zajecia prowadzone sg w formie warsztatowe;.
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3. Program studiow:
MODUL | NAZWA PRZEDMIOTU LICZBA | PUNKTY

GODZIN ECTS

1. Ekonomia behawioralna w analizie biznesowej 4 1

2. Wstep do analizy biznesowe;j 8 2

3. Techniki pozyskiwania i analizy wymagan 8 2

4. Analiza danych w Python 16 4

5. Szkolenie Excel Zaawansowany - Power BI/Query 24 4

6. Zarzadzanie projektami - szkolenie AgilePM/BA 24 4

7. Narzedzia modelowania - jgzyk UML 1 BPMN 24 4

8. Wykorzystanie baz danych — szkolenie SQL 16 3

9. UX/UI 12 2

10. Podstawy analiz danych biznesowych w Microsoft 12 2

Excel
11. Rozwigzania Al w analizie biznesowe;j 12 2
Razem 160 30

4. Czas trwania studiow oraz liczba godzin:

Wymiar godzin studiow podyplomowych to 160 godzin. Czas trwania studidw
podyplomowych to dwa semestry. Jezyk wyktadowy: polski. Zaj¢cia odbywac sie beda w piatki,
soboty i/lub niedziele w formie mieszanej (stacjonarnej i zdalnej).

5. Warunki oraz sposob zaliczenia studiow:

Warunkiem uzyskania zaliczenia kazdego semestru jest obecno$¢ na zajeciach oraz
przystapienie do testow po kazdym z przedmiotow (oceny biezace) i uzyskanie z kazdego
z testu minimum oceny dostatecznej (50% udzial w ocenie koficowej). Ukonczenie studiow
nastepuje po ztozeniu egzaminu koncowego z wynikiem co najmniej dostatecznym (50% udziat
w ocenie koncowej).
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Efekty uczenia si¢ dla studiow podyplomowych

Jednostka prowadzaca:

Krakowska Szkota Biznesu UEK

Nazwa studiow podyplomowych:

Analityk biznesowy

Dziedzina nauki:

Nauki spoteczne

Profil studiow: ogodlnoakademicki
Poziom PRK 7
Poziom studiéw: podyplomowe
Liczba semestrow: 2

Symbol efektu
uczenia si¢ dla
kierunku

Opis efektow uczenia si¢

Odniesienie do
charakterystyk
efektow
uczenia sie

P_W (WIEDZA) Absolwent zna i rozumie:

AB_W1

w poglebionym stopniu wybrane fakty, obiekty i
zjawiska oraz dotyczace ich metody i koncepcje
wyjasniajagce zaleznosci ekonomiczno—spoleczne
migdzy nimi, stanowigce poglebiong wiedzg z
zakresu analizy biznesowe;.

P7S_WG

AB_W2

w poglebionym stopniu proces zmian zachodzacy w
obszarze  analizy  biznesowe] 1 zarzadzania
organizacjami  biznesowymi,  szczegOlnie —w
kontekscie ich przyczyn, przebiegu i konsekwencji.

P7S_ WG

AB_W3

w poglebionym stopniu funkcjonowanie podmiotow
zwigzanych z analizag biznesowa zarowno w
odniesieniu do poziomu operacyjnego,
jak 1 menedzerskiego.

P7S_ WG

AB_W4

W zaawansowanym stopniu prawne, organizacyjne i
etyczne uwarunkowania wykonywania dziatalno$ci
zawodowej analityka biznesu.

P7S_WK

AB_W5

w poglebionym stopniu zasady ochrony wtasnosci
przemystowej, intelektualnej i prawa autorskiego.

P7S_ WK

P_U (UMIEJETNOSCI) Absolwent potrafi:

AB_U1

wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ do tworczego
formulowania 1 rozwigzywania zlozonych oraz
niestandardowych probleméw zwigzanych z analizg
biznesowa, kontroli oraz wdrazania innowacyjnych i
kreatywnych rozwigzan, a takze wilasciwie dobierac
zrddia informacji 1 dokonywac ich weryfikacji.

P7S_UW
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AB U2

prawidlowo interpretowac i wyjasnia¢ zjawiska oraz
procesy w odniesieniu do zagadnien zwigzanych z
analizg biznesowa.

P7S_UW

AB_U3

dobierac¢ i stosowaé wiasciwe metody i narzedzia, w
tym  zaawansowane  techniki  informacyjno—
komunikacyjne oraz informatyczne i obliczeniowe do
rozwigzywania pojawiajacych si¢ probleméw w
zakresie pracy analityka biznesowego.

P7S_UW

AB_U4

komunikowac si¢ na tematy specjalistyczne zwigzane
z analiza biznesowa z szerokim i zréznicowanym
kregiem odbiorcow i partneréw, wykorzystujac
fachowe stownictwo.

P7S_UK

AB_U5

kierowa¢ praca zespotu, wspodtdziata¢ z innymi
osobami w ramach prac zespotowych, przyjmujac
postawe lidera, motywowac 1 inspirowaé cztonkdéw
zespotu do aktywnosci.

P7S_UO

AB U6

samodzielnie planowac i realizowaé wlasne uczenie
si¢ przez cate zycie, a takze ukierunkowywac innych
w tym zakresie.

P7S_UU

P_K (KOMPETENCJE SPOLECZNE) Absolwent jest gotéw do:

AB K1

uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu
problemow praktycznych dotyczacych problemow
analizy biznesowej oraz sygnalizowania
nieprawidlowosci.

P7S_KK

AB K2

korzystania z opinii ekspertow w przypadku
trudnos$ci z samodzielnym rozwigzaniem problemow
zarzadczych i kontrolnych.

P7S_KK

AB K3

wypetniania ~ zobowigzan  spotecznych  oraz
inspirowania 1 organizowania dzialalnosci na rzecz
srodowiska spolecznego poprzez inicjowanie dziatan
zmierzajacych  ku  tworzeniu  nowych 1
innowacyjnych narzgdzi z zakresu analizy
biznesowe;.

P7S_KO

AB_K4

odpowiedzialnego pelnienia ro6l zawodowych, z
uwzglednieniem  zmieniajacych  si¢  potrzeb
spotecznych, w tym do  podtrzymywania
odpowiedniego etosu zawodu analityka
biznesowego.

P7S_KR

Objasnienia oznaczen w symbolach dotyczacych kierunku studiéw podyplomowych:

skrot— kierunek studiow podyplomowych nazwa kierunku

W — kategoria wiedzy

71 U — kategoria umiejgtnosci

_J K — kategoria kompetencji spotecznych

711, 2, 3 ikolejne — numer efektu uczenia si¢

Objasnienia oznaczen w odniesieniach do charakterystyk efektow uczenia si¢

71 P —poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK)

_I P7S — charakterystyka drugiego stopnia poziomu 7 PRK
P7U_W — charakterystyka uniwersalna (WIEDZA):
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71 P7S_WG — charakterystyka drugiego stopnia (zakres i glgbia)

71 P7S_WK — charakterystyka drugiego stopnia (kontekst)

P7U_U — charakterystyka uniwersalna (UMIEJETNOSCI):

71 P7S_UW — charakterystyka drugiego stopnia (wykorzystanie wiedzy)
1 P7S_UK - charakterystyka drugiego stopnia (komunikowanie si¢)

71 P7S_UO - charakterystyka drugiego stopnia (organizacja pracy)

1 P7S_UU - charakterystyka drugiego stopnia (uczenie si¢)

P7U_K — charakterystyka uniwersalna (KOMPETENCJE SPOLECZNE):
I P7S_KK - charakterystyka drugiego stopnia (oceny/krytyczne podejscie)
71 P7S_KO — charakterystyka drugiego stopnia (odpowiedzialno$¢)

1 P7S_KR — charakterystyka drugiego stopnia (rola zawodowa)
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Krakowska
Szkota Biznesu
MBA Studia Podyplomowe
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Nazwa przedmiotu

Ekonomia behawioralna w analizie biznesowej

Jezyk prowadzenia zaje¢

Jezyk polski

Realizowane efekty uczenia si¢

Wiedza: Uczestnik zna i rozumie pojgcia heurystyk i bledow poznawczych oraz ich znaczenie w
procesach podejmowania decyzji w analizie biznesowej (zwigzane efekty kierunkowe: AB_WI1,
AB_W2, AB W4).

Umiejetnosci: Uczestnik potrafi identyfikowac i analizowa¢ przejawy irracjonalnych zachowan w
kontekscie decyzji biznesowych i1 konsumenckich oraz rozpoznawaé¢ i minimalizowaé¢ wplyw
heurystyk oraz btedow poznawczych w procesie analizy danych i wnioskowania (zwigzane efekty
kierunkowe: AB_U1, AB_U2).

Kompetencje spoleczne: Uczestnik jest gotow do dostrzegania ograniczen ludzkiej racjonalnosci i
znaczenia kontekstu psychologicznego w decyzjach ekonomicznych (zwigzane efekty
kierunkowe: AB_K1, AB_K4).

Tresci programowe przedmiotu

1. Wprowadzenie do ekonomii behawioralnej

2. Heurystyki i btedy poznawcze w podejmowaniu decyz;ji

3. Ramowanie informacji (framing) i kontekst decyzyjny

4. Percepcja, iluzje i ograniczenia poznawcze

5. Zastosowania ekonomii behawioralnej w analizie biznesowej — ¢wiczenia praktyczne w MS Excel
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Nazwa przedmiotu

Wstep do analizy biznesowej

Jezyk prowadzenia zajec¢

Jezyk polski

Realizowane efekty uczenia si¢

Wiedza: Uczestnik zna i rozumie aspekty zwigzane z analizg biznesow3 1 inzynierig wymagan, w tym
procesy, metody, techniki i narzedzia analizy biznesowej (zwigzane efekty kierunkowe: AB_W1,
AB_W2, AB_W4, AB_W5).

Umiejetnosci: Uczestnik potrafi definiowaé potrzeby biznesowe poprzez ich przeksztatcanie na
wymagania, identyfikowa¢ interesariuszy i analizowac ich potrzeby celem opracowania koncepcji
rozwigzania (zwigzane efekty kierunkowe: AB_U1, AB_U2, AB U4, AB U5, AB _U6).
Kompetencje spoleczne: Uczestnik jest gotow do prezentowania proklienckiej postawy w relacjach
biznesowych w wymiarze komunikacyjnym i negocjacyjnym (zwigzane efekty kierunkowe: AB_K1,
AB K2, AB K4).

Tresci programowe przedmiotu

. Definicja analizy biznesowe;j

. CzynnoSci analityczne — przeglad

. Od potrzeby do wymagania — analiza przypadku

. Definicja i klasyfikacja wymagan — ¢wiczenia praktyczne

. Techniki pozyskiwania wymagan — ¢wiczenia praktyczne

. Techniki analizy i modelowania wymagan — ¢wiczenia praktyczne
. Prezentacja 1 walidacja rozwigzania

. Wspolpraca w zespole

0N L W~
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Nazwa przedmiotu

Techniki pozyskiwania i analizy wymagan

Jezyk prowadzenia zajeé

Jezyk polski

Realizowane efekty uczenia si¢

Wiedza: Uczestnik zna i rozumie techniki pozyskiwania wymagan, koncepcj¢ zrodet wymagan oraz
metody analizy i strukturyzacji informacji (zwigzane efekty kierunkowe: AB_ W1, AB_ W2, AB_ W3,
AB_WS).

UmiejetnoSci: Uczestnik potrafi okresli¢ zrodta wymagan, pozyska¢ wymagania réznymi sposobami,
okresli¢ ryzyka, ograniczenia i zalozenia zwigzane z pozyskanymi wymaganiami, uporzadkowac
zebrane informacje (zwigzane efekty kierunkowe: AB_U1, AB_U2, AB U3, AB_US, AB_U6).
Kompetencje spoleczne: Uczestnik jest gotow do podejmowania si¢ wspotpracy z interesariuszami
projektowymi celem zebrania informacji o wymaganiach i innych elementach zakresu
projektowanego rozwigzania oraz rozwigzac sytuacje konfliktowe w zakresie gromadzenia wymagan
(zwigzane efekty kierunkowe: AB_K1, AB K2, AB K3).

Tresci programowe przedmiotu

1. Zrodta wymagan

2. Techniki pozyskiwania wymagan

3. Analiza ryzyka

4. Ograniczenia i zatozenia

5. Okreslanie zakresu rozwigzania

6. Analiza powigzan i strukturyzacja wymagan
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Nazwa przedmiotu

Analiza danych w Python

Jezyk prowadzenia zajeé

Jezyk polski

Realizowane efekty uczenia si¢

Wiedza: Uczestnik zna i rozumie podstawowe zasady analizy danych w Python oraz gtowne funkcje
stuzace przygotowywaniu i1 obrobce zbiorow danych (zwigzane efekty kierunkowe: AB_ W1,
AB_W3).

Umiejetnos$ci: Uczestnik potrafi zastosowa¢ najwazniejsze mozliwosci Python w analizie danych do
pozyskiwania i przeksztatcania réznych rodzajow zbiorow danych. Potrafi dokonaé¢ wizualizacji
otrzymanych wynikow (zwigzane efekty kierunkowe: AB_U1l, AB_U2, AB_U3,).

Kompetencje spoleczne: Uczestnik jest gotow do wykorzystania metod analizy danych w Python do
rozwigzywania praktycznych problemoéw biznesowych oraz skutecznej komunikacji swojej pracy
(zwigzane efekty kierunkowe: , AB_K3, AB_K4).

Tresci programowe przedmiotu

1. Wprowadzenie do jezyka Python. Dystrubycja Anaconda i Python w analizie danych.
Przygotowanie Srodowiska pracy, konfiguracja notatnikow programistycznych Jupyter i Google
Collaboratory. Podstawowe rodzaje zmiennych i operacji: listy danych i ich przeksztalcenia.
Wprowadzenie do funkcji i instrukcji warunkowych: petle if i for oraz Python comprehensions.

2. Operacja na liczbach w Python. Biblioteka numpy: macierze i tablice danych. Operacje
macierzowe: podstawowe dzialania algebry liniowej. Funkcje matematyczne.

3. Ramki danych w Python. Biblioteka pandas. Uktad i przeksztalcania ramek danych. Import
danych z zewnetrznych zrédet, w tym poprzez poprzez interfejs APL. Operacje na ramkach.
Grupowanie, filtrowanie i sumowanie danych. Tworzenie nowych zmiennych. Wykorzystanie
znanych zbioréw danych do analiz statystycznych w pandas. Statystyki opisowe i rozktady
zmiennych. Eksportowanie danych z Python i interakcje z innymi srodowiskami, w tym MS Excel.
4. Wizualizacja danych. Biblioteki matplotlib 1 seaborn. Tworzenie i modyfikowanie wykreséw w
Python. Wykresy dla jednej oraz dwoch zmiennych. Kategoryzacji 1 podzial zmiennych na
wykresach.

5. Modelowanie danych statystycznych w Python. Analiza korelacji 1 korelogramy. Analiza regresji
liniowej z wykorzystaniem biblioteki statsmodels. Ocena modeli regresji w Python 1 prezentacja
wynikow analiz.
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Nazwa przedmiotu

Szkolenie Excel Zaawansowany - Power BI/Query

Jezyk prowadzenia zaje¢

Jezyk polski

Realizowane efekty uczenia si¢

Wiedza: Uczestnik zna i rozumie zasady dzialania srodowiska Power BI i Power Query, etapy
przygotowania, transformacji, modelowania 1 wizualizacji danych (zwigzane efekty
kierunkowe: AB_W1, AB_W3).

UmiejetnoSci: Uczestnik potrafi samodzielnie pozyskiwaé, przeksztatcac 1 integrowac¢ dane z roznych
zrédet w Power Query, tworzy¢ modele danych, definiowaé relacje, pisa¢ miary i kolumny
kalkulowane w DAX oraz budowac¢ interaktywne raporty i1 dashboardy w Power BI (zwigzane efekty
kierunkowe: AB_U1, AB_U2, AB U3, AB_U6).

Kompetencje spoleczne: Uczestnik jest gotow do odpowiedzialnego wykorzystywania narzedzi
analitycznych, dbatosci o jakos¢ 1 wiarygodnos$¢ danych, wspotpracy w zespotach projektowych oraz
prezentowania wynikéw analizy w sposob etyczny i zrozumialy dla odbiorcy(zwigzane efekty
kierunkowe: AB_K1, AB_K3, AB_K4).

Tresci programowe przedmiotu

1. Wprowadzenie do Power BI i Power Query

2. Import 1 transformacja danych w Power Query
3. Modelowanie danych w Power BI

4. Jezyk DAX — podstawy

5. Projektowanie wizualizacji i raportéw

6. Tworzenie dashboardéw i publikacja raportéw
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Nazwa przedmiotu

Zarzadzanie projektami - szkolenie AgilePM/BA

Jezyk prowadzenia zajeé

Jezyk polski

Realizowane efekty uczenia si¢

Wiedza: Uczestnik zna i rozumie genez¢ i podstawowe cechy zarzadzania projektami. Rozroznia
metodyki klasyczne 1 zwinne oraz zna stownictwo opisujace prace projektowa. Zna podstawowe
zadania czlonkow zespotow w metodyce agile oraz potrafi zidentyfikowac cele 1 zatozenia ceremonii
agile (zwigzane efekty kierunkowe: AB_W3, AB_ W4, AB_W5).

Umiejetnosci: Uczestnik potrafi dopasowaé metodyke zarzadzania do celu projektu. Potrafi uzywac
narzedzi do zarzadzania projektami w ramach cyklu zycia projektu. Jest w stanie przygotowac
harmonogram, zidentyfikowac ryzyka i okresli¢ zasoby potrzebne do wdrozenia (zwigzane efekty
kierunkowe: AB_U3, AB_U4, AB_US5, AB_U6).

Kompetencje spoleczne: Uczestnik jest gotow do bycia u§wiadomionym w zakresie réznych postaw
1 zachowan prezentowanych przez interesariuszy oraz cztonkéw zespotu w projektach zarzadzanych
metodami klasycznymi i zwinnymi. Jest gotow do reagowania na zmiany w otoczeniu projektowym i
zarzadza¢ oczekiwaniami (zwigzane efekty kierunkowe: AB_K3, AB_K4).

Tresci programowe przedmiotu

CZESC TEORETYCZNA:

1. Wprowadzenie (czym jest zarzadzanie projektami, program a projekt, strumien, klasyczny zespot
projektowy - podstawowe funkcje w projekcie i ich charakterystyka).

2. Metodyki zarzadzania z lotu ptaka 1 ich zastosowanie (waterfall, agile 1 jego rodzaje, lean, 6s,
DSDM)

3. Zrzeszenia 1 organizacje certyfikujace zarzadzanie projektami

4. Agile manifesto 1 wspolczesna implementacja

5. Podstawowe pojecia w agile.

6. Role w Zespole Scrumowym (Product Owner, Development Team, Scrum Master)

8. DSDM (proces, role i obowigzki, techniki (timeboxing, MoSCoW, modeling, prototyping),
CZESC PRAKTYCZNA:

1. Podzial na zespoty laboratoryjne (wybdr business case (lub wtasna inicjatywa stuchaczy),
instalacja Jiry 1 zapoznanie z produktami Atlassian)

2. Zarzadzanie Cyklem Zycia Projektu (Inicjacja, Planowanie, Wykonanie, Kontrola, Zamkniecie)
3. Zastosowanie Confluence i Jira

4. Studium przypadku (tworzenie Project Charter, analiza Stakeholderow/ Interesariuszy Projektu,
macierz RACI, tworzenie Roadmapy, budowanie RAID log, SoW 1 PID, budowanie backlogu)
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Nazwa przedmiotu

Narzedzia modelowania - jezyk UML i BPMN

Jezyk prowadzenia zajeé

Jezyk polski

Realizowane efekty uczenia si¢

Wiedza: Uczestnik zna i rozumie zasady i znaczenie modelowania proceséw biznesowych z
wykorzystaniem notacji BPMN oraz jezyka UML, w tym podstawowe elementy, reguty i relacje
mi¢dzy komponentami modeli (zwigzane efekty kierunkowe: AB_W1, AB_W3).

Umiejetnosci: Uczestnik potrafi samodzielnie tworzy¢, analizowa¢ 1 walidowa¢ modele procesow
biznesowych w notacji BPMN oraz w jezyku UML, wykorzystujac odpowiednie narzedzia
modelowania (zwigzane efekty kierunkowe: AB_U1, AB_U2, AB_U3).

Kompetencje spoleczne: Uczestnik jest gotow do wspotpracy w zespotach analitycznych i
projektowych, odpowiedzialnego interpretowania modeli procesoéw oraz komunikowania wynikow
analiz w sposob zrozumiaty dla interesariuszy biznesowych i technicznych (zwigzane efekty
kierunkowe: AB_K1, AB_K3, AB_K4).

Tresci programowe przedmiotu

1. Wprowadzenie do modelowania procesow biznesowych
2. Podstawy notacji BPMN

3. Modelowanie proceséw biznesowych w BPMN

4. Wprowadzenie do jezyka UML

5. Diagramy strukturalne UML

6. Walidacja 1 prezentacja modeli
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Wykorzystanie baz danych — szkolenie SQL

Jezyk prowadzenia zaje¢

Jezyk polski

Realizowane efekty uczenia si¢

Wiedza: Uczestnik zna 1 rozumie wady i zalety relacyjnych baz danych, oraz podstawowga
terminologi¢ z tym zwigzang (zwigzane efekty kierunkowe: AB_ W1, AB_W3).

Umiejetnosci: Uczestnik potrafi samodzielnie podtaczy¢ si¢ do bazy danych za pomoca aplikacji SQL
Server Management Studio, utworzy¢ raport na podstawie danych z bazy, zastosowa¢ rdézne funkcje
do przeksztatcania danych, a takze pobiera¢ dane pochodzace z kilku tabel tworzac z nich jeden raport
(zwiagzane efekty kierunkowe: AB_U1, AB_U2, AB_U3, AB_U6).

Kompetencje spoleczne: Uczestnik jest gotow do postugiwania si¢ w pracy zawodowej relacyjnymi
bazami danych w podstawowym zakresie (zwiazane efekty kierunkowe: AB_K1, AB_K3, AB_K4).

Tresci programowe przedmiotu

1. Wprowadzenie do teorii baz danych (relacyjne bazy danych, jezyk zapytan SQL)

2. SQL Server jako system zarzadzania bazami danych (zapoznanie z SQL Server Management
studio)

3. Pierwsze zapytania (wybor kolumn 1 zrédta SELECT... FROM, laczenie kolumn 1 wykonywanie
obliczen, ograniczanie liczby wynikow SELECT TOP, unikalne wystapienia SELECT DISTINCT)
4. Filtrowanie i1 sortowanie (filtrowanie danych WHERE, warunki filtra AND, OR, IN, BETWEEN,
sortowanie danych (ORDER BY)

5. Dane w SQL Server, (typy danych, konwersja danych CAST, CONVERT, STR, walidacja danych
ISNUMERIC, ISDATE, ISNULL, COALESCE, NULLIF, dziatania arytmetyczne i zaokraglanie
danych ROUND, FLOOR, CEILING, RAND)

6. Grupowanie danych (funkcje agregujace SUM, MIN, MAX, AVG, COUNT, grupowanie danych
GROUP BY, HAVING)

7. Kolumna warunkowa CASE (warunki dla kolumn tekstowych, warunki dla kolumn z warto§ciami
liczbowymi)

8. Wbudowane funkcje SQL Server (funkcje tekstowe UPPER, LEFT, LEN, STUFF, funkcje dat
GETDATE, DATENAME, DATEADD)

9. Ztaczenia w SQL Server (ztagczenia wewnetrzne INNER JOIN, inne rodzaje ztaczen poziomych
LEFT JOIN, RIGHT JOIN, FULL JOIN, CROSS JOIN, zfaczenia pionowe UNION)

10. Podzapytania (podzapytania jednowierszowe, podzapytania wielowierszowe, wykorzystanie
podzapytan do uzyskania zlagczenia ANTI JOIN)

11. Modyfikacja struktury i zawarto$ci bazy danych (tworzenie, oraz modyfikacja obiektow
CREATE, ALTER, wprowadzanie danych INSERT INTO, modyfikacja i usuwanie danych
UPDATE, DELETE, czyszczenie tabel DELETE, TRUNCATE, DROP)

12. Transakcje w SQL Server
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UX/UI

Jezyk prowadzenia zaje¢

Jezyk polski

Realizowane efekty uczenia si¢

Wiedza: Uczestnik zna i1 rozumie zasady projektowania interfejsow uzytkownika (UI) oraz
doswiadczen uzytkownika (UX), etapy procesu projektowego i1 podstawowe metody badan z
uzytkownikami (zwigzane efekty kierunkowe: AB_W1, AB_ W2, AB_W3).

Umiejetnosci: Uczestnik potrafi analizowa¢ potrzeby uzytkownikéw, opracowywac architekture
informacji, projektowa¢ makiety (wireframes) i prototypy interfejsow z wykorzystaniem narzedzi
UX/UI oraz stosowa¢ zasady uzytecznosci 1 dostepnosci (zwigzane efekty kierunkowe: AB_Ul,
AB_U2, AB_U3, AB_U4).

Kompetencje spoleczne: Uczestnik jest gotow do wspotpracy w interdyscyplinarnym zespole
projektowym, przyjmowania informacji zwrotnych od uzytkownikdw 1 interesariuszy oraz
iteracyjnego doskonalenia projektow z uwzglednieniem ich potrzeb (zwigzane -efekty
kierunkowe: AB_K1, AB_K3, AB_K4).

Tresci programowe przedmiotu

1. Wprowadzenie do UX 1 UI

2. Proces projektowania UX

3. Badania UX 1 analiza potrzeb uzytkownikow
4. Projektowanie interfejsu uzytkownika (UI)
5. Zapoznanie z programem Balsamiq

6. Studium przypadku (Business case)
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Nazwa przedmiotu

Podstawy analiz danych biznesowych w Microsoft Excel

Jezyk prowadzenia zajeé

Jezyk polski

Realizowane efekty uczenia si¢

Wiedza: Uczestnik zna i rozumie metody i1 narzedzia informatyczne, ktére pozwalaja analizowac i
przeksztatca¢ dane biznesowe (zwigzane efekty kierunkowe: AB_ W1, AB_W3).

Umiejetnosci: Uczestnik potrafi okresla¢ problemy ekonomiczne oraz analizowac¢ procesy i zjawiska
gospodarcze z wykorzystaniem odpowiednio dobranych funkcji MS Excel (zwigzane efekty
kierunkowe: AB_U1, AB_U2, AB_U3).

Kompetencje spoleczne: Uczestnik jest gotow do doskonali¢ wlasne kompetencje zawodowe w celu
dalszego rozwijania umiejetnosci doboru narzedzi informatycznych (zwigzane efekty
kierunkowe: AB_K3, AB_K4).

Tresci programowe przedmiotu

1. Przeglad wybranych funkcji arkusza kalkulacyjnego MS Excel wykorzystywanych w pracy
analityka biznesowego

2. Analiza warunkowa i analiza wrazliwo$sci w MS Excel

3. Kontrola poprawnosci danych i1 formatowanie warunkowe

4. Tabele przestawne jako podstawowe narzedzie analityczne w MS Excel
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Rozwigzania Al w analizie biznesowej

Jezyk prowadzenia zajeé

Jezyk polski

Realizowane efekty uczenia si¢

Wiedza: Uczestnik zna i rozumie podstawowe definicje z zakresu sztucznej inteligencji i uczenia
maszynowego, rozumie wady i zalety typowych architektur, a takze sposoby integracji modeli z
aplikacjami webowymi na przykladzie frameworku Streamlit (zwigzane efekty kierunkowe: AB_ W1,
AB_W2, AB_W3).

Umiejetnosci: Uczestnik potrafi zdefiniowaé problem biznesowy jako problem uczenia
maszynowego, zaprojektowaé przeptyw procesu w zalezno$ci od wymagan biznesowych oraz
zrealizowaé dziatajacy prototyp aplikacji webowej, ktéry umozliwi interesariuszom rozwigzanie
problemu biznesowego (zwigzane efekty kierunkowe: AB_U2, AB_U3, AB_U4, AB_U6).
Kompetencje spoleczne: Uczestnik jest gotow do rozwigzywania praktycznych problemow
biznesowych z uzyciem metod sztucznej inteligencji oraz skutecznej komunikacji swojej pracy
(zwigzane efekty kierunkowe: AB_K2, AB_K3, AB_K4).

Tresci programowe przedmiotu

1. Wprowadzenie teoretyczne

2. Czym jest Al i uczenie maszynowe?

3. Typowe architektury rozwigzan Al w biznesie
4. Przyktadowe rozwigzania oparte o Al

5. Business Case




