Komunikat 0.0211.3.2026

KOMUNIKAT

Prorektora Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie
ds. Polityki Finansowej i Rozwoju
z dnia 29 czerwca 2026 roku

W sprawie

ustalenia opfat zwigzanych z realizacjg studiéw podyplomowych w Uniwersytecie
Ekonomicznym w Krakowie

Na podstawie §3 ust. 5 Regulaminu odptatnosci zwiazanych z procesem ksztatcenia na studiach
podyplomowych w Uniwersytecie Ekonomicznym w Krakowie stanowigcego zatacznik do
zarzadzenia Rektora nr R.0211.46.2025 z dnia 16 wrzeénia 2025 ustala sie nastepujace
wysokosci opfat zwigzanych z ksztafceniem na studiach podyplomowych w roku akademickim

2026/2027, semestr zimowy:

1. Czesne oraz optata rekrutacyjna: - studia podyplomowe

Nazwa kierunku studiéw podyplomowych r\‘:le f;:(::r;n(;?*;t; cz\:;f:g?:: "
Al i cyfrowa transformacja 200 9500
Akademia Dziedzictwa 200 5800
Analityk biznesowy 200 8000
Analityk danych ubezpieczeniowych 200 6500
Analityk Finansowy CFA 200 8900
Analiza rynkow finansowych i doradztwo inwestycyjne 200 7000
Bankowosc i finanse cyfrowe 200 6500
Controlling i finanse przedsiebiorstw 200 6600
Cyberbezpieczeristwo w prawie i praktyce 200 6000
Data Science. Metody, narzedzia, zastosowania 200 7000
Data science. Metody, narzedzia, zastosowania - online 200 7000
Diagnoza spoteczna w praktyce 200 8000
Digital banking: ryzyko operacyjne i compliance 200 6000
Doradziwo podatkowe 200 6500
Doradztwo sukcesyjne 200 8800
Europejskie studia menedzerskie 200 7900
Family Business 200 7800
Finance and Accounting - ACCA Pathway 200 14000
Finanse i Rachunkowosé budzetowa 200 4900
Global Business Management & Analysis 200 8500
Gospodarowanie Srodkami europejskimi 200 4600
Kadry i ptace 200 6500
Kontrola i audyt wewnetrzny w administraciji publiczne; 200 4900
Logistyka i optymalizacja procesdéw w faricuchu dostaw 200 6000
Marketing and corporate communication 200 43600




Menedzer ESG 200 8000

Menedier ESG - online 200 8000

SP:;}/;ZZ\:;EI praca socjalna jako kompleksowa ustuga 200 9000

Prawo deweloperskie i lokalowe 200 6000

Prawo medyczne w podmiotach feczniczych 200 11000
Prawo pracy | prawo ubezpieczen spotecznych 200 5500

Prawo w dziatalnosci gospodarczej 200 5500

Prawo zamoéwien publicznych 200 4600

Przeciwdziatanie praniu pienigdzy oraz finansowaniu

tgr?;rlyzmu ° Py 200 8000

Przeciwdziatanie praniu pieniedzy oraz finansowaniu 200 9900

terroryzmu dla AMLRO, kadry kierowniczej i zarzadu

Psychologia w biznesie 200 7500

Rachun.kowoéf': budzetowa w jednostkach samorzgdu 500 4800

terytorialnego

Rachunkowos¢ finansowa UEK-ACCA — dwusemestraline 200 3000

Rachunkowosc¢ finansowa UEK-ACCA — trzysemestratne 200 10000
Rachunkowosc i finanse 200 5800

Rachunkowos$é i Finanse— dwusemestralne 200 4900

Rachunkowosc i Finanse— trzysemestralne 200 6600

Rachunkowo$é i podatki 200 6500

Rachunkowosé i podatki (dla poczatkujgcych) 200 6700

Rachunkowosé menedzerska UEK-CIMA 200 6500

Rachunkowos¢ podmiotdw leczniczych 200 4800
Seminarium doktorskie {PhD Academy) — cztery semestry 200 16000
Sirategiczne zarzadzanie doswiadczeniem klienta — Customer 200 9500
Strategy & Governance

Sustainable Energy Certificate Program 200 10500
Szacowanie nieruchomaosci 200 6900
Upadtosé i restrukturyzacja przedsigebiorcow 200 6000
WomenPower — Akademia Przywédztwa Kobiet 200 8500
Zarzgdzanie i posrednictwo w obrocie nieruchomaosciami 200 6000
Zarzadzanie i psychologia sprzedazy 200 6800
Zarzadzanie i psychologia sprzedazy - online 200 6800
Zarzgdzanie inwestycjami deweloperskimi 200 7900
Zarzgdzanie kapitatem ludzkim 200 6000
Zarzadzanie projektami (+ szkolenie i certyfikacja PRINCE2®) 200 8900
iﬂa;;q)dzanle przedsiebiorstwem - studia menedzerskie {typu 200 7500
Zarzagdzanie w pedmictach ochrony zdrowia — perspektywa

kapitatu ludzkiego. Studia menedzerskie dia personelu 200 6800
pielegniarskiego

Zarzgdzanie zasobami ludzkimi 200 6800
Zarzgdzanie zespotem — Studia menedzerskie 200 6900
Zarzadzanie zmiang i transformacja organizacji 200 7400




2. Czesne oraz optata rekrutacyjna: - studia podyplomowe -MBA
Nazwa kierunku studiéw MBA Wysolost o-pla'ty Wiysolasc
rekrutacyjnej czesnego
: 850 zi 75000zt
Executveiioa lub200 EUR | lub 17400 EUR
MBA in Healthcare 500 zt 32900zt

1)

2)
3)

4)

Optaty dodatkowe

przystapienie do egzaminu koricowego lub obrony pracy koricowej po terminie
okreslonym w regulaminie studidw - 300 zt

ponowny wpis na liste uczestnikéw lub wznowienie studidw - 150 zt

sporzadzanie dokumentéw zwigzanych z przebiegiem studiow podyplomowych
(wtym za wydanie odpiséw w jezykach obcych), dokonywanie sprostowan
i wydawanie duplikatéw — 100 zt za kazdy dokument

kosztéw wezwan do =zaptaty, wysytanych do uczestnikéw w zwigzku
z niedotrzymaniem terminéw wniesienia optat- w wysokosci faktycznie poniesionych
kosztow.

PROREKTOR
ds. Polityki Finansowej i Rozwoju
dr hab. Mateusz Folwarski, prof. UEK
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