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Kwalifikaciji

Program studiow

Informacje podstawowe

Instytut Instytut Zarzadzania

Kierunek studiow Turystyka i Rekreacja

Poziom ksztatcenia 2. stopien (studia magisterskie)
Profil ksztafcenia Ogodlnoakademicki

Jezyk studiow polski

Forma studiow stacjonarne/niestacjonarne

Liczba semestrow 4

Cykl ksztatcenia 2026/27 zimowy

Tytut zawodowy nadawany absolwentom mgr (Magister)

Specjalnosci Menedzer hotelarstwa i gastronomii

Zarzadzanie kongresami i duzymi wydarzeniami

Klasyfikacja ISCED 1015 Turystyka i wypoczynek

Przyporzagdkowanie kierunku do dziedziny oraz dyscyplin

Dziedzina nauki Dziedzina nauk spotecznych

Dyscyplina wiodaca Nauki o zarzadzaniu i jakosci

Procentowy udziat punktow ECTS Nauki o zarzadzaniu i jakosci 104 ECTS 87%
Nauki o kulturze fizycznej 16 ECTS 13%

Charakterystyka kierunku

Studia Il stopnia na kierunku Turystyka i Rekreacja sg ukierunkowane na rozwoj zaawansowanych kompetencji menedzerskich i
strategicznych, niezbednych do zarzadzania ztozonymi przedsiewzieciami w sektorze turystycznym. Program przeznaczony jest
dla osdb posiadajacych dyplom ukonczenia studiéw wyzszych, ktore chca poszerzy¢ swojg wiedze z zakresu zarzadzania
turystyka, hotelarstwem oraz organizacja wydarzen branzowych. Kierunek oferuje dwie specjalno$ci w jezyku polskim tj. Menedzer
hotelarstwa i gastronomii oraz Zarzadzanie kongresami i duzymi wydarzeniami.

Koncepcja ksztatcenia koncentruje sie na taczeniu teorii z praktyka i przygotowaniu studentéw do podejmowania decyzji na
poziomie kierowniczym. Program obejmuje takie zagadnienia jak strategiczne planowanie dziatalnosci turystycznej, zarzadzanie
jakoscia ustug, analiza trendéw rynkowych, wykorzystywanie technologii cyfrowych, zarzadzanie zespotami wielokulturowymi,
projektowanie i realizacja wydarzen turystycznych oraz prowadzenie wiasnych inicjatyw gospodarczych. Zajecia majg forme
konwersatoriow, warsztatow, projektow grupowych i analiz przypadkow.

Waznym komponentem programu jest ksztattowanie kompetencji spotecznych, etycznych i przywddczych. Studenci ucza sie
dziata¢ zgodnie z zasadami spotecznej odpowiedzialnosci biznesu i zréwnowazonego rozwoju, co stanowi odpowiedz na aktualne
wyzwania gospodarki turystycznej. Rozwijane sa rowniez umiejetnosci krytycznego myslenia, innowacyjnosci oraz skutecznego
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komunikowania sie w srodowisku miedzynarodowym.

Program studiéw

Absolwenci studiéw magisterskich sg przygotowani do objecia stanowisk kierowniczych w hotelach, firmach turystycznych,
instytucjach publicznych i prywatnych, jednostkach samorzadu terytorialnego oraz organizacjach miedzynarodowych. Moga
rowniez prowadzi¢ wtasng dziatalno$¢ gospodarcza w sektorze turystyki i rekreacji lub podejmowacé dalsze ksztatcenie w ramach

studiéow doktoranckich i kurséw specjalistycznych.

Liczba godzin zajeé

taczna liczba godzin bez praktyk zawodowych

Menedzer hotelarstwa i gastronomii

Menedzer hotelarstwa i gastronomii

Zarzadzanie kongresami i duzymi wydarzeniami

Zarzadzanie kongresami i duzymi wydarzeniami

taczna liczba godzin z praktykami zawodowymi

Menedzer hotelarstwa i gastronomii

Menedzer hotelarstwa i gastronomii

Zarzadzanie kongresami i duzymi wydarzeniami

Zarzadzanie kongresami i duzymi wydarzeniami

Liczba punktéw ECTS

konieczna do ukonczenia studiow

jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych osob
prowadzacych zajecia

jaka student musi uzyska¢ w ramach praktyk zawodowych

jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé¢ z zakresu nauki
jezykéw obcych
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Menedzer hotelarstwa i gastronomii
Menedzer hotelarstwa i gastronomii

Zarzadzanie kongresami i duzymi
wydarzeniami

Zarzadzanie kongresami i duzymi
wydarzeniami

Menedzer hotelarstwa i gastronomii
Menedzer hotelarstwa i gastronomii

Zarzadzanie kongresami i duzymi
wydarzeniami

Zarzadzanie kongresami i duzymi
wydarzeniami

Menedzer hotelarstwa i gastronomii
Menedzer hotelarstwa i gastronomii

Zarzadzanie kongresami i duzymi
wydarzeniami

Zarzadzanie kongresami i duzymi
wydarzeniami

Menedzer hotelarstwa i gastronomii
Menedzer hotelarstwa i gastronomii

Zarzadzanie kongresami i duzymi
wydarzeniami

stacjonarne 1125
niestacjonarne | 675
stacjonarne 1125

niestacjonarne | 675

stacjonarne 1375
niestacjonarne | 925
stacjonarne 1375

niestacjonarne | 925

stacjonarne 120
niestacjonarne | 120

stacjonarne 120

niestacjonarne 120

powyzej
stacjonarne 61
niestacjonarne 61

stacjonarne 61

niestacjonarne ' 61

stacjonarne 10
niestacjonarne ' 10

stacjonarne 10

niestacjonarne ' 10

stacjonarne 5

niestacjonarne | 5

stacjonarne 5
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Zarzadzanie kongresami i duzymi niestacjonarne | 5
wydarzeniami

jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z dziedziny nauk

. Menedzer hotelarstwa i gastronomii stacjonarne 5
humanistycznych

Menedzer hotelarstwa i gastronomii niestacjonarne | 5

Zarzadzanie kongresami i duzymi stacjonarne 5

wydarzeniami

Zarzadzanie kongresami i duzymi niestacjonarne = 5
wydarzeniami

jaka moze byé uzyskana w ramach ksztatcenia z nie wiecej niz
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.
Menedzer hotelarstwa i gastronomii stacjonarne 89
Menedzer hotelarstwa i gastronomii niestacjonarne = 89
Zarzadzanie kongresami i duzymi stacjonarne 89

wydarzeniami

Zarzadzanie kongresami i duzymi niestacjonarne 89
wydarzeniami

Praktyki zawodowe

Wymiar godzinowy

Menedzer hotelarstwa i gastronomii stacjonarne 250

Menedzer hotelarstwa i gastronomii niestacjonarne 250

Zarzadzanie kongresami i duzymi wydarzeniami stacjonarne 250

Zarzadzanie kongresami i duzymi wydarzeniami niestacjonarne 250
Cel Pozwala przygotowac do pracy zawodowej oraz umozliwia rozwdj kompetencji miekkich.

Zasady i forma odbywania = Zasady realizacji praktyk reguluje Zarzadzenie Rektora UEK nr R.0211.53.2025 z dnia 6 paZdziernika
2025 r. ws. szczegbtowej organizacji studenckich praktyk zawodowych.
Praktyke mozna realizowac¢ w okresie wakacyjnym lub w trakcie semestru (zaje¢ dydaktycznych). Fakt
odbywania praktyki nie moze by¢ powodem nieobecnos$ci na zajeciach dydaktycznych. Praktyke
student odbywa w podmiocie, ktérego dziatalno$¢ jest bezposrednio lub posrednio zwigzana z
kierunkiem studiéw. Forma odbywania praktyki uzgadniana jest indywidualnie z kazdym pracodawcg,
co do zakresu obowigzkéw i dziennej liczby godzin. Praktyka moze by¢ realizowana w siedzibie
pracodawcy (stacjonarnie), w kraju lub za granica.

Zasady i forma zaliczania = Praktyke mozna realizowaé w okresie wakacyjnym lub w trakcie semestru (zajec¢ dydaktycznych). Fakt
odbywania praktyki nie moze by¢ powodem nieobecnosci na zajeciach dydaktycznych. Praktyke
student odbywa w podmiocie, ktdrego dziatalno$¢ jest bezposrednio lub posrednio zwigzana z
kierunkiem. Forma odbywania praktyki uzgadniana jest indywidualnie z kazdym pracodawca, co do
zakresu obowigzkéw i dziennej ilo$ci godzin. Praktyka moze by¢ realizowana w siedzibie pracodawcy
(stacjonarnie), w kraju lub za granica. Praktyki nalezy zaliczy¢ do konca trwania 1. roku studiow (tj. do
korica trwania letniej sesji poprawkowej 2. semestru). Niezbedne dokumenty do prawidtowego
zaliczenia obowiazkowych praktyk studenckich okreslaja regulacje wewnetrzne UEK.

Efekty uczenia sie

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji: 7

Symbol efektu uczenia sie dla kierunku Opis efektow uczenia sie Odniesienie do
charakterystyk
efektow
uczenia sie
(uniwersalnych
pierwszego
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WZ-ST2-TR-WO01-26/277

WZ-ST2-TR-W02-26/277

WZ-ST2-TR-W03-26/277

WZ-ST2-TR-W04-26/277

WZ-ST2-TR-W05-26/277

WZ-ST2-TR-W06-26/277

WZ-ST2-TR-WO07-26/277

WZ-ST2-TR-W08-26/277

77-ST2-TR-W09-26/271

WZ-ST2-TR-U01-26/277

WZ-ST2-TR-U02-26/277

WZ-ST2-TR-U03-26/277

Program studiéw

P_W (WIEDZA) Absolwent zna i rozumie:

Absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu fakty, obiekty, zjawiska
i teorie w szczegdlnosci z zakresu nauk o zarzadzaniu i jakosci, bedace
podstawa teoretyczng dostarczajacg zaawansowanej wiedzy ogélnej i
szczegdtowej, wiasciwej dla kierunku Turystyka i rekreacja.

Absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu zasady funkcjonowania
r6znych rodzajéw podmiotéw i innych instytucji rynkowych dziatajacych
w sektorze turystyki i rekreacji oraz ztozone zaleznosci pomiedzy nimi.

Absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu poglady naukowe
(szczegolnie z zakresu nauk o zarzadzaniu i jakos$ci) na temat metod i
teorii wyjasniajacych Zrodta, nature, zmiany i sposoby dziatania
podmiotéw i innych instytucji rynkowych w obszarze turystyki i rekreacji
oraz rzadzacych nimi prawidtowosci, w tym w szczegdlnosci w zakresie
zarzadzania strategicznego i podejmowania decyzji w warunkach
niepewnosci i zmiennego otoczenia.

Absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu gtdwne tendencje
rozwojowe dyscyplin naukowych wiasciwych dla kierunku Turystyka i
rekreacja, w tym w szczegdlnosci nauk o zarzadzaniu i jakosci.

Absolwent zna i rozumie w pogtebionym stopniu pojecia i mechanizmy
psychospoteczne zwigzane z aktywnoscig turystyczng, kultura fizyczng
oraz zdrowiem i jego ochrong, w zakresie niezbednym dla kierunku
Turystyka i rekreacja, w tym ich znaczenie dla projektowania ustug
turystycznych i rekreacyjnych.

Absolwent zna i rozumie zagadnienia dotyczace dylematéw
wspétczesnej cywilizacji (m.in. zwigzanych z masowym rozwojem
turystyki i rekreacji) oraz ich uwarunkowania i powigzania ekonomiczne,
prawne, etyczne, historyczne, kulturowe i spoteczne.

Absolwent zna i rozumie spoteczne, ekonomiczne, prawne, etyczne i
organizacyjne uwarunkowania dziatalno$ci zawodowej w turystyce i
rekreacji, w tym zasady ochrony wiasnosci przemystowej i prawa
autorskiego.

Absolwent zna i rozumie zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej
przedsiebiorczo$ci w obszarze turystyki i rekreacji, ze szczegdélnym
uwzglednieniem nauk o zarzadzaniu i jakosci.

Absolwent zna i rozumie wybrane zasady, mechanizmy, elementy i
narzedzia funkcjonowania organizacji dziatajacych na rynkach
krajowych i miedzynarodowych, uwzgledniajac ich ztozone
uwarunkowania i wzajemne powigzania.

P_U (UMIEJETNOSCI) Absolwent potrafi:

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do twérczej
interpretacji zjawisk spotecznych (kulturowych, politycznych, prawnych,
ekonomicznych) oraz rozwigzywania ztozonych i nietypowych
problemow funkcjonowania turystyki i rekreacji (w nieprzewidywalnych
warunkach, rowniez w sposéb innowacyjny), a takze projektowaé
rozwigzania o charakterze strategicznym.

Absolwent potrafi na bazie posiadanej wiedzy teoretycznej formutowaé
wiasne opinie, dobiera¢ wtasciwe Zrédta informaciji, a takze
wykorzystywad istniejgce i innowacyjne narzedzia i metody krytycznej
analizy przyczyn oraz przebiegu procesow i zjawisk zachodzacych w
turystyce i rekreacji, w celu podejmowania decyzji zarzadczych, w tym o
charakterze strategicznym.

Absolwent potrafi formutowac i testowac hipotezy zwigzane z prostymi
problemami badawczymi w obszarze dyscyplin wtasciwych dla kierunku
Turystyka i rekreacja.
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WZ-ST2-TR-U04-26/277

WZ-ST2-TR-U05-26/277

WZ-ST2-TR-U06-26/27Z

WZ-ST2-TR-U07-26/27Z

77-ST2-TR-U08-26/277

Program studiéw

Absolwent potrafi komunikowa¢ sie na tematy zwigzane z turystyka i
rekreacjq ze zr6znicowanymi kregami odbiorcéw, w tym prowadzi¢
debate i prezentowaé wtasne stanowisko, popierajac je argumentacjg
oparta na wybranych teoriach, pogladach réznych autoréw i danych
statystycznych.

Absolwent potrafi postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego oraz
specjalistycznym stownictwem z zakresu turystyki i rekreacji.

Absolwent potrafi kierowac pracg zespotu i wspoétdziata¢ z innymi, w tym
organizowac i realizowac zajecia turystyczne i rekreacyjne z r6znymi
grupami spotecznymi.

Absolwent potrafi samodzielnie uczyé sie przez cate zycie, planowac
wiasny rozwoj i ukierunkowywac innych w tym zakresie.

Absolwent potrafi projektowac i wdraza¢ rozwigzania w zakresie ustug
turystycznych i rekreacyjnych, z uwzglednieniem uwarunkowan
rynkowych, spotecznych i zdrowotnych oraz zasad zarzadzania jakoscia.

P_K (KOMPETENCJE SPOLECZNE) Absolwent jest gotow:

WZ-ST2-TR-K01-26/27Z

WZ-ST2-TR-K02-26/27Z

WZ-ST2-TR-K03-26/277

WZ-ST2-TR-K04-26/277

WZ-ST2-TR-K05-26/277

WZ-ST2-TR-K06-26/277

Absolwent jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy oraz tresci
dotyczacych turystyki i rekreacji jako zjawisk spoteczno-ekonomicznych
i kulturowych.

Absolwent jest gotow do uznania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu
problemdw poznawczych i praktycznych w zakresie turystyki i rekreacji,
a w przypadku trudno$ci z samodzielnym rozwigzaniem problemu — do
zasiegania opinii ekspertow.

Absolwent jest gotow do inicjowania i realizowania projektéw
spotecznych w zakresie turystyki i rekreacji oraz przewidywania ich
wielokierunkowych krétko- i dtugoterminowych skutkéw dla srodowiska
i interesu publicznego.

Absolwent jest gotow do demonstrowania postawy promujacej zdrowie i
aktywnos¢ fizyczna.

Absolwent jest gotow do myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy i
odpowiedzialny, uwzgledniajac wiedze nabyta w trakcie studiow na
kierunku Turystyka i rekreacja.

Absolwent jest gotow do prawidtowego identyfikowania i rozstrzygania
dylematow zwigzanych z wykonywaniem zawodu, dbania o rozwijanie
jego dorobku i podtrzymywanie etosu oraz przestrzegania zasad etyki w
branzy turystycznej i rekreacyjnej.

Opis procesu prowadzacego do uzyskania efektow uczenia sie

Plan studiow, specjalnos¢: Menedzer hotelarstwa i gastronomii

Rok studidw: pierwszy

Przedmiot

Nazwa
Badania marketingowe w turystyce
Badania marketingowe w turystyce

BHP i ergonomia

DMO w rozwoju obszaréw recepcji

Przedmiot ogdlnouczelniany do wyboru
- semestr 1"

Forma | 60dZiny ' pormga
Nazwa w jez. angielskim ZajeC S N zal.
Marketing research in tourism Wyktad 30 18 E
Marketing research in tourism Cwiczenia 15 9 -

Occupational Safety and Health and = Wyktad 15 9 7
Ergonomics

DMO in Developing Reception Areas = Wyktad 15 9 Z

Unlversny-dee elective course - Wyktad 90 54 777
1st semester
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P7S_UK

P7S_UK

P7S_UO

P7S_UU

P7S_UW

P7S_KK

P7S_KK

P7S_KO

P7S_KO

P7S_KO

P7S_KR

Semestr: pierwszy

ECTS
Rodzaj
S N
6 6 0
0 0
1 1 0
1 1 0
WW
6 6 W
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l, Al w zarzadzaniu organizacjami l, Al'in organizational management = Wyktad 30 18 Z 2 2
l, Kontrola w organizacjach l, Control in organizations Wyktad 30 18 Z 2 2
l, Kreatywno$¢ w zarzadzaniu l, Creativity in Human-Centric Wyktad
zorientowanym na cztowieka — od 4.0  Management - from 4.0 to 5.0 30 18 VA 2 2
do 5.0
l, Strategia marki luksusowej: L, Luxury brand strategy: Heritage, = Wyktad
dziedzictwo, niedobor i transformacja | scarcity and digital transformation 30 18 JA 2 2
cyfrowa
l, Zielona gospodarka l, Green economy Wyktad 30 18 Z 2 2
Rachunkowos¢ zarzadcza Management Accounting Wyktad 15 9 E 4 4 0
Rachunkowos$¢ zarzadcza Management Accounting Cwiczenia 15 9 - 0 0
Socjologia czasu wolnego Sociology of Leisure Wyktad 15 9 Z 1 1 0
Turystyka i rekreacja w rozwoju Tourism and Recreation in Human = Wyktad
. . 15 9 E 4 4 0
psychofizycznym czlowieka Psychophysical Development
Turystyka i rekreacja w rozwoju Tourism and Recreation in Human  Cwiczenia
. . 15 9 - 0 0
psychofizycznym cztowieka Psychophysical Development
Turystyka na obszarach chronionych Tourism in Protected Areas Wyktad 15 9 Z 1 1 0
Zarzadzanie strategiczne Strategic Management Wyktad 15 9 E 6 6 0
Zarzadzanie strategiczne Strategic Management Cwiczenia = 30 18 - 0 0
Razem 300 180 30 30
Rok studiow: pierwszy Semestr: drugi
Przedmiot _ Godziny  porma  ECTS _
Forma zaje¢ sl Rodzaj
Nazwa Nazwa w jez. angielskim S N S N
Finanse Finance Wyktad 15 9 VA 1 1 0
Fizjologia pracy i wypoczynku Work and Rest Physiology Konwersatorium = 15 = 9 Z 1 1 0
Informatyka w turystyce i rekreacji | IT in Tourism and Recreation Wyktad 15 9 E 3 3 0
Informatyka w turystyce i rekreacji | IT in Tourism and Recreation Cwiczenia 15 9 - 0 0
Jezyk obcy Foreign Language Lektorat 30 18 VA 2 2 w
Praktyka zawodowa" Internship” Praktyka Z 10 10 W
Przedmiot ogélnougzelnlany do UnlverS|ty-W|d*e elective course - Wyktad 60 36 77 4 4 WW
wyboru - semestr 2 2nd semester
L, Cztowiek wobec dziedzictwa l, Man towards the heritage of Wyktad
. 30 18 Z 2 2
kultury i natury culture and nature
l, Dziedzictwo kulturowe l, Cultural heritage of Lesser Wyktad
. 30 18 Z 2 2
Matopolski Poland
l, Krajobraz i architektura jako l, Landscape and architecture asa = Wyktad
% . . . 30 18 Z 2 2
zwierciadto czaséw mirror of the times
l, Kultura i tozsamos¢ krajow , Culture and identity of Slavic Wyktad
o . 30 18 Z 2 2
stowianskich countries
l, Wybrane zagadnienia z historii l, Selected issues from the history | Wyktad
. - . 30 18 Z 2 2
sztuki polskiej of Polish art
Psychologia Psychology Wyktad 15 9 E 3 3 0
Psychologia Psychology Cwiczenia 15 9 - 0 0
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Techniki komunikacji w turystyce | Communication Techniques in Wyktad
Tourism
Trening zdrowotny Professional Training Wyktad
Trening zdrowotny Professional Training Cwiczenia
Turystyka kulturowa Culture Tourism Wyktad
Zywienie cztowieka Human nutrition Wyktad
Razem
Rok studiéw: drugi
Przedmiot Forma
Nazwa Nazwa w jez. angielskim zaje¢

Jezyk obcy Foreign Language Lektorat
Partnerstwo na rynku turystycznym Partnership on the tourism market  Wyktad
Partnerstwo na rynku turystycznym Partnership on the tourism market  Cwiczenia
Prognozowanie w turystyce Forecasting in Tourism Wyktad
Prognozowanie w turystyce Forecasting in Tourism Cwiczenia
Przedmiot ogélnouczelniany do University-wide elective course - Wyktad
wyboru - semestr 3" 3rd semester”

l, Analiza sieciowa - metody i l, Network analysis - methods and | Wyktad
zastosowania applications

l, Doskonalenie i audytowanie l, Improvement and auditing of Wyktad
zintegrowanych systemow zarzadzania = integrated management systems

l, Kwantyfikacja wartosci w epoce L, Quantifying Value in the Digital = Wyktad
cyfrowej Age

l, Organizacje w $wiecie VUCA i BANI L Organizations in the world of Wyktad

VUCA and BANI

l, Rachunkowos¢ projektow l, Accounting for projects co- Wyktad
dofinansowanych ze srodkéw financed from public funds
publicznych
Seminarium dyplomowe” Diploma seminar” Seminarium

l, Seminarium dyplomowe l, Diploma seminar Seminarium
Strategie rynkowe i biznes plan w Market Strategies and Business Wyktad
branzy HoReCa Planning in the HoReCa Industry
Strategie rynkowe i biznes plan w Market Strategies and Business Cwiczenia
branzy HoReCa Planning in the HoReCa Industry
Wyktady do wyboru (Il semestr)* Elective lectures (3rd semester)” Wyktad

l, Sharing economy — nowe modele l, Sharing Economy: New Business | Wyktad
biznesowe w erze cyfrowej Models in the Digital Era

l, Zarzadzanie instytucjami kultury l, Management of Cultural Wyktad

Institutions

Zarzadzanie personelem w Personnel management in Wyktad
hotelarstwie i gastronomii hospitality and gastronomy
Zarzadzanie personelem w Personnel management in Cwiczenia

hotelarstwie i gastronomii

hospitality and gastronomy

Razem

https://prk.uek.krakow.pl/programStudiow.php?id=13&idSemestruRoku=53

15 9
15 9
15 1 9 z 1 1
15 1 9
5

255 153 30 30

Semestr: trzeci

Godziny | Forma  ECTS
S N zal.
30 18 E 3 3
15 9 E 3 3
15 9 - 0 0
15 9 E 3 3
15 9 - 0 O
90 54 ZZ717 6 6
30 18 Z 2 2
30 18 Z 2 2
30 18 Z 2 2
30 18 Z 2 2
30 18 Z 2 2
30 18 Z 77
30 18 Z 77T
15 9 Z 3 3
15 9 - 0 0
30 18 Z 2 2
30 18 Z 2 2
30 18 Z 2 2
15 9 E 3 3
15 9 - 0 0
300 180 30 30

Rodzaj
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Rok studiéw: drugi Semestr: czwarty
Przedmiot Forma Godziny | poyma ECTS . _
_ o I | odzaj
Nazwa Nazwa w jez. angielskim zajec s Nz g5 N
Badania zadowolenia i lojalnosci An Analysis of Customer Wyktad
klientéw w hotelarstwie Satisfaction in the Hospitality 30 18 Z 3 3 W
Industry
Przedmiot ogdlnouczelniany do wyboru = University-wide elective course - | Wyktad 90 54 777 6 6 wWw
- semestr 4* 4th semester” w
l, Podejmowanie decyzji w warunkach | L Decision-making under Wyktad 30 18 7 9 9
niepewnosci uncertainty
l, Swiatowe rynki nieruchomosci , Global real estate markets Wyktad 30 18 Z 2 2
l, Wspdtczesne wyzwania zarzadzania = L, Contemporary challenges in Wyktad
. . . . . . 30 18 Z 2 2
firmami rodzinnymi managing family businesses
l, Zarzadzanie przestrzenia w erze l, Managing space in the era of Wyktad
L , . . 30 18 Z 2 2
mobilnosci doswiadczen experience mobility
l, Zwinne zarzadzanie projektami - l, Agile project management - Wyktad
. . . X 30 18 Z 2 2
metodyka prince 2 agile prince 2 agile methodology
Seminarium dyplomowe” Diploma seminar” Seminarium = 30 @ 18 VA 8 8 W
l, Seminarium dyplomowe , Diploma seminar Seminarium 30 18 yA 8 8
Turystyka kwalifikowana i sporty Qualified Tourism and Extreme Wyktad 15 9 E 3 3 0
ekstremalne Sports
Turystyka kwalifikowana i sporty Qualified Tourism and Extreme Cwiczenia 15 9 i 0 0
ekstremalne Sports
Wyktady do wyboru (IV semestr)” Elective lectures (4th semester)” Wyktad 30 18 ZZ 4 4 WW
, Creativity Techniques in Tourism , Creativity Techniques in Wyktad
. 15 9 Z 2 2
Management Tourism Management
l, Crowdfunding l, Crowdfunding Wyktad 15 9 Z 2 2
l, Governance model and functioning l, Governance model and Wyktad
. . . 15 9 Z 2 2
of European Union functioning of European Union
l, International logistics , International logistics Wyktad 15 9 VA 2 2
l, Knowledge management l, Knowledge management Wyktad 15 9 VA 2 2
Zarzadzanie finansami przedsiebiorstw | Financial Management in Wyktad
hotelarskich i gastronomicznych Hospitality and Catering 15 9 E 3 3 W
Companies
Zarzadzanie finansami przedsiebiorstw | Financial Management in Cwiczenia
hotelarskich i gastronomicznych Hospitality and Catering 15 9 - 0 0
Companies
Zarzadzanie przedsiebiorstwem The Management of a Tourist Wyktad 15 9 E 3 3 0
turystycznym Company
Zarzadzanie przedsiebiorstwem The Management of a Tourist Cwiczenia 15 9 i 0 0
turystycznym Company
Razem 270 162 30 30

Plan studiow, specjalnos¢: Zarzgdzanie kongresami i duzymi wydarzeniami

Rok studidw: pierwszy Semestr: pierwszy

https://prk.uek.krakow.pl/programStudiow.php?id=13&idSemestruRoku=53 8/45
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Program studiéw

Przedmiot

Nazwa
Badania marketingowe w turystyce
Badania marketingowe w turystyce

BHP i ergonomia

DMO w rozwoju obszaréw recepc;ji

Przedmiot ogdlnouczelniany do wyboru
- semestr 1

l, Al w zarzadzaniu organizacjami
l, Kontrola w organizacjach

l, Kreatywno$¢ w zarzadzaniu
zorientowanym na cztowieka — od 4.0
do 5.0

, Strategia marki luksusowej:
dziedzictwo, niedobdr i transformacja
cyfrowa

, Zielona gospodarka
Rachunkowo$¢ zarzadcza
Rachunkowo$é zarzadcza
Socjologia czasu wolnego

Turystyka i rekreacja w rozwoju
psychofizycznym cztowieka

Turystyka i rekreacja w rozwoju
psychofizycznym cztowieka

Turystyka na obszarach chronionych
Zarzadzanie strategiczne

Zarzadzanie strategiczne

Nazwa w jez. angielskim
Marketing research in tourism
Marketing research in tourism

Occupational Safety and Health and
Ergonomics

DMO in Developing Reception Areas

University-wide elective course -
*
1st semester

l, Al in organizational management
l, Control in organizations

, Creativity in Human-Centric
Management - from 4.0 to 5.0

l, Luxury brand strategy: Heritage,
scarcity and digital transformation

L, Green economy
Management Accounting
Management Accounting
Sociology of Leisure

Tourism and Recreation in Human
Psychophysical Development

Tourism and Recreation in Human
Psychophysical Development

Tourism in Protected Areas
Strategic Management
Strategic Management

Razem

Rok studiow: pierwszy

Przedmiot

Nazwa Nazwa w jez. angielskim

Finanse Finance Wyktad
Fizjologia pracy i wypoczynku Work and Rest Physiology Konwersatorium
Informatyka w turystyce i rekreacji | IT in Tourism and Recreation Wyktad
Informatyka w turystyce i rekreacji | IT in Tourism and Recreation Cwiczenia
Jezyk obcy Foreign Language Lektorat
Praktyka zawodowa" Internship” Praktyka
Przedmiot og()lnougzelniany do University-wid*e elective course - Wyktad
wyboru - semestr 2 2nd semester

l, Cztowiek wobec dziedzictwa l, Man towards the heritage of Wyktad

kultury i natury

Forma
zajec¢

Wyktad
Cwiczenia

Wyktad

Wyktad
Wyktad

Wyktad
Wyktad
Wyktad

Wyktad

Wyktad
Wyktad
Cwiczenia
Wyktad
Wyktad

Cwiczenia

Wyktad
Wyktad

Cwiczenia

Forma zaje¢

culture and nature

https://prk.uek.krakow.pl/programStudiow.php?id=13&idSemestruRoku=53

Godziny
S N
30 18
15 9
15 9
15 9
90 54
30 18
30 18
30 18
30 18
30 18
15 9
15 9
15 9
15 9
15 9
15 9
15 9
30 18
300 180

Godziny
S N
15 9
15 9
15 9
15 9
30 18
60 @ 36
30 18

Semestr: drugi

Forma

zal.

z
z

ECTS
Rodzaj
S
6 6 0
0 0
11 0
1 1 0
WWwW
6 6 W
2 2
2 2
2 2
2 2
2 2
4 4 0
0 0
1 1 0
4 4 0
0 0
11 0
6 6 0
0 0
30 30
ECTS
Rodzaj
S N
1 1 0
1 1 0
3 3 0
0 0
2 2 W
10 10 W
4 4 WW
2 2
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Program studiéw

l, Dziedzictwo kulturowe l, Cultural heritage of Lesser Wyktad
Matopolski Poland

l, Krajobraz i architektura jako l, Landscape and architecture asa = Wyktad
zwierciadto czaséw mirror of the times

l, Kultura i tozsamos¢ krajow , Culture and identity of Slavic Wyktad
stowianskich countries

l, Wybrane zagadnienia z historii , Selected issues from the history | Wyktad
sztuki polskiej of Polish art
Psychologia Psychology Wyktad
Psychologia Psychology Cwiczenia
Techniki komunikacji w turystyce | Communication Techniques in Wyktad

Tourism
Trening zdrowotny Professional Training Wyktad
Trening zdrowotny Professional Training Cwiczenia
Turystyka kulturowa Culture Tourism Wyktad
Zywienie cztowieka Human nutrition Wyktad
Razem
Rok studiéw: drugi
Przedmiot Forma
Nazwa Nazwa w jez. angielskim Zajec

Jezyk obcy Foreign Language Lektorat
Partnerstwo na rynku turystycznym Partnership on the tourism market | Wyktad
Partnerstwo na rynku turystycznym Partnership on the tourism market  Cwiczenia
Profesjonalna organizacja spotkan i Professional Meeting and Congress = Wyktad
kongresow Organisation
Profesjonalna organizacja spotkan i Professional Meeting and Congress = Cwiczenia
kongresow Organisation
Prognozowanie w turystyce Forecasting in Tourism Wyktad
Prognozowanie w turystyce Forecasting in Tourism Cwiczenia
Przedmiot ogdlnouczelniany do University-wide elective course - Wyktad
wyboru - semestr 3" 3rd semester”

l, Analiza sieciowa - metody i l, Network analysis - methods and | Wyktad
zastosowania applications

l, Doskonalenie i audytowanie l, Improvement and auditing of Wyktad
zintegrowanych systemow zarzadzania = integrated management systems

l, Kwantyfikacja wartosci w epoce l, Quantifying Value in the Digital = Wyktad
cyfrowej Age

l, Organizacje w $wiecie VUCA i BANI |, Organizations in the world of Wyktad

VUCA and BANI

l, Rachunkowos$¢ projektow l, Accounting for projects co- Wyktad
dofinansowanych ze srodkéw financed from public funds
publicznych
Seminarium dyplomowe” Diploma seminar” Seminarium

l, Seminarium dyplomowe l, Diploma seminar Seminarium

https://prk.uek.krakow.pl/programStudiow.php?id=13&idSemestruRoku=53

30 18 Z 2 2

30 18 JA 2 2

30 18 VA 2 2

30 18 z 2 2

15 9 E 3 3
15 9 - 0 0

15 9 JA 1 1

15 9 E 3 3
15 9 - 0 0
15 9 JA 1 1
15 9 JA 1 1
255 153 30 30

Semestr: trzeci

Godziny  Forma  ECTS
s N . g

30 18 E

15 9 E 3 3
15 9 - 0 0

30 18 E 5 5

Z77 6 ©6

30 18 JA 2 2

30 18 JA 2 2

30 18 VA 2 2

30 18 JA 2 2

30 18 JA 2 2

Rodzaj
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Wyktady do wyboru (Il semestr)*

l, Sharing economy — nowe modele
biznesowe w erze cyfrowej

l, Zarzadzanie instytucjami kultury

Zarzadzanie duzymi wydarzeniami

Program studiéw

Elective lectures (3rd semester)”

l, Sharing Economy: New Business
Models in the Digital Era

l, Management of Cultural
Institutions

Large Event Management

Razem

Rok studiéw: drugi

Przedmiot

Nazwa

Instytucjonalne formy wspdtpracy
biznesowej

Instytucjonalne formy wspétpracy
biznesowej

Obiekty wykorzystywane w branzy
spotkan

Przedmiot ogélnouczelniany do
wyboru - semestr 4"

l, Podejmowanie decyzji w
warunkach niepewnosci

, Swiatowe rynki nieruchomosci

l, Wspétczesne wyzwania
zarzadzania firmami rodzinnymi

l, Zarzadzanie przestrzenig w erze
mobilnosci doswiadczen

l, Zwinne zarzadzanie projektami -
metodyka prince 2 agile

Seminarium dyplomowe”
l, Seminarium dyplomowe

Turystyka kwalifikowana i sporty
ekstremalne

Turystyka kwalifikowana i sporty
ekstremalne

Wyktady do wyboru (IV semestr)”

l, Creativity Techniques in Tourism
Management

l, Crowdfunding

l, Governance model and
functioning of European Union

l, International logistics
l, Knowledge management

Zarzadzanie przedsiebiorstwem
turystycznym

Zarzadzanie przedsiebiorstwem
turystycznym

Nazwa w jez. angielskim

Institutional Forms of Business
Cooperation

Institutional Forms of Business
Cooperation

Venues for meetings and events

University-wide elective course -
4th semester”

l, Decision-making under
uncertainty

L, Global real estate markets

l, Contemporary challenges in
managing family businesses

l, Managing space in the era of
experience mobility

l, Agile project management -
prince 2 agile methodology

Diploma seminar”
l, Diploma seminar

Qualified Tourism and Extreme
Sports

Qualified Tourism and Extreme
Sports

Elective lectures (4th semester)”

L, Creativity Techniques in Tourism
Management

L, Crowdfunding

l, Governance model and
functioning of European Union

l, International logistics
l, Knowledge management

The Management of a Tourist
Company

The Management of a Tourist
Company

https://prk.uek.krakow.pl/programStudiow.php?id=13&idSemestruRoku=53

Wyktad
Wyktad

Wyktad

Wyktad

Forma zaje¢

Wyktad
Zajecia
terenowe
Zajecia
terenowe
Wyktad
Wyktad

Wyktad
Wyktad

Wyktad

Wyktad

Seminarium
Seminarium

Wyktad

Cwiczenia

Wyktad
Wyktad

Wyktad
Wyktad

Wyktad
Wyktad
Wyktad

Cwiczenia

30 18
30 18
30 18
15 9
300 180
Godziny
S N
15 9
15 9
30 18
90 54
30 18
30 18
30 18
30 18
30 18
30 18
30 18
15 9
15 9
30 18
15 9
15 9
15 9
15 9
15 9
15 9
15 9

JA 2 2
JA 2 2
JA 2 2
JA 1 1
30 30

Semestr: czwarty

Forma ECTS
zal.

YA 3 3
- 0 0
Z 3 3
177 6 6
YA 2 2
YA 2 2
Z 2 2
YA 2 2
YA 2 2
YA 8 8
Z 8 8
E 3 3
- 0 0
77 4 4
yA 2 2
YA 2 2
YA 2 2
YA 2 2
YA 2 2
E 3 3
- 0 0

Rodzaj

w
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Razem 270 | 162 30 30

Sposob weryfikacji i oceny efektow uczenia sie

Weryfikowanie i dokumentowanie osigganych przez studentéw efektéw uczenia sie odbywa sie poprzez:

- w zakresie wiedzy - prace zaliczeniowe i egzaminacyjne, prace pisemne reflective writing (wymagajace krytycznej analizy
literatury tematu skonfrontowanej z wtasnymi doswiadczeniami), opracowywane eseje (weryfikujace umiejetno$é gromadzenia,
selekeji i krytycznej analizy Zrodtowej), teksty referatu. Oceny z zaliczen przedmiotéw sg dokumentowane w protokotach
egzaminacyjnych /zaliczeniowych;

- w zakresie umiejetnosci - prace projektowe, prezentacje (dokumentacja elektroniczna), raporty wykonania zadan, arkusze
wynikow zadan indywidualnych i zbiorowych, ekspertyzy, ¢wiczenia praktyczne, konspekty prac grupowych, takze protokoty
egzaminacyjne / zaliczeniowe;

- w zakresie kompetencji spotecznych - arkusze punktacji za aktywnos¢ na zajeciach (sposob komunikowania sie, zaangazowanie
we wspotdziatanie, jakos¢ stosowanej argumentacji i uzasadnien), arkusze obserwacji postawy studenta czy wykazy ocen peer
assessment (w ramach ktorych, wedtug ustalonych kryteriow, studenci oceniajg wzajemnie swoje prace, osiggniecia, wktad w prace
grupowa, terminowos$¢ i jako$¢ komunikacji.

W systemie PRK okresla sie naktad pracy przecietnego studenta potrzebny do osiggniecia zatozonych efektow uczenia sie; okresla
sie wage (znaczenie) efektow z zakresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. W przypadku przedmiotéw prowadzanych
w réznych formach (wyktad i éwiczenia) ocene koricowg tworzg oceny czastkowe z poszczegélnych form zaje¢, z uwzglednieniem
wag (znaczenia) okreslonych przez osobe prowadzaca zajecia wyktadowe. Informacje te wraz z informacjami o wymogach i
kryteriach zaliczenia przedmiotu sa przekazywane przed rozpoczeciem zajeé, w szczegdlnosci poprzez udostepnienie sylabusa
przedmiotu. Podstawg oceny realizacji efektow uczenia sg w szczegdlnosci rozne formy prac czastkowych (referaty, raporty,
¢wiczenia praktyczne, ekspertyzy), zaliczeniowych i egzaminacyjnych oraz umiejetnos¢ dyskusji, interpretacji, doboru argumentéw
itd. Oceny z przedmiotéw sa zapisywane w systemie elektronicznym. Nie jest akceptowane zaliczenie wytacznie na podstawie
obecnosci studenta na zajeciach. Szczegdlnego rodzaju miernikiem realizacji zaktadanych efektéw uczenia sie na studiach
drugiego stopnia jest praca magisterska i przeprowadzony egzamin koricowy. W celu weryfikacji samodzielnosci napisanej pracy
stosowany jest system antyplagiatowy.

Efekty uczenia sie i tresci programowe przypisane do zaje¢

Nazwa przedmiotu
Badania marketingowe w turystyce
Jezyk prowadzenia zaje¢
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie podstawowe narzedzia badawcze oraz metody badan marketingowych mozliwe do zastosowania w
turystyce

l, WZ-ST2-TR-W03-26/27Z (PTS_WG )
E2 - (U) Student potrafi dobraé¢ odpowiednie metody badar marketingowych do rozwigzywania konkretnych probleméw z zakresu
turystyki

l, WZ-ST2-TR-U02-26/27Z ( P7TS_UW)

l, WZ-ST2-TR-U03-26/27Z ( P7TS_UW)
E3 - (K) Student jest gotéw wspotpracowac w grupie w przygotowaniu projektu badawczego, kulturalnie zachowywac sie w trakcie
zajeé, dostosowywac sie do polecen prowadzacego

l, WZ-ST2-TR-K02-26/27Z ( PTS_KK)

TreSci programowe przedmiotu

W1 - Istota badan marketingowych i ich wykorzystanie w turystyce. Badania marketingowe a System Informacji Marketingowe;j.
Rodzaje badar marketingowych. Zrédta danych w badaniach marketingowych. Dane wtérne i pierwotne. Zrédta danych wtérych w
turystyce.

W2 - Podstawowe metody badawcze (ankiety, wywiady, obserwacje, panele, eksperymenty, techniki projekcyjne, pomiary
fizjologiczne). Wady i zalety poszczegélnych metod oraz obszary zastosowania.

W3 - Organizacja projektu badawczego - rola badarn marketingowych w przedsiebiorstwie, plan badan, organizacja badan
marketingowych, rynek badan marketingowych

W4 - Tworzenie projektu badawczego: problem decyzyjny a problemy badawcze, zmienne i relacje miedzy nimi, operacjonalizacja
zmiennych, hipotezy badawcze.

W5 - Proces pomiaru. Budowa skal pomiarowych. Podstawowe poziomy pomiaru. Skale szacunkowe.

W6 - Proste skale rangowe i skale ztozone

WT - Budowa kwestionariusza wywiadu i ankiety. Rodzaje pytan kwestionariuszowych i struktura kwestionariusza
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W8 - Dobdr proby do badani. Metody doboru losowego i nielosowego. Badania pilotazowe

W9 - Realizacja badan, analiza danych i prezentacja wynikéw - organizacja i kontrola badan, przygotowanie danych do analizy,
rozklady i tabele

W10 - Wizualizacja wynikow analiz w badaniach marketingowych, struktura raportu badawczego, prezentacja wynikéw badan
C1 - Realizacja projektu badawczego, problem decyzyjny, problemy badawcze

C2 - Zmienne i relacje miedzy nimi (mapa zmiennych), operacjonalizacja, hipotezy badawcze

C3 - Konstruowanie skal pomiarowych. Tworzenie kwestionariusza wywiadu i ankiety

C4 - Dobor proby do badan. Dobdr kwotowy na podstawie danych z rocznika statystycznego

C5 - Realizacja badan, analiza danych i prezentacja wynikéw — organizacja i kontrola badan, przygotowanie danych do analizy,
rozkfady i tabele, wizualizacja wynikéw analiz w badaniach marketingowych, prezentacja wynikéw badan

Nazwa przedmiotu
Badania zadowolenia i lojalnosci klientow w hotelarstwie
Jezyk prowadzenia zajeé
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie podstawowe pojecia zwigzane z pomiarem satysfakgii i lojalnosci. Posiada wiedze ogdlng na temat
podstawowych technik pomiaru i skal pomiarowych. Ma wiedze na temat zasad interpretacji uzyskanych wynikow.

l, WZ-ST2-TR-WO01-26/27Z (PTS_WG )
E2 - (U) Student potrafi wtasciwie analizowac przyczyny satysfakcji i lojalnosci klientéw i rozumie przebieg procesow zwigzanych z
tymi zjawiskami. Student potrafi formutowaé¢ wnioski na podstawie uzyskanych wynikéw.

l, WZ-ST2-TR-U03-26/27Z ( PTS_UW)
E3 - (K) Student jest gotéw do nieustannego doksztatcania sie i podnoszenia swoich umiejetnosci zawodowych oraz do dzielenia
sie wiedza z innymi.

l, WZ-ST2-TR-K02-26/27Z ( PTS_KK)

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Wprowadzenie do problematyki badaé satysfakg;ji i lojalnosci: Istota pomiaru satysfakcji (mechanizmy powstawania
satysfakcji, modele teoretyczne satysfakcji, satysfakcja a postrzegana jakosé ustugi, dylematy pomiaru satysfakgii); Lojalnosé
klienta i mozliwosci jej pomiaru (pojecie i typy lojalnosci, proces ksztattowania lojalnosci, programy lojalnosciowe i mozliwosci ich
monitorowania, dylematy pomiaru lojalnosci); Projektowanie badar (cel badan, problem badawczy, zmienne i wskazniki, hipotezy,
dobdr préby, metoda badawcza, metody analizy, wnioski z badan).

W2 - Metody i techniki badan stosowane w badaniach satysfakcji i lojalno$ci: metody ilosciowe i zakres ich zastosowan (wywiady
kwestionariuszowe, ankiety, pozostate metody). Obszary zastosowan metod jakosciowych (wywiadéw pogtebionych, grupowych,
obserwacji uczestniczacej, kolazu narracyjnego), przyktady zastosowan w obszarze hotelarstwa i gastronomii.

W3 - Skale pomiarowe i indeksy stosowane w badaniach satysfakcji i lojalnosci: podstawowe zasady skalowania; skale proste, ich
rodzaje i specyfika; budowa indeksu (dobér pytan, zaleznosci empiryczne, punktacja, walidacja).

W4 - Zasady budowy skal ztozonych i przyktady zastosowan, wiarygodnosé instrumentow pomiarowych (trafnosé skali, a jej
rzetelnosé, spojnos¢ wewnetrzna),

W5 - Opracowanie wynikéw badan: redukcja i kodowanie danych, zasady tabulacji danych, wnioski z badan, komputerowe
wspomaganie badan satysfakgji i lojalnosci; czynniki warunkujace uzytecznos$é wynikéw analizy; etyczne aspekty badan
satysfakcji i lojalnosci.

Nazwa przedmiotu
BHP i ergonomia
Jezyk prowadzenia zajeé
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie metody wzbogacania pracy pracownikow restauracji, hoteli i innych obiektow turystycznych
l, WZ-ST2-TR-WO01-26/27Z (PTS_WG )

E2 - (W) Student zna i rozumie wytyczne ergonomii pracy w branzy turystycznej
l, WZ-ST2-TR-W01-26/27Z (PTS_WG )

E3 - (U) Student potrafi sporzadzi¢ audyt bezpieczenstwa zaktadu pracy dla wybranego hotelu lub restauracji
l, WZ-ST2-TR-U06-26/27Z (P7S_UO )

Tre$ci programowe przedmiotu
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W1 - Ergonomia jako nauka interdyscyplinarna

W2 - Ewolucja ergonomii i techniki wzbogacania pracy

W3 - Audyt bezpieczenstwa hotelu lub restauracji - zasady opracowania projektu zespotowego

W4 - Wspotczesne przejawy dehumanizacji pracy

W5 - Praca zmianowa i jej skutki dla cztowieka

W6 - Ergonomia w stuzhie osobom z niepetnosprawnos$ciami podczas wypoczynku w hotelu i restauracji
WT - Odziez ochronna i $rodki ochrony osobistej w restauracji i hotelu

W8 - Projektowanie ergonomiczne nowoczesnych obiektéw hotelowych

Nazwa przedmiotu
DMO w rozwoju obszaréw recepcji
Jezyk prowadzenia zajeé
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie w zaawansowany stopniu zagadnienia dotyczace roli Destination Management Organisations
(DMOs) w zarzadzaniu destynacjami turystycznymi (na poziomie lokalnym i regionalnym) oraz zna powigzania DMOs z biznesem
turystycznym.

l, WZ-ST2-TR-W02-26/27Z ( PTS_WG )

l, WZ-ST2-TR-W04-26/27Z (PTS_WG )
E2 - (U) Student potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng z zakresu zarzadzania destynacjami do opisu i analizowania przyczyn,
przebiegu procesow i zjawisk spoteczno-gospodarczych zwigzanych z planowaniem rozwoju turystyki w danym miejscu recepcji
turystycznej.

l, WZ-ST2-TR-U01-26/27Z ( P7TS_UW)
E3 - (K) Student jest gotéw do kreatywnego myslenia i pro przedsiebiorczego dziatania w zakresie zarzadzania miejscem recepcji
turystycznej oraz do wspoétdziatania z podmiotami rynku turystycznego w tym zakresie.

l, WZ-ST2-TR-K05-26/27Z (P7S_KO )

TreSci programowe przedmiotu

W1 - Rodzaje destynacji turystycznych i najczesciej spotykane problemy zwigzane z ich efektywnym zarzadzaniem (grupy
interesow, system powigzan miedzy popytem i podazg ustug turystycznych, zrodta konfliktow).

W2 - Geneza powstania, typologia oraz rola Destination Management Organisations (DMOs) w holistycznym zarzadzaniu
destynacjami turystycznymi.

W3 - Znaczenie partnerstwa publiczno-prywatnego dla rozwoju DMOs na globalnym rynku turystycznym. Podstawowe réznice w
funkcjonowaniu polskich i zagranicznych DMOs.

W4 - Rola DMOs w tworzeniu produktéw turystycznych. Wykorzystanie najnowszych rozwigzan technologicznych przy
komercjalizacji produktow turystycznych destynacji.

W5 - Znaczenie DMOs dla zrownowazonego rozwoju destynacji turystycznych. Studium przypadku.

W6 - Ocena funkcjonowania DMOs w kontekscie zmian na globalnym rynku turystycznym.

WT - DMOs trzeciej generacji, jako alternatywa dla obecnie funkcjonujacych organizacji turystycznych. Oméwienie innowacyjnego
modelu , The St. Gallen Model for Destination Management (SGDM)" oraz przyktadéw jego implementacji w europejskich
destynacjach turystycznych.

W8 - Znaczenie identyfikacji strategicznych przeptywdw ruchu turystycznego (strategic visitor flows, SVF) dla holistycznego
zarzadzania destynacjami. Mozliwosci implementacji “The St. Gallen Model for Destination Management" w Polsce.

Nazwa przedmiotu
Finanse
Jezyk prowadzenia zaje¢
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie istote oraz interdyscyplinarny charakter nauki finanséw, istote, formy, funkcjonalng oraz ilosciowa
definicje pienigdza, rozumie zmiane wartosci pienigdza w czasie. Zna i rozumie: istote funkcjonowania, strukture oraz rodzaje
systemow finansowych; strukture systemu bankowego - w szczegadlnosci role banku centralnego w ksztattowaniu polityki
pienieznej oraz role bankow komercyjnych w kreacji pienigdza bezgotéwkowego. Zna i rozumie: zasady realizacji polityki fiskalnej,
w szczegdlnosci zagadnienia dotyczace deficytu budzetowego i dlugu publicznego oraz problematyke w zakresie koordynacji
polityki pienieznej oraz fiskalnej. Rozumie wptyw polityki finansowej na rozwdj branzy turystycznej.

l, WZ-ST2-TR-W02-26/27Z (PTS_WG )

l, WZ-ST2-TR-W07-26/27Z ( PTS_WK)
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E2 - (U) Student potrafi opisa¢ istote oraz interdyscyplinarny charakter nauki finansow, zidentyfikowac formy i funkcje pienigdza
oraz oceni¢ zmiane warto$ci pienigdza w czasie. Potrafi ukazaé istote funkcjonowania, strukture oraz rodzaje systemoéw
finansowych; strukture systemu bankowego - w szczeg6lnosci role banku centralnego w ksztattowaniu polityki pienieznej oraz role
bankow komercyjnych w kreacji pienigdza bezgotéwkowego. Potrafi przedstawié: zasady realizacji polityki fiskalnej, w
szczegodlnosci zagadnienia dotyczace deficytu budzetowego i dtugu publicznego oraz problematyke w zakresie koordynacji polityki
pienieznej oraz fiskalnej. Potrafi oceni¢ wptyw polityki finansowej na rozwoj branzy turystycznej.

l, WZ-ST2-TR-U01-26/27Z ( P7TS_UW)

l, WZ-ST2-TR-U02-26/27Z ( P7TS_UW)

TreSci programowe przedmiotu

W1 - Przedmiot nauki o finansach - kategorie finansowe i zaleznosci zachodzace miedzy nimi.

W2 - Struktura systemu finansowego i jego podstawowe ogniwa.

W3 - Instytucje i instrumenty rynkowego systemu finansowego: rola gietd w systemie finansowym i gospodarczym.

W4 - Instytucje i instrumenty rynkowego systemu finansowego: znaczenie instytucji kredytowych i instrumentoéw bankowych w
ksztattowaniu wspdtczesnych procesow pienieznych.

W5 - Instytucje i instrumenty publicznego systemu finansowego: rola i wptyw rzadu w kreowaniu proceséw pienieznych.

W6 - Wptyw polityki finansowej na rozwéj branzy turystycznej

Nazwa przedmiotu
Fizjologia pracy i wypoczynku
Jezyk prowadzenia zaje¢
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie czynno$ci i funkcjonowania poszczeg6lnych uktadéw fizjologicznych organizmu cztowieka podczas
wysitku fizycznego i w roznych warunkach srodowiskowych oraz w warunkach bezczynnosci ruchowe;.

l, WZ-ST2-TR-W05-26/27Z (PTS_WG )
E2 - (U) Student potrafi opisywac i interpretowac przebieg reakcji fizjologicznych organizmu czlowieka oraz planowac dla siebie i
innych proces odnowy biologicznej i regeneracji sit.

l, WZ-ST2-TR-U04-26/27Z ( PTS_UK)

l, WZ-ST2-TR-U06-26/27Z ( PTS_UO )
E3 - (K) Student jest gotéw do wdrazania strategii regeneracji sit w czasie pracy i po pracy dla siebie i organizacji.

l, WZ-ST2-TR-K04-26/27Z (P7S_KO)

Tresci programowe przedmiotu

K1 - Zmeczenie, lokalizacja oraz przyczyny, objawy i rodzaje zmeczenia. Wypoczynek (czynny i bierny) i sposoby jego aktywacji.
K2 - Klasyfikacja wysitkdw fizycznych. Procesy energetyczne i zmiany fizjologiczne podczas wysitkow fizycznych. Reakcje na
wysitek fizyczny oséb w réznym wieku. Skutki bezczynnosci ruchowej.

K3 - Przystosowanie ustroju do zmieniajacych sie warunkow srodowiska. Czynno$¢ mechanizméw termoregulacyjnych w
spoczynku i podczas pracy w réznych warunkach fizycznych otoczenia. Zespét diugu czasowego ,jet lag”.

K4 - Czynniki warunkujace skuteczny wypoczynek — dieta (odzywianie, nawodnienie), sen, odnowa biologiczna. System odnowy
biologicznej - zadania i potrzeby w procesie odnowy, zabiegi fizykoterapeutyczne.

K5 - Metody psychoregulacyjne i relaksacyjne w odnowie biologicznej. Znaczenie zywienia w procesie odnowy. Praktyczne
wskazéwki diagnozowania zmeczenia oraz sposoby jego likwidacji (obserwacja HR spoczynkowego, restytucji po wysitku, przyktad
programowania treningu regeneracyjnego).

Nazwa przedmiotu
Informatyka w turystyce i rekreacji
Jezyk prowadzenia zaje¢
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie spoteczne, ekonomiczne i organizacyjne uwarunkowania dziatalno$ci zawodowej w obszarze
wykorzystywania rozwigzan informatycznych w turystyce i rekreacji.

l, WZ-ST2-TR-W07-26/27Z ( PTS_WK)
E2 - (U) Student potrafi wykorzystywaé posiadana wiedze do projektowania funkcjonalnych rozwigzan informatycznych dla
podmiotéw turystycznych zgodnie z procesem design thinking, a tym samym rozwigzywac ztozone i nietypowe problemy
funkcjonowania tych podmiotow.

l, WZ-ST2-TR-U01-26/27Z ( P7TS_UW)
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E3 - (K) Student jest gotéw do myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy, wykorzystujac wiedze nabyta w trakcie studiow z
digitalizacji oraz wykorzystywania mediéw spotecznosciowych
l, WZ-ST2-TR-K05-26/27Z (P7S_KO )

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Cyfryzacja w turystyce i miejsce aplikacji mobilnych w rozwoju tej branzy

W2 - Identyfikacja podmiotow turystycznych i ich potrzeb na rynku turystycznym w zakresie rozwoju digitalizacji.

W3 - Budowanie persony konsumenta systemu informatycznego na rynku turystycznym

W4 - Kreatywne i innowacyjne poszukiwanie rozwigzan informatycznych na rynku turystycznym

W5 - Zarys rozwigzan informatycznych dla podmiotéw turystycznych

W6 - Rozwijanie logicznej i uzasadnionej koncepcji aplikacji mobilnej na rynku turystycznym

WT - Strategiczna ewaluacja autorskich rozwigzan IT w ekosystemie turystycznym

W8 - Ewaluacja retrospektywna procesu dydaktycznego: Analiza efektywnosci metod aktywizujacych w ksztattowaniu kompetencji
cyfrowych

C1 - Systemy informatyczne w obiektach turystycznych - zatozenia organizacyjne

C2 - Wybrane funkcjonalnosci Srednio-zaawansowane Excel (cz.1)

C3 - Wybrane funkcjonalnosci Srednio-zaawansowane Excel (cz.2)

C4 - Podstawowe funkcje dziatania systemu hotelowego

C5 - Prezentacja projektéw poswieconych mediom spotecznosciowym stosowanym przez analizowane obiekty turystyczne (cz 1)
C6 - Prezentacja projektéw poswieconych mediom spotecznosciowym stosowanym przez analizowane obiekty turystyczne (cz.2)
C7 - Prezentacja projektow poswieconych mediom spotecznosciowym stosowanym przez analizowane obiekty turystyczne (cz.3)
C8 - Ewaluacja retrospektywna procesu dydaktycznego: Analiza efektywnosci metod aktywizujacych w ksztattowaniu kompetenc;ji
cyfrowych

Nazwa przedmiotu
Instytucjonalne formy wspétpracy biznesowej
Jezyk prowadzenia zaje¢
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie rodzaje organizacji miedzynarodowych, stowarzyszen branzowych i firm oraz ich znaczenie dla
rozwoju turystyki biznesowe;j.

l, WZ-ST2-TR-W02-26/27Z (PTS_WG )
E2 - (U) Student potrafi prawidtowo analizowa¢ i wykorzystac wiedza dot. stowarzyszen branzowych i przedsiebiorstw dziatajacych
w branzy MICE w planowaniu wtasnej $ciezki zawodowe;j.

l, WZ-ST2-TR-U07-26/27Z (P7S_UU )
E3 - (K) Student jest gotéw do kreatywnego myslenia i dziatania oraz podejmowania wtasciwych decyzji odnosnie wykorzystania
posiadanej wiedzy dot. funkcjonowania organizacji i stowarzyszen branzowych i podmiotéw gospodarczych dziatajagcych w
sektorze MICE w pracy zawodowej zwigzanej z organizacja wydarzen biznesowych.

l, WZ-ST2-TR-K05-26/27Z (P7S_KO )

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Rola i rodzaje stowarzyszen wspierajgcych branze spotkan oraz destynacje biznesowe na swiecie i w Polsce.

W2 - Geneza powstania stowarzyszen branzowych MICE oraz ich rola na globalnym rynku turystyki biznesowe;.

W3 - Specyfika dziatalnosci organizacji typu Biura Kongreséw (Convention Bureau) na rynku MICE.

W4 - Charakterystyka dziatalnosci stowarzyszen wspierajacych branze kongresowa w Polsce (na przykfadzie SKKP).

W5 - Stowarzyszenie branzowe jako platforma rozwoju zawodowego na rynku MICE w Polsce i na $wiecie (na przyktadzie MPI
Poland).

W6 - Rola stowarzyszen ICCA i UIA w monitorowaniu imprez stowarzyszeniowych

T1 - Rola targéw i wystaw w gospodarce rynkowej

T2 - Rodzaje imprez targowych i ich odbiorcow. Rodzaje uzytkownikow targéw. Case study - wizyta na targach w Expo Krakow.
T3 - Rola i zadania organizatoréw imprez targowych na przyktadzie Expo Krakow - wizyta w obiekcie targowym, prezentacja
specyfiki obiektu targowego.

T4 - Branza targowa na $wiecie oraz najnowsze trendy zwigzane z jej rozwojem

T5 - Rozwdj branzy targowej na $wicie - gtéwne centra targowe, imprezy targowe. Rola wystaw gospodarczych.

Nazwa przedmiotu
Jezyk obcy

Jezyk prowadzenia zajeé
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roézne jezyki
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie w pogtebionym stopniu ztozone struktury jezykowe oraz dyskurs specjalistyczny wtasciwy dla
danego obszaru ksztatcenia, umozliwiajacy analize i interpretacje tekstow o wysokim stopniu specjalizacji.

l, WZ-ST2-TR-WO07-26/27Z ( PTS_WK)
E2 - (U) Student potrafi formutowaé ztozone wypowiedz iustne i pisemne w jezyku obcym w zakresie specjalistycznej problematyki
obszaru ksztatcenia, w tym argumentowaé, negocjowaé oraz prezentowac stanowisko eksperckie.

l, WZ-ST2-TR-U05-26/27Z ( PTS_UK)
E3 - (K) Student jest gotéw do odpowiedzialnego i etycznego komunikowania sie w srodowisku zawodowym i akademickim w
jezyku obcym.

l, WZ-ST2-TR-K03-26/27Z ( P7S_KO )

Tresci programowe przedmiotu

J1 - Pogtebione zagadnienia ekonomii i biznesu z elementami etyki zawodowej i spotecznej odpowiedzialnosci biznesu zgodnie z
sylabusem dostepnym na stronie internetowej CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali CEFR.

J2 - Szczego6towe zagadnienia specyficzne dla kierunku zgodnie z sylabusem CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg
skali CEFR. Rozwijanie umiejetnos$ci argumentowania, negocjowania oraz prezentowania stanowiska eksperckiego.

J3 - Odpowiednie dla poziomu jezykowego elementy wiedzy systemowej jezyka (gramatyka, sktadnia, frazeologia, fonetyka)
zgodnie z sylabusem CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali CEFR.

J4 - Umiejetnosci typu ‘soft skills’ i komunikacja miedzykulturowa zgodnie z sylabusem dostepnym na stronie internetowej CJ.
J5 - Korespondencja handlowa/stuzbowa z uwzglednieniem specyfiki kierunku zgodnie z sylabusem dostepnym na stronie
internetowej CJ oraz z uwzglednieniem poziomu jezykowego wg skali CEFR.

J6 - Konwencje komunikacji akademickiej i profesjonalnej w srodowisku miedzynarodowym. Réznice kulturowe oraz organizacyjne
wptywajace na skuteczno$¢ komunikacji w srodowisku biznesowym.

Nazwa przedmiotu
Obiekty wykorzystywane w branzy spotkan
Jezyk prowadzenia zajeé
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie w pogtebionym stopniu specyfike funkcjonowania réznych rodzajéow podmiotéw zarzgdzajgcych
obiektami branzy spotkan oraz ich role jako instytucji rynkowych w ekosystemie tej branzy.

l, WZ-ST2-TR-W02-26/27Z (PTS_WG )
E2 - (U) Student potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedze o obiektach, ich specyfice i mozliwosciach organizacyjnych do interpretacji
zjawisk spoteczno-gospodarczych oraz rozwigzywac kluczowe trudnosci wystepujace w funkcjonowaniu obiektéw tego typu.

l, WZ-ST2-TR-U01-26/27Z ( PTS_UW)
E3 - (K) Student jest gotéw do prawidtowego identyfikowania i rozstrzygania dylematéw zwigzanych z wykonywaniem zawodu
menadzera obiektu konferencyjnego, dbania o rozwijanie jego dorobku i podtrzymywania etosu oraz przestrzegania zasad etyki w
branzy spotkan (MICE).

l, WZ-ST2-TR-K06-26/27Z ( PTS_KR )

Tre$ci programowe przedmiotu

T1 - Informacje organizacyjne, przedstawienie warunkow zaliczenia, podziat pracy miedzy poszczegdlne grupy projektowe oraz
prezentacja harmonogramu pracy, a takze wprowadzenie do zagadnien teoretycznych dot. obiektéw wykorzystywanych w branzy
spotkan. Wprowadzenie do rodzajow obiektéw. Menadzer obiektu i zesp6t obstugujacy wydarzenie.

T2 - Omoéwienie wybranych metod analitycznych bedacych wprowadzeniem do przygotowania projektow i dyskusji nad projektami.
Przygotowywanie projektéw zaliczeniowych dot. probleméw/zagadnien charakterystycznych dla danego typu obiektu branzy
spotkan.

T3 - Zajecia terenowe: wizytacja wybranych obiektéw konferencyjnych i biznesowych (unique venues)- poznanie oferty techniczno-
organizacyjnej, procesu przygotowania ofert i obstugi klienta oraz analiza dylematéw menadzerskich w branzy spotkan
biznesowych (MICE).

T4 - Zajecia terenowe: wizytacja wybranych obiektéw konferencyjnych i biznesowych (hotele konferencyjne) - poznanie oferty
techniczno-organizacyjnej, procesu przygotowania ofert i obstugi klienta oraz analiza dylematow menadzerskich w branzy spotkan
biznesowych (MICE).

T5 - Zajecia terenowe: wizytacja wybranych obiektéw konferencyjnych i biznesowych (centrum konferencyjno-kongresowe)-
poznanie oferty techniczno-organizacyjnej, procesu przygotowania ofert i obstugi klienta oraz analiza dylematéw menadzerskich w
branzy spotkan biznesowych (MICE).

Nazwa przedmiotu
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Partnerstwo na rynku turystycznym
Jezyk prowadzenia zajeé
polski

Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie sposoby ksztattowania powiazan miedzyorganizacyjnych oraz kierunki ich ewolucji w turystyce.
l, WZ-ST2-TR-WO01-26/27Z (P7TS_WG )
E2 - (K) Student jest gotéw stosowac zdobytg wiedze teoretyczng w praktyce gospodarczej.
l, WZ-ST2-TR-K05-26/27Z ( P7S_KO )
E3 - (U) Student potrafi przygotowac projekty zespotowe traktujgce na temat wykorzystania norm, regut, zasad i instrumentarium z
obszaru partnerstwa do budowania organizacji sieciowych o zasiegu miedzynarodowym.
l, WZ-ST2-TR-U01-26/27Z ( P7TS_UW)

TreSci programowe przedmiotu

W1 - Partnerstwo w biznesie - istota, formy, kierunki rozwoju (w ujeciu interdyscyplinarnym).

W2 - Teorie wspotpracy w turystyce - przeglad koncepcji

W3 - Funkcjonowanie sieciowych powigzan wewnatrz i miedzyorganizacyjnych oraz analiza kierunkéw ich ewolucji w turystyce.
W4 - Zastosowanie koncepcji klastra na rynku turystycznym

W5 - Zaangazowanie samorzadu gospodarczego w projekty partnerskie

W6 - Franchising jako forma partnerstwa w turystyce

C1 - Inicjatywa lokalna w turystyce i rekreacji

C2 - Rola zaufania, satysfakcji i lojalnosci klienta w ksztattowaniu powigzan miedzy podmiotami gospodarczymi
C3 - Wspdtpraca w turystyce i rekreacji - projekt zespotowy

C4 - Kreowanie otwartych innowacji w turystyce i rekreacji

C5 - Zastosowanie mediacji w turystyce i rekreacji

Nazwa przedmiotu

Praktyka zawodowa (grupa przedmiotow)

Przedmioty wchodzace w sktad grupy przedmiotow

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zaje¢

l, Praktyka zawodowa - dziatalno$¢ turystyczna i rekreacyjna w podmiotach gospodarczych branzy turystycznej (jezyk
polski)

Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie specyfike funkcjonowania stanowiska pracy w strukturze organizacyjnej podmiotu rynku
turystycznego oraz jego powigzania z realizacjg celéw organizacji.

l, WZ-ST2-TR-W02-26/27Z ( PTS_WG )

l, WZ-ST2-TR-W03-26/27Z ( PTS_WG )

l, WZ-ST2-TR-WO07-26/27Z ( PTS_WK)

l, WZ-ST2-TR-W08-26/27Z ( PTS_WK)
E2 - (U) Student potrafi analizowaé kluczowe aspekty dziatalno$ci gospodarczej podmiotu branzy turystycznej, w ktérym
realizowana jest praktyka zawodowa, uwzgledniajgc warunki i specyfike jej prowadzenia, a takze interpretowac zakres praw i
obowigzkow stanowiska pracy w strukturze organizacyjnej podmiotu.

l, WZ-ST2-TR-U02-26/27Z (PTS_UW)

l, WZ-ST2-TR-U06-26/27Z ( P7S_UO )

l, WZ-ST2-TR-U07-26/27Z ( P7S_UU )

l, ZZ-ST2-TR-U08-26/27Z ( PTS_UW)
E3 - (K) Student jest gotéw do samodzielnej i odpowiedzialnej wspotpracy w Srodowisku zawodowym, wykazuije inicjatywe w
podejmowaniu dziatan organizacyjnych, potrafi adekwatnie reagowac¢ na wymagania i ztozono$¢ zadarn charakterystycznych
dla pracy w branzy turystycznej i/lub rekreacyjnej oraz uwzglednia potrzeby i oczekiwania interesariuszy w relacjach
zawodowych.

l, WZ-ST2-TR-K02-26/27Z

l, WZ-ST2-TR-K03-26/27Z

l, WZ-ST2-TR-K05-26/27Z

l, WZ-ST2-TR-K06-26/27Z

P7S_KK
P7S_KO
P7S_KO
P7S_KR

—~ o~~~
~— — — —

Tresci programowe przedmiotu
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P1 - Instruktaz stanowiskowy i szkolenie BHP. Zapoznanie sie z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, strukturg
organizacyjna, zakresem dziatalnosci, oferta ustugowa oraz podstawowymi procedurami obowigzujacymi w miejscu
odbywania praktyk

P2 - Analiza struktury, proceséw decyzyjnych i kultury organizacyjnej. Poznanie misji, wizji, a takze zasad przeptywu
informacji i podejmowania decyzji. Udziat w planowaniu, organizacji i realizacji ustug turystycznych lub rekreacyjnych -
wspieranie dziatan zwigzanych z przygotowaniem, koordynacja i obstuga oferty skierowanej do klientéw indywidualnych lub
grupowych

P3 - Zapoznanie sie ze specyfika stanowiska pracy oraz zakresem obowigzkéw zawodowych. Wykorzystywanie informacji i
narzedzi wspomagajacych obstuge klienta oraz dziatalno$¢ podmiotu — pozyskiwanie, opracowywanie i stosowanie systeméw
przetwarzania danych niezbednych do realizacji zadan zwigzanych z obstuga ruchu turystycznego, promocjq oferty oraz
organizacjg ustug

P4 - Wspotpraca zespotowa i dzielenie sie wiedzg (komunikacja w zespole, wykorzystywanie narzedzi pracy zespotowe;j,
przejmowanie odpowiedzialnosci za powierzone zadania oraz wspotdziatania z pracownikami i klientami podmiotu),
doskonalenie organizacji pracy wtasnej oraz rozwijanie kompetencji zawodowych w srodowisku pracy.

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zaje¢
l, Praktyka zawodowa - dziatalno$¢ turystyczna i rekreacyjna w podmiotach spoza branzy turystycznej (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie specyfike prowadzonej dziatalnosci turystycznej i/lub rekreacyjnej oraz funkcjonowania
stanowiska pracy w strukturze organizacyjnej podmiotu spoza branzy turystycznej a takze jego powigzania z realizacjg celow
organizacji.

l, WZ-ST2-TR-W02-26/27Z ( PTS_WG )

l, WZ-ST2-TR-W05-26/27Z ( PTS_WG )

l, WZ-ST2-TR-WO07-26/27Z ( PTS_WK)

l, WZ-ST2-TR-W08-26/27Z ( PTS_WK)
E2 - (U) Student potrafi wskaza¢ kluczowe aspekty dziatalnosci gospodarczej danego podmiotu spoza branzy turystycznej, w
ktorym realizowana jest praktyka zawodowa, uwzgledniajac warunki i specyfike jej prowadzenia, a takze interpretowaé zakres
praw i obowigzkéw stanowiska pracy w strukturze organizacyjnej podmiotu.

l, WZ-ST2-TR-U02-26/27Z ( PTS_UW)

l, WZ-ST2-TR-U04-26/27Z ( PTS_UK)

l, WZ-ST2-TR-U07-26/27Z ( P7S_UU)

l, ZZ-ST2-TR-U08-26/27Z (PTS_UW)
E3 - (K) Student jest gotéw do samodzielnej i odpowiedzialnej wspotpracy w srodowisku zawodowym, wykazuje inicjatywe w
podejmowaniu dziatan organizacyjnych, potrafi adekwatnie reagowac¢ na wymagania i ztozonos$¢ zadan charakterystycznych
dla pracy zwiazanej z turystyka i/lub rekreacja oraz uwzglednia potrzeby i oczekiwania interesariuszy w relacjach
zawodowych.

l, WZ-ST2-TR-K03-26/27Z

l, WZ-ST2-TR-K04-26/27Z

l, WZ-ST2-TR-K05-26/27Z

l, WZ-ST2-TR-K06-26/27Z

P7S_KO
P7S_KO
P7S_KO
P7S_KR

—~ o~~~

Tresci programowe przedmiotu

P1 - Instruktaz stanowiskowy i szkolenie BHP. Zapoznanie sie z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, strukturg
organizacyjna, zakresem dziatalnosci, ofertg ustugowa oraz podstawowymi procedurami obowigzujgcymi w miejscu
odbywania praktyk

P2 - Analiza struktury, proceséw decyzyjnych i kultury organizacyjnej. Poznanie misji, wizji, a takze zasad przeptywu
informacji i podejmowania decyzji. Udziat w planowaniu, organizacji i realizacji ustug turystycznych lub rekreacyjnych -
wspieranie dziatan zwigzanych z przygotowaniem, koordynacja i obstugg oferty skierowanej do klientéw indywidualnych lub
grupowych

P3 - Zapoznanie sie ze specyfika stanowiska pracy oraz zakresem obowigzkéw zawodowych. Wykorzystywanie informacji i
narzedzi wspomagajacych obstuge klienta oraz dziatalno$¢ podmiotu — pozyskiwanie, opracowywanie i stosowanie systemow
przetwarzania danych niezbednych do realizacji zadan zwigzanych z obstugg ruchu turystycznego, promocjq oferty oraz
organizacjq ustug

P4 - Wspétpraca zespotowa i dzielenie sie wiedzg (komunikacja w zespole, wykorzystywanie narzedzi pracy zespotowej,
przejmowanie odpowiedzialnosci za powierzone zadania oraz wspétdziatania z pracownikami i klientami podmiotu),
doskonalenie organizacji pracy wiasnej oraz rozwijanie kompetencji zawodowych w $rodowisku pracy.

Nazwa przedmiotu

Profesjonalna organizacja spotkan i kongreséw
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Jezyk prowadzenia zaje¢
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie w pogtebionym stopniu aspekty organizacji ztozonych spotkan oraz kongreséw jako kluczowych
form aktywnosci podmiotéw na rynku, a takze rozumie ztozone zaleznosci operacyjne i rynkowe miedzy instytucjami
zaangazowanymi w ich realizacje.

l, WZ-ST2-TR-W02-26/27Z (PTS_WG )
E2 - (U) Student potrafi wykorzystywa¢ wiedze teoretyczng do krytycznej analizy przyczyn oraz przebiegu procesow w obszarze
planowania i organizacji kongreséw, co pozwala mu na formutowanie wtasnych opinii oraz podejmowanie samodzielnych decyzji
zarzadczych, w tym o charakterze strategicznym.

l, WZ-ST2-TR-U01-26/27Z ( PTS_UW)

l, WZ-ST2-TR-U02-26/27Z ( PTS_UW)
E3 - (K) Student jest gotéw do krytycznej oceny poziomu swojej wiedzy oraz rzetelnosci opinii dotyczacych wieloaspektowej
organizacji spotkan i kongreséw. Wykazuje gotowos¢ do uznania roli nauki i profesjonalnej ekspertyzy w rozwigzywaniu probleméw
praktycznych oraz do zasiegania opinii specjalistow w sytuacjach wymagajacych zaawansowanej wiedzy branzowej lub
technicznej.

l, WZ-ST2-TR-K01-26/27Z ( PTS_KK)

l, WZ-ST2-TR-K02-26/27Z ( PTS_KK)

TreSci programowe przedmiotu

W1 - Wprowadzenie do profesjonalnej organizacji spotkan i kongreséw

W2 - Charakterystyka i kompetencje managera

W3 - Budzet i partnerstwa

W4 - Marketing i komunikacja wydarzenia

W5 - Proces i systemy rejestracji uczestnikow

W6 - Program merytoryczny i projektowanie do$wiadczenia uczestnika

WT - Transport i zakwaterowanie uczestnikow

W8 - Catering i hospitality

W9 - Scenotechnika i produkcja (AVL)

W10 - Wykorzystanie nowych technologii

W11 - Zarzadzanie ryzykiem i bezpieczenstwo wydarzen

W12 - Zrownowazony rozwo6j i odpowiedzialnos$¢ branzy spotkan

W13 - Ewaluacja realizacji wydarzenia

W14 - Podsumowanie i ewaluacja retrospektywna

C1 - Przedstawienie i zapoznanie sie z podstawowymi funkcjami wybranych, wiodacych systeméw informatycznych stosowanych
przez podmioty zajmujgce sie organizacja kongresow i spotkan (z naciskiem na planowanie wydarzen)

C2 - Przygotowanie studentow do samodzielnej pracy w wybranych systemach informatycznych stosowanych przez branze
spotkan oraz wykorzystania poszczegdlnych funkcji systemu w celu stworzenia i obstugi danego rodzaju spotkania.

C3 - Weryfikacja zdobytej wiedzy i umiejetnosci - kolokwium zaliczeniowe

Nazwa przedmiotu
Prognozowanie w turystyce
Jezyk prowadzenia zaje¢
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie zasady i metody prognozowania; ma podstawowg wiedze na temat analizy szeregéw czasowych;
zna podstawowe modele trendu; wie w jaki sposéb analizowaé szereg czasowy z wahaniami sezonowymi/cyklicznymi. Student zna
i rozumie narzedzia oceny podstawowych modeli prognostycznych, wie jak wyznacza¢ prognozy, zna mierniki oceny doktadnosci
prognoz.

l, WZ-ST2-TR-W03-26/27Z (PTS_WG )
E2 - (U) Student potrafi skutecznie stosowac nabyta wiedze z zakresu metodologii prognozowania zjawisk i procesow do
rozwigzywania probleméw praktycznych, potrafi budowac i stosowac odpowiednie modele do obliczania prognoz analizowanych
zjawisk w dziedzinie turystyki. Student potrafi w oparciu o zbudowane modele postawi¢ prognozy oraz ocenié trafno$¢ prognoz za
pomoca odpowiednich miernikow. Potrafi wtasciwie interpretowac uzyskane wyniki w odniesieniu do zagadnien praktycznych.

l, WZ-ST2-TR-U02-26/27Z ( PTS_UW)

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Podstawowe pojecia, zasady i reguty prognozowania. Rodzaje i funkcje prognoz.
W2 - Prognozowanie na podstawie klasycznych modeli trendu (model liniowy i wybrane funkcje nieliniowe).
W3 - Metody oceny jakosci prognoz (btedy predykcji ex ante i ex post).
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W4 - Prognozowanie na podstawie modeli uwzgledniajacych wahania periodyczne (sezonowe). Wyznaczanie wskaznikéw
sezonowosci. Modele trendu z wahaniami sezonowymi.

W5 - Prognozowanie na podstawie modeli adaptacyjnych.

C1 - Prognozowanie na podstawie klasycznych modeli trendu (model liniowy oraz modele nieliniowe).

C2 - Ocena jakosci i doktadnosci prognoz. Obliczanie btedéw prognoz.

C4 - Prognozowanie na podstawie modeli uwzgledniajacych wahania periodyczne.

C5 - Prognozowanie na podstawie modeli adaptacyjnych.

C6 - Sprawdzian.

Nazwa przedmiotu
Przedmiot ogdlnouczelniany do wyboru - semestr 1 (grupa przedmiotow)

Przedmioty wchodzace w sktad grupy przedmiotow

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zaje¢
l, Al w zarzadzaniu organizacjami (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie funkcjonalnosci wybranych narzedzi Al dotyczace wspomagania zarzadzania organizacjami i
ich funkcjonowania rynku.

l, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)
E2 - (W) Student zna i rozumie w pogtebionym stopniu potencjat i ograniczenia zastosowania nowoczesnych technologii
informacyjnych w obszarach zarzadzania organizacjami, w tym marketingu, handlu i komunikacji rynkowej.

l, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)
E3 - (W) Student zna i rozumie kontekst przestrzegania zasad prawnych i etycznych przy wykorzystaniu narzedzi Al w
zarzadzaniu organizacjami

l, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Zakres pojeciowy i miejsce Al w teorii organizacji

W2 - Ewolucja technologii: od Przemystu 4.0 do Przemystu 5.0

W3 - Sztuczna inteligencja w strategii budowania przewagi konkurencyjnej
W4 - Przywddztwo i kompetencje lidera w epoce maszyn generatywnych
W5 - Wspomaganie procesow decyzyjnych w zarzadzaniu

W6 - Regulacje prawne i Al Governance

WT - Zarzadzanie danymi jako strategiczny zasob (Data Governance)

W8 - Al w marketingu i zarzadzaniu relacjami z klientem (CRM)

W9 - Zarzadzanie zasobami ludzkimi (HR) w dobie inteligentnych maszyn
W10 - Optymalizacja operacji i taficuchéw dostaw

W11 - Zarzadzanie finansami, audytem i ryzykiem

W12 - Zarzadzanie innowacjami i dyfuzja technologii Al

W13 - Zarzadzanie projektami wdrozeniowymi Al

W14 - Etyka, transparentno$¢ i spoteczna odpowiedzialno$é

W15 - Przyszto$¢ zarzadzania i scenariusze rozwoju organizacji

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zaje¢
l, Kontrola w organizacjach (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie geneze, definicje, istote oraz miejsce kontroli w naukach o zarzadzaniu i jakosci, a takze
rodzaje, funkcje, kryteria i metody kontroli stosowane w organizacjach.

l, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)
E2 - (W) Student zna i rozumie zasady funkcjonowania kontroli wewnetrznej w organizacji, role czynnika ludzkiego w
procesach kontrolnych, w tym wymagane kompetencje, cechy osobowosci i standardy etyki zawodowej kontrolera, a takze
strukture, kompetencje i zakres dziatania instytucjonalnych organéw kontroli.

|, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)
E3 - (W) Student zna i rozumie przebieg czynnosci kontrolnych, zasady sporzadzania i interpretacji dokumentacji kontrolnej
oraz znaczenie analizy wynikéw kontroli dla doskonalenia sprawnosci i jako$ci zarzadzania w organizacji.

|, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)

Tresci programowe przedmiotu
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W1 - Wprowadzenie i umiejscowienie kontroli w naukach o zarzadzaniu i jakosci.

W2 - Geneza, definicje i istota kontroli w organizacji.

W3 - Rodzaje i charakterystyka form kontroli w organizacji.

W4 - Kryteria, funkcje i metody kontroli w organizacji.

W5 - Kontrola wewnetrzna w organizacji.

W6 - Czynnik ludzki w kontroli — sylwetka, cechy osobowosci i etyka zawodowa kontrolera.
WT - Instytucjonalne organy kontroli — struktura, kompetencje i zakres dziatania.

W8 - Przebieg i dokumentacja czynnosci kontrolnych.

W9 - Praktyczna analiza dokumentéw i wynikéw kontroli.

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zajeé
l, Kreatywno$¢ w zarzadzaniu zorientowanym na cztowieka - od 4.0 do 5.0 (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie réznice miedzy logikg 4.0 a 5.0 w ujeciu zarzadzania i organizacji pracy.
l, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)

E2 - (W) Student zna i rozumie istote kreatywnosci w perspektywie indywidualnej, zespotowej i organizacyjne;.
l, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)

E3 - (W) Student zna i rozumie bariery kreatywnosci w sSrodowisku silnie zdigitalizowanym oraz sposoby ich ograniczania.
l, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)

Tre$ci programowe przedmiotu

W1 - Zatozenia paradygmatu 4.0 (cyfryzacja, automatyzacja, decyzje oparte na danych) oraz 5.0 (zarzadzanie zorientowane
na cztowieka, zrownowazenie, odpornosé)

W2 - Kreatywnosc¢ w organizacji: definicje, kryteria i poziomy analizy

W3 - Zarzadzanie zorientowane na cztowieka: cztowiek jako wspéttworca wartosci

W4 - Uwarunkowania kreatywnosci jednostki w srodowisku pracy

W5 - Kreatywnos¢ zespotowa: réznorodnosé, wspotpraca i konflikty poznawcze

W6 - Warunki organizacyjne kreatywnosci: kultura, struktura, procesy

WT - Digitalizacja i ,zarzadzanie algorytmiczne" jako kontekst kreatywnosci

W8 - Al i automatyzacja jako wsparcie kreatywnosci: wspéttworzenie i wzmacnianie

W9 - Diagnoza potrzeb i analiza do$wiadczen w logice zarzadzania zorientowanego na cztowieka
W10 - Konceptualizacja problemu jako klucz do kreatywnosci

W11 - Techniki generowania rozwigzan (dywergencja) w praktyce menedzerskiej

W12 - Selekcja i decyzje (konwergencja): od wielu idei do jednej koncepc;ji

W13 - Modelowanie rozwigzan organizacyjnych i ustug

W14 - Sprawdzanie rozwigzan w praktyce i wycigganie wnioskéw (eksperymenty w organizacji 5.0)
W15 - Wdrozenie i upowszechnianie kreatywnych rozwigzan w logice 5.0.

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zaje¢
, Strategia marki luksusowej: dziedzictwo, niedobdr i transformacja cyfrowa (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie specyfike sektora dobr luksusowych i réznic miedzy marka luksusowa a marka premium.
|, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)

E2 - (W) Student zna i rozumie mechanizmy strategii opartych na paradoksie niedoboru i ekskluzywnosci.
|, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)

E3 - (W) Student zna i rozumie wptyw technologii cyfrowych (e-commerce, social media, NFT) na tradycyjne modele luksusu.
|, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Geneza luksusu: Historia, definicje i kategoryzacja dobr luksusowych.
W2 - Heritage: Dziedzictwo jako kapitat marki

W3 - Strategia niedoboru: Mechanizmy ekskluzywnosci

W4 - Konsument luksusu: Psychologia i segmentacja

W5 - Digital Luxury: Transformacja cyfrowa i e-commerce

W6 - Future of Luxury: Zréwnowazony rozwoj i innowacje

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zajeé
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, Zielona gospodarka (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie przyczyny i skutki kryzysu klimatycznego oraz gtéwne problemy srodowiskowe wynikajace z
modelu gospodarki linearnej

l, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)
E2 - (W) Student zna i rozumie znaczenie modeli transformacji gospodarczej, podstawowe wskazniki pomiaru zielonej
gospodarki, narzedzia wdrazania jej zatozen w organizacjach oraz role konwencjonalnych i alternatywnych Zrédet energii

l, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)
E3 - (W) Student zna i rozumie role konsumentow w zielonej gospodarce oraz spoteczne uwarunkowania zielonej
transformacji, w szczegélnosci znaczenie $wiadomosci ekologicznej, sprawiedliwosci i zielonych kompetencji

l, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Wprowadzenie do tematyki zielonej gospodarki

W2 - Kryzys klimatyczny i problemy srodowiskowe

W3 - Model gospodarki linearnej jako Zrédto presji Srodowiskowej

W4 - Modele transformacji gospodarczej: gospodarka niskoemisyjna, cyrkularna i zielona

W5 - Pomiar i wskazniki zielonej gospodarki

W6 - Narzedzia wdrazania zatozen zielonej gospodarki w organizacjach

WT - Konwencjonalne i alternatywne zrddta energii

W8 - Znaczenie konsumentdw w zielonej gospodarce

W9 - Spoteczne uwarunkowania zielonej transformacji: Swiadomosé, sprawiedliwosé i zielone kompetencje

Nazwa przedmiotu
Przedmiot ogdlnouczelniany do wyboru - semestr 2 (grupa przedmiotow)

Przedmioty wchodzace w skfad grupy przedmiotow

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zaje¢
l, Cztowiek wobec dziedzictwa kultury i natury (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie w zaawansowanym zakresie procesy sukcesywnego gromadzenia informacji o dobrach kultury
i natury oraz zagadnienia dotyczace odpowiedzialno$ci cztowieka za zachowanie zasobéw kultury i natury dla przysztych
pokolen; zna je i oreintuje sie w nich, ma $wiadomos¢ ich istnienia i posiadanej przez nie wartosci.

l, WZ-ST2-TR-W06-26/27Z ( PTS_WK)
E2 - (W) Student zna i rozumie w poszerzonym zakresie istote oraz wybrane czynniki, zasady, mechanizmy, elementy i
narzedzia funkcjonowania wspoétczesnych instytucji i organizacji dziatajgcych w kraju i na $wiecie na rzecz ochrony
dziedzictwa kulturowego i ochrony przyrody.

l, WZ-ST2-TR-W06-26/27Z ( PTS_WK)
E3 - (W) Student zna i rozumie w pogtebionym stopniu zmieniajace sie w czasie mechanizmy i reguty rzadzace zachowaniami
cztowieka, jak rowniez ztozone uwarunkowania oraz czynniki ksztattujgce popyt na dobra kultury i natury, w tym determinanty
kulturowe i spoteczne.

l, WZ-ST2-TR-W06-26/27Z ( PTS_WK)

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Podstawowe pojecia zwigzane z problematyka wyktadu (antropologia i nauki pokrewne, dziedzictwo, ekosystem i in.).
W2 - Miejsce cztowieka w(e wszech)$wiecie w obliczu zmian dziejowych. Proces gromadzenia informacji o zasobach kultury i
natury.

W3 - Krajobraz - definicja, elementy sktadowe, klasyfikacja i przyktady.

W4 - Formy ochrony zabytkéw w polskim systemie prawnym.

W5 - Formy ochrony przyrody w polskim systemie prawnym.

W6 - Muzeum jako instytucja o szczegodlnej roli i zadaniach. Rodzaje muzeéw, cele i formy dziatalnosci.

WT - Skanseny (muzea na wolnym powietrzu) jako szczegélna forma muzeum.

W8 - Ogrody zoologiczne, ogrody botaniczne, arboreta, muzea przyrodnicze.

W9 - Aktywnos¢ i zaangazowanie spoteczne w obronie zasobdw kultury i natury.

W10 - Dziatalno$¢ spotecznosci miedzynarodowej w ramach UNESCO jako globalna odpowiedZ na zagrozenia w zakresie
kultury i natury.

W11 - Lista Swiatowego Dziedzictwa ki inne formy dziatania UNESCO na rzecz ochrony débr kultury i natury

W12 - Europejskie i krajowe przyktady zinstytucjonalizowanych dziatai na rzecz ochrony débr kultury i natury.
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Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zaje¢
l, Dziedzictwo kulturowe Matopolski (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie podstawowe pojecia zwigzane z dziedzictwem kulturowym regionu
l, WZ-ST2-TR-W06-26/27Z ( PTS_WK)

E2 - (W) Student zna i rozumie formy ochrony dziedzictwa kulturowego na terenie Matopolski
l, WZ-ST2-TR-W06-26/27Z ( PTS_WK)

E3 - (W) Student zna i rozumie rézne przejawy materialnego i niematerialnego dziedzictwa kulturowego Matopolski
l, WZ-ST2-TR-W06-26/27Z ( PTS_WK)

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Podstawowe pojecia: dziedzictwo, region, dziedzictwo regionalne

W2 - Formy ochrony dziedzictwa kulturowego w Matopolsce - Lista UNESCO, Pomniki Historii, parki kulturowe, wpis do
rejestru zabytkéw, zintegrowana ochrona przyrody i kultury (parki narodowe i krajobrazowe)

W3 - Wybrane zagadnienia z historii architektury i sztuki w Matopolsce

W4 - Architektura drewniana jako przejaw dziedzictwa regionalnego Matopolski

W5 - Zamki na Wyzynie Krakowsko-Czestochowskiej - historia, architektura, problemy konserwacji

W6 - Niematerialne dziedzictwo kulturowe Matopolski

WT - Sposoby prezentacji dziedzictwa regionalnego — muzea skansenowskie, muzea regionalne, regionalne szlaki kulturowe

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zajeé
l, Krajobraz i architektura jako zwierciadto czaséw (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie w pogtebionym stopniu mechanizmy i reguty rzadzace na przestrzeni dziejéw zachowaniami
konsumentéw na rynku (w szczegélnosci: na rynku nieruchomosci), jak rowniez ztozone uwarunkowania oraz czynniki
ksztattujgce popyt, w tym takze ich uwarunkowania spoteczne i kulturowe.

l, WZ-ST2-TR-W06-26/27Z ( PTS_WK)
E2 - (W) Student zna i rozumie w szerokim zakresie podstawowe zagadnienia z zakresu nauk humanistycznych, w tym
zwlaszcza z historii i z nauk o kulturze i religii.

l, WZ-ST2-TR-W06-26/27Z ( PTS_WK)
E3 - (W) Student zna i rozumie w szerokim zakresie istote oraz wybrane czynniki, zasady, mechanizmy, elementy i narzedzia
funkcjonowania dawnych i wspétczesnych instytucji i organizacji dziatajgcych w kraju i zagranica, w tym zwfaszcza
zajmujacych sie dziedzictwem kulturowym, krajobrazem, architekturg i urbanistyka.

l, WZ-ST2-TR-W06-26/27Z ( PTS_WK)

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Wprowadzenie: oméwienie zakresu tematycznego i zasiggu terytorialnego tresci przedmiotu. Chronologia omawianych
epok. Swiatowe i krajowe instytucje zajmujace sie badaniem i ochrong przestrzeni cennych kulturowo.

W2 - Poczucie bezpieczenstwa jako podstawowy czynnik powstawania osad ludzkich - przeglad uwarunkowan i realizacji.
W3 - Dominanty krajobrazowe w panoramach osad, miast i wsi kolejnych epok.

W4 - Dom (budynek mieszkalny) jako podstawowy element krajobrazu kulturowego - przemiany funkcji i formy.

W5 - Dom Boga - przemiany form i funkcji $wiatyn na przestrzeni dziejow.

W6 - Siedziby wtadz (budowle ratuszowe, siedziby parlamentdéw) od starozytnosci do wspétczesnosci.

WT - Obiekty pobytu czasowego/przymusowego: wiezienia, szpitale, hotele.

W8 - Siedziby gietd i bankéw

W9 - Obiekty handlowe

W10 - Muzea, teatry / Dworce kolejowe i porty lotnicze

W11 - Obiekty przemystéwe

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zajeé
l, Kultura i tozsamos¢ krajow stowiariskich (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie pojecia zwigzane z dziedzictwem kulturowym i tozsamoscig w obrebie krajow stowianskich.
l, WZ-ST2-TR-W06-26/27Z ( PTS_WK)
E2 - (W) Student zna i rozumie funkcjonowanie modeli kulturowych réznych krajow stowianskich.
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l, WZ-ST2-TR-W06-26/27Z ( PTS_WK)
E3 - (W) Student zna i rozumie réznice w stylach komunikacyjnych w obrebie krajéw stowianskich.
l, WZ-ST2-TR-W06-26/27Z ( PTS_WK)

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Wprowadzenie do problematyki kultury, dziedzictwa kulturowego i tozsamosci kulturowej. Wyjasnienie poje¢. Kultura
jako zasob jednostkowy i spoteczny. Dziedzictwo i kapitat kulturowy. Aspekty kulturowe w koncepcjach wielowymiarowego
rozwoju cztowieka.

W2 - Uwarunkowania dziedzictwa kulturowego. Globalizacja a tozsamos¢ kulturowa. Rozwdj regionalny, uwarunkowania
demograficzne, wptywy mentalnosci postkomunistycznej, stylu zycia i modeli konsumpc;ji.

W3 - Kraje stowianskie - wspélnota i réznorodno$¢ kulturowa. Modele kulturowe krajow stowianskich. Kultura pracy i
zarzadzania - podobienstwa i réznice. Zmiany pokoleniowe, aspiracje, wzorce konsumpcyjne. Migracje i mobilno$é jako
czynniki zmiany tozsamosci i przenikania kultur.

W4 - Przestrzenie kultury. Miasto jako tekst kultury (wybrane przyktady). Wie$ jako tekst kultury (wybrane przyktady).

W5 - Komunikacja miedzykulturowa. Style komunikacyjne w krajach stowianskich. Wizerunek narodowy w narracjach i
stereotypach. Jezyk formalnej i nieformalnej komunikacji.

W6 - Wspotczesne aspekty tozsamosci i dziedzictwa kulturowego. Literatura, film i media spoteczno$ciowe jako przestrzen
prezentowania tozsamosci. Kultura popularna, media, Internet.

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zaje¢
l, Wybrane zagadnienia z historii sztuki polskiej (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie gtowne etapy rozwoju sztuki polskiej od okresu przedromanskiego po wspétczesnosé, ze
szczegdlnym uwzglednieniem przemian w architekturze oraz ich powigzan z rzezba i malarstwem.

l, WZ-ST2-TR-W06-26/27Z ( PTS_WK)
E2 - (W) Student zna i rozumie charakterystyczne cechy stylowe, najwazniejsze dzieta i twércéw reprezentujacych
poszczegolne epoki sztuki polskiej, potrafigc umiejscowic je w kontekscie historycznym, spotecznym i kulturowym.

l, WZ-ST2-TR-W06-26/27Z ( PTS_WK)
E3 - (W) Student zna i rozumie specyfike polskich osrodkow artystycznych oraz ich role w ksztattowaniu lokalnych i
ogolnonarodowych tradycji artystycznych, a takze zna podstawowe metody analizy architektury, rzezby i malarstwa.

l, WZ-ST2-TR-W06-26/27Z ( PTS_WK)

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Wprowadzenie do historii sztuki polskiej - zakres i specyfika przedmiotu badan, gtéwne osrodki artystyczne na
przestrzeni wiekow, przeglad Zrédet i metod analizy architektury, rzezby i malarstwa.

W2 - Sztuka przedromariska i romarska - architektura (rotundy, palatia, pierwsze koscioty murowane), dekoracje rzezhiarskie,
relikty malarstwa Sciennego.

W3 - Gotyk w sztuce polskiej - architektura sakralna i $wiecka, rzezba, malarstwo tablicowe i $cienne. Gtéwne os$rodki
artystyczne: Krakow, Gdansk, Torun, Wroctaw.

W4 - Sztuka renesansu i manieryzmu - znaczenie wptywow wioskich na architekture i sztuke w Rzeczypospolitej (a zwtaszcza
w Krakowie), architektura Swiecka i sakralna, Zamos¢ jako "idealne miasto renesansowe”, specyfika renesansu w Gdansku,
typy rzezby i gtdwne tematy w malarstwie.

W5 - Barok i rokoko w sztuce polskiej - architektura sakralna i $wiecka, typ patacu "miedzy dziedziicem a ogrodem” (Wilanéw,
Biatystok, Nieborow), rozwoj rzezby ottarzowej i autonomicznej oraz dekoracji stiukowych, gtdwne tematy ikonografii
sakralnej, portret sarmacki.

W6 - Architektura i sztuka klasycyzmu - urbanistyka i architektura, zjawisko klasycyzmu warszawskiego, rzezba
klasycystyczna, malarstwo w stuzbie kréla Stanistawa Augusta Poniatowskiego, poczatki pejzazu.

WT - Sztuka XIX wieku - romantyzm, historyzm i eklektyzm w architekturze, przemiany w zakresie rzezby i malarstwa. Rozwoj
kolekeji artystycznych i pierwsze muzea.

W8 - Sztuka okresu dwudziestolecia miedzywojennego - modernizm, funkcjonalizm, art déco, gtdwne nurty w rzezbie
(formizm, rzezba nowoczesna) i w malarstwie (kapizm, awangarda, koloryzm).

W9 - Sztuka w okresie PRL - gtéwne nurty w architekturze (socrealizm, pézny modernizm, postmodernizm), rzezbie
(abstrakcja, sztuka w przestrzeni publicznej) oraz w malarstwie (nowa figuracja, abstrakcja, sztuka krytyczna). Kariery
czotowych artystéw (Tadeusz Kantor, Katarzyna Abakanowicz).

W10 - Sztuka najnowsza (po 1989 roku) - gtéwne nurty i dziatania rewitalizacyjne w architekturze, sztuka przestrzeni, nowe
tendencje w malarstwie. Rozwdj i dziatalno$¢ nowych muzedw i instytucji kultury na rynku sztuki.

Nazwa przedmiotu
Przedmiot ogdlnouczelniany do wyboru - semestr 3 (grupa przedmiotéw)
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Przedmioty wchodzace w sktad grupy przedmiotow

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zaje¢
l, Analiza sieciowa - metody i zastosowania (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie metody analizy danych stuzace do analizy struktur sieciowych.
l, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)

E2 - (W) Student zna i rozumie metody analizy danych sieciowych do rozwigzywania probleméw z turystyki.
|, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)

TreSci programowe przedmiotu

W1 - Wprowadzenie w tematyke graféw.

W2 - Budowa modeli sieciowych.

W3 - Podstawowe statystyki opisujace modele grafowe.
W4 - Analiza struktury sieci.

W5 - Problem wyznaczania najkrotszej Sciezki.
W6 - Cykle Eulera i Hamiltona.

WT - Metody analizy sieci spotecznych.

W8 - Podobierstwo graféw i sieci.

W9 - Modele oparte na grafach losowych.

W10 - Minimalne drzewo rozpinajace

W11 - Macierzowa reprezentacja grafow

W12 - Analiza skupien w modelach grafowych.
W13 - Sieci przeptywowe.

W14 - Grafy dwudzielne.

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zaje¢
l, Doskonalenie i audytowanie zintegrowanych systeméw zarzadzania (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie w pogtebionym stopniu wymagania i normalizacje w systemach zarzgdzania oraz zasady i
projektowanie ich integracji.

|, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)
E2 - (W) Student zna i rozumie w pogtebionym stopniu kluczowe sposoby doskonalenia systemow zarzadzania oraz
audytowania rozwigzan znormalizowanych.

|, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Cel, zakres i poziomy integracji systemow zarzadzania

W2 - Normy i specyfikacje w integracji systeméw zarzadzania

W3 - Przygotowanie i planowanie projektu systemu zarzadzania

W4 - Projektowanie i wdroZenie systemu zarzadzania

W5 - Podejscie systemowe, wymagania i elementy w systemach zarzadzania
W6 - Kluczowe znormalizowane systemy zarzadzania

WT - Wytyczne rozwigzan znormalizowanych i narzedzia ich doskonalenia
W8 - Audyty systemu zarzadzania, wyrobu i procesu produkcyjnego

W9 - Rola przegladu systemu zarzadzania w jego doskonaleniu

W10 - Podsumowanie zajec i test koicowy

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zaje¢
l, Kwantyfikacja wartosci w epoce cyfrowej (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie rézne podejscia do identyfikowania i wyceny Zrodet wartoSci przedsiebiorstwa, w tym w
kontekscie modeli biznesowych i przewag konkurencyjnych.

|, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)
E2 - (W) Student zna i rozumie ograniczenia i ryzyka zwigzane z pomiarem i interpretacjg wartosci oraz ich znaczenie dla
decyzji menedzerskich, fadu organizacyjnego oraz reputacji.
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|, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)
E3 - (W) Student zna i rozumie role informacji finansowych i niefinansowych w procesach zarzadzania oraz komunikowania

wartosci, w tym w warunkach niepewnosci i dynamicznych zmian rynkowych.
l, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Wartosci przedsiebiorstwa w gospodarce rynkowej i cyfrowej.

W2 - Pojecie kwantyfikacji wartosci oraz rola rachunkowosci i sprawozdawczosci finansowej jako systemu pomiaru wartosci
ekonomicznej. Znaczenie pomiaru wartosci dla decyzji strategicznych.

W3 - Uzytkownicy sprawozdar finansowych i ich potrzeby informacyjne. Rachunkowos¢ jako "jezyk biznesu".

W4 - Modele wyceny w rachunkowosci. Wycena w koszcie historycznym i wartosci godziwej. Znaczenie szacunkow, zatozern i
modeli wyceny w procesie pomiaru wartosci przedsiebiorstwa. Logika modeli wyceny (koszt historyczny, warto$¢ godziwa)
jako narzedzi informacyjnych w zarzadzaniu. Konsekwencje doboru zatozen i szacunkow: poréwnywalnosé, ryzyko btedow
decyzyjnych, wptyw na narracje rynkowa.

W5 - Sprawozdanie finansowe jako Zrédto informacji o wartosci przedsiebiorstwa. Charakterystyka bilansu, rachunku zyskow i
strat oraz rachunku przeptywéw pienieznych.

W6 - Znaczenie podstawowych kategorii ekonomicznych w ocenie sytuacji przedsiebiorstwa. Rola danych finansowych i
niefinansowych w ocenie wynikow, efektywnosci i ryzyka. Analiza finnasowa i strategiczna (rentownos$¢, ptynnos¢, zadtuzenie,
przeptywy) w podejmowaniu decyzji operacyjnych i strategicznych.

WT - Ograniczenia rachunkowosci jako systemu pomiaru warto$ci. Subiektywnos$¢ wyceny, asymetria informacji oraz
znieksztatcenia i manipulacje w sprawozdawczo$ci finansowej oraz ich wptyw na interpretacje sytuacji przedsiebiorstwa.

W8 - Rachunkowosé kreatywna, rachunkowos¢ agresywna, manipulowanie sprawozdawczoscig finansowa, oszustwa
finansowe. Przyktady z historii i analiza ich wptywu na gospodarke.

W9 - Znaczenie aktywow niematerialnych w procesie tworzenia wartosci przedsiebiorstwa. Kapitat intelektualny, marka,
relacje z klientami, dane oraz technologie cyfrowe jako kluczowe Zrédta wartosci w gospodarce cyfrowej.

W10 - Interpretacja informacji finansowych i niefinansowych w kontekscie réznych modeli biznesowych, w szczegédlnosci
przedsiebiorstw opartych na technologii cyfrowej.

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zaje¢
l, Organizacje w $wiecie VUCA i BANI (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie w pogtebionym stopniu kluczowe pojecia i terminologie z zakresu ztozonosci i zmiennosci
otoczenia VUCA i BANI

l, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)
E2 - (W) Student zna i rozumie w pogtebionym stopniu narzedzia projektowania dziatan organizacyjnych w turbulentnych
warunkach.

l, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)

Tre$ci programowe przedmiotu

W1 - Wprowadzenie do kursu oraz zasady i kryteria zaliczenia. Swiat w trybie turbo: czym sa VUCA i BANI?
W2 - Megatrendy i sity napedowe zmian w otoczeniu organizacji

W3 - Zarzadzanie w warunkach ztozonosci i niepewnosci: podejscia i modele

W4 - Lider jutra: kompetencje, ktére naprawde robig réznice

W5 - Strategia na trudne czasy: jak budowac¢ organizacje odporne na turbulencje

W6 - Narzedziownik przysztosci: jak analizowa¢ otoczenie VUCA/BANI w praktyce

WT - Podsumowanie zajec i test koficowy

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zaje¢
l, Rachunkowos¢ projektéw dofinansowanych ze srodkéw publicznych (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie etapy procedury pozyskiwania i rozliczania dofinansowania projektow ze srodkéw publicznych.
l, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)
E2 - (W) Student zna i rozumie zagadnienie budzetowania we wnioskach o dofinansowanie projektéw ze srodkéw publicznych,
a takze raportowania o odchyleniach na etapie realizacji.
l, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)
E3 - (W) Student zna i rozumie zasady prowadzenia wyodrebnionej ksiegowosci projektu dofinansowanego ze srodkow
publicznych.
l, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)

Tresci programowe przedmiotu
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W1 - Etapy procedury pozyskiwania dofinansowania ze Srodkéw publicznych dla projektu inwestycyjnego.

W2 - Budzetowanie projektu we wniosku o dofinansowanie.

W3 - Ocena formalna i merytoryczna wniosku o dofinansowanie.

W4 - Organizacja wyodrebnionej rachunkowosci projektu stosownie do umowy o dofinansowanie.

W5 - Zasady rachunkowosci dotacji ze srodkow publicznych wg polskiej ustawy o rachunkowosci oraz MSR 20.

W6 - Pozostate wymogi zwigzane z rozliczeniem projektu - sprawozdawczos$¢, zmiany umowy, utrzymanie trwatosci.
WT - Tworzenie przyktadowego budzetu projektu.

W8 - Tworzenie przyktadowego planu kont projektu.

W9 - Ksiegowanie typowych operacji gospodarczych zwigzanych z projektem.

W10 - Rozlicznie odchylen miedzy budzetem a wykonaniem projektu.

Nazwa przedmiotu
Przedmiot ogdlnouczelniany do wyboru - semestr 4 (grupa przedmiotéw)

Przedmioty wchodzace w sktad grupy przedmiotow

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zaje¢
l, Podejmowanie decyzji w warunkach niepewnosci (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie role i znacznie wptywu interesariuszy na skuteczno$é¢ podejmowanych decyzji.
l, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)

E2 - (W) Student zna i rozumie mechanizmy podejmowania decyzji menedzerskich.
l, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)

Tre$ci programowe przedmiotu

W1 - Niepewnosé, ryzyko i ztozono$¢ w zarzadzaniu

W2 - Strategiczne modele decyzyjne - gry z naturg

W3 - Decyzje w warunkach ryzyka — podejscie probabilistyczne
W4 - Decyzje w warunkach konfliktu intereséw

W5 - Asymetria informacji

W6 - Ograniczona racjonalno$¢ i heurystyki

WT - Decyzje w warunkach ztozonosci

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zaje¢
l, Swiatowe rynki nieruchomosci (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie powigzania miedzy sektorem nieruchomosci a gospodarka
|, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)
E2 - (W) Student zna i rozumie problematyke zarzgdzania zréwnowazonymi nieruchomosciami
|, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)
E3 - (W) Student zna i rozumie zagadnienia zwigzane z szeroko rozumiang sferg miedzynarodowych rynkéw nieruchomosci i
inwestycji
|, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Nieruchomosci i ich rynek jako obszar aktywnosci inwestycyjnej

W2 - Inwestowanie na $wiatowych rynkach nieruchomosci

W3 - Zjawisko cykli koniunkturalnych na rynkach nieruchomosci

W4 - Gtéwne kryzysy finansowe XX w a Global Financial Crisis 2008

W5 - Nowoczesne technologie (PropTech) na rynku nieruchomosci

W6 - Uwarunkowania kulturowe inwestowania na miedzynarodowych rynkach nieruchomosci

WT - Globalizacja i jej wptyw na rynek nieruchomosci. Problematyka globalizacji miast

W8 - Zarzadzanie zrownowazonymi nieruchomosciami

W9 - Nowoczesne trendy na rynkach nieruchomosci mieszkaniowych i komercyjnych- perspektywa miedzynarodowa
W10 - Wyzwania rynkow nieruchomosci zwigzane ze zmianami klimatycznymi, pandemia, migracja i konfliktami zbrojnymi na
Swiecie
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W11 - Problemy wspétczesnych miast- perspektywa miedzynarodowa
W12 - Zarzadzanie zréwnowazonym rozwojem miast

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zaje¢
l, Wspétczesne wyzwania zarzgdzania firmami rodzinnymi (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie wspétczesne uwarunkowania i wyzwania zarzadzania przedsiebiorstwami rodzinnymi.
l, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)

E2 - (W) Student zna i rozumie specyfike, mechanizmy, elementy i narzedzia funkcjonowania firm rodzinnych.
l, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Pojecie, istota i specyfika firmy rodzinnej.

W2 - Firmy rodzinne w Polsce i na $wiecie.

W3 - Bariery i ograniczenia w funkcjonowaniu firm rodzinnych.

W4 - Rola rodziny w modelach zarzadzania przedsiebiorstwem rodzinnym.

W5 - Relacje wewnetrzne oraz zarzadzanie personelem w firmie rodzinnej.

W6 - Konflikty w firmie rodzinnej i sposoby ich rozwigzywania.

WT - Strategia rozwoju przedsiebiorstwa rodzinnego.

W8 - Sukcesja — istota, formy, przygotowanie nastepcow, skuteczno$¢ sukces;ji.

W9 - Fundacja rodzinna jako narzedzie sukcesji czy mechanizm optymalizacji majatkowej? Dylematy etyczne, podatkowe,
zarzadcze.

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zaje¢
l, Zarzadzanie przestrzenig w erze mobilnos$ci doswiadczen (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie zaawansowane koncepcje zarzadzania i wspotzarzadzania przestrzenia - jako uktadem
powigzan terytorialnych, organizacyjnych i relacyjnych, w ktérym realizowane sg procesy planowania, koordynacji, kontroli i
doskonalenia dziatar podmiotéw publicznych i prywatnych, w tym mechanizmy ksztattowania produktu terytorialnego,
zarzadzania atrakcyjnoscig obszaru oraz regulowania konfliktow intereséw w destynacjach turystycznych.

l, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)
E2 - (W) Student zna i rozumie wspétczesne paradygmaty zarzadzania przestrzenig w erze mobilno$ci doswiadczen, w tym
ekonomie doswiadczen, projektowanie jakosci przestrzeni (experience i service design), zarzadzanie ruchem turystycznym,
transformacje przestrzenne miast i regionow, a takze role cyfryzacji i inteligentnych systeméw (smart tourism) w
ksztattowaniu konkurencyjnosci i zrdwnowazonego rozwoju obszaréw turystycznych.

l, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Przestrzen w naukach o zarzadzaniu. Jednostka terytorialna jako podmiot zarzadzania. Produkt terytorialny i jego
subprodukty.

W2 - Przestrzen w ujeciu interdyscyplinarnym: perspektywa geograficzna i turystyczna

W3 - Przestrzen jako ekosystem interesariuszy

W4 - Ekonomia doswiadczen w turystyce czyli jakos¢ przestrzeni a doswiadczenie turysty.

W5 - Przestrzen w erze mobilno$ci doswiadczen: nowe paradygmaty zarzadzania

W6 - Zarzadzanie przestrzenia turystyczna: funkcje, konflikty i modele organizacji

WT - Turystyka doswiadczen: kreowanie warto$ci w przestrzeni turystycznej

W8 - Atrakcyjnos¢ turystyczna obszaru: czynniki, miary i zarzadzanie wizerunkiem miejsca

W9 - Zarzadzanie ruchem turystycznym w przestrzeni doswiadczen

W10 - Transformacje przestrzenne miast i regionéw pod wptywem ruchu turystycznego (w kierunku zréwnowazonej turystyki)
W11 - Smart tourism destinations: cyfryzacja przestrzeni i inteligentne ustugi dla turystow

W12 - Przestrzenie doswiadczen w miastach i regionach: kreowanie innowacyjnych produktéw terytorialnych

W13 - Zarzadzanie kryzysowe w przestrzeni turystycznej i miejskiej

W14 - Test zaliczeniowy

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zajeé

l, Zwinne zarzadzanie projektami - metodyka prince 2 agile (jezyk polski)
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Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie w pogtebionym stopniu znaczenie zwinnego zarzgdzania w metodykach zarzadzania
projektami.

l, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)
E2 - (W) Student zna i rozumie zasady, mechanizmy oraz uwarunkowania realizacji projektéw z wykorzystaniem metodyki
PRINCE2 Agile.

l, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Wprowadzenie do zwinnych metodyk zarzadzania projektami

W2 - Pryncypia Prince2 Agile

W3 - Miejsce cztowieka w metodyce PRINCE2 Agile (ludzie i zmiana)

W4 - Praktyki PRINCE2 Agile - Uzasadnienie biznesowe, Organizowanie, Plany

W5 - Praktyki PRINCE2 Agile - Jakos¢, Ryzyko

W6 - Praktyki PRINCE2 Agile - Zagadnienia, Postepy

WT - Procesy PRINCE2 Agile - Uruchamianie projektu, Ukierunkowywanie Projektu, Inicjowanie projektu
W8 - Procesy PRINCE2 Agile - Kontrolowanie Etapu, Zarzadzanie dostarczaniem produktu
W9 - Procesy PRINCE2 Agile - Zarzadzanie Granica Etapu, Zamykanie projektu

W10 - Produkty zarzadcza PRINCE2 Agile

W11 - Wykorzystanie Al i automatyzacji danych w PRINCE2 Agile

W12 - Przeglad warsztatéw i artefaktow PRINCE2 Agile

Nazwa przedmiotu
Psychologia
Jezyk prowadzenia zaje¢
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie w zaawansowanym stopniu wybrane fakty, zjawiska i obiekty ktére opisuje psychologia. Student zna
i rozumie fundamentalne dylematy wspétczesnej psychologii.

l, WZ-ST2-TR-W01-26/27Z (PTS_WG )

l, WZ-ST2-TR-W05-26/27Z (PTS_WG )
E2 - (U) Student potrafi zanalizowac przyczyny i konsekwencje najczesciej pojawiajacych sie problemow miedzyludzkich w
kontekscie zawodowym. Student potrafi wykorzystywac w praktyce posiadang wiedze psychologiczna, wykonywaé zdania w
warunkach nie w petni przewidywalnych.

l, WZ-ST2-TR-U01-26/27Z ( P7TS_UW)

l, WZ-ST2-TR-U07-26/27Z (P7S_UU )
E3 - (K) Student jest gotéw do rozstrzygania dylematéw zwigzanych z konfliktem motywow, wyboréw najbardziej skutecznej
metody dziatania w pracy. Student jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy oraz analizy wtasnych motywow i potrzeb.

l, WZ-ST2-TR-K01-26/27Z ( PTS_KK)

l, WZ-ST2-TR-K02-26/27Z ( PTS_KK )

l, WZ-ST2-TR-K04-26/27Z (P7S_KO)

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Podstawowe pojecia oraz nurty psychologii. Sposoby uprawiania psychologii: opis, wyjasnianie, przewidywanie.

W2 - Podstawowe zagadnienia percepcji; ztozono$¢ spostrzegania, podziat pola spostrzezeniowego na figure i tto, funkcje i rodzaje
uwagi.

W3 - Motywacja i jej rézne koncepty oparte na potrzebach - Atkinson, Maslow, Alderfer, McClelland. Teoria Autodeterminacji.
Konflikty motywdw. Funkcje motywacji.

W4 - Inteligencja, koncepcje: inteligencji ogdlnej i jej miary 1Q, inteligencji wielorakiej Gardnera oraz tréjczynnikowej Sternberga.
Inteligencja emocjonalna. Réznice indywidualne, temperament, osobowo$é. Koncepcje konstytucji i cech. Reaktywnos¢ jako
determinanta temperamentalna. Koncepcja Wielkiej Pigtki cech osobowosci - Costa McCrae. Opis cech osobowosci

W5 - Gtéwne zagadnienia emocji cztowieka. Poznawcze uwarunkowania przezywanych emocji. Mechanizmy obronne osobowosci.
Fizjologiczne korelaty stanéw emocjonalnych; parametry emocji. Funkcjonowanie spoteczne cztowieka - gtdwne zagadnienia
psychologii spotecznej - atrybucje, wptyw, postawy.

W6 - Sytuacje trudne, rodzaje stresoréw. Konsekwencje reakcji stresowej, przystosowawcze i dysfunkcyjne. Rola zasobow
psychicznych i rezyliencji. Strategie radzenia sobie ze stresem.

C1 - Psychologiczna specyfika aktywnosci turystycznej. Teorie turystyki; koncepcja instynktu eksploracyjnego i ciekawosci, teoria
pielgrzymowania, koncepcja powrotow, koncepcja podrézy w czasie z biletem powrotnym, teoria wypoczynku i rekreacji.

C2 - Motywacja do aktywnosci u turysty. Potrzeby braku i potrzeby rozwoju, koncepcja Cromptona ,push” oraz ,pull”.
Humanistyczne koncepcje motywacji.
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C3 - Koncepcja temperamentu H. Eysencka i Hipokratesa. Okreslanie typu temperamentu jako potencjalnie istotnej determinanty
aktywnosci turystyczne;j.

C4 - Sposoby radzenia sobie z sytuacjami trudnymi,; odwotanie do koncepcji zasobow oraz dtugoterminowych i krétkoterminowych
strategii radzenia sobie ze stresem. Autodiagnoza obcigzenia stresorami pochodzenia zewnetrznego i wewnetrznego.

C5 - Komunikowanie sie - rola efektywnej komunikacji interpersonalnej, interakcyjny model komunikowania sie, dialog jako istota
dobrego kontaktu, rola i cechy informacji zwrotnej, ptaszczyzny komunikowania sie, bariery w komunikowaniu sie, aktywne
stuchanie - rola i techniki aktywnego stuchania, asertywnosé — techniki zachowan asertywnych.

Nazwa przedmiotu
Rachunkowo$é zarzadcza
Jezyk prowadzenia zaje¢
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie metody wspomagania decyzji podejmowanych w trakcie biezacego funkcjonowania
przedsiebiorstwa. Zna i rozumie ich wady i zalety, a takze trudno$ci zwigzane z zastosowaniem w praktyce. Student zna i rozumie
pojecia kosztu oraz klasyfikacji kosztéw w rachunkach decyzyjnych. Student zna i rozumie analize punktéw krytycznych oraz
marzy brutto (pokrycia) jako kryterium decyzyjnego.

l, WZ-ST2-TR-W03-26/27Z (PTS_WG )
E2 - (U) Student potrafi prawidtowo prognozowac i oceniac efekty decyzji dotyczacych biezacej dziatalnosci dobierajgc adekwatng
metode. Student potrafi dokona¢ klasyfikacji kosztow dla celéw decyzyjnych, potrafi postuzy¢ sie réznymi kategoriami punktéw
krytycznych, dobierajac je do kategorii problemu decyzyjnego, struktury danych i typu prowadzonej dziatalnosci. Potrafi
zinterpretowacé i postuzy¢ sie w procesie decyzyjnym wskaznikiem marzy brutto, stopniem dZwigni operacyjnej, potrafi
rozwigzywac problemy dotyczace optymalizacji struktury dziatalno$ci w warunkach ograniczonych zdolnosci wytwdrczych oraz
analizy optacalnosci zamoéwien specjalnych.

l, WZ-ST2-TR-U01-26/27Z ( P7TS_UW)
E3 - (K) Student jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy, uznania znaczenia wiedzy z zakresu rachunkowosci i
zasiegania opinii ekspertéw oraz inspirowania dziatan na rzecz ogétu.

l, WZ-ST2-TR-K01-26/27Z ( PTS_KK)

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Rola rachunkowosci w zarzadzaniu jednostka gospodarcza. Oméwienie znaczenia rachunkowosci jako Zrodta informacji
niezbednych w procesie podejmowania decyzji w Swietle cybernetycznej koncepcji uktadu regulacji.

W2 - Pojecie kosztu. Oméwienie cech charakterystycznych pojecia kosztu, podobienistwa i réznice w ujeciu rachunkowosci
finansowej i zarzadczej, relacja miedzy kosztem, naktadem i wydatkiem.

W3 - Klasyfikacja kosztéw w rachunkach decyzyjnych. Struktura kosztow stuzacych obstudze informacyjnej procesu decyzyjnego
(koszty state i zmienne, kontrolowalne i niekontrolowalne, przesadzone, utraconych korzysci) oraz relacja miedzy nimi a kosztami
w rachunku systematycznym.

W4 - Analiza Koszt — Wolumen - Zysk. Prezentacja metod i obszaréw ich zastosowan pozwalajacych analizowac relacje miedzy
rozmiarem dziatalnosci, jej kosztami i przychodami, a wartoscig wyniku finansowego: ilosciowy i wartosciowy punkt krytyczny dla
jednego produktu, punkt krytyczny przy zatozonym zysku.

W5 - Marza brutto jako wielkos¢ decyzyjna i decyzje krétkoterminowe. Omdwienie roli marzy brutto w decyzjach dotyczacych
biezacego funkcjonowania przedsiebiorstwa, polegajacych na maksymalizacji biezacego zysku. Wskazanie réznic miedzy
decyzjami tego typu a decyzjami strategicznymi oraz zagrozen dla przedsiebiorstwa wynikajacych z dazenia wytgcznie do
maksymalizacji biezacego zysku.

W6 - Analiza Koszt — Wolumen - Zysk. Punkt krytyczny a struktura kosztéw, punkt krytyczny w warunkach struktury
asortymentowej, punkt krytyczny kosztéw.

WT - Interpretacja i znaczenie wskaznika marzy brutto, pojecie i znaczenie marginesu bezpieczenstwa, pojecie i znaczenie stopnia
dzwigni operacyjnej, analize optacalnosci zaméwien specjalnych, decyzje dotyczace struktury produktéw w ramach ograniczonych
zdolnosci wytworczych.

C1 - Pojecie kosztu. Cechy charakterystyczne kosztu, podobienstwa i réznice w ujeciu rachunkowosci finansowej i zarzadczej,
relacja miedzy kosztem, naktadem i wydatkiem.

C2 - Klasyfikacja kosztéw w rachunkach decyzyjnych: koszty state i zmienne, kontrolowalne i niekontrolowalne, przesadzone,
utraconych korzysci.

C3 - Analiza Koszt — Wolumen - Zysk: Punkt krytyczny w warunkach struktury asortymentowej, punkt krytyczny kosztow.

C4 - Marza brutto jako wielko$¢ decyzyjna i decyzje krétkoterminowe: obliczanie, interpretacja i znaczenie wskaznika marzy brutto,
marginesu bezpieczenstwa, stopnia dZwigni operacyjnej.

C5 - Pisemny sprawdzian wiadomosci.

C6 - Analiza Koszt — Wolumen - Zysk: Punkt krytyczny a struktura kosztow, punkt krytyczny w warunkach struktury
asortymentowej, punkt krytyczny kosztéw.

C7 - Analiza optacalnosci zaméwien specjalnych, decyzje dotyczace struktury produktéw w ramach ograniczonych zdolnosci
wytworczych.
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Nazwa przedmiotu
Seminarium dyplomowe (grupa przedmiotow)

Przedmioty wchodzace w sktad grupy przedmiotow

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zaje¢
l, Seminarium dyplomowe (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie w pogtebionym stopniu zasady opracowania wybranego tematu pracy magisterskiej. Student
zna i rozumie w zaawansowanym stopniu podstawowe metody badawcze niezbednedo realizacji badan wtasnych w wybranym
temacie wpisujacym sie w turystyke i rekreacje.

l, WZ-ST2-TR-WO01-26/27Z (PTS_WG)

l, WZ-ST2-TR-W03-26/27Z (PTS_WG)

l, WZ-ST2-TR-W04-26/27Z (PTS_WG )
E2 - (U) Student potrafi okresli¢ cele, ustali¢ problemy oraz sformutowaé hipotezy badawcze. Student potrafi dokona¢
przegladu literatury naukowej. Potrafi zweryfi kowac hipotezy badawcze i wyprowadzi¢ wnioski.

l, WZ-ST2-TR-U02-26/27Z ( PTS_UW)

l, WZ-ST2-TR-U03-26/27Z ( PTS_UW)
E3 - (U) Student potrafi zastosowac technike pisania pracy dyplomowej.Potrafi biegle stosowac technike komputerowa w
procesie prezentacji i przetwarzania danych oraz redakcji pracy dyplomowej. Potrafi wykorzystaé nabyty system pojeciowy z
zakresu turystyki i rekreacji wpisujacy sie w dyscypline nauk o zarzadzaniu i jakosci,i/lub ekonomi i finanséw i/lub nauk o
kulturze fizyczneja. Potrafi wykorzystaé opracowany materiat w pracy dyplomowej podczas egzaminu dyplomowego.

l, WZ-ST2-TR-U02-26/27Z ( PTS_UW)

l, WZ-ST2-TR-U03-26/27Z ( PTS_UW)
E4 - (K) Student jest gotéw do aktywnosci i kreatywnosci na zajeciach ujawniajacych sie w zdolno$ci wydawania saddw,
dostrzegania réznic i podejmowania decyzji, podkreslajagc uznawanie znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw
poznawczych i praktycznych z zakresu turystyki i rekreacji.

l, WZ-ST2-TR-K01-26/27Z ( PTS_KK)
E5 - (K) Student jest gotéw do przestrzegania praw wtasnosci intelektualnej,wtasciwego odwotywania sie do opracowan, z
ktdrych korzysta,stosowania procesu ciggtego uczenia sie.

l, WZ-ST2-TR-K02-26/27Z ( PTS_KK)

TreSci programowe przedmiotu

S1 - Uwagi wprowadzajace (informacja nt. zakresu tematycznego przedmiotu, przyjetych zasad rozliczania efektéw uczenia
sie, ustalenie harmonogramu spotkan). Oméwienie zatozen pracy dyplomowej i jej budowy.Kryteria oceny pracy dyplomowej
S2 - Podstawowe elementy warsztatu pracy naukowo-badawcze;.

$3 - Zrédta pozyskiwania wiedzy. Sposoby analizy i wykorzystania literatury przedmiotu.

S4 - Etyka i rzetelno$¢ w pracy dyplomowe;j.

S5 - Technika pisania pracy dyplomowej.

$6 - Opracowanie celdw i planu pracy. Prezentacja.

ST - Prezentacja kolejnych teoretycznych rozdziatow pracy dyplomowej wraz z dyskusja.

S8 - Opracowanie metodyki badan - celéw, zatozen, probleméw i hipotez badawczych. Dobér lub opracowanie metod
badawczych.

S9 - Zbieranie i analiza wynikow badan.

S10 - Prezentacja wynikéw badarn i wnioskow

S11 - Prezentacja catosci zredagowanej pracy

Nazwa przedmiotu
Socjologia czasu wolnego
Jezyk prowadzenia zaje¢
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie specjalistyczne pojecia z zakresu socjologii czasu wolnego. Student zna i rozumie ekonomiczno-
gospodarcze znaczenie czasu wolnego jako zjawiska spotecznego. Student zna i rozumie czynniki determinujgce zjawiska
spoteczne w kontekscie czasu wolnego

l, WZ-ST2-TR-W05-26/27Z (PTS_WG )
E2 - (K) Student jest gotéw do merytorycznej dyskusji na temat zachowan wolnoczasowych, z uwzglednieniem ich
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spoteczno-ekonomicznych, kulturowych i demograficznych uwarunkowan, wykorzystujac w tym celu literature naukowa
l, WZ-ST2-TR-K02-26/27Z ( PTS_KK )

Tresci programowe przedmiotu

W1 - 1. Uwagi wprowadzajace (informacja nt zakresu tematycznego przedmiotu, przyjetych zasad rozliczania efektow ksztatcenia,
ewidencjonowaniu obecnosci, mozliwosciach usprawiedliwiania nieobecnosci). 2. Charakterystyka czasu - jako obiektu
badawczego przedstawicieli nauk o zarzadzaniu i jako$ci oraz przedstawicieli nauk socjologicznych.

W2 - Czas wolny jako jako przedmiot zainteresowania socjologii oraz jako dobro spoteczne /funkcje czasu wolnego/. Koncepcje i
definicje czasu wolnego.

W3 - Budzet czasu

W4 - Czas wolny jako kategoria spotecznie i kulturowo zmienna: przemiany w sposobach spedzania czasu wolnego jako wyraz
przemian spotecznych i kulturowych

W5 - Czas wolny w Swietle badan empirycznych: wspétczesne wzory zachowan wolnoczasowych

Nazwa przedmiotu
Strategie rynkowe i biznes plan w branzy HoReCa
Jezyk prowadzenia zaje¢
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie migjsce, role i koncepcje marketingowej dziatalnosci miedzynarodowych korporacji i koncernéw
hotelowych na rynkach turystycznych, a takze istote biznes planu, jego cele, funkcje, elementy, zasady opracowania oraz metody
oceny ekonomicznej wykonalnosci opisanych w nim przedsiewzie¢

l, WZ-ST2-TR-W02-26/27Z ( PTS_WG )

l, WZ-ST2-TR-W08-26/27Z ( PTS_WK)
E2 - (U) Student potrafi dostrzegaé i prawidtowo analizowa¢ strukture rynku hotelarskiego, formutowaé i budowaé koncepcje
marketingowe miedzynarodowych grup i koncernéw hotelowych, a takze prognozowaé przychody, koszty i przeptywy pieniezne
oraz opracowac biznes plan przedsiebiorstwa hotelarskiego i gastronomicznego

l, WZ-ST2-TR-U02-26/27Z ( P7TS_UW)

l, WZ-ST2-TR-U06-26/27Z (P7S_UO )

l, ZZ-ST2-TR-U08-26/27Z ( PTS_UW )
E3 - (K) Student jest gotdw do myslenia i dziatania w sposdb kreatywny i przedsiebiorczy w zakresie identyfikowania i
rozstrzygania dylematéw zwigzanych z funkcjonowaniem miedzynarodowych grup i koncernéw hotelowych, ma s$wiadomosé zalet i
zagrozen, ktore niesie za sobg dziatalno$¢ MKH na rynkach miedzynarodowych, jest gotéw do krytycznej oceny rozwigzan
wiasnego zespotu i innych, formutowania ocen i wnioskéw oraz systematycznego uzupetniania wiedzy.

l, WZ-ST2-TR-K01-26/27Z ( PTS_KK)

l, WZ-ST2-TR-K05-26/27Z ( P7S_KO )

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Struktura wspoétczesnego rynku hotelarskiego

W2 - Hotele niezalezne i ich strategie marketingowe

W3 - Cele tworzenia i obszary wspétpracy konsorcjow hotelowych

W4 - Istota i zasady tworzenia miedzynarodowych grup i koncernéw hotelowych

W5 - Sposoby powiekszania korporacji hotelarskich

W6 - Strategie segmentacji miedzynarodowych korporacji hotelarskich

WT - Strategie marki miedzynarodowych grup hotelowych

W8 - Analiza dziatalnosci wybranych korporacji hotelarskich

C1 - Zagadnienia teoretyczne — wprowadzajace (pojecie, funkcje, cele, cechy biznes planu)
C2 - Podstawowe zasady opracowywania i budowa biznes planu

C3 - Zagadnienia praktyczne - case study na opracowanie planu finansowego dla funkcjonujacego przedsiebiorstwa hotelarskiego
C4 - Metody oceny przedsiewzieé inwestycyjnych opisanych w biznes planie

C5 - Biznes plan nowego przedsiebiorstwa hotelarskiego lub gastronomicznego

C6 - Weryfikacja zdobytej wiedzy i umiejetnosci w postaci kolokwium zaliczeniowego

Nazwa przedmiotu
Techniki komunikacji w turystyce
Jezyk prowadzenia zajeé

polski
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Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie techniki przydatne w pracy z klientem w sferze turystyki i rekreacji oraz strategie grzecznosciowe
adekwatne z punktu widzenia kontaktu z r6znymi grupami odbiorcéw w obszarze turystyki i rekreacji, w tym wynikajace z kultur
narodowych.

l, WZ-ST2-TR-W06-26/27Z ( PTS_WK)
E2 - (K) Student jest gotéw do merytorycznej dyskusji na temat zagadnien z zakresu komunikacji, powigzanych z wykonywaniem
zawodu w obszarze turystyki i rekreaciji

l, WZ-ST2-TR-K02-26/27Z ( PTS_KK)
E3 - (U) Student potrafi omowi¢ wybrane zagadnienie z zakresu komunikacji, powigzane z wykonywaniem zawodu w obszarze
turystyki i rekreacji wykorzystujac w tym celu tres¢ opracowan naukowych.

l, WZ-ST2-TR-U02-26/27Z ( PTS_UW)

Tresci programowe przedmiotu

W1 - 1. Uwagi wprowadzajace (informacja nt zakresu tematycznego przedmiotu, przyjetych zasad rozliczania efektow ksztatcenia,
ewidencjonowaniu obecnosci, mozliwosciach usprawiedliwiania nieobecnosci). 2. Proces komunikacji i jego modelowe ujecia

W2 - Kompetencja komunikacyjna. Przeszkody i bariery w komunikowaniu sie z klientem. Techniki komunikacyjne wykorzystywane
w obszarze turystyki i rekreacji.

W3 - Kulturowe uwarunkowania komunikacji w obszarze turystyki i rekreacji, budowanie relacji z klientem wywodzacym sie z
odmiennego obszaru kulturowego w rozmowach w branzy turystycznej

W4 - Standardy komunikacyjne w obstudze klienta w branzy turystycznej

Nazwa przedmiotu
Trening zdrowotny
Jezyk prowadzenia zaje¢
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie informacje niezbedne do konstruowania treningu zdrowotnego.
l, WZ-ST2-TR-W05-26/27Z (PTS_WG )
E2 - (U) Student potrafi skonstruowaé plan aktywnosci fizycznej w zakresie niezbednym do podtrzymania zdrowia.
l, WZ-ST2-TR-U06-26/27Z ( PTS_UO)
l, WZ-ST2-TR-U07-26/27Z ( PTS_UU )
E3 - (K) Student jest gotéw do zarzgdzania czasem wolnym swoim i innych ludzi w zakresie prozdrowotnej aktywnosci ruchowej.
l, WZ-ST2-TR-K04-26/27Z (P7TS_KO)

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Definicja treningu zdrowotnego. Wiasciwosci czynnosciowe uktadu ruchu. Czynno$é organizmu podczas wysitkow fizycznych.
Zmiany treningowe w organizmie.

W2 - Fizjologiczne zasady treningu.

W3 - Etapy treningu zdrowotnego osob dorostych. Etapy treningu zdrowotnego mtodocianych. Etapy treningu zdrowotnego osob
niepetnosprawnych.

W4 - Przeciwwskazania zdrowotne do intensywnych wysitkéw fizycznych. Zagrozenia zdrowotne zwigzane z treningiem
zdrowotnym.

W5 - Kryteria skutecznosci treningu zdrowotnego. Optymalizacja sposoboéw wypoczynku.

W6 - Profilaktyka nadmiernego zmeczenia. Rodzaje wysitkéw fizycznych.

WT - Aktywnos¢ ruchowa w prewencji choréb cywilizacyjnych.

W8 - Podsumowanie wyktaddow, dyskusja, odpowiedzi na pytania.

C1 - Programowanie treningu zdrowotnego. Przyktadowe jednostki treningowe. Przyktadowe mikrocykle treningowe. Przyktadowe
roczne i zyciowe plany treningowe.

C2 - Metodyka treningu wytrzymatosciowego.

C3 - Metodyka treningu sity mieSniowej.

C4 - Metodyka treningu gibkosci. Metodyka treningu koordynacji ruchowej.

C5 - Sposoby aktywnego wypoczynku. Planowanie treningu zdrowotnego.

C6 - Zasady dbatosci o sylwetke ciata. Zasady utrzymywania odpowiedniej wagi ciata.

C7 - Podsumowanie zaje¢, odpowiedzi na pytania.

Nazwa przedmiotu
Turystyka i rekreacja w rozwoju psychofizycznym cztowieka
Jezyk prowadzenia zaje¢
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polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie zaleznosciami pomiedzy elementami podtoza biologicznego cztowieka a zdolnosciami
motorycznymi, sprawnoscig fizyczna i zdrowiem.

l, WZ-ST2-TR-W05-26/27Z (PTS_WG )
E3 - (U) Student potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedze w konstruowaniu optymalnych metod oddziatywania na rozwoj
psychofizyczny cztowieka w kazdym wieku.

l, WZ-ST2-TR-U06-26/27Z ( PTS_UO)
E3 - (K) Student jest gotéw do praktykowania i promowania postaw prozdrowotnych.

l, WZ-ST2-TR-K04-26/27Z (P7S_KO )

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Czynniki rozwoju fizycznego cztowieka. Rozwoj motoryczny cztowieka w procesie ontogenezy — okres noworodkowy i
niemowlecy; okres poniemowlecy i przedszkolny; Rozwdj motoryczny cztowieka w procesie ontogenezy - okres mtodszy szkolny;
okres pokwitania i mtodzieficzy; motoryczno$¢ wieku dorostego i dojrzatego. Motorycznosé oséb niepetnosprawnych.

W2 - Struktura motorycznosci cztowieka. Zmienno$¢ ontogenetyczna zdolnosci sitowych. Zmiennos$¢ ontogenetyczna zdolnosci
szybkosciowych. Zmienno$¢ ontogenetyczna zdolnosci wytrzymatosciowych. Zmienno$¢ ontogenetyczna zdolnosci
koordynacyjnych.

W3 - Srodowiskowe, genetyczne i rozwojowe uwarunkowania ludzkiej motorycznosci. Koncepcja sprawnosci fizycznej nastawiona
na zdrowie (HR-F). Podstawowe przestanki konstrukcji i realizacji programu aktywnosci fizycznej. Specyfika programowania
aktywnosci fizycznej dla oséb w réznym wieku. Aktywnos¢ turystyczno-rekreacyjna w optymalizacji masy i sktadu ciata.
Aktywnos¢ fizyczna a starzenie sie cztowieka i populacji.

C1 - Struktura motorycznosci cztowieka — strona potencjalna (predyspozycje, zdolnosci, umiejetnosci) i efektywna (sprawnosé
fizyczna). Zdolnosci wytrzymatosciowe — ocena i ksztattowanie (trening zdrowotny). Zdolnosci wytrzymatosciowe (aerobowe) i
trening zdrowotny - ocena wydolnos$ci uktadu krazenia - test Ruffiera. Realizacja treningu zdrowotnego w praktyce z
wykorzystaniem pulsometréw/sport-testerow. Warunkiem zaliczenia ¢wiczen jest oddanie karty treningowej (zespoty 2-3
osobowe).

C2 - Pomiar sprawnosci fizycznej testem Zuchory - zajecia praktyczne. Zdolnosci sitowe i znaczenie treningu z oporem. Pomiar
zdolnosci sitowych (dynamometr, test zwis na drgzku). Zdolnosci szybkos$ciowe (anaerobowe) - ich ocena (testy: skok w dal z
miejsca, wyskok dosiezny, test biegu na 5m, 10m, 30m - z wykorzystaniem systemu fotokomérek). Gibkos¢ i jej uwarunkowania -
pomiar gibkoSci testem: skton tutowia w przéd. Koordynacyjne zdolnosci motoryczne i ich znaczenie. KZM — pomiar réwnowagi
statycznej (stanie jednondz na rownowazni), czas reakcji — chwyt pateczki Ditricha.

C3 - Morfologiczne uwarunkowania motorycznos$ci — pomiar masy ciata, wysokosci ciata, obliczanie wskaznika BMI, pomiary
obwodow uda, podudzia, tali, bioder. Interpretacja otrzymanych wynikéw.

Nazwa przedmiotu
Turystyka kulturowa
Jezyk prowadzenia zaje¢
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie w pogtebionym stopniu zwigzki turystyki z kultura, gtéwne formy turystyki kulturowej oraz
najwazniejsze dla nich destynacje na $wiecie i w Polsce

l, WZ-ST2-TR-W04-26/27Z (PTS_WG )

l, WZ-ST2-TR-W06-26/27Z ( PTS_WK)
E2 - (U) Student potrafi wykorzystaé nabyta wiedze do analizy rozmaitych zjawisk na rynku turystyki kulturowej, jest przygotowany
do tworzenia studiéw przypadkéw na temat funkcjonowania obiektéw kulturowych jako atrakeji turystycznych

l, WZ-ST2-TR-U01-26/27Z ( P7TS_UW)
E3 - (K) Student jest gotéw do pogtebiania swojej wiedzy w celu jej efektywnego wykorzystania w praktyce (np. w pracy przy
obstudze réznych form turystyki kulturowej)

l, WZ-ST2-TR-K02-26/27Z ( PTS_KK)

TreSci programowe przedmiotu

W1 - Turystyka jako zjawisko kulturowe

W2 - Turystyka miejska i dziedzictwa kulturowego

W3 - Turystyka muzealna

W4 - Produkt turystyczny w turystyce kulturowej. Przyktady — obiekty, wydarzenia, szlaki kulturowe
W5 - Specyfika obstugi turystow kulturowych - rola pilota i przewodnika wycieczek

Nazwa przedmiotu
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Turystyka kwalifikowana i sporty ekstremalne
Jezyk prowadzenia zajeé
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie w pogtebionym stopniu rézne formy turystyki kwalifikowanej: ich istote, konieczne doswiadczenie,
wymagania kondycyjne, ma wiedze o niezbednym sprzecie.

l, WZ-ST2-TR-W05-26/27Z (PTS_WG )

l, WZ-ST2-TR-W06-26/27Z ( PTS_WK)
E2 - (U) Student potrafi opracowaé oferty z zakresu turystyki kwalifikowanej i sportow ekstremalnych, jak réwniez jest
przygotowany teoretycznie do czynnego uprawiania turystyki kwalifikowanej (w zakresie nie wymagajgcym uprawnien). Student
potrafi korzystac z niezbednego sprzetu.

l, WZ-ST2-TR-U06-26/27Z (P7S_UO )

l, WZ-ST2-TR-U07-26/27Z (P7S_UU )

l, ZZ-ST2-TR-U08-26/27Z ( PTS_UW )
E3 - (K) Student jest gotéw do dziatania i rozwigzywania probleméw zwigzanych z uprawianiem turystyki kwalifikowanej w
sytuacjach trudnych w trakcie wyjazdu, umie dostrzec potencjalne zagrozenia dla uczestnikow o charakterze psychofizycznym i
spotecznym. Jest aktywny na zajeciach.

l, WZ-ST2-TR-K03-26/27Z (P7S_KO )

l, WZ-ST2-TR-K04-26/27Z (P7S_KO )

l, WZ-ST2-TR-K06-26/27Z ( PTS_KR )

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Istota turystyki kwalifikowanej.

W2 - Specyfika i organizacja turystyki gérskiej. « Specyfika i organizacja turystyki wysokogorskiej. « Specyfika i organizacja
turystyki bazujacych na via-ferratach. « Specyfika i organizacja turystyki wspinaczkowej. Prezentacja sprzetu wykorzystywanego w
poszczegodlnych rodzajach turystyki kwalifikowanej: gorskiej (plecaki, kask wspinaczkowy, uprzaz, buty turystyczne i
wspinaczkowe, odziez gorska, kijki teleskopowe, czekan, maszynka do gotowania itd.) .

W3 - Specyfika i organizacja turystyki narciarskiej. Prezentacja sprzetu wykorzystywanego w turystyce narciarskiej: narty zjazdowe
i touringowe, dedykowane buty narciarskie, foki, czekany, kijki teleskopowe, plecaki ABS, detektory lawinowe, sonda, topata
lawinowa).

W4 - Specyfika i organizacja turystyki nurkowej. Prezentacja sprzetu wykorzystywanego w nurkowaniu: (jacket, automat
oddechowy, neopren, maska, ptetwy, pozostate wyposazenie)

W5 - Wybrane formy turystyki kwalifikowanej: * Specyfika i organizacja wybranych form turystyki wodnej (rafting, canioning).
Prezentacja wtasciwego sprzetu.

C1 - Istota i klasyfikacje sportow ekstremalnych.

C2 - Cwiczenia ogélnorozwojowe i sprawnosci ogdlnej - éwiczenia w terenie.

C3 - Cwiczenia ksztattujace wytrzymalosé, o réznej intensywnosci jako przygotowanie do duzego wysitku organizmu cztowieka
podczas uprawiania niektorych sportéw ekstremalnych.

C4 - Nordic Walking - éwiczenia praktyczne

Nazwa przedmiotu
Turystyka na obszarach chronionych
Jezyk prowadzenia zajeé
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie funkcjonowanie systemu obszaréw chronionych na $wiecie oraz ma wiedze na temat ich
turystycznego wykorzystania, rozumie wptyw uwarunkowan przyrodniczych na rozwdj turystyki oraz zna przyrodnicze
konsekwencje rozwoju turystyki (w szczegélnosci zwigzane z masowym rozwojem turystyki i rekreacji).

l, WZ-ST2-TR-W01-26/27Z (PTS_WG )

l, WZ-ST2-TR-W02-26/27Z (PTS_WG )
E2 - (U) Student potrafi wykorzystywaé posiadana wiedze do twérczej interpretacji zjawisk zwigzanych z rozwojem turystyki na
terenach cennych przyrodniczo, wtasciwie interpretowac oraz proponowac rozwigzania dla sytuacji konfliktowych pomiedzy
ochrona przyrody a rozwojem turystyki.

l, WZ-ST2-TR-U01-26/27Z ( PTS_UW)
E3 - (K) Student jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy oraz tresci wypowiedzi dotyczacych rozwoju turystyki na
terenach cennych przyrodniczo

l, WZ-ST2-TR-K01-26/27Z ( PTS_KK)

Tresci programowe przedmiotu
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W1 - Podstawowe pojecia. Historia i formy obszaréw chronionych w Polsce i na $wiecie

W2 - Kategorie obszaréw chronionych, ich funkcje i zasady udostepniania

W3 - Przyktady udostepniania turystycznego obszaréw chronionych $wiata oraz konfliktéw miedzy turystyka i ochrong przyrody -
obszary wodne i wodno-btotne

W4 - Przyktady udostepniania turystycznego obszaréw chronionych swiata oraz konfliktow miedzy turystyka i ochrong przyrody -
tereny gorskie i jaskinie

W5 - Przyktady udostepniania turystycznego obszaréw chronionych $wiata oraz konfliktow miedzy turystyka i ochrong przyrody -
pustynie i sawanny

W6 - Zagospodarowanie turystyczne i monitoring ruchu turystycznego na obszarach chronionych

Nazwa przedmiotu
Wyktady do wyboru (lll semestr) (grupa przedmiotéw)

Przedmioty wchodzace w skfad grupy przedmiotow

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zaje¢
l, Sharing economy — nowe modele biznesowe w erze cyfrowej (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie zatozenia i cele gospodarki wspotdzielenia
l, WZ-ST2-TR-W01-26/27Z ( PTS_WG )
l, WZ-ST2-TR-W04-26/27Z ( PTS_WG )
l, WZ-ST2-TR-WO07-26/27Z ( PTS_WK)
E2 - (W) Student zna i rozumie funkcjonowanie modeli wspétdzielenia i obszaréw ich zastosowania
l, WZ-ST2-TR-W02-26/27Z ( PTS_WG )
l, WZ-ST2-TR-W04-26/27Z ( PTS_WG )
l, WZ-ST2-TR-WO07-26/27Z ( PTS_WK)
l, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)
E3 - (U) Student potrafi postugiwac sie terminologia charakterystyczng dla ekonomii wspoétdzielenia
l, WZ-ST2-TR-U02-26/27Z ( PTS_UW)
l, WZ-ST2-TR-U05-26/27Z ( PTS_UK)
l, WZ-ST2-TR-U07-26/27Z (PTS_UU)
E4 - (K) Student jest gotéw funkcjonowaé jako samodzielny konsument w ramach gospodarki wspoétdzielenia
l, WZ-ST2-TR-K02-26/27Z ( PTS_KK)
l, WZ-ST2-TR-K05-26/27Z ( P7S_KO )
l, WZ-ST2-TR-K06-26/27Z ( PTS_KR)
E5 - (K) Student jest gotéw do pogtebiania swojej wiedzy w zakresie ekonomii wspétdzielenia
l, WZ-ST2-TR-K02-26/27Z ( PTS_KK)
l, WZ-ST2-TR-K05-26/27Z ( P7S_KO )
l, WZ-ST2-TR-K06-26/27Z ( PTS_KR)

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Sektory ekonomii wspétdzielenia

W2 - Modele biznesowe w ekonomii wspétdzielenia

W3 - Marka i zaufanie w ekonomii wspétdzielenia

W4 - Rola technologii i platform cyfrowych w ekonomii wspétdzielenia
W5 - Ekonomia wspoétdzielenia w miastach

W6 - Ekonomia wspétdzielenia w transporcie

WT - Ekonomia wspotdzielenia w turystyce

W8 - Ekonomia wspétdzielenia w ustugach finansowych

W9 - Wyzwania i kierunki rozwoju ekonomii wspotdzielenia

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zaje¢
l, Zarzadzanie instytucjami kultury (jezyk polski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie ramy instytucjonalno-organizacyjne funkcjonowania instytucji kultury w Polsce.
l, WZ-ST2-TR-W01-26/27Z (PTS_WG)
E3 - (U) Student potrafi wyszukiwac i selekcjonowac¢ dane naukowe, korzystajgc z wiarygodnych zrodet w obszarze
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zarzadzania instytucjami kultury.
l, WZ-ST2-TR-U01-26/27Z ( PTS_UW)

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Wprowadzenie do zajeé, zasady i kryteria zaliczenia. Kultura jako praktyki kulturowe.
W2 - Ekonomika kultury

W3 - Instytucjonalno-organizacyjne aspekty zarzadzania instytucjami kultury w Polsce
W4 - Finansowanie kultury ze Zrédet publicznych i niepublicznych

W5 - Polityka kulturalna Polski

W6 - Organizacje pozarzadowe w obszarze kulturze

WT - Aukcje dziet sztuki

W8 - Dziatalnos¢ promocyjna instytucji kultury

W9 - Instytucje kultury Krakowa

W10 - Kolokwium zaliczeniowe

Nazwa przedmiotu
Wyktady do wyboru (IV semestr) (grupa przedmiotow)

Przedmioty wchodzace w sktad grupy przedmiotow

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zaje¢
, Creativity Techniques in Tourism Management (jezyk angielski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) A student knows and understands at an advanced level selected theories, concepts, categories, processes,
phenomena and main development trends in the area of creativity training in the area of tourism management. / Student znai
rozumie na zaawansowanym poziomie wybrane teorie, pojecia, kategorie, procesy, zjawiska i gtéwne trendy w obszarze
rozwoju kreatywnosci w obszarze zarzadzania turystyka.

l, WZ-ST2-TR-W01-26/27Z (PTS_WG )

l, WZ-ST2-TR-W04-26/27Z (PTS_WG )
E2 - (U) A student can formulate and solve complex, unusual problems, innovatively, approach tasks under conditions of
incomplete market information through proper selections of sources with help of the techniques of creative thinking/Student
potrafi formutowac i rozwigzywac ztozone, nietypowe problemy, innowacyjnie podchodzi¢ do zadarn w warunkach niepetnej
informacji rynkowej poprzez wtasciwy dobor zrodet z wykorzystaniem technik tworczego myslenia

l, WZ-ST2-TR-U01-26/27Z (P7TS_UW)

l, WZ-ST2-TR-U05-26/27Z ( PTS_UK)
E3 - (K) A student is ready to inspire, initiate and undertake actions for the social environment and public interest in the
national and international dimension./Student jest gotéw do inspirowania, inicjowania i podejmowania dziatan na rzecz
Srodowiska spotecznego i interesu publicznego w wymiarze krajowym i miedzynarodowym.

l, WZ-ST2-TR-K03-26/27Z ( PTS_KO )

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Introduction to Creativity Techniques in Tourism Management/Wprowadzenie do technik twdrczego myslenia w
zarzadzaniu turystyka

W3 - Principles of Creative Thinking for Tourism Professionals/Zasady twérczego my$lenia dla profesjonalistéw z branzy
turystycznej

W5 - Lateral Thinking in Tourism /Myslenie lateralne w turystyce

W6 - Group Creativity Techniques for Tourism Development/Techniki twérczego myslenia grupowego dla rozwoju turystyki
WT - Visualization and Concept Presentation in Tourism/Wizualizacja i prezentacja koncepcji w turystyce

W8 - Evaluating Innovative Tourism Concepts/Ocena innowacyjnych koncepcji turystycznych

W9 - Team-projects on practical utilisation of creativity techniques/Projekty zespotowe dotyczace praktycznego
wykorzystania technik twdrczego myslenia

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zaje¢
l, Crowdfunding (jezyk angielski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) The student knows and understands the fundamental concepts of crowdfunding and demonstrates an in-depth
understanding of the mechanisms involved in executing reward-based crowdfunding campaigns. / Student zna i rozumie
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podstawowe koncepcje finansowania spoteczno$ciowego oraz wykazuje pogtebiong znajomo$¢ mechanizméw realizacji
kampanii finansowania spotecznosciowego w modelu nagrdd.

l, WZ-ST2-TR-W08-26/27Z ( PTS_WK)
E2 - (W) The student knows and understands the key determinants of a crowdfunding campaign. / Student zna i rozumie
kluczowe determinanty kampanii finansowania spotecznosciowego.

l, WZ-ST2-TR-W08-26/27Z ( PTS_WK)
E3 - (W) The student knows and understands how to responsibly present reward-based crowdfunding projects. / Student zna i
rozumie zasady odpowiedzialnego prezentowania projektéw finansowania spotecznosciowego w modelu nagrdd.

l, WZ-ST2-TR-W08-26/27Z ( PTS_WK)

TreSci programowe przedmiotu

W1 - Fundamental concepts in crowdfunding / Podstawowe koncepcje finansowania spoteczno$ciowego

W2 - The crowdfunding process / Proces finansowania spotecznosciowego

W3 - Marketing-mix in crowdfunding / "Marketing-mix" w finansowaniu spotecznosciowym

W4 - Progress making forces diagram in crowdfunding / "Progress making forces diagram” w finansowaniu
spotecznosciowym

W5 - Categories in reward-based crowdfunding / Kategorie w finansowaniu spotecznosciowym w modelu nagréd
W6 - Rewards structure of crowdfunding projects / Struktura nagrod w projektach finansowania spotecznosciowego
WT - Textual content for reward-based crowdfunding campaigns / Tre$ci tekstowe dla kampanii finansowania
spoteczno$ciowego w modelu nagréd

W8 - Video and photos for reward-based crowdfunding campaigns / Materialy wideo i zdjecia dla kampanii finansowania
spoteczno$ciowego w modelu nagrod

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zaje¢
l, Governance model and functioning of European Union (jezyk angielski)
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Students knows and understands the EU policy making principles, its main policy areas, implementations rules and
evaluation criteria. / Student zna i rozumie podstawowe zasady funkcjonowania UE, podstawowe polityki, reguty wdrazania
polityk i kryteria ewaluacji.

l, WZ-ST2-TR-WO01-26/27Z ( PTS_WG )

l, WZ-ST2-TR-W06-26/27Z ( PTS_WK)

l, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)
E2 - (W) Student knows and understands how to design an analysis of a complete policy making cycle at the EU level./
Student zna i rozumie jak przygotowac analize wyjasniajaca wszystkie elementy i fazy przygotowania i realizacji danej polityki
na poziomie UE.

l, WZ-ST2-TR-W01-26/27Z ( PTS_WG )

l, WZ-ST2-TR-W04-26/27Z ( PTS_WG )

l, WZ-ST2-TR-W06-26/27Z ( PTS_WK)

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Causes and objectives of European integration: The main stages of European integration from a historical-theoretical
perspective; Przyczyny i cele europejskich dazen integracyjnych: Najwazniejsze etapy integracji europejskiej w perspektywie
historyczno-teoretyczne;.

W2 - EU Governance Model: basic principles, institutions, and decision-making mechanisms of the EU (Model zarzadczy UE:
podstawowe zasady, instytucje i mechanizmy decyzyjne UE)

W3 - Objectives, principles, and effects of the single market and cohesion policy; (Cele, zasady i efekty polityki jednolitego
rynku i polityki spéjnosci)

W4 - Objectives, principles, and effects of the Economic and Monetary Union (Cele, zasady i efekty Unii Monetarnej i
Walutowej);

W5 - Objectives, principles, and effects of the Common Agricultural Policy (Cele, zasady i efekty wspdlnej polityki rolnej);
W6 - Objectives, principles, and effects of the Common Trade Policy and Global Development Actions (Cele, zasady i efekty
wspdlnej polityki handlowej i globalnego rozwoju);

WT - EU budget: Principles of creation, sources of revenues, and structures of expenditure (Budzet UE: Zasady tworzenia,
zZrodta przychodow i kierunki wydatkéw).

W8 - Governance Model for Europe of the future. Scenarios of EU transformations by the year 2050. / Model zarzagdczy Europy
przysztosci. Scenariusze przeksztatcen UE w horyzoncie roku 2050.

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zaje¢
, International logistics (jezyk angielski)

Realizowane efekty uczenia sie
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E1 - (W) The student knows and understands the key concepts and terminology of international logistics, including global
supply chains, transportation systems, trade regulations, customs procedures, logistics operations such as warehousing and
inventory management, risk management, resilience strategies, and the impact of technology and sustainability trends on
global logistics./Student zna i rozumie kluczowe pojecia oraz terminologie logistyki miedzynarodowej, w tym globalne
tancuchy dostaw, systemy transportowe, regulacje handlowe, procedury celne, operacje logistyczne takie jak magazynowanie i
zarzadzanie zapasami, zarzadzanie ryzykiem, strategie odpornosci oraz wptyw technologii i trendéw zréwnowazonego
rozwoju na logistyke globalna.

l, WZ-ST2-TR-W01-26/27Z ( PTS_WG )

l, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)
E2 - (U) The student is able to analyze international logistics processes, select appropriate transport and supply chain
solutions, apply customs and transport documentation in accordance with international regulations, use modern logistics
technologies, and assess risks in global logistics operations./Student potrafi analizowaé procesy logistyki miedzynarodowej,
dobiera¢ odpowiednie rozwigzania transportowe i w taicuchu dostaw, stosowa¢ dokumentacje celng i transportowa zgodnie z
miedzynarodowymi przepisami, wykorzystywa¢ nowoczesne technologie logistyczne oraz ocenia¢ ryzyko w globalnych
operacjach logistycznych.

l, WZ-ST2-TR-U01-26/27Z (PTS_UW)

l, WZ-ST2-TR-U02-26/27Z ( PTS_UW)

l, WZ-ST2-TR-U05-26/27Z ( PTS_UK)
E3 - (K) The student is ready to take responsibility for decisions in international logistics, considering their economic, legal,
and ethical aspects. The student is ready to work in a multicultural environment, cooperate effectively, adapt to changes, and
apply sustainable and ethical practices./Student jest gotéw do ponoszenia odpowiedzialnosci za decyzje w logistyce
miedzynarodowej, uwzgledniajac ich aspekty ekonomiczne, prawne i etyczne. Jest przygotowany do pracy w Srodowisku
wielokulturowym, skutecznej wspoétpracy, adaptacji do zmian oraz stosowania zrownowazonych i etycznych praktyk.

l, WZ-ST2-TR-K02-26/27Z ( PTS_KK)

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Introduction to International Logistics: definition and scope of international logistics, key differences between domestic
and international logistics, role of logistics in global trade./Wprowadzenie do logistyki miedzynarodowej: definicja i zakres
logistyki miedzynarodowej, kluczowe réznice miedzy logistyka krajowa a miedzynarodowa, rola logistyki w handlu globalnym.
W3 - International Transportation Systems: overview of transportation modes (air, sea, rail, road), intermodal and multimodal
transport solutions, selection of transport./Miedzynarodowe systemy transportowe: przeglad srodkéw transportu (lotniczy,
morski, kolejowy, drogowy), rozwigzania transportu intermodalnego i multimodalnego, wybor srodka transportu w oparciu o
koszt, szybkosc¢ i efektywnos$¢. mode based on cost, speed, and efficiency.

W4 - Trade Agreements and Regulatory Frameworks: key international trade agreements (WTO, NAFTA, EU trade policies),
compliance and regulatory requirements in global logistics, role of governments and international organizations in
logistics./Umowy handlowe i ramy regulacyjne: kluczowe miedzynarodowe porozumienia handlowe (WTO, NAFTA, polityka
handlowa UE), wymogi zgodnosci i regulacyjne w logistyce globalnej, rola rzadéw i organizacji miedzynarodowych w logistyce.
W6 - Warehousing and Inventory Management in International Logistics: types of warehouses and distribution centers,
inventory management, the role of automation and technology in warehousing./Magazynowanie i zarzadzanie zapasami w
logistyce miedzynarodowej: rodzaje magazyndéw i centrow dystrybucyjnych, zarzadzanie zapasami, rola automatyzacji i
technologii w magazynowaniu.

WT - Freight Forwarding and Logistics Service Providers: role of freight forwarders and third-party logistics providers (3PL,
4PL), contract logistics vs. in-house logistics management, the impact of digitalization on freight forwarding/Spedycja i
dostawcy ustug logistycznych: rola spedytoréw oraz dostawcow logistyki zewnetrznej (3PL, 4PL), logistyka kontraktowa a
zarzadzanie logistykqg wewnetrzng, wptyw cyfryzacji na spedycje.

W10 - Technology and Innovation in International Logistics. E-commerce and Its Impact on Global Logistics./Technologia i
innowacje w logistyce miedzynarodowej. Handel elektroniczny i jego wptyw na globalna logistyke.

W11 - Humanitarian and Crisis Logistics: logistics operations in disaster relief and emergency response, challenges in
delivering aid and supplies to crisis areas, role of NGOs and international organizations in humanitarian logistics./Logistyka
humanitarna i kryzysowa: operacje logistyczne w dziataniach ratunkowych i reagowaniu kryzysowym, wyzwania w
dostarczaniu pomocy i zaopatrzenia do obszaréw dotknietych kryzysem, rola organizacji pozarzadowych i miedzynarodowych
w logistyce humanitarnej.

W12 - Ethical and Social Responsibility in International Logistics: ethical sourcing and fair trade principles, labor rights and
working conditions in global supply chains, the role of Corporate Social Responsibility (CSR) in logistics./Etyka i
odpowiedzialno$¢ spoteczna w logistyce miedzynarodowej: etyczne pozyskiwanie surowcow i zasady sprawiedliwego handlu,
prawa pracownicze i warunki pracy w globalnych tacuchach dostaw, rola spotecznej odpowiedzialnosci biznesu (CSR) w
logistyce.

W13 - Future Trends and Challenges in International Logistics: emerging markets and shifting global trade patterns, the
impact of geopolitical changes on logistics, the future of supply chain resilience and digital transformation./Przyszte trendy i
wyzwania w logistyce miedzynarodowej: rozwijajace sie rynki i zmieniajace sie globalne wzorce handlu, wptyw zmian
geopolitycznych na logistyke, przyszto$¢ odpornosci taricuchéw dostaw oraz transformacji cyfrowe;.

Nazwa przedmiotu i jezyk prowadzenia zaje¢

l, Knowledge management (jezyk angielski)
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Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) A student knows and understands the definitions and attributes of knowledge, its types, knowledge management
definitions, organizational learning. / Student zna i rozumie definicje i atrybuty wiedzy, rodzaje wiedzy, definicje zarzadzania
wiedza, organizacyjne uczenie sie.

l, WZ-ST2-TR-W01-26/27Z ( PTS_WG )
E2 - (W) A student knows and understands knowledge based organizations and knowledge economy, identification of
knowledge processes, knowledge transfer activities, knowledge management strategy. Student zna i rozumie organizacje
oparte na wiedzy i gospodarke opartg na wiedzy, identyfikacje procesow wiedzy, dziatania zwigzane z transferem wiedzy,
strategie zarzadzania wiedza.

l, WZ-ST2-TR-W01-26/27Z ( PTS_WG )

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Knowledge definition and attributes, types of knowledge / Definicja i atrybuty wiedzy, rodzaje wiedzy
W2 - Knowledge management definitions / Definicje zarzadzania wiedzg

W3 - Organizational learning / Organizacyjne uczenie sie

W4 - Knowledge based organizations and knowledge economy / Organizacje i gospodarka oparta na wiedzy
W6 - Identification of knowledge processes / Identyfikacja proceséw z udziatem wiedzy

W8 - Knowledge transfer activities / Dziatania w ramach transferu wiedzy

W9 - Knowledge management strategy / Strategia zarzadzania wiedzg

Nazwa przedmiotu
Zarzadzanie duzymi wydarzeniami
Jezyk prowadzenia zaje¢
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie w pogtebionym stopniu zasady organizacji wydarzen specjalnych, w szczegélnosci duzych.
l, WZ-ST2-TR-W02-26/27Z ( PTS_WG )
l, ZZ-ST2-TR-W09-26/27Z ( PTS_WK)
E2 - (U) Student potrafi zaplanowac, zorganizowac¢ i zarzadzac przebiegiem duzego wydarzenia.
l, WZ-ST2-TR-U06-26/27Z (P7S_UO )
l, WZ-ST2-TR-U07-26/27Z (P7S_UU )
E3 - (K) Student jest gotéw do pracy zespotowej, ma poczucie odpowiedzialnosci za uczestnikdw organizowanych wydarzen.
Wykazuje zaangazowanie w realizowanych dziataniach.
l, WZ-ST2-TR-K03-26/27Z (P7S_KO )
l, WZ-ST2-TR-K05-26/27Z (P7S_KO )
l, WZ-ST2-TR-K06-26/27Z ( PTS_KR )

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Klasyfikacja i charakterystyka ogdlna duzych wydarzen.

W2 - Organizacja i zarzadzanie duzym wydarzeniem biegowym: maraton, pétmaraton, ultramaraton.

W3 - Organizacja i zarzadzanie ultramaratonami gérskimi.

W4 - Organizacja i zarzadzanie duzym wydarzeniem sportowym: zawodami w narciarstwie alpejskim i ski touringu.
W5 - Organizacja i zarzadzanie duzym wydarzeniem kulturalnym: koncert, festiwal muzyczny.

W6 - Organizacja i zarzadzanie wyjazdami motywacyjnymi pracownikéw.

Nazwa przedmiotu
Zarzadzanie finansami przedsiebiorstw hotelarskich i gastronomicznych
Jezyk prowadzenia zaje¢
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie finansowe mechanizmy i procesy w przedsiebiorstwie turystycznym (hotelarstwo i gastronomia).
Zna i rozumie podstawy koncepcyjne i metodologiczne podejmowania decyzji dotyczacych finansow przedsiebiorstwa
hotelarskiego i gastronomicznego. Zna i rozumie oraz rozr6znia podstawowe pojecia dotyczace kapitatu. Zna i rozumie
mechanizmy zarzadzania kapitatem krétko- i dlugoterminowym oraz rachunku efektywnosciowego dla celéw decyzyjnych w
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przedsiebiorstwie hotelarskim i gastronomicznym.

l, WZ-ST2-TR-W02-26/27Z (PTS_WG )
E2 - (U) Student potrafi prawidtowo objasniaé i interpretowac zjawiska zachodzace w zakresie zarzadzania finansami
przedsiebiorstwa turystycznego (hotelarstwo i gastronomia). Potrafi analizowaé i oblicza¢ z wykorzystaniem rachunkow
finansowych efektywnos$¢ gospodarowania kapitatem dla potrzeb podejmowania decyzji finansowych w przedsiebiorstwie
hotelarskim i gastronomicznym. Potrafi przeprowadzi¢ analize poréwnawczg optacalnosci zastosowania kapitatu w
przedsiebiorstwie hotelarskim i gastronomicznym w krotkim oraz dtugim horyzoncie czasu.

l, WZ-ST2-TR-U02-26/27Z ( P7TS_UW)
E3 - (K) Student jest gotow realizowac zadania zarzadcze i analityczne przed nim postawione. W tym celu potrafi oceni¢ zakres
posiadanej wiedzy oraz obszar i zakres wiedzy niezbednej do dalszego doskonalenia. Jest gotdw nabyta wiedze i umiejetnosci
praktyczne wykorzystac dla realizacji wtasnych celéw w zakresie podejmowania decyzji finansowych. Jest $wiadomy ryzyka
podejmowanych wyboréw zwigzanych z zarzadzaniem finansami w przedsiebiorstwie hotelarskim i gastronomicznym.

l, WZ-ST2-TR-K01-26/27Z ( PTS_KK)

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Podstawowe pojecia i zatozenia teorii finanséw przedsiebiorstwa.

W2 - Wartos¢ przedsiebiorstwa i jej maksymalizacja jako podstawowy cel zarzadzania jego finansami.

W3 - Cel, przedmiot, rodzaje i uwarunkowania wykorzystania analizy finansowej przedsiebiorstwa hotelarskiego i
gastronomicznego.

W4 - Stopa procentowa jako cena pienigdza. Zmienno$¢ wartosci pienigdza w czasie.

W5 - Istota kapitatu obrotowego, jego struktura oraz uwarunkowania i zasady zarzadzania nim w przedsiebiorstwie hotelarskim i
gastronomicznym.

W6 - Ksztattowanie i finansowanie oraz analiza i ocena programu rozwoju przedsiebiorstwa hotelarskiego i gastronomicznego.
WT - Pojecie i rodzaje kosztu kapitatu. Ksztattowanie struktury kapitatu a wartos¢ przedsiebiorstwa.

W8 - Niepewnos¢ i ryzyko w podejmowaniu decyzji obszaru zarzadzania finansami.

C1 - Wykorzystanie gtéwnych kategorii i metod w konstruowaniu podstaw metodologicznych podejmowania decyzji finansowych.
C2 - Rodzaje wartosci przedsiebiorstwa, metody wyceny oraz pomiar wartosci przedsiebiorstwa.

C3 - Obszary i metody analizy finansowej przedsiebiorstwa hotelarskiego i gastronomicznego.

C4 - Metody zapewnienia poréwnywalnosci wartosci pienigdza w czasie. Sktadowe stopy procentowej nominalnej i ustalanie stopy
realnej.

C5 - Zasady i metody optymalizacji w zakresie gospodarowania kapitatem obrotowym w przedsiebiorstwie hotelarskim i
gastronomicznym.

C6 - Rachunek efektywnosci dtugoterminowych decyzji finansowych obszaru majatku trwatego.

C7 - Metody wyznaczania kosztu kapitatu. Ustalanie wptywu struktury kapitatu na warto$¢ przedsiebiorstwa hotelarskiego i
gastronomicznego.

C8 - Metody pomiaru ryzyka obszaru zarzadzania dtugoterminowego finansami.

Nazwa przedmiotu
Zarzadzanie personelem w hotelarstwie i gastronomii
Jezyk prowadzenia zajeé
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie wiedze z zakresu zarzadzania personelem, potrafi scharakteryzowac obszary zadaniowe funkcji
personalnej, wymieni¢ i opisa¢ metody wykorzystywane w zarzadzaniu personelem, przedstawi¢ procesy realizowane w ramach
funkcji personalnej, szczegolnie w obszarze zarzadzania personelem w hotelarstwie i gastronomii

l, WZ-ST2-TR-W02-26/27Z (PTS_WG )

l, WZ-ST2-TR-W05-26/27Z ( PTS_WG )
E3 - (U) Student potrafi wykorzystywaé narzedzia zarzadzania personelem, poszukiwaé informacji niezbednych do zarzadzania
zasobami ludzkimi (personelem), przygotowac narzedzia wykorzystywane w funkcji personalnej w obszarze zarzadzania zasobami
ludzkimi w gastronomii i hotelarstwie.

l, WZ-ST2-TR-U02-26/27Z ( P7TS_UW)

l, WZ-ST2-TR-U06-26/27Z ( PTS_UO)
E4 - (K) Student jest gotéw odnosic sie z szacunkiem do innych, potrafi wspotpracowaé w zespole, jest komunikatywny, cechuje sie
kulturg osobista

l, WZ-ST2-TR-K01-26/27Z ( PTS_KK)

l, WZ-ST2-TR-K05-26/27Z (P7S_KO )

TreSci programowe przedmiotu

W1 - Personel w systemie zarzadzania przedsiebiorstwem (ewolucja funkcji personalnej, modelowe ujecia zarzgdzania zasobami
ludzkimi, organizacja dziatu personalnego w hotelarstwie i gastronomii)

W2 - Analiza pracy w przedsiebiorstwach w branzy turystycznej (Istota analizy pracy, procedura analityczna, metody i techniki
analizy pracy)
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W3 - Pozyskiwanie pracownikow oraz jego znaczenie w hotelarstwie i gastronomii (istota i rodzaje rekrutacji, metody naboru,
proces selekcji, metody selekc;ji, adaptacja spoteczno-zawodowa pracownikéw)

W4 - Ocenianie pracownikow w branzy turystycznej (Istota oceniania pracownikow, system oceniania, proces oceniania, btedy
wystepujace w ocenianiu pracownikow)

W5 - Szkolenia pracownikéw i jego wptyw na obszar hotelarstwa i gastronomii (istota szkolenia, proces szkolenia, metody i
techniki szkolenia, kwintet szkoleniowy)

W6 - Wynagradzanie pracownikow (istota wynagradzania pracownikéw, funkcje wynagradzania, rodzaje wynagrodzen, formy i
sktadniki wynagradzania)

WT - Zwalnianie pracownikéw (rodzaje odejs¢ pracownikéw, outplacement, procedura zwalniania pracownikow)

C1 - Projektowanie organizacji z uwzglednieniem stanu i struktury zatrudnienia

C2 - Przygotowywanie opisow stanowisk pracy

C3 - Dokonywanie naboru kandydatow do pracy

C5 - Konstruowanie arkusza oceny pracownika

C6 - Planowanie i ocenianie szkolen

C7 - Ksztattowanie wynagrodzen

Nazwa przedmiotu
Zarzadzanie przedsiebiorstwem turystycznym
Jezyk prowadzenia zaje¢
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie rozwéj dyscyplin naukowych kluczowych dla funkcjonowania organizacji turystycznych, zwtaszcza
w obszarze nauk o zarzadzaniu i jakosci.

l, WZ-ST2-TR-W01-26/27Z (PTS_WG )

l, WZ-ST2-TR-W04-26/27Z (PTS_WG )

l, WZ-ST2-TR-W05-26/27Z (PTS_WG )

l, WZ-ST2-TR-W08-26/27Z ( PTS_WK)
E2 - (U) Student potrafi analizowa¢ czynniki, parametry ekonomiczno-finansowe sprzedazy ustug oraz wyniki finansowe kazdego
przedsiebiorstwa turystycznego oraz dokonaé sprawozdania finansowego oraz przeprowadzic¢ ich analize w tym analize
wskaznikowa wraz z wnioskowaniem.

l, WZ-ST2-TR-U01-26/27Z ( PTS_UW)

l, WZ-ST2-TR-U04-26/27Z ( PTS_UK)

l, WZ-ST2-TR-U06-26/27Z ( PTS_UO)
E3 - (K) Student jest gotéw do podejmowania odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje w przedsiebiorstwie turystycznym oraz
do pracy i do wspoétpracy z kierownictwem przedsiebiorstwa i otoczeniem spoteczno - gospodarczym.

l, WZ-ST2-TR-K01-26/27Z ( PTS_KK)

l, WZ-ST2-TR-K03-26/27Z (P7S_KO )

l, WZ-ST2-TR-K05-26/27Z (P7S_KO )

Tresci programowe przedmiotu

W1 - PRZEDSIEBIORSTWO TURYSTYCZNE NA RYNKU - Zwigzki turystyki z ekonomig - Rynek turystyczny - Ekonomika
przedsiebiorstwa turystycznego - System podazy turystycznej OTOCZENIE PRZEDSIEBIORSTWA TURYSTYCZNEGO - Otoczenie
makroekonomiczne - Otoczenie mikroekonomiczne

W2 - ZARZADZANIE PRZEDSIEBIORSTWEM TURYSTYCZNYM - Istota zarzadzania - Cele przedsiebiorstwa CHARAKTERYSTYKA
PRZEDSIEBIORSTW TURYSTYCZNYCH - Produkt turystyczny - Motywacje podrézy - Zasady dziatania przedsiebiorstw
turystycznych - Touroperatorzy - Wytwarcy ustug turystycznych - Charakterystyka podmiotéw swiadczacych ustugi noclegowe
W3 - FINANSE PRZEDSIEBIORSTW TURYSTYCZNYCH - Istota, rola i rodzaje analizy ekonomicznej - Przedmiot i rodzaje analizy
finansowe] - Rodzaje materiatéw Zrodtowych analizy finansowej - Zagadnienie porownywalnosci informacji - Bilans, rachunek
zyskow i strat oraz rachunek przeptywéw pienieSnych - Zestawienie zmian w kapitale, informacja dodatkowa oraz sprawozdanie z
dziatalnosci - Ogdlna charakterystyka metod stosowanych w analizie ekonomicznej - Klasyfikacja metod szczegétowych - Analiza
0golnej sytuacji majatkowej i finansowej - Analiza wskaznikowa - Specyficzne elementy analizy przedsiebiorstw turystycznych
W4 - STRUKTURA ORGANIZACYJNA | JEJ KSZTALTOWANIE - Formalizacja organizacji - Struktury i schematy organizacyjne -
Rozmieszczenie uprawnien decyzyjnych i przydzielanie zadan

W5 - ZARZADZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI - Przedmiot i cele zarzgdzania kadrami - Budowa kadry przedsiebiorstwa - Motywowanie
- System ocen pracowniczych i zmiany kadrowe

W6 - KSZTALTOWANIE JAKOSCI W PRZEDSIEBIORSTWIE TURYSTYCZNYM - Pojecie jakosci, jej mierniki i systemy zapewnienia
jakosci - Przestanki ksztattowania jakosci w przedsiebiorstwie turystycznym - Proces ksztattowania jakosci ustug
przedsiebiorstwie turystycznym

WT - ANALIZA WYNIKU W PRZEDSIEBIORSTWIE TURYSTYCZNYM - Punkty krytyczne - analiza CVP (Cost-Volume-Profit) - Analiza
wrazliwosci wyniku - Optymalizacja rozmiarow produkcji i sprzedazy - Modele nastepstwa czasowego

W8 - ZARZADZANIE STRATEGICZNE PRZEDSIEBIORSTWEM TURYSTYCZNYM - Istota zarzadzania strategicznego - Etapy procesu
zarzadzania strategicznego - Marketing globalny w procesie zarzadzania strategicznego - Ksztattowanie polityki produktu
globalnego - Polityka cen, dystrybucji i promocji na rynkach krajowych i zagranicznych
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W9 - POLITYKA INWESTYCYJNA PRZEDSIEBIORSTWA TURYSTYCZNEGO - Przestanki podejmowania decyzji inwestycyjnych -
Mozliwosci zdobywania kapitatu na inwestycje - Biznesplan - Cykl projektu inwestycyjnego - Rachunek optacalnosci przedsiewzie¢
inwestycyjnych - Ryzyko w dziatalno$ci inwestycyjnej

C1 - Ekonomika przedsiebiorstwa turystycznego

C2 - Zagadnienie poréwnywalnosci informacji - Bilans, Rachunek zyskéw i strat oraz rachunek przeptywoéw pienieznych Informacja
dodatkowa oraz sprawozdanie z dziatalno$ci Analiza ogdlnej sytuacji majatkowej i finansowej Analiza wskaznikowa

C3 - Budowa kadry przedsiebiorstwa Motywowanie System ocen pracowniczych i zmiany kadrowe

C4 - Mierniki i systemy zapewnienia jako$ci Przestanki ksztattowania jakos$ci w przedsiebiorstwie turystycznym Proces
ksztattowania jakosci ustug przedsiebiorstwie turystycznym

C5 - Punkty krytyczne - analiza CVP (Cost-Volume-Profit) Analiza wrazliwosci wyniku Modele nastepstwa czasowego

C6 - Przestanki podejmowania decyzji inwestycyjnych Mozliwosci zdobywania kapitatu na inwestycje Biznesplan Cykl projektu
inwestycyjnego Rachunek optacalnosci przedsiewzie¢ inwestycyjnych Ryzyko w dziatalnosci inwestycyjnej

Nazwa przedmiotu
Zarzadzanie strategiczne
Jezyk prowadzenia zaje¢
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie mechanizmy funkcjonowania dalszego i blizszego otoczenia oraz jego wptywu na funkcjonowanie
organizacji, podej$¢ stosowanych w zarzadzaniu strategicznym, analizie strategicznej, procesu formutowania i wdrazania strategii.
Posiada szczeg6towg wiedze z zakresu zarzadzania poszczegdlnymi obszarami funkcjonalnymi przedsiebiorstwa. Zna najnowsze
tendencje w zarzadzaniu.

l, WZ-ST2-TR-W01-26/27Z (PTS_WG )

l, WZ-ST2-TR-W02-26/27Z (PTS_WG )
E2 - (U) Student potrafi tworczo interpretowac zjawiska spoteczno-ekonomiczne i kulturowe w turystyce i rekreacji oraz
innowacyjnie rozwigzywac ztozone i nietypowe problemy zarzadzania strategicznego, takze w nieprzewidywalnych warunkach

l, WZ-ST2-TR-U01-26/27Z ( P7TS_UW)
E3 - (U) Student potrafi tworczo interpretowac zjawiska spoteczne, kulturowe, polityczne, prawne i ekonomiczne w turystyce i
rekreacji oraz innowacyjnie rozwigzywac ztozone i nietypowe problemy ich funkcjonowania, takze w warunkach
nieprzewidywalnych

l, WZ-ST2-TR-U01-26/27Z ( PTS_UW)
E4 - (K) Student jest gotéw do krytycznej oceny wiasnej wiedzy oraz tresci wypowiedzi cztonkow zespotu, dotyczacych zarzadzania
strategicznego w turystyce i rekreacji jako zjawisk spoteczno-ekonomicznych i kulturowych

l, WZ-ST2-TR-K01-26/27Z ( PTS_KK)

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Koncepcje zarzadzania strategicznego w ujeciu tradycyjnych nurtow
W2 - Wspotczesne koncepcje zarzadzania strategicznego
W3 - Rodzaje strategii

W4 - Modele zarzadzania strategicznego

W5 - Analiza makrootoczenia

W6 - Analiza sektorowa

WT - Analiza potencjatu firmy

W8 - Planowanie strategiczne

W9 - Implementacja strategii i kontrola realizacji strategii
W10 - Zagadnienia wspotpracy strategicznej: alianse i sieci
W11 - Wspétczesne wyzwania zarzadzania strategicznego
C1 - Analiza makrootoczenia

C2 - Analiza sektorowa

C3 - Analiza potencjatu firmy

C4 - Analiza interesariuszy

C6 - Metody zintegrowane

C7 - Ocena pozycji strategicznej i formutowanie strategii
C8 - Modele biznesowe

C9 - Strategia btekitnego i czerwonego oceanu

C10 - Implementacja strategii

Nazwa przedmiotu

Zywienie cztowieka
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Jezyk prowadzenia zaje¢
polski
Realizowane efekty uczenia sie

E1 - (W) Student zna i rozumie podstawowe sktadniki Zzywnosci, zasady racjonalnego zywienia, prawidtowego uktadania
jadtospisow oraz oceny zywienia, wptywu zywienia na zdrowie cztowieka.
l, WZ-ST2-TR-W05-26/27Z (PTS_WG )
E2 - (U) Student potrafi wskazac i krytycznie ocenic jakos¢ produktow spozywczych, weryfikowac teorie na temat zywienia
podawane przez réznych autoréw oraz formutowaé na tej podstawie logiczne wnioski, potrafi takze odpowiednio dobieraé i
selekcjonowac informacje pozyskiwane z réznych Zrodet dotyczace zywnosci, Zywienia i zdrowia.
|, WZ-ST2-TR-U02-26/27Z ( PTS_UW)
l, WZ-ST2-TR-U07-26/27Z ( PTS_UU )
E3 - (W) Student zna i rozumie zasady promocji zdrowia i zdrowego trybu Zycia oraz podstawowe zasady etykietowania zywnosci.
l, WZ-ST2-TR-W05-26/27Z (PTS_WG )

Tresci programowe przedmiotu

W1 - Wplyw zywienia na zdrowie: wskazanie zwigzkéw pomiedzy zywieniem a zdrowiem. Najczestsze btedy zywieniowe
stwierdzonych w jadtospisie Polakow. Wspotczesne problemy zywieniowe Swiata. Choroby cywilizacyjne dietozalezne. Prewencja
zdrowotna poprzez diete.

W2 - Zywno$¢ jako Zrodto sktadnikéw pokarmowych: charakterystyka podstawowych sktadnikéw pokarmowych (odzywczych i nie
odzywczych) oraz ich warto$¢ odzywcza (weglowodany).

W3 - Zywno$¢ jako zrodto sktadnikéw pokarmowych: charakterystyka podstawowych sktadnikow pokarmowych oraz ich warto$é
odzywcza (tluszcze, biatka).

W4 - Zywno$é jako Zrodto sktadnikéw pokarmowych: charakterystyka podstawowych sktadnikéw pokarmowych oraz ich warto$é
odzywcza (witaminy, sktadniki mineralne, woda).

W5 - Zywno$¢ jako zrédto sktadnikéw odzywczych: podziat produktéw na grupy i oméwienie ich wartosci odzywczej.

W6 - Podstawy racjonalnego zywienia: normy zywienia, energia, bilans energetyczny. Formy przekazywania informacji dotyczacych
zalecen zywieniowych, Zrédta informacji o sktadzie i wartosci odzywczej.

WT - Zasady planowania codziennych positkow i ich oceny.

Ukonczenie studiow

Ukonczenie studiéw nastepuje w dniu ztozenia egzaminu dyplomowego z wynikiem pozytywnym.

Warunkiem przystapienia do egzaminu dyplomowego jest:

1. uzyskanie pozytywnych ocen koricowych z wszystkich przedmiotow, w tym z seminarium, praktyki zawodowej z zastrzezeniem
ré6znic wynikajacych ze studiéw odbywanych w trybie indywidualnej Sciezki edukacyjnej,

2. ztozenie pracy dyplomowej, kt6rg do dalszego postepowania dopuszcza promotor, po sprawdzeniu pracy z wykorzystaniem
Jednolitego Systemu Antyplagiatowego,

3. uzyskanie pozytywnych ocen pracy dyplomowej — zaréwno od promotora, jak i od recenzenta.
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