Zatgcznik
do Zarzgdzenia Rektora nr R.0211.60.2026
Z dnia 7 pazdziernika 2026 roku

Tekst jednolity Zarzadzenia nr R.0211.53.2025 z dnia 6 pazdziernika 2025 roku

§1
1. Zarzadzenie okresla szczeg6towg organizacje studenckich praktyk zawodowych oraz
zasady ich zaliczania, w zakresie nieuregulowanym w Regulaminie studiow.
2. Uzyte w zarzgdzeniu okreslenia oznaczaja:

1) Uniwersytet — Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie,

2) Regulamin studibw — Regulamin studiow w Uniwersytecie Ekonomicznym w
Krakowie,

3) Organizator praktyki — podmiot przyjmujgcy studenta na studenckg praktyke
zawodowa,

4) Opiekun praktyk — pracownik Uniwersytetu wyznaczony przez Dyrektora Instytutu do
opieki nad studenckimi praktykami zawodowymi,

5) studenckie praktyki zawodowe — praktyki zawodowe, a takze praca zawodowa, staz,
lub wolontariat, ktére mogg zosta¢ zaliczone jako studencka praktyka zawodowa,
zgodnie z postanowieniami Regulaminu studiéw i niniejszego zarzgdzenia,

6) praca zawodowa — zaliczenie praktyki zawodowej moze nastgpi¢ na podstawie
wykonywania pracy w oparciu 0 umowe o prace, umowe zlecenia, prowadzenie
wiasnej dziatalnosci gospodarczej,

7) system EOD - system Elektronicznego Obiegu Dokumentow dziatajgcy w
Uniwersytecie, za pomocg ktérego realizowana jest procedura zaliczenia studenckiej
praktyki zawodowe;,

8) Centrum Obstugi Studentéw (COS) — jednostka organizacyjna zajmujgca sie
zadaniami zwigzanymi z obstugg spraw studenckich w toku studiow, wskazana w
obowigzujgcym Regulaminie organizacyjnym Uniwersytetu.

§2

1. Kierownicy katedr, sposrdéd nauczycieli akademickich danej katedry, wskazujg
kandydatéw do sprawowania funkcji opiekuna praktyk na danym kierunku studiow w
danym roku akademickim i przekazujg na piSmie stosowng informacje do wiasciwego
biura kolegium w terminie do 15 wrzesnia kazdego roku.

2. Na podstawie informac;ji otrzymanych zgodnie z ust. 1, wtasciwe biuro kolegium dokonuje
zestawienia wszystkich zgtoszonych kandydatow na opiekunéw praktyk w Instytucie
danego Kolegium, ktére nastepnie przekazywane jest dyrektorowi wtasciwego Instytutu.

3. Dyrektor Instytutu zatwierdza i informuje Dziat Nauczania o nauczycielach akademickich
tego Instytutu wyznaczonych na opiekunow praktyk.

4. Zmiana Opiekuna praktyk w ciggu roku akademickiego wymaga zgtoszenia tego faktu
dyrektorowi instytutu przez kierownika katedry. Po zaakceptowaniu zmiany dyrektor
instytutu informuje o niej Dziat Nauczania oraz Dyrektora COS. Dziat Nauczania
wprowadza i aktualizuje wykaz Opiekunéw praktyk w systemie EOD.

5. Opiekun praktyk otrzymuje dodatek do wynagrodzenia, okreslony w Regulaminie
wynagradzania.

6. Dla kazdego kierunku studidéw, na ktérym liczba studentéw nie przekracza 150 oséb,
wyznaczany jest jeden opiekun. W wuzasadnionych przypadkach mozliwe jest
wyznaczenie wigkszej liczby opiekunow za zgodg prorektora wiadciwego ds.
studenckich. W przypadku wyznaczenia dwoch lub  wigkszej liczby opiekunow
maksymalna roczna stawka dodatku opiekuna wskazana w Regulaminie pracy dla liczby



studentéw powyzej 100 dzielona jest pomiedzy wyznaczonych opiekunow
proporcjonalnie do liczby studentow, nad praktykami ktérych sprawujg opieke.

7. W przypadku gdy liczba studentéw na kierunku przekracza 150 studentdéw roczng
wysokos¢ dodatkéw wyptacanych opiekunom praktyk na danym kierunku studiow okresla
sie jako sume maksymalnych stawek rocznych dodatku dla liczby powyzej 100 studentow
oraz stawki dla wiasciwego przedziatu. Podziat pomiedzy wyznaczonych opiekunow
odbywa sie na zasadach okreslonych w ust. 6.

8. Dodatek do wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 5, jest nalezny po zakohczeniu roku
akademickiego oraz po:

1) utworzeniu elektronicznego protokotu z zaliczenia studenckich praktyk zawodowych
z wykorzystaniem systemu USOS,

2) utworzeniu raportu z imienng listg studentow, nad ktérymi opieke sprawowali
poszczegdlni Opiekunowie praktyk podczas realizacji studenckich praktyk
zawodowych, przez Dziat Nauczania z wykorzystaniem systemu EOD.

§3

1. Studencka praktyka zawodowa realizowana jest na podstawie umowy zawieranej
pomiedzy Uniwersytetem, Organizatorem praktyki oraz studentem (umowa tréjstronna).

2. Szczegotowa procedura w zakresie przygotowania dokumentacji w ramach zaliczania
studenckiej praktyki zawodowej zostata opisana w Instrukcji zaliczania studenckiej
praktyki zawodowej w systemie EOD zostata zamieszczona na stronie COS w zaktadce
Praktyka zawodowa.

3. Wprowadza sie wzory dokumentéw, automatycznie generowane w ramach procedury
zaliczania studenckiej praktyki zawodowej w systemie EOD:

1) umowa o organizacje studenckiej praktyki zawodowej, o ktérej mowa w ust. 1, — w
brzmieniu okreslonym w zatgczniku nr 1,

2) raport z przebiegu studenckiej praktyki zawodowej lub pracy zawodowej/
stazu/wolontariatu jako praktyki — w brzmieniu okreslonym w zatgczniku nr 2,

3) skierowanie na praktyke (w przypadku, gdy ma zastosowanie) — w brzmieniu
okreslonym w zatgczniku nr 3,

4) ankieta oceny efektéw uczenia sie uzyskanych w trakcie studenckiej praktyki
zawodowej oraz identyfikacji czynnikow sprzyjajgcych jej realizacji u danego
Organizatora praktyki dokonywanej przez studenta — w brzmieniu okreslonym w
zatgczniku nr 4.

4. W przypadku gdy — z uwagi na wymagania Organizatora praktyki — do podpisu w systemie
EOD przedstawiona jest umowa niesporzagdzona wedtug wzoru, o ktérym mowa w ust. 3
pkt. 1:

1) jesli jej tres¢ nie odbiega zasadniczo od tresci przedstawionej we wzorze — o jej
przyjeciu i podpisaniu przez Uniwersytet decyduje Opiekun praktyk,

2) jesli jej tres¢ zasadniczo odbiega od tresci przedstawionej we wzorze — konieczne
jest uzyskanie opinii Zespotu Radcéw Prawnych, z zastrzezeniem ust. 5.

5. Opiekun praktyk uwzglednia dwustronng umowe zawartg pomiedzy Organizatorem
praktyki a studentem lub umowe trojstronng pod warunkiem, iz studencka praktyka
zawodowa odpowiada realizowanemu przez studenta kierunkowi studiéw oraz spetnia
cele, o ktorych mowa w Regulaminie studiéw, programie ksztatcenia i karcie przedmiotu,
przede wszystkim w odniesieniu do efektéw uczenia sie wskazanych w karcie przedmiotu
.Praktyka zawodowa”. W takim przypadku nie jest wymagana opinia Zespotu Radcow
Prawnych.

6. Nie dopuszcza sie odbywania studenckiej praktyki zawodowej poza terytorium
Rzeczpospolitej Polski na podstawie umowy trojstronnej lub skierowania na praktyke.



10.

11.

Dopuszcza sie mozliwos¢ zaliczenia praktyk w ramach programu Erasmus na zasadach
w nim okreslonych.

Zaleca sie, aby kazdy student przed rozpoczeciem studenckiej praktyki zawodowej
realizowanej na podstawie umowy lub skierowania na praktyke posiadat ubezpieczenie
od odpowiedzialnoéci cywilnej (OC) oraz od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw
(NNW), adekwatne do rodzaju praktyki i obejmujgce okres jej trwania.

W przypadku wniosku studenta o zaliczenie praktyki na podstawie dokumentéw w jezyku
innym niz jezyk polski, wymagane jest przediozenie przez studenta tltumaczenia
dokumentéw przez ttumacza przysiegtego. Wymag ten nie dotyczy praktyk realizowanych
W ramach programu zagranicznego Erasmus.

W przypadku wnioskowania przez studenta o zaliczanie studenckiej praktyki zawodowej
na podstawie pracy zawodowej/stazu/praktyki w oparciu o umowe dwustronng
/wolontariatu, student zamieszcza w systemie EOD dokument potwierdzajgcy zaistnienie
przestanek do zaliczenia na tej podstawie praktyki, w tym ocene dokonang przez
opiekuna praktyki zgodnosci wykonywanych czynnosci z kierunkowymi efektami uczenia
sie zawartymi w karcie przedmiotu ,Praktyka zawodowa” na studiowanym kierunku.

Do podpisania dokumentéw o ktéorych mowa w ust. 3-5, w imieniu Uniwersytetu
upowazniony jest Opiekun praktyk pod warunkiem, ze umowa nie rodzi zobowigzan
finansowych dla Uniwersytetu. Opiekun praktyk nie jest upowazniony do udzielania
dalszych pethomocnictw.

§4
Po zakohczeniu procedury zaliczenia studenckiej praktyki zawodowej dokumentacja
przechowywana jest w systemie EOD, z ktérego Opiekun praktyk w dowolnym momencie
moze wygenerowac raport z rejestrem zaliczonych praktyk na danym kierunku. Student
zobowigzany jest do pobrania i wydrukowania dwoch kompletéw dokumentaciji: jednego
dla siebie oraz drugiego, ktory przekaze Organizatorowi praktyki.
Rejestr, o ktbrym mowa w ust. 1, zawiera co najmniej:

1) nr pozycji w rejestrze,

2) sygnature sktadajgca sie z oznaczenia ,PSWN?”, identyfikowanego jako praktyki
studenckie, oznaczenia roku kalendarzowego i miesigca rozpoczecia procedury
zaliczenia studenckich praktyk zawodowych w systemie EOD oraz kolejnego
numeru procedury rozpoczetej w danym miesigcu tego roku na Uniwersytecie (np.
PSWN/2025/05/00003 — oznacza uruchomienie trzeciej procedury o zaliczenie
studenckiej praktyki zawodowej zarejestrowanej w maju roku kalendarzowego 2025
(tj. roku akademickiego 2024/2025) na Uniwersytecie,

3) imie i nazwisko studenta, numer albumu, rok i kierunek studiow,

4) wskazanie Organizatora praktyki,

5) inne elementy rejestru, zgodnie z mozliwosciami raportowania w systemie EOD.

Okres przechowywania dokumentacji w systemie EOD, a nastepnie sposoéb ich
archiwizowania, okresla obowigzujgca w Uniwersytecie instrukcja kancelaryjna.

§5

Uniwersytet nie zwraca studentowi zadnych kosztéw z tytutu realizacji i odbywania
studenckiej praktyki zawodowej, w zwigzku z czym studentowi nie przystugujg w stosunku
do Uniwersytetu roszczenia finansowe z tytutu odbywania tej praktyki.

Praca studenta odbywajgcego studenckag praktyke zawodowg na rzecz Organizatora
praktyki ma charakter nieodptatny, z zastrzezeniem ust. 3.

W przypadku, gdy Organizator praktyki zdecyduje o mozliwo$ci otrzymania przez
studenta wynagrodzenia z tytutu pracy wykonywanej w trakcie odbywania studenckiej



praktyki zawodowej, stosowna umowa zawierana jest pomiedzy Organizatorem praktyki
a studentem, bez udziatu i posrednictwa Uniwersytetu.



Zatagcznik nr 1 do Zarzadzenia nr R.0211.53.2025

UMOWA PSWN/rok/miesigc/numer
o organizacje studenckiej praktyki zawodowej

zawartaw dniu: ... , pomiedzy:

NAZWaA Iy L
SIBAZIDA: ...
KRS/wpis do ewidenciji: ................... REGON: ............... NIP: o

zwanym/-g dalej Organizatorem praktyki, osoba reprezentujgca:

Uniwersytetem Ekonomicznym w Krakowie ul. Rakowicka 27, 31-510 Krakéw,
zwanym dalej Uniwersytetem, osoba reprezentujgca:

oraz

student/studentka p. ..o
ZAMIESZKAMY/-8: ..o
zwany/-a dalej Praktykantem

§1
Uniwersytet kieruje Praktykanta do odbycia studenckiej praktyki zawodowej (dalej: ,praktyka”)
na terenie i pod kierownictwem Organizatora praktyki, w terminie od ............ do ...cooviennnns
(czas trwania studenckie praktyki zawodowej: ............. godzin lekcyjnych)

§2

1. Organizator praktyki zobowigzuje sie do stworzenia warunkéw niezbednych do
zrealizowania praktyki zgodnie z programem uzgodnionym pomiedzy stronami oraz
zapewni:

1) odbywanie praktyki w warunkach niebedgcych warunkami szkodliwymi dla zdrowia w
rozumieniu przepiséw prawa pracy;,

2) odpowiedniego stanowiska pracy dla Praktykanta, zgodnie z zatozeniami
uzgodnionego programu praktyki;

3) zapoznanie Praktykanta z zakladowym regulaminem pracy, przepisami w zakresie
bezpieczehstwa i higieny pracy, przepisami w zakresie bezpieczenstwa
przeciwpozarowedo oraz przepisami o ochronie tajemnicy zawodowej;

4) nadzér nad wykonywaniem przez Praktykanta zadan wynikajgcych z programu praktyki
uwzgledniajgcego efekty uczenia sie okreslone w karcie przedmiotu ,Praktyka
zawodowa”, stanowigcej zatgcznik do niniejszej umowy.

2. Do uzgodnienia programu praktyki upowaznieni sa:

1) ze strony Uniwersytetu - ... , Opiekun praktyk,

2) ze strony Organizatora praktyki - ........c.coooiiii .

§3
1. Uniwersytet zobowigzany jest do sprawowania nadzoru merytoryczno-wychowawczego
nad przebiegiem praktyki.



2. Obowigzki, o ktérych mowa w ust. 1, petni w imieniu Uniwersytetu Opiekun praktyk
wskazany w §2 ust. 2 pkt. 1, ktéry upowazniony jest do kontroli realizacji programu praktyki
oraz do rozstrzygania, w porozumieniu z Organizatorem praktyki, wszelkich spraw
zwigzanych z przebiegiem praktyki.

§4

Praktykant zobowigzuje sie do zrealizowania praktyki zgodnie z ustalonym programem,

a ponadto do:

1) przestrzegania zasad odbywania praktyki okreslonych przez Uniwersytet,

2) przestrzegania ustalonego przez Organizatora praktyki porzadku i dyscypliny pracy,

3) przestrzegania zasad BHP i ochrony przeciwpozarowej,

4) przestrzegania zasad zachowania tajemnicy stuzbowej i panstwowej oraz ochrony
poufnosci danych w zakresie okreslonym przez Organizatora praktyki.

2. W przypadku naruszania obowigzkéw okredlonych w niniejszej umowie Praktykant moze
nie zostaé dopuszczony do kontynuowania praktyki przez Organizatora praktyki badz
zostac z niej odwotany przez Uniwersytet na zgdanie Organizatora praktyki.

§5
Po zakonczeniu praktyki Praktykant sporzgdza raport z jej przebiegu i przedstawia go do
zatwierdzenia Organizatorowi praktyki oraz Opiekunowi praktyk ze strony Uniwersytetu.
2. Warunkiem zaliczenia praktyki jest zrealizowanie przez Praktykanta wszystkich efektéw
uczenia sie wyszczegoélnionych w karcie przedmiotu ,Praktyka zawodowa” w systemie
PRK.
3. Zatwierdzony raport stanowi podstawe do podjecia przez Opiekuna praktyk decyzji
o zaliczeniu Praktykantowi praktyki przewidzianej programem ksztatcenia.

§6

Praktyka jest nieodptatna i z tytutu jej realizacji i odbycia Praktykantowi nie przystuguja

roszczenia finansowe — ani w stosunku do Uniwersytetu, ani w stosunku do Organizatora

praktyki, z zastrzezeniem ust. 2.

2. W przypadku gdy Organizator praktyki zdecyduje o mozliwosci otrzymania przez
Praktykanta wynagrodzenia z tytutu pracy wykonywanej w trakcie odbywania praktyki,
stosowna umowa zawierana jest pomiedzy Organizatorem praktyki a Praktykantem, bez
udziatu i posrednictwa Uniwersytetu.

Podpis studenta Podpis opiekuna Podpis pracodawcy



Zatagcznik nr 2 do Zarzadzenia nr R.0211.53.2025

RAPORT
Z PRZEBIEGU STUDENCKIEJ PRAKTYKI ZAWODOWEJ
(dalej: ,praktyka”)

Imie i nazwisko studenta:  .....................

Numer alboumu

Kierunek studiow: L
SPECIAINOSC:
rok studiow: ...

Czas trwania praktykiod ..................... o [o

Organizator praktyki:

Sygnatura: PSWN/rok/miesigc/numer



PRZEBIEG PRAKTYKI

(zrealizowane efekty uczenia sie, zadania, czynnosci)

spoteczne

Lp. Kategoria Efekty uczenia sie Zadania, czynnosci wykonywane w
trakcie praktyki

1 Wiedza

2 Umiejetnosci

3 Kompetencije




Potwierdzam opisany powyzej przebieg praktyki oraz osiagniecie przez studenta efektéow
uczenia sie podczas jej trwania (prosze zaznaczy¢ wtasciwg odpowiedz):

Lp Kategoria efektow Potwierdzenie poziomu spetnienia przez
Organizatora praktyki*

zostally przez studenta zrealizowany/e w petni

1 | Efektly z zakresu wiedzy

zostally przez studenta zrealizowany/e cze$ciowo

nie zostally przez studenta zrealizowany/e

2 | Efekt/ly z zakresu

KU - zostally przez studenta zrealizowany/e w petni
umiejetnosci

zostally przez studenta zrealizowany/e cze$ciowo

nie zostally przez studenta zrealizowany/e

3 | Efektly z zakresu

Al zostally przez studenta zrealizowany/e w petni
kompetencji spotecznych

zostally przez studenta zrealizowany/e czesciowo

nie zostally przez studenta zrealizowany/e

* w polach poprzedzajgcych poziomy spetnienia poszczegolnych kategorii efektow uczenia sig zaznaczy¢ znakiem
X poziom osiggniety przez studenta podczas trwania praktyki

Data Podpis i pieczgtka Organizatora praktyki



Zatagcznik nr 3 do Zarzadzenia nr R.0211.53.2025

Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie

Krakéw, dnia

Adres pracodawcy ....

SKIEROWANIE NA STUDENCKA PRAKTYKE ZAWODOWA

Zgodnie z Umowa/Porozumieniem w sprawie organizacji studenckiej praktyki zawodowej
nr PRST/rok/miesigc/numer zawartg/ym pomiedzy Uniwersytetem Ekonomicznym

w Krakowie a

PRACODAWCA

Kieruje Panig/Pana ..o

studentke/studenta ... ...

N KITUNKU e e e e,

nralbumu ...................

nr legitymacji ...............

do odbycia studenckiej praktyki zawodowej w okresie:

planowany termin rozpoczecia:  .................

planowany termin zakohczenia:  .................



Zatagcznik nr 4 do Zarzadzenia nr R.0211.53.2025

L.p. Pytanie Odpowiedz
1 Praktyka zawodowa umozliwita mi| Zdecydowanie sie zgadzam
zdobycie wiedzy Raczej sie zgadzam
Nie mam zdania / trudno powiedzie¢
Raczej sie nie zgadzam
Zdecydowanie sie nie zgadzam
2 | Praktyka zawodowa data mi mozliwo$¢ | Zdecydowanie sie zgadzam
nabycia umiejetnosci przydatnych w | Raczej sie zgadzam
branzy Nie mam zdania / trudno powiedzie¢
Raczej sie nie zgadzam
Zdecydowanie sie nie zgadzam
3 Praktyka zawodowa umozliwita mi| Zdecydowanie sie zgadzam
zapoznanie sie ze specyfikg | Raczej sie zgadzam
funkcjonowania branzy Nie mam zdania / trudno powiedzie¢
Raczej sie nie zgadzam
Zdecydowanie sie nie zgadzam
4 |W trakcie praktyki zawodowej | Zdecydowanie sie zgadzam
otrzymatem/am odpowiednie wsparcie od | Raczej sie zgadzam
osoby sprawujgcej nade mng opieke ze | Nie mam zdania / trudno powiedzieé
strony pracodawcy Raczej sie nie zgadzam
Zdecydowanie sie nie zgadzam
5 | Pracodawca zapewnit mi odpowiednie Zdecydowanie sie zgadzam
warunki do wykonywania zadan w trakcie | Raczej sie zgadzam
praktyki Nie mam zdania / trudno powiedzie¢
Raczej sie nie zgadzam
Zdecydowanie sie nie zgadzam
Zdecydowanie sie zgadzam
6 | W trakcie praktyki zawodowej miatem/am | Zdecydowanie sie zgadzam
mozliwo$¢  rozwiniecia  kompetencji | Raczej sie zgadzam
spotecznych (np. praca zespotowa, | Nie mam zdania / trudno powiedzieé¢
komunikacja) Raczej sie nie zgadzam
Zdecydowanie sie nie zgadzam
Zdecydowanie sie zgadzam
7 | Jakie czynniki wspieraty wykonywanie
obowigzkow w trakcie praktyki
zawodowej?
8 | Czy w trakcie praktyki napotkat Pan/i| TAK/NIE
trudnosci lub wyzwania? Jesli TAK, prosze wskazac, jakie:
9 | Inne uwagi
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