
Plan studiów WE-IO-RB-X1-19/20Z

W y d z i a ł :  W y d z i a ł  E k o n o m i i  i  S t o s u n k ó w  M i ę d z y n a r o d o w y c h
K i e r u n e k :  I n ż y n i e r i a  O r g a n i z a c j i  i  Z a r z ą d z a n i a
S t o p i e ń :  1 .  s t o p i e ń  ( s t u d i a  l i c e n c j a c k i e )
S p e c j a l n o ś ć :  Z a r z ą d z a n i e  r o z w o j e m  b i z n e s u
F o r m a :  s t a c j o n a r n e
L i c z b a  s e m e s t r o w :  6
P l a n  n a  s e m e s t r :  2 0 1 9 / 2 0  z i m o w y
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Przedmioty: kierunkowe lub ogólne 1080 104 90 165 30 150 195 30 90 240 30 30 120 14

1.
Audyt wewnętrny w doskonaleniu 
organizacji

60 5         30 30 5                                

2.
Budowa i doskonalenie strukury 
organizacyjnej

45 5                 15 30 5                        

3. Inżynieria procesów informacyjnych 45 5                 15 30 5                        

4. Inżynieria produkcji 45 5                 15 30 5                        

5.
Inżynieria technologii i stanowiska 
pracy

45 4                         15 30 4                

6. Język obcy I 120 9 30 2 30 2 30 2 30 3                

7. Język obcy II 120 9 30 2 30 2 30 2 30 3                

8. Makroekonomia 45 6         15 30 6                                

9. Matematyka w naukach o zarządzaniu 30 6 15 15 6                                        

10.
Metody i techniki rozwiązywania 
problemów organizacji

45 4                         15 30 4                

11. Mikroekonomia 45 6 15 30 6                                        

12. Podstawy organizacji i zarządzania 30 5 15 15 5                                        

13. Podstawy prawa 30 4 30 4                                        

14. Podstawy rachunkowoćsi i finansów 30 5 15 15 5                                        

15. Podstawy socjologii i psychologii pracy 45 3                 15 30 3                        

16. Statystyka 30 5         15 15 5                                
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17.
Technologie informatyczne w 
zarządzniu

45 3                 15 30 3                        

18. W-F 60 0 30 0 30 0                                

19. Zarządzanie projektami 45 5                 15 30 5                        

20. Zarządzanie rozwojem organizacji 60 5         30 30 5                                

21. Zarządzanie zasobami ludzkimi 60 5         30 30 5                                

Przedmioty: specjalnościowe 600 59 70 80 14 130 80 20 100 80 60 25

22. Analizy i gry strategiczne 30 4                                         30 4

23.
Consulting - doradztwo biznesowe i 
gospodarcze

60 5                                         20 40 5

24. E-biznes 60 4                                 20 40 4        

25. Kultura organizacji 30 3                         30 3                

26. Metodyka Foresight"u 30 4                                 30 4        

27. Nadzór właścicielski 60 5                                         20 40 5

28.
Narzędzia informatyczne w 
modelowaniu biznesu

30 3                                         30K 3

29. Rozwój zasobów ludzkich 30 4                                 30 4        

30. Strategie rozwoju organizacji 60 5                         20 40 5                

31. System podatkowy 30 3                                         30K 3

32. Techniki twórczego myślenia 30 4                                 30 4        

33. Zarządzanie czasem 30 5                                         30 5

34. Zarządzanie konfliktami i kryzysami 60 6                         20 40 6                

35.
Zarządzanie konkuencjnością 
przedsiębiorstw

60 4                                 20 40 4        

Przedmioty: do wyboru 24 9 8 3 8 3 8 3

36.
TUTORIAL (po przejściu procedury 
rekrutacyjnej WISE)

24 9                         8K 3 8K 3 8K 3

Przedmioty: seminarium 60 15 20 5 20 5 20 5

37. Seminarium dyplomowe 60 15                         20S 5 20S 5 20S 5

Przedmioty: praktyka   5                               5      

38. Praktyka zawodowa   5                                   5        

Razem 1764 192 90 165 30 150 195 30 90 240 30 100 200 28 36 130 80 28 33 100 80 88 33

Razem egzaminów - semestry
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Razem liczba godzin - semestry 255 345 330 328 238 268

Razem liczba godzin - lata 600 658 506

Punkty ECTS - semestry 30 30 30 36 33 33

Razem liczba godzin: Wykłady 660

Razem liczba godzin: Ćwiczenia 960

Razem liczba godzin: Konwersatorium 84

Razem liczba godzin: Seminarium 60

Status Planu Studiów: ZAAKCEPTOWANO   przez: Adamska-Chudzińska Małgorzata, dr hab.  (data akceptacji: 07.06.2019)
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